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I - RELATORIO

Trata-se o presente de solicitacdo de credenciamento da Faculdade Savonitti, a ser
instalada na Rua Miguel Cortez, n° 50, Bairro Vila Melhado, no Municipio de Araraquara, no
Estado de Sao Paulo, mantida pelo Instituto Savonitti de Ensino Superior S/S Ltda. com sede
na cidade de Araraquara, no Estado de Sao Paulo, nos termos do Decreto n® 3.860/2001 e da
Resolugao CNE/CES n° 10/2002, ¢ de autorizacao do curso de Direito, bacharelado, com 240
(duzentas e quarenta) vagas totais anuais, distribuidas eqiiitativamente:120 (cento e vinte) nos
turnos diurno e noturno.

A Instituicdo teve seu Plano de Desenvolvimento Institucional e seu Regimento
recomendados, conforme despachos constantes do Processo SIDOC n° 23000.011486/2003-
68 e Registro SAPIEnS n° 20031007259.

Em atendimento a legislagdo em vigor, o pleito foi submetido a apreciagdo da Ordem
dos Advogados do Brasil.

A Secretaria de Ensino Superior SESu designou, por meio do Despacho n°® 151/2004,
de 17/3/2004, Comissao de Verificagdo, constituida pelas professoras Cecilia Caballero Lois,
da Universidade Federal de Santa Catarina, ¢ Claudia Maria Barbosa, da Pontificia
Universidade Catolica do Parand. A Comissao solicitou em seu Relatorio Final cumprimento
de Diligéncia, no prazo de 90 dias.

e Meérito

Quanto a Dimensao 1 — Contexto Institucional — Categoria de Analise 1.1-
Caracteristicas da Instituicdo, a Comissdo relatou que a missao apresentada pela Instituicdo €
ampla e abrangente, com politicas que visam investir em um processo de ensino e
aprendizagem para capacitar seus alunos e desenvolver a capacidade de formular, sistematizar
e socializar conhecimentos em suas areas de competéncia, integrando a pesquisa e a extensao.

A estrutura organizacional da Faculdade estd detalhada no PDI no qual esta assegurada
a participag¢ao docente e discente, bem como o cumprimento das normas institucionais.

Na Categoria de Analise 1.2. Administracdo das IES para a Comissdo, o inicio das
atividades académicas e administrativas, a estrutura e o fluxo organizacional apresentados sao
suficientes para a implantacdo e implementacdo do curso solicitado. A direcdo académica e,
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as coordenacdes de curso e de estagios serdo exercidas por profissionais constantes do quadro
académico da Instituicao.

As informagdes constantes do PDI especificas ao curso sdo compativeis com o que se
verificou in loco, evidenciando condi¢des financeiras satisfatorias.

Segundo a Comissdo, a Instituicdo apresentou a estrutura para as coordenagoes,
secretaria, tesouraria € um sistema de informatica compativel com as necessidades dos cursos;
porém, ressaltou que ha necessidade de investimento em outros sistemas de informacao.

Quanto a Categoria de Analise 1.3 Politica de Pessoal, Incentivos e Beneficios a
Comissao constatou a existéncia de um Plano de Cargos e Saléarios do Pessoal da Institui¢do e
um Plano de Carreira Docente. Ha também metas estabelecidas para o Plano de Capacitagao
Docente qiiinqiienal, com vistas a melhoria da titulagdo do corpo docente.

A Institui¢do elaborou um Plano de Carreira do Pessoal Docente que consta do PDI. O
Plano prevé niveis diferenciados para o regime de trabalho: Titular para Professores Doutores;
Adjunto para Professores Mestres; e Assistentes para Especialistas. O professor integrante da
carreira fica sujeito a um dos seguintes regimes de trabalho (incluidas as horas-aula que
ministra): Regime de Tempo Integral — TI — 40 horas; Regime de Tempo Parcial — TP- 20 até
39 horas; Regime Especial — RE 20 horas. A Institui¢do mantém estimulos a qualificacdo, a
capacitacdo, a pesquisa e a extensao. Ha previsdo de programas de apoio estudantil por meio
das monitorias, da iniciacao cientifica e do FIES.

Para a Comissdo, o item infra-estrutura merece registro. A Faculdade esta instalada
nas dependéncias interna de um shopping center, ocupando dois andares laterais, totalmente
remodelados, com entrada secunddria propria; entretanto, o shopping e a Instituigdao
continuam dividindo algumas instalagdes essenciais. Os alunos utilizardo a praca de
alimentacdo e os banheiros localizados dentro do shopping. Ha acesso aos portadores de
necessidades especiais, mas apenas com o uso de elevadores ou utilizando a entrada do
shopping.

A Comissao ressaltou que o contrato de locacdo da area onde esta localizada a
Instituicdo impede que esta negocie produtos concorrentes com aqueles oferecidos pelos
parceiros do shopping, por exemplo, alimentacao.

Quanto as Consideragdes Finais da Dimensdao 1 Contexto Institucional, segundo a
Comissdo, ndo foi atendido o Indicador 1.3.5. Aspecto Essencial Infra-estrutura de
alimentagdo e de outros servigos € o Aspecto — Infra-estrutura de alimentagdo; Adequagdo
da Infra-estrutura de alimentagdo.

Quanto a Dimensao 2 Organizacao Didatico-Pedagogica Categoria de Analise 2.1.
Administragdo dos Cursos, segundo a Comissdo, a Instituicdo prevé a participagdo do
Coordenador no Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao e ha previsdo de apoio pedagdgico
aos docentes, no Projeto Pedagogico.

E apresentado como Coordenador do Curso o Prof. Guilherme Loria Leoni, graduado
em Direito e Especialista em Direito Civil e Processual Civil, com experiéncia na fungao de
Coordenador do Escritorio de Assisténcia Juridica da Universidade Paulista — UNIP. Segundo
os Avaliadores, o tempo na fun¢do ndo alcanca os trés anos minimos exigidos para que a
experiéncia profissional académica e a titulagdo minima formal exigida, que ¢ a de Mestre.
Quanto a este fato, a Institui¢do apresentou declaragdo de matricula e de créditos obtidos no
Mestrado em Direito da Universidade de Franca, prevendo defesa de dissertagao de mestrado
para o més de junho do corrente ano, embora nao considerada pela Comissao.

A Instituicdo prevé em seu Regimento a existéncia de orgdos deliberativos e
executivos, porém ndo consta do mesmo as fun¢des da Secretaria Académica, impedindo
assim detectar a forma como se estruturara o registro da vida académica dos alunos; também,
ndo hé previsdo de mecanismos de nivelamento, embora conste da estrutura curricular.

Na Categoria de Analise 2.2. Projeto de Curso, segundo a Comissdo, trata-se de um
Curso com caracteristicas inovadoras e dindmicas, que procura atender aos objetivos
declarados no projeto. O perfil do egresso serd de um profissional de formacdo genérica e
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conhecimentos atualizados para que possa exercer a advocacia publica e privada e concorrer a
concursos publicos. Segundo o Relatério da Comissdo, o curriculo compreende um nucleo
comum e nucleo de aperfeicoamento; atividades complementares; monografia, que
possibilitardo a coeréncia dos conteidos com o perfil do Curso. Os nucleos compreendem
disciplinas que se relacionam entre si, caracterizando a proposta de interdisciplinaridade.

A Instituicao apresenta outros dois ntcleos de aprofundamento — de Direito Civil e de
Direito Penal que conjuntamente com o de Direito do Estado formam as trés areas de
concentragdo do curso.

A metodologia proposta, segundo a andlise dos avaliadores, ¢ adequada, com carga
horéaria dimensionada corretamente; as ementas e a bibliografia estdo atualizadas e os livros
constantes da bibliografia se encontram na biblioteca. H& previsdo de realizacdo de estagio
supervisionado. Segundo a Comissdo, a Instituicdo prevé implantacdo do sistema de auto-
avaliacdo.

A Comissao recomendou alteragdes e ajustes, corrigindo a carga horaria de forma a
compatibiliza-la com a legislagdo em vigor, que foram realizadas e encaminhadas ao MEC e a
Comissao, porém as modificagdes acarretaram um aumento de 22 créditos na estrutura
curricular do curso. Por esse motivo, houve necessidade de uma revisdo curricular.

No resumo dessa Dimensao nao foram atendidos os aspectos essenciais do Indicador
2.1.1 Coordenacdo do Curso — Titulagdo do docente indicado para assumir as fungoes de
coordenador do Curso, Experiéncia profissional académica do docente previsto para
assumir as fungoes de coordenador do Curso; e Indicador 2.1.2 Aspecto Essencial
Organizagdo académico-administrativa, Aspecto Organizagdo do controle académico.

Quanto a Dimensdo 3 Corpo Docente Categoria de Analise 3.1 Formagao Académica
e Profissional, a Comissdo observou que, quanto a ...formag¢do adequada as disciplinas é
necessdario observar que dos oito docentes que integram o quadro docente, sete possuem
formagado adequada e/ou pratica nas disciplina alocadas. A exce¢do é o prof. Vicente de
Paula Almeida Junior, cuja formacgdo, titula¢do e trabalhos académicos estdo voltados a
darea de educacgado, inadequado para lecionar Filosofia do Direito. (sic)

Na Categoria de Analise 3.2. Condi¢des de Trabalho, a Comissdo constatou que dois
professores que tém previsdo de tempo integral no Projeto do Curso acumulam as funcdes de
coordenacao, direcdo académica e presidéncia da mantenedora.

Quanto as consideragdes finais da Dimensao 3 Corpo Docente, segundo a Comissao,
na reunido com os Docentes, todos demonstraram conhecer o Projeto do Curso, estando
atualizados e engajados com a proposta pedagogica. O Corpo Docente € composto por
professores bem qualificados; porém foi observado que o quadro apresentado ¢ insuficiente
para a implementagdo do curso, pois a metade dos professores tem previsdao de contratagdao
por 8 horas-aula além de acumularem fung¢des académicas.

A Comissao concluiu nesta Dimensao que o Corpo Docente ndo comporta a demanda
solicitada, necessitando de alteracdo e, em sua considera¢do final, relatou que ndo ha
condig¢des do oferecimento de 240 (duzentas e quarenta) vagas anuais.

A Instituicdo ndo atendeu aos aspectos essenciais quanto ao Indicador 3.1.2.
Experiéncia profissional — Docentes com formagdo adequada as disciplinas que ministrardo.
e ao Indicador 3.2.2 — Dedicacdo ao Curso Aspecto — Carga horaria semanal do professor no
ensino de graduag¢do e em atividades complementares a este nivel de ensino.

Quanto a Dimensao 4 Instalacdes — Categoria de Analise 4.1 Instalacdes Gerais, a
Instituicdo possui salas de aula adequadas para o numero de alunos previsto, com iluminagao
e ventilagdo suficientes. As instalacdes sanitarias dos docentes sdo adequadas; embora ndo
haja banheiros para os alunos nas dependéncias da Instituicdo. As condi¢des de acesso aos
portadores de deficiéncia sdo atendidas. H4 um Laboratorio de Informéatica, com 15 (quinze)
maquinas instaladas, conectadas a rede, com espago para expansao. O equipamento disponivel
¢ suficiente para atender a demanda atual da Institui¢do. Nao ha auditério ou sala de
conferéncia. Os equipamentos sdo novos ¢ a Instituigdo ¢ bem cuidada e arejada.
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Quanto a Categoria de Analise 4.2 Biblioteca, segundo a Comissdo, a estrutura fisica é
timida, demandando um certo aprimoramento, principalmente no que se refere a gabinetes de
estudos individuais e em grupo.

Segundo a Comissao, a informatizagdao do acervo nao se encontra completa. O sistema
para consulta pelos alunos ainda ndo esta disponivel; a Comissdo somente realizou consulta
por intermédio do sistema de uso privado do bibliotecario, por meio do qual constatou que as
revistas e jornais também nao sdo adequadas e que a relagdo de periddicos € muito pequena. A
Comissao ressalva que, por outro lado, a relagdo de acervo é de boa qualidade, atual e
variado, cumprindo com folga as condi¢oes exigidas pela Portaria 1.886. (sic)

Categoria de Analise 4.3 — Instalagdes e laboratorios especificos — A Comissdo
observou que, para o primeiro ano do Curso de Direito, o inico Laboratério exigido ¢ o de
informatica que estd adequado ao pleito ora pretendido, porém os aplicativos instalados
dificultam a utilizacao pelo corpo discente.

Quanto as Consideragdes Finais da Dimensdao 4 — Instalagdes, foi relatado pela
Comissdo que As instalagoes fisicas onde estd instalada a IES sdo de propriedade de
LAUCON EMPEENDIMENTOS LTDA., alugadas pela IES por um prazo de 60 meses, a
partir de janeiro de 2004, com aluguel crescente. A IES possui correto alvard de licenga e
funcionamento. Embora a area seja nova, agradavel e adequada, ha itens essenciais que nao
foram contemplados. (sic)

A Instituicdo ndo atendeu aos aspectos essenciais quanto ao Indicador 4.1.1. Espaco
Fisico — Instala¢oes Sanitarias — adequagdo e limpeza e infra-estrutura de seguranga. E ao

Indicador 4.2.1 — Espago Fisico — Aspecto — Instalagoes para Estudos em grupo.

Na primeira avaliagdo, foram alcancados os seguintes percentuais:

Percentual de atendimento
Dimensao Aspectos essenciais Aspectos
complementares

Dimensdo 1 (Contexto Institucional) 84,6% 92,3%
Dimensao 2 (Org. Didatico- 82,3% 69,2%
Pedagogica)
Dimensdo 3 (Corpo Docente) 50,0% 85,7%
Dimensdo 4 (Instalagdes) 85,0% 55,5%
TOTAL 75,4% 60,54%

Em seu relatorio final, a Comissdo solicitou cumprimento de Diligéncia, que
transcrevemos a seguir:

A Comissdo Verificadora, em visita a Faculdades Savonitti nos dias 31
de marco, 01 e 02 de abril, considerando, de um lado, as observacéoes acima
descritas, bem como a totalizagdo percentual dos aspectos essenciais e
complementares das Dimensoes 01, 02, 03 e 04; de outro lado, a seriedade e a
compreensdo, por parte do mantenedor, das necessidades do ensino juridico
no pais, e a diligéncia com que vem sendo processado o presente pedido de
credenciamento e autorizag¢do para funcionamento do curso de Direito, decide
CREDENCIAR a Mantenedora INSTITUTO SAVONITTI DE ENSINO
SUPERIOR S/C LTDA. e submeter o processo de autorizagdo do curso em
DILIGENCIA, para que proceda, no prazo de 90 (noventa) dias, ds alteracées
dos itens apontados como essenciais e complementares no presente Relatorio,
conforme detalhamento abaixo:
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1. Instalagoes sanitarias destinadas aos discentes, no espa¢o proprio
da IES;

2. Isolamento efetivo da IES em relagdo ao shopping,

3. Coordenacdo do Curso,

4. Secretaria académica;

5. Mecanismos de nivelamento,

6. Aderéncia de todos os professores as disciplinas ministradas;
7. Redimensionamento do corpo docente e de sua respectiva carga horaria,
tendo em conta as vagas autorizadas,

8. Readequagdo da estrutura curricular, com respeito a carga horaria
e numero de créditos;

9. Complementagdo da Biblioteca.

Desta forma, deixa de opinar sobre o pedido de autorizagao,
aguardando o cumprimento das diligéncias especificadas. (sic)

Com a finalidade de verificar as providéncias adotadas pela Institui¢do, a Secretaria de
Educagao Superior designou, por meio do Despacho n° 452/2004, o professor Marco Antonio
Geiger Franca Correa, da Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais, que realizou a
visita in loco nos dias 10 e 11 de agosto de 2004, apresentando Relatério, no qual se
manifestou favoravel a autorizagao para o funcionamento do curso de Direito.

Na andlise do avaliador, quanto aos itens diligenciados, verifica-se que:

Instalacdes sanitarias destinadas aos discentes, no espago proprio da Instituicao
foram construidos no primeiro andar da Institui¢do dois sanitarios, masculino e feminino,
ambos atendendo aos portadores de necessidades especiais, cujo acesso aos sanitarios sao
feitos por dois amplos elevadores.

Isolamento efetivo da IES em relagao ao shopping — a Instituicao fechou o acesso a
area de alimentacdo e entretenimento do centro comercial e a entrada principal da Instituicdo
passou a ser feita por acesso secundario ao shopping.

Coordenacio do Curso a Instituicdo manteve o Coordenador apresentado durante a
primeira visita in loco, que ja possui o titulo de Mestre em Direito, da Universidade de
Franca. Foram apresentados documentos que comprovaram sua experiéncia como docente,
ficando evidente o cumprimento deste item diligenciado.

Secretaria Académica — embora ndo exista um programa de computador para
gerenciar todo o registro académico e tendo em vista que se trata de uma Instituicao em fase
de credenciamento, entende-se que a forma apresentada por meio-do regulamento e do projeto
constante do PDI evidencia-se o cumprimento dessa exigéncia.

Aderéncia de todos os professores as disciplinas ministradas — A Instituicdo
providenciou a substitui¢ao do professor que ministrava a disciplina Filosofia do Direito, pela
professora Hercidia Mara Facuri Coelho, graduada em Direito, Pedagogia e Historia e Livre
Docente pela Universidade de Sdo Paulo.

Redimensionamento do corpo docente e de sua respectiva carga horaria, com base
no numero de vagas solicitadas — A Instituicdo apresentou 11 (onze) professores em seu
quadro funcional, sendo 6 (seis) em regime de tempo integral e os demais horistas. A carga
horéria do Coordenador do Curso, que antes eram 32 (trinta e duas) horas em sala de aula, foi
alterada para 16 (dezesseis) horas, sendo as demais destinadas a gestdo do curso. Foram
indicados, durante a visita a Instituicdo, mais dois docentes: Taythi Gabriela Della Tonia
Trantwein Leoni, Bacharel em Direito pela Faculdade de Direito de Sdo Carlos, com
Mestrado em curso e com créditos concluidos pela Universidade de Franca, para lecionar a
disciplina Introducdo ao Direito I, com carga hordria em regime de tempo integral, e Pedro
Reinaldo Campanini, Bacharel em Direito pela Universidade Estadual Paulista e cursando
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Mestrado em Direito na Universidade de Ribeirdo Preto, para lecionar Direito Civil I,
contratado como horista, com carga horaria de 16 (dezesseis) horas.

Readequacio da estrutura curricular, com respeito a carga horaria e numero de
créditos — tratava-se de um erro formal da IES, na distribuicdo de horas e crédito. O mesmo
foi corrigido, sendo considerado a partir de entio a correlagdo de 01(um) crédito
equivalendo a 15 (quinze) horas — aula. (sic)

Complementag¢ao da Biblioteca — ndo foram apresentadas salas de estudo em grupo e
nem instalagdes para estudo individual. O avaliador considerou que este item, sendo
complementar, ndo prejudica o atendimento da Biblioteca, foram apresentadas assinaturas de
varios periddicos, entre eles; Revista de Informacao Legislativa, Revista Tributaria, Revista
Dialética de Direito Tributario, RT, Consulex, Revista de Estudos Tributarios, Revista
Brasileira de Ciéncias Criminais, Revista de Direito Privado, assim como uma Base de Dados
disponivel nos computadores da Biblioteca.

Por ultimo, alguns itens que nao foram atendidos durante a primeira visita in loco e
ndo diligenciados foram objeto de andlise: item 1.3.5 — Infra-estrutura de alimentacdo e
Adequacgao da infra-estrutura de alimentagdo — Segundo o Avaliador: ...a mesma é servida
por uma infinidade de servigos de alimentagdo que estao localizado na praga de alimentagdo
do centro comercial. Embora ndo esteja dentro das instalagoes da IES, a mesma poderd
servir confortavelmente aos usuarios da Instituicdo. Portanto, este item considerado
essencial esta atendido pela Institui¢do; o item 4.1.1 — Infra-estrutura de seguranga — como a
1ES esta situada dentro de um centro comercial, ndo ha necessidade especifica de dota-la de
um sistema de seguranga proprio no momento.

Apresentamos a seguir Quadro-Resumo comparativo entre as duas Comissdes, no qual
se constata que em todas as quatro dimensdes os aspectos essenciais sao atendidos em 100%,
nos termos do Relatorio da 2* Avaliacgao.

Percentual de atendimento
Dimensao Aspectos essenciais* Aspectos Complementares™
1* Comissdo | 2% Comissdo | 1* Comissdo | 2* Comissdo
Dimensdo 1 84,6% 100% 92,3% 92,86%
Dimensao 2 82,3% 100% 69.,2% 90,91%
Dimensao 3 50,0% 100% 85,7% 85,72%
Dimenséo 4 85,0% 100% 55,5% 81,82%

No parecer final, o avaliador assim se manifesta:

Diante do relato acima da verificagdo das diligéncias, a comissdo de
verificagdo,  devidamente  autorizada, através do  despacho  452/2004-
MEC/SESu/DESUP/CGAES/SECOYV, referente ao pedido de autorizagdo do Curso de
Direito da Faculdade Savonitti, mantida pelo Instituto Savonitti de Ensino Superior
S/C Ltda., constata o cumprimento de todas as diligéncias solicitadas no relatorio de
verificagdo in loco, datado de 05/04/2004, sendo favoravel a AUT ORIZAQQANO do_
curso _de Direito, com 240 (duzentas e quarenta) vagas anuais, jd previamente _
autorizadas pela comissdo anterior. sendo estas distribuidas em 120 (cento e vinte)
vagas semestrais, com 60 (sessenta) vagas para cada turno — matutino e noturno.
(sic) (grifo nosso)
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II-VOTO DO RELATOR

Pelos motivos expostos e considerando os termos dos Relatérios da Comissao de
Avaliacdo e dos Relatorios SESu/COSUP n* 529 e 546/2005, os quais incorporo a este, voto
favoravelmente ao credenciamento da Faculdade Savonitti e a autorizagdo para o
funcionamento do curso de Direito, bacharelado, com 240 (duzentas e quarenta) vagas totais
anuais, sendo estas distribuidas em 120 (cento e vinte) vagas semestrais, com 60 (sessenta)
vagas para cada turno — matutino e noturno, a ser ministrado pela Faculdade Savonitti,
mantida pelo Instituto Savonitti de Ensino Superior S/S Ltda., a ser estabelecida na cidade de
Araraquara, no Estado de Sao Paulo, ficando neste ato aprovado o seu Plano de
Desenvolvimento Institucional, pelo prazo de 5 (cinco) anos.

Brasilia (DF), 5 de maio de 2005.
Conselheiro Edson de Oliveira Nunes — Relator
III - DECISAO DA CAMARA
A Camara de Educagao Superior aprova por unanimidade o voto do Relator.
Sala das Sessoes, em 5 de maio de 2005.

Conselheiro Edson de Oliveira Nunes — Presidente

Conselheiro Antonio Carlos Caruso Ronca — Vice-Presidente

* Declaragao de voto

Voto favoravel e entendo que, a partir deste momento, o Conselho da autonomia a
instituicao para definir sobre a distribuicdo das vagas autorizadas no periodo que achar mais
conveniente. Voto, portanto, favoravel, desde que esse tratamento seja equanime a todas as
instituigdes.

Brasilia (DF), 5 de maio de 2005.

Conselheiro Arthur Roquete de Macedo
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