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I - RELATORIO

A Associacdo de Ensino Novo Ateneu solicitou ao Ministério, em 20/12/2002, o
credenciamento do Centro Universitdrio Curitiba, por transformacdo das Faculdades
Integradas Curitiba, com sede na cidade de Curitiba, e da Faculdade Novo Ateneu de
Guarapuava, com sede na cidade de Guarapuava, ambas no Estado do Parana.

A Mantenedora atendeu as exigéncias referentes a documentagao fiscal e parafiscal,
estabelecidas no art. 20 do Decreto n° 3.860/2001, conforme consta do Processo n°
23000.018869/2002-86, e teve a aprovacao do Plano de Desenvolvimento Institucional,
relativo ao Centro Universitario, recomendada pela comissdo da Secretaria de Educagdo
Superior — SESu/MEC, responsavel por sua analise.

As Faculdades Integradas Curitiba sdo constituidas pela Faculdade de Direito de
Curitiba, Faculdade de Comunicagdo Social de Curitiba e Faculdade de Ciéncias
Administrativas de Curitiba, as quais obtiveram sua integracdo por meio da Portaria MEC n°
107, de 25 de janeiro de 1999. J4 a Faculdade Novo Ateneu de Guarapuava, credenciada pela
Portaria MEC n° 728/2000, teve seu Regimento aprovado pela Portaria MEC n° 1.701/2003.

O referido processo foi, temporariamente, arquivado, conforme registro na
Coordenagdo Geral de Legislacdo e Normas do Ensino Superior, em decorréncia da edi¢ao do
Decreto n°® 4.914, de 11 de dezembro de 2003, o qual prevé, no art. 1°, que o prosseguimento
da tramitagdo dos processos de credenciamento de centros universitarios esta condicionado a
designacdo de Comissdo de Avaliacdo em data anterior a publicacdo do Decreto, o que, no
entendimento da CGLNES/MEC, nao ocorrera.

Segue registro da trajetéria do Processo, conforme o Relatério SESu/DESUP/COREG
n°® 618/2006:

Considerando informagdo da Instituicdo a esta Secretaria de que o INEP
havia realizado avaliagdo in loco em maio de 2004, a Coordenagcdo Geral de
Regulac¢do do Ensino Superior, mediante a Informacgdo n° 1/2005, de 5 de setembro
de 2005, solicitou pronunciamento da Consultoria Juridica do MEC sobre a situagdo
dos processos de credenciamento de centros universitarios que apresentassem as
caracteristicas acima descritas. O Parecer n° 815/2005, da CGEPD, de 13 de
setembro de 2005, concluiu que: “E evidente que sem a designacdo de membros ndo
existe comissdo nos exatos termos”’.
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Por meio do Oficio n° 1.914, de 8 de junho de 2005, dirigido ao Diretor do
Departamento de Supervisdo do Ensino Superior, o Diretor do DEAES/INEP
esclareceu que, em novembro de 2003, a SESu/MEC havia encaminhado ao INEP a
relagdo das instituicoes, com PDI aprovado, que deveriam receber as visitas de
avaliagdo. Posteriormente, o Oficio MEC/INEP n° 2.917, de 5 de outubro de 2005,
firmado pelo Diretor do DEAES/INEP, enfatiza que a Associagdo de Ensino Novo
Ateneu consta da relagdo das instituicoes para as quais haviam sido indicadas
comissoes de avaliacdo, antes da vigéncia do Decreto n°4.914/2003.

Em 23 de dezembro de 2005, o Diretor do Departamento de Supervisio do
Ensino Superior solicitou esclarecimentos a CONJUR deste Ministério acerca do
Parecer n° 815/2005 — CGEPD, com a finalidade de “balizar os procedimentos do
Departamento no que se refere aos processos pendentes de transformagdo de
Faculdades Integradas em Centros Universitarios”.

A CONJUR, mediante Despacho de 11 de janeiro de 2006, ratificou os termos
consignados no Parecer n®815/2005 — CGEPD. Concluiu no referido Despacho que:

A orientagdo desta CONJUR apenas indica que a constituicdo de uma
comissdo de avaliagdo somente se efetiva com a designacdo de seus integrantes, ao
passo que o INEP, por sua vez, declara (e pode declarar) que as comissoes foram
constituidas. Assim, ndo ha conflito, afinal, a designagdo das comissoes de avalia¢do,
repita-se, se insere nas atribuig¢oes daquela autarquia.

Obviamente, neste caso, assume o INEP a responsabilidade pelo conteudo
declarado.

Em vista do exposto, a tramitagdo do presente processo teve prosseguimento.
Assim, o mesmo foi submetido a consideragdo da CGLNES/MEC, a quem compete a
aprecia¢do do Estatuto proposto para o Centro Universitario Curitiba. Ao conhecer a
proposta da entidade Mantenedora, a Coordenagdo de Legislagdo emitiu relatorio
datado de 18 de janeiro de 2006, no qual indicou a necessidade de se excluir do
projeto a previsdo de transformag¢do também da Faculdade Novo Ateneu de
Guarapuava, com sede na cidade de Guarapuava.

Com a finalidade de constatar a exatiddo das informagoes prestadas e
verificar as condigoes de funcionamento da Institui¢cdo, com vista ao credenciamento
pleiteado, o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais, Diretoria de
Estatisticas e Avaliagdo do Ensino Superior, designou Comissdo de Avaliagao,
constituida pelos professores Marcos Antonio de Souza Barrozo, Luis Fabio
Mesquiati e Maria José Coelho. A visita de verifica¢do ocorreu no periodo de 26 a 28
de maio de 2004.

A Comissdo de Avaliagdo apresentou o Relatorio n°7.062, no qual atribuiu o
conceito CMB as Dimensoes Organizagdo Institucional, Corpo Docente e Instalagoes.

e Meérito

A Comissdo de Avaliagdo informou que a Associa¢do de Ensino Novo Ateneu
tem por finalidade “a educacdo, a cultura, a comunica¢do e a manutengdo de
institui¢oes de ensino em todos os niveis e graus, promogdo e dissemina¢do da cultura
e prestagdo de assisténcia social aos mais necessitados”.

A Mantenedora é uma empresa familiar, com forte tradi¢cdo na darea
educacional. Além das Faculdades Integradas Curitiba, a Instituicdo mantém a
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Faculdade Novo Ateneu de Guarapuava, cidade localizada a 300 quilometros de
Curitiba.

A Comissdo destacou que, na proposta de transforma¢do em Centro
Universitario, a Faculdade Novo Ateneu de Guarapuava foi indicada como outro
campus. Entretanto, a IES ndo foi visitada, tendo em vista que a verificagdo in loco
dessa unidade ndo estava prevista por ocasido da designa¢do da Comissdo e da
defini¢do do numero de dias destinados aos trabalhos. No entendimento da Comissao,
a viagem a Guarapuava iria comprometer o bom andamento da verificagdo
empreendida na sede, em Curitiba.

A partir de 2001, a Mantenedora tem colocado em seus postos-chave e nos da
IES profissionais responsaveis pela gestdo, que agregam a competéncia técnica
gerencial o fato de serem professores no ensino superior.

Por meio de entrevistas, a Comissdo constatou que existe Otimo
relacionamento entre os gestores e os membros da Mantenedora e compromisso com
a preservagdo dos principios e da identidade da IES.

A origem das Faculdades Integradas Curitiba se reporta ao ano de 1950,
quando foi criada a Faculdade de Direito de Curitiba.

A IES mantém convénio com a Universidade de Lisboa, para intercambio de
professores. De acordo com os dirigentes, a transforma¢do em Centro Universitario
constitui estratégia para que a IES consolide sua presenca na regido como institui¢do
de exceléncia no ensino.

As Faculdades Integradas Curitiba contam com 254 docentes e a Faculdade
Novo Ateneu de Guarapuava possui 94 professores. As duas Institui¢oes dispoem de
197 funcionarios, dos quais 148 trabalham em Curitiba e 49 pertencem a Faculdade
Novo Ateneu de Guarapuava.

A Comissdo destacou a existéncia do Portal Empresarial, orgdo de assessoria
as coordenagoes dos cursos, responsavel pela integrag¢do entre a IES, seus cursos e a
comunidade. Ha 84 empresas parceiras. O nucleo de estagio integrado ao Portal
administra 3.680 vagas de estagios, por ano.

Para intensificar sua presenca na comunidade, a concretizagdo dessas
parcerias vem sendo intensificada, estimulando-se as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, a exemplo do atendimento juridico gratuito prestado pelo Nucleo de Prdtica
Juridica.

Em entrevistas, os alunos informaram que escolheram a IES devido a
tradigdo, seriedade, credibilidade e qualidade do ensino.

A Comissdo de Avaliagdo, ao longo do relatorio, teceu consideragoes sobre as
dimensoes avaliadas, conforme a seguir.

Dimensdo 1 — Organizagdo Institucional

Categoria de Anadlise 1.1 — Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI

A Comissdo considerou que, em linhas gerais, o PDI é factivel, tendo a
comunidade académica participado parcialmente de sua elaboragdo. Para evitar a
interpretagdo de que a constru¢do do PDI tenha ocorrida de modo empirico, a
Comissdo recomendou que a andlise externa e a sintese da avaliagdo institucional
realizadas pela IES sejam descritas com mais clareza.

A implanta¢do do PDI esta demonstrada nas diversas agodes académico-
administrativas, que retratam articulagdo entre a vocagdo global, os objetivos e as
metas. A Comissdo verificou que existe compromisso com a IES, por parte da
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administragdo superior, dos orgdos colegiados e da dire¢do, representado pelas
agoes voltadas para o desenvolvimento institucional.

Os orgados colegiados possuem boa estrutura e adequado funcionamento,
observados nos procedimentos de convocagdo, elaboracdo e registro das atas e
divulgagdo dos resultados. Esses fatos asseguram a qualidade e a socializagdo da
memoria das decisoes.

A Comissdo recomendou a revisdo do PDI, para que ele se transforme em
adequado instrumento de gestdo, considerando-se os seguintes aspectos:

- superdimensionamento de objetivos e metas, caracteristica que pode tornar
inviaveis as agoes voltadas para a melhoria e a prioridade do emprego de recursos,

- ajuste as perspectivas de transformagdo em Centro Universitdrio, de modo a
atender a consolida¢do da exceléncia de ensino, das praticas de investigagdo
cientifica e de extensdo;

- mais articulag¢do entre os diferentes niveis da estrutura organizacional,

- fortalecimento dos orgdos colegiados como instancias deliberativas,
formuladoras das politicas institucionais e das agoes estratégicas,

- fortalecimento da coordenag¢do de cursos como unidade estratégica de
negocio, atribuindo-lhe competéncia, autonomia e recursos, como forma de qualificar
as decisoes;

- melhoria dos instrumentos de monitoramento e acompanhamento da
implantag¢do do PDI, para promover a reorienta¢do dos aspectos quantitativos e
qualitativos dos objetivos e metas.

Categoria de Analise 1.2 — Projetos Pedagogicos dos Cursos e Articulacdo

das Atividades Académicas

Inicialmente, cabe a esta Secretaria destacar que as Faculdades Integradas
Curitiba ministram os seguintes cursos de graduagdo, conforme informagoes
constantes no sistema SiedSup:

Renovacao

Reconhecimento .
Reconhecimento

Cursos Autorizagdo

1. Administracdo, hab.
- Gestdo de Negocios

- Hotelaria Portaria MEC n° Port. MEC n
- po 2.695/2003
- Sistemas de Informacdo 572/98
P - (5 anos)
- Comércio Exterior
2 . Comunicacgdo Social, hab.
.. Port. MEC n° Port. MEC n°
- Publicidade e Propaganda 484/98 2.448/2003 (5 anos)
L. Port. MEC n°
3. Direito Dec. 30.335/51 Dec. 35.626/54 69/2000 (5 anos)
4. Relagéoes Internacionais Port. MEC n® Port. MECn®
535/98 2.447/2003 (3 anos)
5 Turismo Port. MEC n° Port. MEC n°
) 456/98 1.809/2003 (5 anos)

A IES ndo oferta cursos seqtiienciais.

No Exame Nacional de Cursos, os cursos ministrados pelas Faculdades

Integradas Curitiba obtiveram os conceitos:
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Cursos Anos
1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003
Administracdo A B
Direito A B A B B B C A

A Comissdo informou que, na avaliagdo das condigoes de ensino, o
desempenho dos cursos ministrados pelas Faculdades Integradas Curitiba
corresponde ao quadro abaixo:

Anos Cursos Dimensoes Avaliadas
Org. Did.-Pedagdgica Corpo Docente Instalagoes

1998 Direito CB CR CB
Direito CMB CB CMB
Administracdo CMB CB CMB
2003 Turismo CMB CB CMB
Comunicagdo Social CMB CB CMB

Relagoes Internacionais CB CB CB

A Faculdade Novo Ateneu de Guarapuava ministra os cursos abaixo:

Renovagdo

Cursos Autorizagdo Reconhecimento .
Reconhecimento

1. Administracdo, hab.

- Comércio Exterior Port. MEC n° Port. MEC n°
- Gestdo de Negocios 731/2000 2.645/2005
2. Ciéncias Ambientais Port MECn® | b MEC n°577/2006
728/2000
. Port. MEC n°
3. Direito 1.067/2000
4. Relagoes Internacionais Port. MEC n* Port. MEC n®
730/2000 795/2005 (1 ano)
5 Turismo Port. MEC n° Port. MEC n°629/2005
729/2000 (5 anos)

A IES ndo oferta cursos seqtiienciais.
Os conceitos atribuidos as Dimensoes avaliadas para reconhecimento e
renovagdo de reconhecimento estdo abaixo indicados:

Anos Cursos Dimensoes Avaliadas
Org. Did.-Pedagogica | Corpo Docente | Instalagoes
2004 Admir.zistmg:do, ~hab. Come"rc.io CMB CMB CMB
Exterior e Gestdo de Negocios
Relagées Internacionais CB CR CB

Turismo CMB CB CMB
2005 Ciéncias Ambientais CB CB CMB
2005 Direito CMB CB CMB

A IES solicitou a renovacdo de reconhecimento do curso de Relacoes
Internacionais, em 31 de janeiro de 2006, conforme registro SAPIEnS n°
20050015133.

Aparentemente se referindo tao-somente as Faculdades Integradas Curitiba, a
Comissdo de Avaliagdo informou que a constru¢do, implanta¢do e atualizagdo dos
projetos pedagogicos sdo conduzidas pelas coordenagoes de cursos, com a
participagdo, incipiente e ndo sistematica, do corpo docente.
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Existe o Nucleo de Apoio Pedagogico, responsavel pelo acompanhamento dos
docentes nas questoes didatico-pedagogicas. No ano de 2003, o Nucleo atendeu a 68
professores, que o procuraram espontaneamente. Em entrevistas, os docentes
destacaram a importancia do Nucleo, para a melhoria de seu desempenho em sala de
aula. No inicio de cada semestre, sdo realizadas atividades de capacitagao.
Eventualmente, sdo ofertados cursos, ao longo do semestre.

O Nucleo também atende aos alunos nas questoes pedagogicas. Contudo, ndo
conta com psicologo ou psicopedagogo. A Comissdo recomendou a melhoria desse
atendimento, visando agoes preventivas e corretivas.

O desempenho docente é avaliado semestralmente pelos alunos, dentro do
programa de avalia¢do institucional, nos aspectos: planejamento das atividades de
ensino, trabalhos em sala de aula, atitudes e processo de ensino e aprendizagem.

A iniciagdo cientifica esta em fase de consolida¢do. Por ocasido da visita, os
professores obtinham retribui¢do financeira por 1.050 horas despendidas com
orienta¢do. As linhas de pesquisa estdo definidas no projeto pedagogico dos cursos.
Os alunos ndo recebem bolsas. Os projetos sdo selecionados por meio de edital
interno. O projeto “Curitiba pensa o Parana” envolve 300 alunos do curso de Direito
e ha 122 alunos, dos demais cursos, envolvidos em outros projetos. Existe apoio para
participagdo dos alunos em congressos cientificos e apresentacgdo de trabalhos.

As linhas de pesquisa do curso, em consondncia com a missdo da IES, definem
as diretrizes para os projetos de extensdo, que surgem principalmente a partir da
iniciagdo cientifica. Professores, alunos e funcionarios participam dos projetos de
extensdo e das agoes comunitarias. A Comissdo destacou a existéncia dos projetos:
Cidadania Ativa, Lighthouse lluminar, Giuana, Fac¢a a Diferenga, Programa de
Responsabilidade Social e Ambiental, Constru¢do do Som, Filmografia, Ciclo de
Leituras e Conversa Legal.

A oferta de cursos de especializagdo teve inicio em 1998, na area do Direito.
Em 2001 foram implantados novos cursos. Por ocasido da visita, havia treze cursos
de pos-graduacgdo, sendo dois de MBA e onze de especializagdo. Tais cursos contam
com 540 alunos. Os cursos de especializagdo lato sensu se originam nos projetos
pedagogicos dos cursos de graduagdo. Ha um curso de pos-graduagdo stricto sensu,
iniciado em 2002, cujo processo de recomendagdo estd em curso na CAPES.

Categoria de Andlise 1.3 — Avaliacdo Institucional

A auto-avaliacdo institucional adotou, no inicio, os moldes do PAIUB. A
Comissdo Permanente de Avaliagdo, instituida pela Portaria n° 05/2002/FIC, é
integrada por nove professores e um membro da Mantenedora, e nela ndo ha
representa¢do dos funcionarios, estudantes e da comunidade. As reunioes sdo
semanais.

Por meio da Portaria n° 12/2004/FIC, de 20 de maio de 2004, foi instituida a
Comissdo Propria de Avaliagdo, em consonancia com o SINAES. Por ocasido da
visita, seu presidente estava conduzindo o processo de composi¢do da comissdo, por
meio de listas triplices.

Conforme relatorio, o modelo atual de avaliagdo atende parcialmente as
necessidades das FIC. Basicamente, abrange os aspectos: curso, corpo docente, auto-
avaliagdo de ambos, infra-estrutura. A avaliagdo utiliza questionarios a serem
preenchidos pelos docentes e discentes. A aplicagdo dos questionarios é semestral. O
trabalho conta com a participagdo da comunidade académica, que esta consciente de
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que a avalia¢do ndo constitui puni¢do, mas, sim, enseja a corre¢do de rumos para a
melhoria do desempenho da IES.

A participagdo de professores e alunos no preenchimento dos questiondrios
estd expressa no quadro abaixo:

Ano Semestre Professores Alunos
N°total docentes | Participagdo | N°total alunos | Participagdo
2002 1° 243 62% 3.824 62%
2° 254 54% 3.751 67%
2003 1° 260 60% 4.054 72%
2° 265 56% 4.083 66%

A Comissdo considerou que os percentuais de participagdo sdo estaveis.

O pessoal técnico-administrativo ndo participa da elaboragdo dos
questionarios, nem recebe os resultados obtidos. Somente os professores e os alunos
tém acesso aos resultados, divulgados por meio de assembléias e afixados nos murais
das salas de aula, e participam da indicagdo de solu¢oes para os problemas
identificados.

De acordo com a Comissdo, a avaliagdo institucional deve contar com mais
abrangéncia, para que possa incluir: avaliagdo da proposta/projeto pedagogico do
curso e da Instituigdo, da pesquisa, da extensdo, das prdticas de investigagdo
cientifica, da gestdo e da avalia¢do externa, entre outros.

Em reunido com os membros da CPA, a Comissdo de Avaliagdo identificou a
necessidade de mais apoio e de melhor infra-estrutura técnica e administrativa,
visando a consecug¢do dos objetivos e implanta¢do das rotinas do programa de
avaliagdo. A Comissdo sugeriu a elaboragdo, pela Dire¢do Geral, de um plano que
contenha cronograma, fixando prazo para adogdo das medidas necessarias. Desse
modo, a comunidade ficara ciente do que sera feito e quando.

A Comissdo destacou que a avaliagdo institucional é, ainda, um processo que
necessita de consolidagdo como instrumento de gestdo estratégica e que os esfor¢os
da IES, nesse sentido, sdo evidentes.

As acoes académico-administrativas, decorrentes da auto-avaliacdo, das
avaliagoes do MEC e de outras avaliagoes externas tém sido rapidas e consistentes.
Professores e alunos relataram melhorias significativas na IES, logo apos a
realizagdo dessas avaliagoes. Quando os problemas sdo diagnosticados, ha uma
discussdo coletiva pelas partes envolvidas, visando a proposta de um plano de agdo.
Se necessario, é feita a revisdo de metas, ag¢oes e estratégias, para ajusta-las a nova
realidade.

Consideracoes sobre a Dimensdo 1

A Comissdo constatou o funcionamento efetivo da estrutura administrativa e
académica, dos orgdos colegiados e das coordenagoes dos cursos. A organizagdo
institucional é capaz de atender as mudangas no ambiente e de fortalecer seu projeto
de agdo regional.

Existe coeréncia entre a proposta metodologica do PDI e a avaliagdo
institucional. A Comissdo recomendou mais integragdo entre os projetos pedagogicos
dos cursos e esses instrumentos de gestdo.
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A IES demonstra seu compromisso com a melhoria dos aspectos académico-
administrativos e, até o momento, obteve bons resultados quanto a qualifica¢do do
corpo docente, infra-estrutura e inser¢do na comunidade.

A expansdo da IES obedece a uma politica que privilegia a qualidade dos
servigos prestados, considerando-se a realidade regional.

A Comissdo recomendou que fosse mantida uma consistente articulagdo entre
a missdo institucional, a politica académica, a avaliagdo institucional, o PDI, os
projetos pedagogicos dos cursos e as atividades e linhas institucionais de pesquisa e
de extensdo.

Existe compromisso da administragdo com wuma gestdo participativa,
profissional e ética, norteada pela aplicacdo de adequados instrumentos.

Dimensdo 2 — Corpo Docente

Categoria de Andlise 2.1 — Formacdo Académica e Profissional

A esta Secretaria cabe informar que, na relagdo nominal anexada ao relatorio
da Comissdo, constam 346 professores. Tal quantitativo se refere aos professores que
atuam nas Faculdades Integradas Curitiba e na Faculdade Novo Ateneu de

Guarapuava.
Titulagcdo Quantidade Percentual
Doutores 40 11,56%
Doutorado ndo concluido 37 10,69%
Mestres 97 28,03%
Mestrado ndo concluido 71 20,52%
Especialistas 77 22,25%
Especializacdo ndo concluida 08 2,31%
Graduados 16 4,62%
Total 346 100,00%
Regime de Trabalho Quantidade Percentual
Integral 41 11,85%
Parcial 144 41,62%
Horista 161 46,53%
Total 346 100,00%

Considerados os aspectos verificados in loco, o relatorio da Comissdo
delineia o seguinte perfil, provavelmente de acordo com a mdxima titulagdo

concluida:
Titulagdo Percentual
Doutores 10,98%
Mestres 39,02%
Especialistas 40,17%
Graduados 9,83%

A Comissdo considerou que a titulagdo dos professores é boa, expressa em

50% de docentes com titulos de doutor e mestre.
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Ha 55,20% de professores com experiéncia no magistério superior menor do
que cinco anos, o que revela um corpo docente em busca de consolidagdo na carreira.
Por outro lado, 72,55% dos professores possuem larga experiéncia profissional fora
do magistério, fato que contribui para boa interagdo da teoria com a pratica.

Por meio do Nucleo de Apoio Pedagogico ao Docente, a IES tem promovido a
capacitagdo diddtico-pedagogica dos professores, com a oferta de cursos e palestras
regulares, no inicio de cada semestre letivo. Para melhorar a atua¢do em sala de
aula, muitos docentes buscam os servigos do Nucleo. Ao longo do semestre, sdo
realizados cursos de extensdo para capacita¢do docente.

A Comissdo informou que 312 professores tém algum tipo de formagdo
pedagogica, adquirida por meio de cursos, matérias, disciplinas, treinamento ou
capacitagdo em conteudos pedagogicos.

Semestralmente, os alunos avaliam os professores.

O corpo docente participa ativamente da avaliagdo institucional, tanto na
elaboragdo dos questionarios quanto no seu preenchimento. Os professores
ressaltaram que, diante de qualquer tipo de problema, a solu¢do é buscada com
agilidade, em discussdo coletiva.

Categoria de Analise 2.2 — Condicoes de Trabalho

Da relagdao de docentes, anexada ao relatorio, foram extraidos os seguintes
dados:

Regime de Trabalho Percentual
Tempo Integral 11,85%
Tempo Parcial 41,91%
Horistas 46,24%

De acordo com a Comissdo, 53,76% do corpo docente possuem regime de
trabalho em tempo integral ou parcial e, como resultado, observa-se crescente
integragdo dos professores com as atividades cotidianas da IES. Em entrevistas, os
docentes destacaram a importancia da expansdo do numero de professores em regime
de tempo integral e parcial, em busca de mais qualidade nos servigos prestados.

O Plano de Carreira Docente contempla a progressdo horizontal e vertical.
Os criterios de admissdo se baseiam em andlise curricular e banca examinadora.

Existe politica de capacitagdo docente, definida e regulamentada por
dispositivo institucional, que contempla incentivos de progressdo por titulagdo e
produgdo cientifica. Todos os professores sdo avaliados de acordo com critérios
previamente estabelecidos.

Os docentes recebem gratificagdo pecuniaria por hora-permanéncia e hora-
pesquisa, como incentivo a produgdo técnica e cientifica. Ha apoio financeiro para a
participagdo em cursos, eventos cientificos, académicos e culturais, formagdo
pedagogica e qualifica¢do académica.

Em periodos que precedem os semestres letivos, sdo organizadas semanas
pedagogicas, com temas variados em cursos e palestras.

O Nucleo de Apoio Pedagogico acompanha professores e alunos, nas questoes
didatico-pedagogicas.

Por meio de entrevistas, a Comissdao percebeu um bom relacionamento entre
os docentes. Eles destacaram que a IES atende prontamente as suas solicitagoes,
visando sanar necessidades ou adequar a infra-estrutura para melhor
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desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem em sala de aula, laboratorios e
nucleos. Relataram, também, que a IES tem promovido melhorias significativas em
sua estrutura, a exemplo de um prédio, em fase final de construgdo. O relacionamento
entre professores, funcionarios e a administracdo é bom.

De acordo com a Comissdo, a IES tem envidado esfor¢os para melhorar as
condigoes de trabalho do corpo docente.

Categoria de Andlise de Andalise 2.3 — Desempenho Académico e Profissional

A producdo cientifica da IES tem crescido nos ultimos anos, em virtude dos
estimulos e do apoio, inclusive financeiro, dado pela Dire¢do, visando o
desenvolvimento de pesquisa, publica¢do de artigos, livros e capitulos de livros.

Além das revistas editadas e publicadas pela IES, a Comissdo se referiu a
elaboracdo dos cadernos de pesquisa, criados para publicar os conhecimentos
gerados a partir do trabalho de investigag¢do cientifica, que se enquadra nas linhas de
pesquisa indicadas nos projetos pedagogicos dos cursos.

Ha também publicagdo de artigos em jornais e em revistas indexadas, de
livros e de capitulos de livros. Alguns trabalhos sdo publicados em forma de anais.
Nos ultimos trés anos, ocorreu a produgcdo de muitas obras, como resultado do
crescente espirito cientifico na IES.

A produgdo intelectual, pedagogica, técnica e cultural é sistematizada, mas,
para se propagar, necessita de consolida¢do, por meio da agdo de interlocutores
externos.

A Comissdo recomendou continuidade nessas atividades, destacando a
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, a fim de que professores e
alunos se tornem mais criticos e participativos, o que se refletira na melhoria do
processo ensino-aprendizagem.

A produgdo, nos ultimos trés anos, consta no quadro abaixo:

Tipo de Produc¢do Quantidade

Propriedade intelectual depositada 8

Propriedade intelectual registrada 5

Projetos e/ou producoes técnicas, artisticas, culturais 97
Producdo didatico-pedagogica publicada ou ndo 96
Artigos publicados em periodicos na darea 351
Artigos publicados em periodicos de outra darea 48
Livros/capitulos ou tradu¢do 161
Publicacoes completas em anais 122
Publicacoes de resumos em anais 65

Consideracoes sobre a Dimensdo 2

A Comissao ratificou as informagoes prestadas anteriormente, destacando que
os professores do curso de Direito contam com bom espago em revistas, para

publicagado de seus trabalhos.

A Comissdo recomendou a atualiza¢do dos arquivos e das pastas dos
professores, para inserir documentagdo relativa a formagdo e desempenho académico

e profissional.

Conforme relatorio, o corpo docente conta com boa forma¢do académica e

profissional e, nas entrevistas, confirmou a existéncia de boas condicoes de trabalho,
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ressaltando o apoio institucional a progressdo na carreira, realizagdo de atividades
de capacitagdo, investigagcdo cientifica e publicacdo de trabalhos, entre outros
aspectos.

Dimensdo 3 — Instalacoes

Categoria de Analise 3.1 — Instalacoes Gerais

Cabe inicialmente lembrar que, em que pese a inten¢do inicial da
Mantenedora em ver credenciadas como Centro Universitario de Curitiba as suas
mantidas nas cidades de Curitiba e Guarapuava, ou seja, Faculdades Integradas de
Curitiba e Faculdade Novo Ateneu de Guarapuava, a intengdo ndo foi acolhida pela
Coordenagdo Geral de Legislagdo e Normas do Ensino Superior.

A Comissdo de Avaliagdo, por sua vez, ao tempo em que apresenta em seu
relatorio informagoes pontuais a proposito da mantida sediada em Guarapuava,
como no caso ja referido do corpo docente, declara que as instalagoes fisicas de tal
mantida ndo foram visitadas. Logo, conclui-se que as informag¢oes apresentadas pelos
avaliadores a propdsito das instalagoes fisicas sdo relativas apenas as instalagoes
das Faculdades Integradas de Curitiba, com sede na cidade de Curitiba.

A Comissdo de Avaliagdo informou que as Faculdades Integradas Curitiba
possuem dois locais de funcionamento, designados pela Comissdo de Campus [ e
Campus 1. As caracteristicas dessas duas unidades estdo abaixo discriminadas.

Campus I — situado na Rua Senador Alencar Guimardes, n° 90, Bairro
Centro, Curitiba. Nessa unidade funciona o curso de Direito.

Ha 27 salas de aula e um auditorio com capacidade para 565 pessoas.

Campus II — situado na Rua Chile, n° 1.678, Bairro Rebougas, Curitiba,
abriga os demais cursos da IES.

Conta com um anexo, com 13 salas de aula, e com novas instala¢oes, em fase
de conclusdo, dotadas de 72 salas de aula. Todas as salas de aula possuem carteiras
confortaveis. As condigoes de iluminagdo, acustica, ventilagdo e limpeza sdo
adequadas.

As dependéncias administrativas dispoem de quatro salas para a Diretoria e
uma sala para a secretaria da Diretoria. Os aspectos de dimensdo, iluminagdo,
acustica e ventilagdo sdo satisfatorios. Por ocasido da visita, as atividades
administrativas estavam sendo realizadas, em cardter provisorio, no anexo do
Campus /I e no Campus /.

Ha espacgo destinado ao nucleo Portal Empresarial, no qual é realizada a
supervisdo de atividades de pesquisa e de estagio.

Nas novas instalagoes existe ambiente comum, destinado aos professores, e
duas salas contiguas, para atendimento de alunos e reunioes, com iluminagdo,
acustica e ventilacdo adequadas. Ndo ha gabinetes individuais para os docentes.

A nova sede dispoe de espago comum para as coordenagoes dos cursos e uma
sala para as secretarias das coordenacoes. Ha duas salas para reunides e
atendimento aos alunos. Os coordenadores de cursos ndo dispoem de gabinetes
individuais.

Para as coordenacgoes de pos-graduacdo, pesquisa e extensdo sdao destinadas
trés salas.

A unidade dispoe de dois auditorios, para 200 e 510 pessoas, e existe projeto
para a construgdo de um teatro, com 1.500 lugares. Os auditorios estdo equipados
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com cadeiras e mobiliario confortaveis. As condi¢des de iluminagdo, acustica,
ventilacdo e limpeza sdo adequadas.

Ha 42 unidades de instalagcoes sanitarias, sendo dez delas destinadas aos
portadores de necessidades especiais, que apresentam adequadas condigoes de
iluminacgdo, acustica, ventilagdo e limpeza.

Categoria de Analise 3.2 — Biblioteca

O espacgo fisico e o mobiliario da biblioteca sdo adequados. Atualmente, o
espago destinado a estudos individuais e em grupo é pequeno, mas, com a
inauguragdo das novas instalagoes, prevista para agosto de 2004, o problema sera
contornado.

Ha catdlogos para consulta por titulo, autor ou assunto. O sistema de
informagdo adotado é o Pergamum. Os docentes informaram, nas entrevistas, que o
sistema satisfaz as necessidades da comunidade académica. Os servicos de
empréstimo, catalogacdo de livros, peridodicos, materiais especiais, aquisi¢do e Web
sdo informatizados. O empréstimo domiciliar estd acessivel aos alunos de graduacdo,
pos-graduagdo, professores e funcionarios. Existem servicos de comutagdo
bibliografica e de consulta a base de dados por CD-ROM.

O acervo total de livros das Faculdades Integradas Curitiba abrange 19.000
titulos e 43.000 exemplares e atende aos cursos de Direito, Administragdo,
Comunicagdo Social, Relagoes Internacionais e Turismo. O acervo de periddicos é
constituido por 382 titulos nacionais e 67 internacionais. Ha 118 titulos em CD-ROM,
14 em DVD e 661 fitas de video. A IES assina diversos jornais e revistas, que atendem
as propostas pedagogicas dos cursos. De acordo com informagoes prestadas por
alunos e professores, ha necessidade de expansdo do acervo.

A IES possui politica de aquisi¢do, atualizagdo e expansdo do acervo, com as
seguintes etapas: recebimento, pela biblioteca, dos formularios de solicita¢do de
aquisicdo, procedentes das coordenagoes de cursos, no final dos meses de janeiro,
abril, julho e agosto; cotagdo de pregos; autoriza¢do da Diretoria, baseada no
or¢amento, compra.

A biblioteca dispoe de programa de auxilio a alunos e professores, para
utilizacdo das normas da ABNT e elaboracdo de trabalhos académicos e de outros
documentos.

O hordario de funcionamento da biblioteca é das 7h30 as 22h, de segunda a
sexta-feira e, nos sabados, das 8h as 12h. A Comissdo considerou que o periodo de
funcionamento da biblioteca atende plenamente as necessidades da comunidade
académica.

Categoria de Andlise 3.3 — Laboratorios e Instalacdes Especiais

Os laboratorios de informatica, atualmente implantados, ndo atendem de
modo satisfatorio as necessidades dos cursos. Nas novas instalagoes do Campus I, os
espagos sdo adequados para esses laboratorios e existe previsdo de aquisi¢do de
equipamentos e de melhoria no acesso a Internet.

De acordo com a Comissdo, a expansdo dos laboratorios de informatica e o
aumento do numero de equipamentos sdo imprescindiveis, em vista da demanda
futura. Recomendou a IES a elaboragdo de um plano de aquisi¢do, atualizagdo e
manutengdo dos equipamentos.

12

Anaci Paim — 8869/MZG



PROCESSO N°: 23000.018869/2002-86

A IES dispoe de apenas um técnico em informadtica e os procedimentos para
contrata¢do de um gerente estavam em andamento. No entendimento da Comissdo, o
corpo técnico-administrativo desse setor devera ser ampliado.

O espacgo destinado aos laboratorios de Produgdo Radiofonica, Fotografia e
Agéncia Experimental, do curso de Comunicagdo, é restrito, mas serda ampliado nas
novas instalagoes. Ha pessoal técnico em numero e qualifica¢do adequados.

O Nucleo de Pratica Juridica esta instalado em local apropriado e dispoe de
pessoal para os excelentes servigos prestados.

A Comissdo recomendou que as normas de seguranga fossem afixadas em
locais visiveis.

A contrata¢do de pessoal é feita com base na andlise do curriculo e em
entrevistas.

A IES conta com Plano Institucional de Capacitagdo de Recursos Humanos,
que, além do corpo docente, contempla o pessoal técnico de apoio administrativo. O
Plano prevé a oferta de capacitagdo, por meio de cursos de pos-graduagdo,
graduacdo, treinamento e de atualizacdo profissional.

Consideracoes sobre a Dimensdo 3

A Comissdo destacou que as instalagoes atuais atendem parcialmente as
necessidades da IES. Contudo, apos a conclusdo da nova sede, as deficiéncias serdo
sanadas e havera condigoes para o atendimento dos cursos ofertados e daqueles
previstos no PDI.

As instalagoes da nova sede sdao otimas, mas, no entendimento da Comissdo, a
IES devera adotar providéncias com relagdo aos aspectos: acervo da biblioteca,
equipamentos de informatica, acesso a Internet e recursos audiovisuais.

A Comissao ressaltou que todas as informagoes dessa Dimensdo se referem as
Faculdades Integradas Curitiba. As instala¢oes da Faculdade Novo Ateneu de
Guarapuava ndo foram visitadas, pelos motivos ja apontados: distincia da sede e
falta de programagao prévia.

A Comissdo de Avaliagao atribuiu as Dimensoes avaliadas os seguintes
conceitos:

Dimensaes Conceitos
Dimensdo 1 — Organizagdo Institucional CMB
Dimensdo 2 — Corpo Docente CMB
Dimensado 3 — Instalacoes CMB

O parecer final da Comissdo de Avaliagdo esta abaixo transcrito:

Em face do exame da documentacdo apresentada e a verificagdo in
loco realizada nos campi localizados na cidade de Curitiba-PR, a Comissdo
Avaliadora constatou que as Faculdades Integradas Curitiba, institui¢do
mantida pela Associa¢do de Ensino Novo Ateneu, apresenta organiza¢do
institucional, corpo docente e instalagoes condizentes com as exigidas para
sua transformagdo em Centro Universitario, o que justifica, no entendimento
desta Comissdo, a recomendacdo de seu credenciamento.
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Consideracoes da SESu/MEC

Inicialmente cabe ressaltar que a tramitacdo do presente processo teve
prosseguimento em face da afirmag¢do do INEP/DEAES de que, na época da
publica¢do do Decreto n®4.919, de 11 de dezembro de 2003, a comissado de avaliagdo
Jja havia sido designada.

Tal afirmagdo, portanto, viabilizou a andlise do PDI e do Estatuto propostos
para o Centro Universitario.

A apreciagdo da proposta de Estatuto resultou em critica apresentada pela
Coordenagdo de Legislacdo a proposito da intengdo em fazer integrar ao Centro
Universitario a mantida localizada na cidade de Guarapuava, a Faculdade Novo
Ateneu de Guarapuava. Esta mantida, conforme ja relatado anteriormente, foi
credenciada no ano de 2000 e oferece a comunidade estudantil cinco cursos.

A intengdo da Mantenedora ao protocolizar o processo em tela no ano de
2002 de fato encontrou amparo no paragrafo unico do artigo 2 ° da Portaria MEC n°
2.041, de 22 de outubro de 1997, que preceituava que unidades de ensino fora de
sede, sem autonomia para abertura de novos cursos, fossem admitidas no ato do
credenciamento como centro universitario. Tal dispositivo, no entanto, foi revogado
pela Portaria MEC n° 3.819, de 3 de novembro de 2005, sem que outro o substitua.

A Comissdo de Avaliagdo, sem tecer detalhes acerca da viabilidade ou ndo da
inclusdo da mantida localizada na cidade de Guarapuava, foi concisa ao afirmar que
ndo visitou suas instalagoes. Em seu relatorio, constata-se que a proposito da
dimensdo “Organizagdo Institucional”, se reporta a andlise dos aspectos e
procedimentos das Faculdades Integradas Curitiba, o mesmo ocorrendo na dimensdo

“Instalagoes”, visto que as dependéncias da Faculdade Novo Ateneu de Guarapuava
ndo foram visitadas. Entretanto, ao abordar a Dimensdo “Corpo Docente” abarca as
caracteristicas do quadro de professores de ambas as Instituicoes, a ponto de
atribuiu-lhe o conceito “CMB”.

No parecer final, a Comissdo se manifesta favoravel ao credenciamento, como
centro universitario, das Faculdades Integradas Curitiba, cujo desempenho, no que se
refere a Resolucao CES/CNE n° 10/2002, atende aos pré-requisitos, como se observa:

Res. CNE/CES n° 10/2002

Pré-Requisitos Condicoes Apresentadas pela IES

1. Cinco ou mais cursos de graduacgdo |- A IES conta com cinco cursos de
reconhecidos. graduacdo, todos reconhecidos.

2. Mais da metade de conceitos A, B ou C nas
trés ultimas avaliacoes do ENC.

- Em cinco avaliagoes realizadas, foram
obtidos dois conceitos A, dois conceitos B e
um conceito C.

3. Nenhum conceito Insuficiente no item corpo |- Em todas as avaliagoes realizadas em
docente, na avalia¢do das condigoes de oferta | 2003, essa Dimensdo obteve conceito CB e,
de cursos. no presente processo, o conceito CMB.

3. Nenhum pedido de reconhecimento de |- Ndo houve pedido de reconhecimento
curso superior negado nos ultimos cinco anos. | negado.

4. Programa de Avaliag¢do institucionalizado |com comissdao de avaliagdo institucional

- A Comissdo informou que a IES conta

designada.

5. Avaliagdo institucional positiva, realizada |- A avalia¢do institucional ocorrida no
pelo INEP. presente processo foi positiva.
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Do exposto, pode-se concluir que duas questoes se impoem. A primeira estd
ligada a inclusdo ou ndo da Faculdade Novo Ateneu de Guarapuava na estrutura do
Centro Universitario Curitiba como unidade descentralizada. Para se ponderar
acerca desta questdo, ha que se lembrar que ao revogar o dispositivo que permitia tal
inclusdo, a Portaria MEC n° 2.041, de 22 de outubro de 1997, este Ministério ndao
apresentou substituto que tenha o conddo de proibir este procedimento.

A outra se refere a situagdo constatada por ocasido da visita da Comissdo,
iniciada em 26 de maio de 2004, a qual indica que o corpo docente possuia, na época,
11,85% de professores em regime de tempo integral. Considerados os atuais
pardmetros, a Institui¢cdo ndo atende ao inciso Il do art. 2° do Decreto n°4.914/2003,
o qual determina a existéncia de 20% de docentes em regime de tempo integral, até
dezembro de 2005.

Ndo se pode aduzir que, atualmente, os pardmetros estabelecidos no inciso 11
do art. 2°do Decreto n°4.914/2003 estejam atendidos, ou seja, em dezembro de 2004,
a IES deveria contar com 15% de docentes em regime de tempo integral, e, em
dezembro de 2005, com 20%. Nesse sentido, esta Secretaria solicitou a Institui¢do que
informasse a situagdo atual do corpo docente no que se refere ao regime de trabalho
e a titulagdo, mas a informagdo ndo foi obtida até a finalizagdo do presente relatorio.

e Relatdrio da Visita a Instituicdo

Em visita as Faculdades Integradas Curitiba, em 30 de outubro de 2006, na companhia
do Professor Conselheiro Milton Linhares, nos reunimos com a Dire¢do da Instituicao,
professores, coordenadores, gestores e representacdo docente, onde constatamos:

1 — Projeto Pedagdgico

E elaborado pela coordenagdo do curso com ampla participagdo do quadro docente e
envolvimento dos alunos, assim como o Programa de Desenvolvimento Institucional contou
com envolvimento de todos os seguimentos universitirios, ao contrario do relatorio da
comissao de especialistas

A IES conta com 23 projetos de pesquisa em andamento, todos associados aos projetos
pedagogicos dos cursos, destacando o curso de Direito com maior densidade académica por
ser o curso mais antigo, de maior produgdo cientifica, inicia¢do cientifica e oferta de 1 (um)
curso de Mestrado. A extensdo universitaria ¢ uma realidade que envolve mais especialmente
o curso de Direito.

A IES apresentou comprovagdo documental da titulagio do corpo docente com
44,86% de mestres e 16,05% de doutores, confirmando quadro anexo, como também a
distribuicdo dos docentes por regime de trabalho, com 20,99% em tempo parcial, atendendo,
portanto, a exigéncia legal. A IES mantém um curso de Mestrado em Direito recomendado
pelas CAPES com conceito 3 (trés).

A Portaria n® 14/2004 instituiu comissdo propria de avaliacdo estabelecendo sua
composi¢ao.

2 — Instalacdes Fisicas

As instalagdes fisicas sao amplas, bem-estruturadas e modernas; dispde de laboratorios
bem-equipados e adequados ao desenvolvimento do projeto pedagdgico dos cursos. A IES
comprova a contratacdo de técnicos para coordenacao e manutencdo dos laboratorios.
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Cabe destacar que a mantenedora apresentou documentagdo retirando a Faculdade
Novo Ateneu de Guarapuava da estrutura do novo Centro Universitario Curitiba.

IT- VOTO DA RELATORA

Diante do exposto, tendo em vista todos os aspectos acima levantados, voto
favoravelmente ao credenciamento, até o primeiro ciclo avaliativo a se realizar apds esta data,
nos termos do art. 10, § 7°, do Decreto n°® 5.773, de 9 de maio de 2006, observado o prazo
maximo de 3 (trés) anos, fixado no art. 13, § 4°, do mesmo Decreto, do Centro Universitario
Curitiba, por transformacdo das Faculdades Integradas Curitiba, com sede na cidade de
Curitiba, no Estado do Parand, bem como a aprovagao do PDI correspondente. A Instituicdo
devera apresentar a SESu/MEC, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados a partir da
Portaria Ministerial de homologacdo deste Parecer, nova proposta de Estatuto do Centro
Universitario Curitiba, a fim de atender ao que estabelecem os Decretos n° 5.773/2006 e n°
5.786/2006.

Brasilia (DF), 9 de novembro de 2006.

Conselheira Anaci Bispo Paim — Relatora
II1 - DECISAO DA CAMARA
A Camara de Educacdo Superior aprova por unanimidade o voto da Relatora.
Sala das SessOes, em 9 de novembro de 2006.

Conselheiro Antdonio Carlos Caruso Ronca — Presidente

Conselheiro Paulo Monteiro Vieira Braga Barone — Vice-Presidente
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