UNESED

ORraanizacAo pas Nagoes UNipas PARA A Epucacio, A CiEncia E A CuLTURA

EDITAL CNE N° 02/2006

UNESCO - PROJETO 914BRA1119 — CONSELHO NACIONAL DE EDUCAGAO-
CNE/MEC, SELECIONA CONSULTORES NA MODALIDADE PRODUTO, COM OS
SEGUINTES PERFIS:

Cargo: Especialista em Educagao — Codigo 03/2006
Qualificagao (profissional 1) — Pelo menos 5 anos de experiéncia em pesquisas na
area das politicas publicas; experiéncia com estudos e publicacbes na area de
educacao superior; versatilidade no uso de metodologias de pesquisa aplicada;
habilidade e experiéncia na realizacdo de estudos em equipe; com capacidade para
articular a cooperacao entre todos envolvidos no projeto.
Formagao Académica - Mestre ou Doutor em ciéncia politica/sociologia.
Atribuicdes:
a) analisar, com base nos dispositivos legais internos (pareceres, resolugdes) e
externos (leis, decretos), a estrutura normativa e as atribuicées do CNE;
b) pesquisar a bibliografia relevante sobre instituicdbes educacionais com fungées
normativas e deliberativas;
C) entrevistar especialistas em educagdo e agentes publicos envolvidos com o
tema;
d) analisar o relacionamento entre CNE e outros 6rgaos com fungdes normativas
em termos de educagao superior;
e) elaborar relatérios parciais e documento final sobre a reestruturagdo do CNE.

Qualificagao (profissional 2) - Especialista em planejamento e avaliagdo educacional,
com pelo menos 5 anos experiéncia em cargos relevantes em organizagbes de
educacdo superior robustas e complexas; experiéncia em legislagdo e normas
educacionais.
Formagao Académica— Nivel superior completo.
Atribuicoes:
a) analisar o regimento vigente, o organograma institucional e os fluxos
processuais;
b) realizar diagndstico sobre esses documentos e processos a luz da legislagao
vigente;
c) elaborar propostas de reformulagcao do regimento do CNE, inclusive versao
final a ser submetida a apreciacao do CNE.

Produtos Esperados — (a) Documento técnico contendo o estudo sobre a
estruturagdo normativa do CNE nos seus primeiros dez anos de existéncia; (b)
Documento técnico contendo o diagnéstico da situagédo atual do CNE em termos de
estrutura regimental, com proposicado para reformulagdo do Regimento; (c)
Documento técnico contendo o diagndstico do relacionamento do CNE com outros
orgaos de Estado quanto as questdes normativas referentes a educagéo basica e
superior; (d) Documento técnico contendo a identificacdo da necessidade de
formulagéo do Regimento do CNE e versao final da proposta.

Local de Trabalho — Em qualquer cidade do territério nacional.

Duracao do contrato — Até 8 meses.

Vagas — Uma vaga para cada profissional requisitado.



Cargo - Especialista em Educagao — Cédigo 04/2006
Qualificagao (profissional 1) - Pelo menos 5 anos de experiéncia em pesquisas na
area das politicas publicas; experiéncia com estudos e publicacbes na area de
educacdo superior; versatilidade no uso de metodologias de pesquisa aplicada;
habilidade e experiéncia na realizagao de estudos em equipe
Formagao Académica - Doutor em ciéncia politica/sociologia.
Atribuicoes:
a) levantar e analisar a literatura recente sobre o tema;
b) levantar e analisar dados quantitativos sobre o sistema educacional nos
paises em que o setor privado € majoritario;
c) definir e elaborar as dimensoées de analise;
d) elaborar a parte tedrica dos relatorios parciais e final.

Qualificagao (profissional 2) - Pelo menos 5 anos de experiéncia em pesquisas na
area das politicas publicas; experiéncia com estudos e publicagdes na area de
educacao superior; versatilidade no uso de instrumental estatistico tipo SPSS ou SAS;
habilidade e experiéncia na realizacdo de estudos em equipe
Formagao Académica - Mestre ou Doutor em ciéncia politica/sociologia.
Atribuigodes:
a) levantar e analisar a legislagao sobre educacao superior nos paises em que 0
setor privado da educacéao superior € majoritario;
b) levantar e analisar as atribuicbes e competéncias das instancias normativas e
decisorias em matéria de educacao superior nos paises em estudo;
c) processar e analisar dados quantitativos sobre os sistemas educacionais nos
paises em estudo;
d) elaborar a parte quantitativa dos relatérios parciais e final.

Qualificagao (profissional 3) - Pelo menos 5 anos de experiéncia em cargos
relevantes em organizacdes de educacdo superior, robustas e complexas;
demonstracdo de competéncia para leitura e interacdo em lingua estrangeira é
igualmente indispensavel; habilidade e experiéncia na realizacdo de estudos em
equipe.

Formagdo Académica— Nivel superior completo.

Atribuicoes:

a) identificar convergéncias e divergéncias entre as estruturas educacionais dos
paises em que o setor educacional privado é majoritario em termos de
educacao superior;

b) identificar convergéncias e divergéncias entre as instancias normativas e
decisérias dos paises em que o setor educacional privado é majoritario em
termos de educagao superior;

c) analisar o material elaborado pelos demais membros da equipe e elaborar as
inter-relacdes entre as dimensdes de analise;

d) estruturar e elaborar os relatérios parciais e finais.

Produtos Esperados - (a) Documento técnico contendo a identificagdo do universo
de analise e descricdo do sistema educacional em paises como a Bélgica, Holanda,
Reino Unido, Japdo, Coréia do Sul, Brasil, Chile, Indonésia, Israel, Paraguai e
Filipinas; (b) Documento técnico contendo o mapeamento da legislacédo e das
instancias normativas nos paises selecionados; (c) Documento técnico contendo a
descricdo do setor educacional privado no contexto internacional; (d) Documento
técnico contendo a sintese do estudo acerca do diagnéstico do sistema de educacéo
superior no Brasil.

Local de Trabalho — Em qualquer cidade do territério nacional.

Duracgao do contrato — Até 8 meses.

Vagas — Uma vaga para cada profissional requisitado.



Especialista em Educag¢ao — Cédigo 05/2006
Qualificagao — Pelo menos 5 anos de experiéncia de pesquisas na area de politicas
publicas; experiéncia com estudos e publicacbes na area de educacio superior;
versatilidade no uso de instrumental estatistico tipo SPSS ou SAS; habilidade e
experiéncia na realizacdo de estudos em equipe
Formagdo Académica - Mestre ou Doutor.
Atribuigodes:
a) descrever, quantitativamente, os cursos de graduacgéao oferecidos no Brasil
relacionados as profissdes regulamentadas;
b) analisar as condigbes de ocupagao dos egressos desses cursos no mercado
de trabalho;
c) analisar as condi¢des de ocupacao da populagcao economicamente ativa;
d) analisar a correspondéncia entre formagao superior e ocupacgao.

Produtos Esperados - (a) Documento técnico contendo a identificagdo e descrigao
do universo de andlise, a saber: no ambito da formacdo superior: os cursos de
graduacgdo presenciais oferecidos no Brasil e os seus respectivos curriculos; no
ambito da profisséo: as profissdes regulamentadas e as corporagdes profissionais; (b)
Documento técnico contendo as informacdes quantitativas e a analise da formacéao
superior; (c) Documento técnico contendo a analise da condigdo de ocupagao da
populacdo economicamente ativa e das profissdes regulamentadas disponiveis no
Censo Demografico de 2000 do IBGE; (d) Documento técnico contendo a sintese do
estudo acerca da educagao superior no Brasil e mercado de trabalho, focalizando na
aderéncia ou correspondéncia entre formagao superior e ocupacao.

Local de Trabalho — Em qualquer cidade do territério nacional.

Duracgao do contrato — Até 8 meses.

Vagas — Uma vaga.

Especialista em Educacao — Cédigo 06/2006

Qualificagao (profissional 1) - Pelo menos 5 anos de experiéncia de pesquisas na
area das politicas publicas; experiéncia com estudos e publicagdes especificos na
area de educacao superior; versatilidade no uso de instrumental estatistico tipo SPSS
ou SAS; habilidade e experiéncia na realizacdo de estudos em equipe, com
capacidade para articular a cooperagdo entre todos envolvidos no projeto.

Formacgao Académica - Mestre ou Doutor.

Atribuicoes:

a) elaborar roteiros de entrevistas semi-estruturadas com atores relevantes da
educacdo superior no Brasil, incluindo representantes das entidades
representativas das IES, dos mantenedores e dos profissionais da educagao
superior, parlamentares e/ou assessores que participem da Comissdo de
Educacao no Congresso Nacional, membros do MEC,;

b) analisar os dados educacionais com énfase na dimensdo econdbmica da
educacgao superior.

Qualificagao (profissional 2) - Pelo menos 2 anos de experiéncia em analise
quantitativa de dados.
Formagao Académica— Nivel superior completo.
Atribuicdes:
a) revisao bibliografica sobre a economia politica da educagao superior, com
énfase no caso brasileiro;
b) realizagdo de entrevistas semi-estruturadas;
c) transcrigcao de entrevistas semi-estruturadas;
d) organizacao de bases de dados quantitativos e de bases de dados
documentais.

Produtos Esperados - (a) Documento técnico contendo a identificagdo e
caracterizacao das principais entidades civis representantes das mantenedoras e das



instituicbes de ensino superior (IES) em atuagao no Brasil e dos atores politicos que
participam das Comissbes de Educacdo na Camara dos Deputados e no Senado
Federal; (b) Documento técnico contendo o diagndstico das opinides, expectativas e
comportamento das entidades civis e atores politicos que atuam no processo de
elaboracao de politicas publicas educacionais; (c) Documento técnico contendo a
configuragdo da educagao superior como setor econdmico; (e) Documento técnico
contendo a sintese do estudo acerca do diagndstico das entidades civis e atores
politicos que participam da educacgao superior no Brasil.

Local de Trabalho — Em qualquer cidade do territério nacional.

Duracao do contrato — Até 8 meses.

Vagas — Uma vaga para cada profissional requisitado.

A - Remuneracgdo a ser definida com base na formagdo académica e experiéncia
profissional.

B - Modalidade de contrato PRODUTO.

C - Forma de pagamento mediante apresentacdo de produtos intermediarios e
produto final.

D - Duragao dos contratos : até 8 meses.

E - Local de trabalho para todos os perfis: qualquer cidade do territério nacional.

S6 sera analisado o curriculo que contiver:

- Dados pessoais: nome, RG, CPF, enderego completo e e-mail (se houver), telefone
para contato;

- Formacgao académica: curso, instituicio, inicio e término e certificado;

- Especializacao (lato e stricto sensu): curso, instituicdo, carga horaria;

- Experiéncia profissional;

- Titulos publicados.

- Pretenséo salarial: indicar valor em Reais.

Interessados deverao enviar curriculo para o Conselho Nacional de Educagao —
Geréncia do Projeto CNE/UNESCO, Av. L2 Sul, Quadra 607, Lote 50, 1° Andar,
Sala 117, CEP 70200-670, indicando numero do edital e o cédigo do perfil
preferido, até dia 20/09/2006 (comprovado pela data de postagem do envelope).
O processo seletivo se dara em Brasilia e os custos de transporte, hospedagem
e alimentacao, se necessarios, sao de responsabilidade do candidato.

Em atencao as disposi¢cdes do decreto n° 5.151, de 22 de julho de 2004, informamos
que estas contratagbes serdo efetuadas mediante processo seletivo simplificado
(analise de curriculum e entrevista), sendo exigido dos profissionais a comprovagao
da habilitacdo profissional e da capacidade técnica ou cientifica compativel com os
trabalhos a serem executados. E vedada a contratagdao, a qualquer titulo, de
servidores ativos da Administracao Publica Federal, Estadual, do Distrito
Federal ou Municipal, direta ou indireta, bem como de empregados de suas
subsidiarias e controladas, no ambito dos projetos de cooperagdo técnica
internacional.



