EDITAL N° 35/2009
PROJETO BRA/01/024 - PNUD
CONTRATA:

Consultor (a) na modalidade Produto, com o seguinte perfil:

1 - CARGO: Consultor Técnico (1 vaga)

2 — ATRIBUIGOES: Subsidiar a SECAD no estabelecimento de diretrizes a serem usadas
na avaliagdo relacionada a gestdo da condicionalidade da freqiiéncia escolar do Programa
Bolsas Familia em nivel municipal e estadual e, ainda, de elaborar documento orientador
para capacitacdo dos operadores e diretores escolares.

3 — FORMAGAO ACADEMICA: Graduagio e mestrado na area de Ciéncias Humanas ou
na area de Ciéncias Sociais Aplicadas;

4 — QUALIFICAGOES: Experiéncia profissional minima de 3 (trés) anos em atividades de
avaliagao de politicas sociais, preferivelmente da area de educagéo e com uso de métodos
qualitativos; e

- Experiéncia profissional minima de 2 (dois) anos em implementag&o ou desenho de cursos
de formagéo/capacitacdo de docentes ou gestores/técnicos de politicas publicas ou em
elaboracéo de material instrucional para formagao/capacitacéo.

- Disponibilidade para viagens.

5 - MODALIDADE DE CONTRATAGAO: Produto

6 — PRODUTOS A SEREM ELABORADOS: 1: Documento técnico contendo: resultados da
selegéo de municipios e estados, detalhamento metodoldgico e instrumentos de coleta de
dados a serem utilizados no trabalho de campo da avaliagcao de gest&do municipal e estadual
da condicionalidade; 2: Documento técnico de analise final da avaliagdo da gestdo da
condicionalidade da freqliéncia escolar do Programa Bolsa Familia; 3: Documento técnico
contendo orientagbes para capacitacdo aos gestores municipais e estaduais de educacao, e
direcbes de escolas, sobre a gestdo do acompanhamento da freqliéncia escolar de criangas
em vulnerabilidade.

7 - DURAGAO: Méaximo de 6 (seis) meses.

8 — LOCAL DE TRABALHO: Brasilia/DF.

Os interessados deverao enviar o curriculum vitae para o e-mail unidadedeprojetos@mec.gov.br
até o dia 18/10/2009. O Edital encontra-se disponivel no Portal do Ministério da Educagéo,
www.mec.gov.br/, na area de Servicos, Concursos e Selegdes no Link Selegdes.

O E-MAIL DEVERA SER OBRIGATORIAMENTE IDENTIFICADO COM O NUMERO DO
EDITAL E DO PROJETO. O Processo Seletivo tem validade de 12 meses.

A execucgao dos trabalhos previstos ndo implica em qualquer relagdo de emprego ou vinculo
trabalhista, sendo, portanto, regido sem subordinagao juridica conforme prevé o § 9° do art.
4° do Decreto n° 5.151/2004. Em atencdo as disposi¢cdes do Decreto n° 5.151, de 22 de
julho de 2004, estas contratagdes serdo efetuadas mediante processo seletivo simplificado
composto por andlise de informagdes curriculares declaradas (12 Etapa), e, entrevista (22
Etapa), sendo exigido dos profissionais a comprovagéo da habilitagdo profissional e da
capacidade técnica ou cientifica compativel com os trabalhos a serem executados.

E vedada a contratagdo, a qualquer titulo, de servidores ativos da Administragdo Publica
Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta ou indireta, bem como empregados
de suas subsidiarias ou controladas, no ambito dos acordos de cooperagéo técnica ou
instrumentos congéneres.




