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COMISSAO NACIONAL DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE

ATA DA 42 REUNIAO PLENARIA DA CNRMS

06/07 de fevereiro de 2018

Aos seis e oito dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dezessete, na sala de reunibes
do 6° andar do Edificio Sede do Ministério da Educacao, reuniu-se em Sessao Plenaria a
Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude — CNRMS. Conselheiros
Titulares, Suplentes e convidados presentes: Aldira Samantha Garrido Teixeira
(Representante suplente dos Coordenadores - Residéncia Uniprofissional), Ana Célia Oliveira
dos Santos (Representante suplente dos Coordenadores - Residéncia Uniprofissional), Anna
Maria Sales (MEC), Bia Borges Ferraro ( Representante suplente residentes -
Multiprofissional), Bruna Borges Castro Moura (MEC), Cintia Leal (MS — DEPREPS/SGTES),
Danubia Mariane Barbosa Jardim (Representante suplente tutor/preceptor — Uniprofissional),
Diego Ferreira Lima Silva (Representante tutor/preceptor — Residéncia Multiprofissional),
Fabiano Ribeiro dos Santos (Representante suplente CONASEMS), Fernando Leandro dos
Santos (SESu/MEC), Maria Regiane Trincaus (Representante suplente ABRUEM), Marino
Tessari (Representante suplente — Conselhos Federais da Area da Saude), Marisa Aparecida
Cabrini Gabrielli (DDES/SESu/MEC), Nubia Brelaz Nunes (Assessora Técnica da
CIRHRT/CNS/MS), Priscilla Viegas Barreto de Oliveira (Representante titular do Conselho
Nacional de Saude — CNS), Ricardo Burg Ceccim (Representante das Associagbes de
Ensino), Rosana Leite de Melo (Coordenadora Geral das Residéncias em Saude), Thais
Lisboa Soares (Representante dos residentes — Multiprofissional). Rosana Leite de Melo,
Coordenadora-geral de Residéncias em Saude, agradeceu a presenga de todos e deu inicio
a reuniao. Rosana esclareceu que a Plendria, que seria realizada em janeiro nao ocorre. No
decorrer do ano, caso seja necessario € a comissao assim decidir, sera feita plenaria extra
para cobrir a Plenaria que n&o ocorreu em janeiro. Iltem Informes- 1) Rosana Leite informou
que o Diretor de Desenvolvimento da Educagao em Saude, Silvio Cecchi, ira esclarecer a
nomeagdo de membros extras do MEC, na composi¢cdo da Comissao Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Saude — CNRMS. 2) Publicagao das Resolugdes recentes: Resolugdo n°
1, de 27 de dezembro de 2017 (Dispde sobre o nimero de Programas de Residéncia em Area
Profissional da Saude, nas modalidades multiprofissional e uniprofissional, cursados por
egressos de programas) e Resolugdo n°® 2, de 27 de dezembro de 2017 (Dispbe sobre a
transferéncia de profissionais residentes de Programas de Residéncia em Area Profissional
da Saude no Brasil). Quanto a Resolugdo n°1/2017, Cintia Leal questionou a auséncia de
artigo definindo se esta incidiria em editais e programas em andamento ou apenas para novas
turmas e sele¢bes que ainda serdo iniciadas. Bruna Borges esclareceu que ela entra em vigor
apenas na data de sua publicagdo, conforme determinado na prépria Resolugéo ndo incidindo
em selecbes em andamento no momento da sua publicagdo. Decidiu-se pela elaboracao de
Nota Técnica esclarecendo a incidéncia dos termos da referida Resolugdo, quanto aos
periodos de matricula e processo seletivo anteriores a sua publicagcdo, que sera analisada
pelo Juridico. Quanto a Resolug&o n° 2/2017 Bruna Castro esclareceu que ja havia uma outra
resolucao de transferéncia, porém esta detalha mais o processo (documentacao necessaria,
quando pode ocorrer). Cintia Leal se posicionou quanto a dificuldade de transferir residente
de uma Instituicdo com bolsa financiada pelo Ministério da saude, para outra com
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financiamento diverso sendo um problema néo so6 financeiro como também uma questéo de
sistema. 3) Chamamento Publico - Resultado Edital 001/2017 — Novos Programas
Autorizados: 70 (637 vagas) sendo 46 Programas (432 vagas) com financiamento de bolsas
autorizado pelo Ministério da Saude; Ampliacdes Autorizadas: 30 programas (272 vagas)
sendo 21 programas (217 vagas) com financiamento de bolsas autorizado pelo Ministério da
Saude. 1. Aprovagao da Ata. A ata da 4°Reunido Plenaria, realizada em dezembro de 2017,
foi aprovada com as seguintes ressalvas: 1) Ana Paula Silveira solicitou que fosse corrigida
sua fala acrescentando o questionamento a respeito da nomeagdo dos membros extras do
MEC, o que foi endossado pelo Férum dos residentes. 2) Ricardo Ceccim questionou que a
meng¢ao do FENTAS se deu apenas pela sua sigla, ndo constando o nome por extenso. Onde
se l&é FENTAS, refere-se ao Férum das Entidades Nacionais dos Trabalhadores da Area da
Saude. Mencionou também que o esclarecimento a respeito da indicacdo pelo FENTAS
(Conselhos Profissionais, Associagdes de Ensino e Entidades Sindicais) levou a entender que
nao houve discussido na tomada da decisdo. Bruna Borges esclareceu que foi decidido em
Plenaria que a indicagdo dos Conselhos seria feita pelo Féorum dos Conselhos e que das
demais categorias (Associagbes de Ensino e Entidades Sindicais) ficariam a cargo do
FENTAS. Rosana Leite leu documento enviado pela Elizabete Ferreira Mangia, até entao
Suplente Interina na representacdo das Associagbes de Ensino, no qual foi solicitada a
intervencao no sentido de rever as atuais indicagdes, respeitando a orientacdo de que a
indicacéo e ou eleigdo de representante das Associagdes seja feita pelo segmento especifico
(Associagbes), legitimando sua prerrogativa na indicagdo. Bruna Castro acrescentou
esclarecimento de que ndo € o FENTAS em si que indica, sendo apenas utilizado o espaco
do Férum para a tomada da decisdo e encaminhamento dos nomes. 2.Homologagao dos
processos: trancamentos, desisténcias, afastamentos e desligamentos — Quanto aos
trancamentos Fernando Leandro sugeriu que se resgate a minuta de trancamento, que esta
pendente de finalizagao, e verifique os critérios nela definidos para as tomadas de decisao.
Aldira Samantha ratificou a proposta do Fernando Leandro e sugeriu deferir as solicitagdes,
organizar a minuta de forma que fique publicizada para todos os programas e a partir disto
serem criadas regras especificas. Ricardo Ceccim é a favor de valorizar a posigdo das
COREMU'’s legitimando suas decisdes e sugeriu uma formagao para membros de COREMU.
Bruna colocou que seria importante fazer um informe para todas as COREMU’s sobre
desligamentos, trancamentos e transferéncias, para muni-las de mais informagbes para as
tomadas de decisdo. A Plenaria deliberou os processos de trancamento bem como
homologou os processos de desisténcia e desligamento. Estes ficardo disponiveis no sitio
eletrébnico da Residéncia Multiprofissional (Portal MEC). 3. Composi¢cdo da CNRMS -
Rosana colocou a necessidade de indicagdo da Comissao de Recursos conforme o Art.10 da
Resolugédo n° 7, de 13 de novembro de 2014 e que devido a complexidade de escolha dos
membros, esta tenha vigéncia por um tempo maior. Ana Célia é a favor da criagdo da
Comissao de Recurso de acordo com a demanda, pelas diferentes exigéncias de analise.
Cintia leal se manifestou em relagdo ao ato autorizativo do Programa de Residéncia
Multiprofissional em Gestao Publica na Saude da Fiocruz, o qual possuia uma parte do
Programa em EAD, e havia sido deliberado na plenaria de dezembro de 2017, pelos
conselheiros, que n&o seriam aprovados programas com modulos EAD. Também questionou
se a CNRMS estaria pronta para aprovar esse programa, e posteriormente ter justificativa
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para dar aos programas que foram reprovados pelo mesmo motivo na fase de analise dos
programas que ocorreu em dez/2017. Rosana Leite se comprometeu a reavaliar o programa
e caso confirmasse o moédulo EAD, CNRMS publicaria uma “n&o autorizagdo” do programa.
Encaminhamento: Decidiu-se colocar como ponto de pauta para a 5° Plenaria (abril 2018) a
indicagao dos membros conforme alinea ¢ do Art.10 da Resolugéo n° 7, de 13 de novembro
de 2014, bem como a eleigdo do Secretario Executivo da CNRMS. 4) Apresentagao e
discussao pelos 2 grupos de trabalhos (GT’s) instituidos. a) GT Atas: Anderson, Ana
Paula, Diego, Ricardo Ceccim, Amanda Cavalcante e Bia Borges - data para discussao e
apresentacdo ainda sera definida. b) GT Camaras Técnicas: Ricardo Ceccim, Aldira
Samantha Garrido, Diego Ferreira, Juliana Ramos, Ana Célia Oliveira — Resgatar o que foi
feito pelas Camaras Técnicas. Membros irdo se reunir no dia 3 de abril para discusséo e no
dia 4 irao apresentar para os demais membros da Plenaria.5. Apresentagdao do banco de
avaliadores capacitados e discussao do instrumento de avaliagao in loco — o Banco de
Avaliadores possui um total de 391 avaliadores sendo 131 capacitados e 260 selecionados,
porém néo capacitados. Foi enviado e-mail para todos os avaliadores (capacitados ou nao)
solicitando atualizacdo de dados e a disponibilidade e interesse em permanecer no referido
banco dos quais 162 responderam, até o momento. Avaliadores confirmados e disponiveis:
69 capacitados (Norte = 5; nordeste = 10; centro-oeste = 0; sudeste 35; sul = 19) e 93
selecionados, mas ndo capacitados (norte = 7; nordeste 30; centro-oeste = 20; sudeste 25;
sul = 11). Na proxima Plenaria sera definido os critérios para a escolha dos programas que
serao selecionados para avaliagcdo. Foi apresentado o Instrumento de Avaliacédo e informado
que este é apenas para autorizagdo de programas e nado pode ser utilizado para
reconhecimento e renovagao de reconhecimento por serem avaliagdes com pesos diferentes.
Ana Célia sugeriu que seja utilizado o mesmo instrumento adaptando-se os pesos. 6.
Apresentagdo da minuta de resolugao sobre definigdo de carga horaria minima nas
acOes em saude e atencao basica na Residéncia em Medicina Veterinaria — Fernando
Leandro informou que atendendo ao disposto na Portaria Interministerial n° 1.077, de 12 de
novembro de 2009 em relacdo a insercdo dos profissionais de Medicina Veterinaria no
Sistema Unico de Saude — SUS, o Conselho Federal de Medicina Veterinaria — CFMV, fez
proposta ao Ministério da Educacgao, de definigdo de carga horaria minima de 1.032 horas
(ndo equivalendo as atividades de veterinaria clinica) em atividades praticas em Vigilancia
em Saulde e Atengdo Basica no Sistema Unico de Saude para os programas de Residéncia
em Area Profissional da Saude (uniprofissional) relativos & Medicina Veterinaria e suas
especialidades. Foi apresentada Minuta de resolugdo, para andlise. Encaminhamento:
Aprovada pela CNRMS.7. Discussodes: Rosana Leite esclareceu as seguintes situacgoes: 1-
Antecipacdo de Término — impossibilidade de antecipagdo de término devendo a carga
horaria ser cumprida em sua totalidade 2- “Remanejamento” de vagas de programas na
instituicdo — o remanejamento € permitido desde que realizado conforme paragrafo 3° do art
3°, da Resolugdo CNRMS n° 7 , de 13 de novembro de 2014, que determina que este sera
processado na forma de aditamento do ato autorizativo originario, concedido mediante
analise documental, e ressalvada a necessidade de avaliagao in loco apds a apreciagao dos
documentos pela CNRMS. Encaminhamento: os remanejamentos ja realizados permanecem
autorizados e os que estdo aguardando autorizagao terdo que apresentar documentacgéo
(perfil do egresso, cenario de pratica, relagdo corpo docente/residente) que sera analisada
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pela CNRMS. A visita in loco somente ocorrera em Programas que ja a receberam na
aurorizagdo. Posteriormente sera discutido se altera a Resolugéo. 3- Reconhecimento dos
programas — atualizacdo a plenaria do atual andamento - foi informado que o processo de
reconhecimento foi retomado em junho de 2017 de acordo com o art. 40 da Resolugéo
CNRMS n° 7, de 13 de novembro de 2014 que prevé que todo o programa inscrito no
SisCNRMS até a data de sua publicagado, esta reconhecido. No momento esta sendo feito o
reconhecimento dos programas das instituicbes federais da regido norte e nordeste com
finalizacdo prevista para o inicio de margo. No més de abril e maio serdo as regides Sul e
Sudeste e posteriormente, centro —oeste. Muitos programas da regido norte ja estédo
reconhecidos. Bruna Castro complementou que o trabalho de reconhecimento esta sendo
feito ndo s6 das instituicdes federais, como também para as demais. Falou também da
dificuldade do processo pelo fato de o sistema ndo permitir atualizacdo dos dados das
Comissbes de Residéncia Multiprofissional em Saude — COREMU, dificultando o contato,
bem como dos dados dos préprios programas. Sugeriu que os membros da CNRMS auxiliem
neste processo identificando, em sua regiao, os programas que estdo em funcionamento e
passando as informacdes para a equipe técnica da Coordenacao. Bruna esclareceu que os
termos “autorizacdo”, “reconhecimento” e “renovacdo de reconhecimento” se referem ao
programa e que para as instituicbes, ocorre o credenciamento e recredenciamento. Quanto a
estes dois Ultimos Bruna sugeriu que passem por discussao pela Comissao e seja construido
um instrumento de avaliagcdo para credenciamento e recredenciamento. Aldira Samantha
colocou a necessidade de fazer um levantamento das vagas ociosas, identificar as causas e
criar métodos reduzir seu numero. Encaminhamentos: enviar planilha para os membros da
CNRMS contendo todos os programas, de suas respectivas regides, cadastrados no Sistema
para que possam colaborar no processo de levantamentos do numero de programas que
realmente estdo em funcionamento. Pautar discussdo sobre Credenciamento e
recredenciamento bem como a criacdo de instrumento de avaliagdo para ambos. 8.
Apresentagdo da minuta da Nota Técnica instrugdo normativa) sobre o fluxo das
denuncias — Bruna Borges apresentou minuta de nota técnica que tem como objetivo
esclarecer o fluxo das denuncias sendo necessario colocar em discussao se o contraditério
sera solicitado antes de passar pela analise da CNRMS, acelerando o processo, ou se 0
contraditorio ocorrera somente apos a Comissao decidir se a denuncia procede ou ndo. Os
conselheiros perguntaram se podem ter acesso as denuncias tdo logo elas cheguem a
Coordenacao, antes de solicitar o contraditorio. Foi solicitado que a discussdo ocorra na
proxima plenaria. Encaminhamento: Mandar para os membros da Comissao, a minuta para
andlise.9. Apresentacdo de Minuta de Nota Técnica que esclarece acerca da incidéncia
dos termos de regulagdo quanto aos periodos de matricula e processo seletivo
anteriores a publicagdo, da Resolugao n° 1, de 27 de dezembro de 2017 — Ricardo Ceccim
apresentou minuta de nota técnica que tem o objetivo de esclarecer que os efeitos Resolugéo
n® 1, de 27 de dezembro de 2017 nao incidirdo sobre Profissionais de saude residentes ja
matriculados, Candidatos a programas ja selecionados e Candidaturas em processos
seletivos em andamento ja homologadas. Ana Célia sugeriu que fosse adicionado a minuta,
que os efeitos da referida Resolugado serao preservados quanto aos processos seletivos cujo
os Editais ja estabeleciam a previsado nela contida. A Plenaria aprovou. Bruna Castro informou
quer a minuta sera analisada pelo Juridico. 10. Indicagdao FENTAS - Priscilla Viegas colocou
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que quando foi pensada a possibilidade de se utilizar o FENTAS para fazer a indicagao, esta
deveria ser feita contemplando o maximo de representagbes daquilo que se espera da
formagao para o SUS (Conselhos, Associagbes e Federagdes Sindicais), atendendo ao art.
30 da Lei 8080/90. Informou que a reunido do FENTAS, realizada no dia 4 de outubro de
2017, estavam presentes 27 entidades sendo: 9 conselhos de categoria, 5 Associagdes de
Ensino, 10 entidades de Federagdes Sindicais e 3 Associagdes Cientificas (2 Fisioterapia e 1
Terapia Ocupacional). Disse que o pleito do FENTAS foi legitimado diante da ampla
representagdo na escolha e porque foi demandada pela propria Comissdo. Bruna Castro
reforcou que nao houve indicagao pelo Férum e que foi utilizado apenas o seu espacgo para
discusséo e decisao pelas entidades. Ricardo Ceccim colocou que nem todas as Associagdes
foram consultadas e outras ndo concordaram com as indicagdes. Encaminhamento: Bruna
Castro solicitou que Priscilla Viegas formalize em um documento, como ocorreu 0 processo
de indicagdo e que este seja enviado juntamente com documento (Oficio) de cada entidade
presente, contendo sua respectiva indicagao. 11. Data de inicio dos programas em 2018 —
A CNRMS deliberou, EXCEPCIONALMENTE, que os programas contemplados pelo Edital n°
11, de 27 de novembro de 2017 — Adesao de entes Federados e Instituicdes a concessao de
bolsas do Ministério da Saude para Programas de Residéncia em Area Profissional da Satude
— poderéo iniciar suas atividades até 9 de margo de 2018 (Novos programas e Ampliagéo de
vagas). Encaminhamento: divulgar no portal do MEC em “comunicados”. 12.Processo de
supervisao: denuncias a serem apreciadas e deliberadas pela plenaria — Os Processos
de denuncia foram deliberados pela Plenaria.13. Recurso de desligamento de Programa -
Andressa Alvarenga Silva, Processo 23000.001653/2018-49. Residente entrou com recurso,
foi solicitado esclarecimentos tanto da instituicdo bem como da residente e determinado que
ela fosse reintegrada ao Programa até decisédo definitiva pela CNRMS. Encaminhamento:
Solicitar a Instituicdo o Regimento Interno, os registros das adverténcias aplicadas, histérico
da residente. A documentacao do Processo sera encaminhada para Ana Célia para analise e
emissao de parecer para apresentar na proxima Plenaria. A proxima Sessao Plenaria sera
realizada nos dias 6 e 7 de marco do corrente ano. Anna Sales deu por encerrada a sessao
e eu, Bianca Michelon, redigi a presente Ata. Brasilia, DF 7 de fevereiro de 2018.




