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1. Perfil: Consultor Técnico

2. N* de vagas:1 (uma) vaga.

3. Qualificagdo educacional: Graduacao em Ciéncias Humanas ou Sociais Aplicadas;

Mestrado nas areas de Ciéncias Humanas ou Sociais;

4. Experiéncia profissional: Minimo de 03 (trés) anos em atividades de analise e acompanhamento de
projetos educacionais; 03 (trés) anos em politica piblica (ndo docente) de educacio e 02 (dois) anos
em gestao educacional.

Conhecimento Desejavel: Conhecimento sobre indicadores educacionais e sociais, monitoramento e
avaliacao; Conhecimento sobre politica piblica de EJA; Disponibilidade para viagens

5. Atividades: Atividades para elaboracio do Produto 1:

Atividade 1: Levantar e sistematizar, por meio de analise dos Planos Estaduais de Educacido em
Prisoes, as praticas pedagogicas predominantes, bem como a oferta de educagio nao formal e de
incentivo a leitura praticados nas unidades prisionais dos estados;

Atividade 2: Elaborar estudo tedrico sobre as bases e arcaboucos tedricos e metodolégicos
identificando os principais instrumentos conceituais da pratica educativa em prisées.

Atividade 3: Construir instrumento eletronico, modelo estruturante do Projeto Politico Pedagogico-
PPP, para preenchimento pelas unidades prisionais;

Atividade 4: Elaborar documento guia com orientacdes necessarias para o adequado
preenchimento do instrumento;

6. Produtos/Resultados esperados: Produto 1 - Documento técnico contendo proposta de projeto
politico pedagégico para oferta de educacio em prisées apresentando aportes tedrico/metodologicos
que fundamentem a pratica educativa para a populacio em situacio de privacio de liberdade,
acompanhado de instrumento estruturante e guia de orientacdes para desenvolvimento do PPP
pelas unidades prisionais dos estados, em consonincia com as orientacdes da LDB e outros
dispositivos legais aplicaveis para a modalidade EJA.

7. Local de Trabalho: Territorio Nacional

8. Durac¢@o do contrato: até 3 (trés) meses.

Perfil

Formagao Académica

CARACTERIZACAO (15 pontos) PONTUACAO
Curso superior na area solicitada no perfil profissional 3 pontos
Especializacdo na drea solicitada no perfil profissional 3 pontos
Mestrado na area solicitada no perfil profissional 4 pontos
Doutorado na érea solicitada no perfil profissional 5 pontos

Serd considerado para registro apenas o curso de maior pontuagio

Experiéncia Profissional

CARACTERIZACAO (35 pontos) PONTUACAO
De 3 a 5 anos de experiéncia na atividade profissional 1 solicitada no termo. 6 pontos

De 3 a 5 anos de experiéncia na atividade profissional 2 solicitada no termo. 7 pontos

De 2 a 4 anos de experiéncia na atividade profissional 3 solicitada no termo. 7 pontos

+ 05 anos de experiéncia na atividade profissional 2 solicitada no termo. 10 pontos
Desejaveis:

-Conhecimento sobre indicadores educacionais e sociais; 3 pontos
-Conhecimento sobre monitoramento e avaliacio; 3 pontos
-Disponibilidade para viagens; 2 pontos
Entrevista

CARACTERIZACAO (50 pontos) PONTUACAO
Programas e acdes desenvolvidos pela SECADI/MEC Até 15 pontos

Gestao publica e intersetorialidade Até 15 pontos




A modalidade EJA na politica puiblica de Educacdo em prisdes Até 20 pontos

Em atenc¢do as disposicdes do decreto n°® 5.151, de 22/07/2004, é vedada a contratac@o, a qualquer titulo,
de servidores ativos da Administracdo Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta
ou indireta, bem como empregados de suas subsididrias ou controladas, no dmbito dos projetos de
cooperacdo técnica internacional.

A execugdo dos trabalhos previstos ndo implica em qualquer relacdo de emprego ou vinculo trabalhista,
sendo, portanto, regido sem subordina¢do juridica conforme prevé o § 9° do art. 4° do Decreto n°
5.151/2004. Em aten¢do as disposi¢cdes do Decreto n® 5.151, de 22 de julho de 2004, estas contratacdes
serdo efetuadas mediante processo seletivo simplificado composto por andlise de informagdes curriculares
declaradas (1* Etapa), e, entrevista (2* Etapa), sendo exigida dos profissionais a comprovacdo da
experiéncia profissional obrigatdria solicitada no Edital. A qualquer tempo, o presente Edital poderd ser
alterado, revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por decisdo unilateral da Coordenacio Nacional
do Projeto, seja por interesse publico ou de exigéncia legal, sem que isso implique em direitos a
indenizacdo e/ou reclamagdo de qualquer natureza.




