PORTARIAN® 1342 ,DE 14 DENOVEMBRO DE 2012.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAOQ, no uso da atribuicfio que lhe confere
o art. 87, paragrafo Gnico, inciso II da Constituigdo e tendo em vista o disposto nos artigos 4% ¢ 26 do
Decreto n® 7.690, de 2 de margo de 2012, resolve:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da Secretaria de Regulagiio e Supervisfo da
Educago Superior deste Ministério, na forma do Anexo I da presente Portaria.

Art. 2° Fica criado, no dmbito da Secretaria de Regulagfio ¢ Supervisfio da Educagfio
Superior, o encargo de Cuvidor.

Paragrafo tinico. O encargo de Ouvidor nfo ensejara despesa ou remuneragfio adicional.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

ALOIZIO MERCADANTE OLIVA
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ANEXO I

REGIMENTO INTERNO DA SECRETARIA DE REGULACAO E SUPERVISAO DA
EDUCACAO SUPERIOR

CAPITULO1
DA COMPETENCIA

Art.1® A Secretaria de Regulagio ¢ Supervisio da Educagfo Superior, 6rgio especifico
singular, diretamente subordinado ao Ministro de Estado da Educagéo, tem as seguintes competéncias:

I - planejar e coordenar o processo de formulagdo de politicas para a regulagio e
supervisio da educaco superior, em consonincia com as metas do PNE;

II — autorizar, reconhecer e renovar o reconhecimento de cursos de graduagfo e
sequenciais, presenciais e a distincia;

[11 — exarar parecer nos processos de credenciamento e recredenciamento de instituigSes
de educagfo superior para as modalidades presencial e a disténcia;

IV — supervisionar institui¢des de educagfio superior e cursos de graduaglo e
sequenciais, presenciais ¢ a distincia, com vistas ao cumprimento da legislagdo educacional ¢ a
indugfio de melhorias dos padrdes de qualidade da educagdo superior, aplicando as penalidades
previstas na legislagéo;

V —estabelecer diretrizes e instrumentos para as agles de regulagfio ¢ supervisdo da
educacfio superior, presencial e a distAncia em consonéncia com o ordenamento legal vigente;

VI—estabelecer diretrizes para a elaboragiio dos instrumentos de avaliagdo de
institui¢tes e cursos de educagdo superior;

VII - gerenciar sistema piblico de informagdes cadastrais de instituigGes e cursos de
educagfo superior;

VIII — gerenciar sistema eletrdnico de acompanhamento de processos relacionados a
regulacdo e supervisdo de institui¢des e cursos de educagio superior;

IX — manter e atualizar o catdlogo dos cursos superiores de tecnologia;

X —propor as agles de concepgdo e atualizagho dos referenciais e¢ das diretrizes
curriculares dos cursos superiores de graduagéo;

X1 - propor referenciais de qualidade para a educa¢fio a distdncia, considerando as
diretrizes curriculares da educagfio superior ¢ as diversas tecnologias de informagéo e comunicagéo;
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XII — articular-se, em sua area de atuagfo, com institui¢Oes nacionais, estrangeiras €

internacionais, mediante a¢des de cooperagfo institucional, técnica e financeira bilateral e multilateral;
e

XIII - gerenciar, planejar, coordenar e executar as agdes referentes & concessdo dos
certificados das entidades beneficentes de assisténcia social da 4rea de educagfio, e decidir sobre a

certificagfo.
CAPITULO II )
DA ESTRUTURA E DA ORGANIZACAO
B Art.2¢ A Secretaria de Regulagio e Supervisfo da Educagfio Superior tem a seguinte
- estrutura:

I — Gabinete:

a) Quvidoria; e

b) Coordenaco de Planejamento e Gestéo

11 — Diretoria de Politica Regulatéria:

a) Coordenagdo-Geral de Certificagfio de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social;

b) Coordenaciio-Geral de Legislagdo e Normas de Regulagfo e Supervisdo da Educagio
Superior; €

¢) Coordenacdo-Geral de Diretrizes para as Ag¢les de Regulagdo e Supervisio da
~—.  Educag#o Superior.

HI - Diretoria de Supervisdio da Educagéio Superior:

a) Coordenagiio-Geral de Superviséio de Educagéo Superior;

b) Coordenagfio-Geral de Supervisdo da Educagio Superior a Disténcia; e

¢) Coordenagio de Fluxos e Procedimentos da Superviséo.

IV - Diretoria de Regulagiio da Educagio Superior:

a) Coordenacio-Geral de Credenciamento das Institui¢Ses de Educagio Superior;

b) Coordenaciio-Geral de Autorizagio e Reconhecimento de Cursos de Educagfo
Superior;

¢) Coordenacio-Geral de Regulagio da Educagfio Superior a Disténcia;



d) Coordenagio-Geral de Fluxos e Procedimentos Regulatorios; e

¢) Coordenagéo de Renovagio de Reconhecimento de Cursos de Educagfio Superior.

Art. 3° A Secrefaria serd dirigida por Secretario, as Diretorias por Diretor, as
Coordenagdes-Gerais por Coordenador-Geral e o Gabinete por Chefe, cujas fungdes serdo providas na

forma da legislacio vigente,

Art. 42 Os ocupantes dos cargos previstos no caput do artigo anterior serdo substituidos,
em suas faltas e impedimentos, por servidores por eles indicados e previamente designados na forma
da legisla¢fio especifica.

CAPITULOHI
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS
Art. 52 Compete ao Gabinete:
1-- prestar assisténcia ao Secretario em suas fungSes de representagéo institucional;
II — preparar a agenda de trabalho do Secretario;

III — proceder ao exame prévio dos processos ¢ demais documentos submetidos &
considerag¢io do Secretério;

IV — propor e acompanhar metodologias de planejamento, acompanhamento e
integracfo dos fluxos e processos de trabalho das demais unidades da Secretaria; e

V — prestar apoio técnico e supervisionar as atividades de apoio administrativo
necessério ao funcionamento da Secretaria.

~ Art. 62 Compete & Coordenagfo de Planejamento e Gestéo:

I — consolidar a proposta orgamentaria anual da Secretaria, com base nas informacGes
fornecidas pelas diretorias e gabinete da Secretaria;

Il — supervisionar a execugfio orgamentaria e financeira da Secretaria, em articulagio
com a Subsecretaria de Planejamento e Orgamento;

III — consolidar as informagdes recebidas das Diretorias para compor o relatério anual
de gestdo da Secretaria;

IV — acompanhar as atividades de controle interno e externo no dmbito da Secretaria;

V — gerenciar a for¢a de trabalho da Secretaria e auxiliar na elaboragio do plano anual
de capacitagdo;



VI — gerenciar as solicitagbes e pagamento do Auxilio de Avaliagfio Educacional —
AAE;

VII — gerenciar a concessio de didrias e passagens no dmbito da Secretatia;

VIII — gerenciar, junto com a Subsecretaria de Assuntos Administrativos, a ocupagio
dos espagos fisicos da Secretaria;

IX — manter permanente controle dos bens patrimoniais e bens de consumo afetos a
Secretaria, em articulagio com a Subsecretaria de Assuntos Administrativos;

X — gerenciar o cadastramento, as respectivas tramitages e as expedigdes dos
documentos no 4mbito da Secretaria; :

Xl - gerenciar e acompanhar a formagdio e o arquivamento dos processos
administrativos; e

XII — propor e implementar normas para o constante aperfeicoamento e controle das
suas atividades e servigos.

Art. 7° Compete & Diretoria de Politica Regulatoria:

1 — subsidiar o processo de formulagfio ¢ implementaggio de politicas para a regulagfo e
supervisdo da educagdo superior, em consonéncia com as metas do PNE;

11 — propor critérios, planejar, promover, executar e acompanhar as ag3es relacionadas
ao cadastro de institui¢des e cursos de educagio superior;

11 — propor critérios, planejar, promover e executar, em articulagdo com a Diretoria de
Tecnologia da Informagdo, sistema eletrbnico de acompanhamento de processos relacionados a
regulagfio e supervisio de instituiges e cursos de educagio superior;

IV — articular-se com Conselho Nacional de Educagfo, com o Instituto Nacional de
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP, com a Comissfio Nacional de Avaliagio da Educagéio
Superior - CONAES, e com as Diretorias de Regulagdo da Educagéo Superior ¢ de Supervisiio da
Educagdo Superior, com vistas ao aprimoramento da legislagdo e normas relativas & regulaciio,
supervisfio e avaliagdo da educagfo superior;

V — subsidiar as agdes de concepgio e atualizagio do catalogo dos cursos superiores de
tecnologia;

VI — subsidiar as a¢Bes de concepgdio ¢ atualizagfio dos referenciais ¢ diretrizes
curriculares dos cursos de superiores de graduag#o;

VII — subsidiar a elaboragio de referenciais de qualidade para a educagéo a distancia,
considerando as diretrizes curriculares da educagfio superior e as diversas linguagens de tecnologia de
informag#o e comunicagio;
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VIII — promover parcerias com os orgdos normativos dos sistemas de ensino dos
Estados da Federagfo, visando ao regime de colaboragfio e de cooperagfio no desenvolvimento da
educagfo superior; e

IX — gerenciar, planejar, coordenar e executar as agfes referentes 3 concessio dos
certificados das entidades beneficentes de assisténcia social da 4rea de educagéo.

Art. 82 Compete & Coordenagiio-Geral de Certificagiio de Entidades Beneficentes de
Assisténcia Social:

I — gerenciar, planejar, coordenar e executar as agBes referentes & concessdo dos
certificados das entidades beneficentes de assisténcia social da area de educagfo;

IT — instruir e exarar pareceres nos processos de concessio ¢ renovagio dos certificados
das entidades beneficentes de assisténcia social da 4rea de educagfo; e

III — assessorar a Diretoria de Politica Regulatéria no processo de formulagfio,
implementagio e consolidagdo de politicas para a concessfio dos certificados das entidades
beneficentes de assisténcia social da area de educagfo.

. IV - analisar, quando demandada pelo Ministro de Estado da Educagfo, as
manifestactes da sociedade civil nos recursos administrativos, nos termos do art. 26 da Lei n® 12.101,
de 27 de novembro de 2009 ¢ do art. 13, § 3° do Decreto n® 7.237, de 20 de julho de 2010;

V — analisar representages formuladas nos termos dos artigos 26 a 28 da Lei n® 12.101
de 2009, visando ao cancelamento de certificado de entidade beneficente de assisténcia social; e

VI — manifestar-se sobre a proposta de Termo de Compromisso a ser firmado entre o
Secretario de Regulagfo e Supervisfio da Educagfio Superior e as entidades beneficentes de assisténcia

social que nfo tenham aplicado em gratuidade o percentual minimo previsto no caput do art. 13 da Lei
n® 12.101 de 2009.

Art. 9° Compete a Coordenagfio-Geral de Legislagio e Normas de Regulagio ¢
Supervisdo da Educagéio Superior:

I — elaborar manifestagdes sobre consultas de Orgdos puablicos, entidades e cidadfios
relacionadas a legislagiio e normativas de regulagfio e supervisio da educacio superior, promovendo a
consolidagfio de entendimentos;

IT — elaborar manifestac@es para subsidiar a proposicéio de agdes, a defesa da Unifio e a
atuagfio como terceiro interveniente em processo judiciais relacionados a regulacfio e supervisiio da
educagéo superior;

III — exarar certiddes e declaragBes de regularidade de cursos e instituicdes de educacfio
superior;

IV — planejar, monitorar e promover agdes relacionadas a Central de Atendimentos da
SERES, elaborando critérios, padrdes de atendimento e propostas de atualizaggo;
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V — promover e subsidiar a articulagio com érgéos ptiblicos e entidades, com vistas ao
aprimoramento de legislagdes e normas, bem como ao aperfeigoamento de processos relativas a
regulacgéio, supervisdo e avaliagfio da educagéo superior;

V1 - promover ¢ subsidiar a cooperagfio técnica com orgdos publicos, visando fomentar

regime de colaboragdo e cooperagéio em temas relacionados ao cumprimento de legislagdes e normas e

a promogio de melhorias da qualidade da educagéo superior;

VII — elaborar manifestacdes e consultas acerca da elaboragfo de referenciais de
qualidade para a educagfio a distincia;

VIII.— elaborar manifestagdes e consultas acerca de agbes de concepgfio e atualizagdo do
catilogo dos cursos superiores de tecnologia;

IX — elaborar manifestagBes e consultas acerca agdes de concepgdio e atualizagfio dos
referenciais e diretrizes curriculares dos cursos de superiores de graduagéo;

X — assessorar a Diretoria de Politica Regulatdria no processo de formulagio e
implementagdo de politicas para regulagfio e supervisdo da educagfo superior, em consonéncia com as
metas do PNE, formulando estudos e proposi¢es de melhoria; e

XI — assessorar o Gabinete do Secretario em projetos estratégicos relacionados a
legislagiio e normas de regulagio e supervisdo da Educa¢fio Superior, formulando consolidagéo de
entendimentos, estudos e proposigdes de alteragSes.

Art. 10. Compete & Coordenagfo-Geral de Diretrizes para as Ag¢des de Regulacio e
Supervisdo da Educagéio Superior:

I — gerenciar e fiscalizar as agBes no Ambito do sistema elefronico de acompanhamento
dos processos de regulagfio da educagfio superior no Brasil — Sistema e-MEC;

I1 - estabelecer fluxos de atualizagfo do Cadastro de Instituigdes e Cursos de Educagéo
Superior visando o aumento da eficiéncia da manutengfio do cadastro e da qualidade da informagdo;

III - promover agdes de atualizagio no Cadastro de Instituigdes ¢ Cursos de Educagdo
Superior visando garantir a consisténcia dos dados e a adequag8o aos atos regulatérios e de supervisio;

IV — propor, planejar e executar fluxo de troca de informagdes referentes as atualizagSes
cadastrais de interesse dos orgios gestores de Programas que consomem dados do Cadastro de
Institui¢des e Cursos de Educagfio Superior;

V - elaborar indicadores a partir das informagdes de cadastro e do resultado dos
processos de regulagfio e de supervisfio para subsidiar a formulagfio de politicas e de tomada de decisio
pela SERES;



VI — propor, planejar, coordenar € acompanhar a execucdo, em articulagio com a
Diretoria de Tecnologia da Informacgéo — DTI e demais setores da SERES, de projetos de melhoria dos
Sistemas de Informagéio utilizados na Secretaria;

VII - propor critérios, planejar, promover ¢ acompanhar a execugfo, em articulagéo
com a DTI e demais setores da SERES, de projetos de qualificagdo do cadastro de Instituigdes e
Cursos da Educagio Superior;

VIII — planejar, implementar e supervisionar acdes de gestdo da informacfo no dmbito
da Secretaria; e

IX — articular com 6rgéos gestores de cadastros de interesse para a SERES e com a DTI
projetos de integracfio que visem ampliar a base de informagfes para a tomada de decisdes
regulatorias.

Art. 11. Compete & Diretoria de Superviséo da Educagio Superior:

I - planejar e coordenar ages de supervisfio de instituicles de educacgfio superior e
cursos de graduaglio e sequenciais, presenciais e a distdncia, relacionadas ao cumprimento da
legislagdo educacional e & inducfio de melhorias dos padres de qualidade da educagéo superior;

H — determinar verificacdo in loco, coordenar e acompanhar esta e outras atividades de
comissdes de especialistas e de colaboradores, relativas aos procedimentos de supervisdo da educacio

superior;

I — instaurar, instruir e exarar parecer em processos de supervisfio, promovendo as
diligéncias necessarias a completa instrugéio dos processos;

IV — sugerir a aplicacio de medidas administrativas cautelares, saneadoras de
deficiéncias e sancionatdrias, nos termos do ordenamento legal vigente; ¢

"V —apoiar estudos sobre metodologias, instrumentos e indicadores para a supervisdo
dos cursos e institui¢des de educagéio superior.

Art. 12. Compete & Coordenagfio-Geral de Supervisdio da Educagéio Superior:

I — planejar e coordenar as agdes de supervisiio de competéncia da Diretoria iniciadas a
partir de provocagiio de 6rgdos do Poder Piblico, por representagSes circunstanciadas de orgfos
representativos de alunos, professores ou pessoal técnico-administrativo, ou por decis@o da Diretoria;

II — instaurar processos de supervisio, nos assuntos de sua responsabilidade;

HI — conduzir processos administrativos por designag@o do Secretario de Regulagéo e
Supervisdo da Educagfio Superior; e

IV — elaborar pareceres em processos de superviso e processos administrativos,
promovendo as diligéncias necessérias 4 sua completa instrug8io, e sugerir a aplicagdo de medidas
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administrativas cautelares, saneadoras e sancionatdrias nos termos do ordenamento legal vigente, nos
assuntos de sua responsabilidade.

Art. 13. Compete a Coordenagfo-Geral de Supervisio da Educagio Superior a
Distancia:

I - planejar e coordenar as agdes de supervisdo de competéncia da Diretoria iniciadas de
oficio, decorrentes de decisdo estratégica ou planejamento global,

II — instaurar processos de supervisfio, nos assuntos de sua responsabilidade;

III - conduzir processos administrativos por designacfio do Secretario de Regulagdo e
Supervisfo da Educagio Superior; e

IV — elaborar pareceres em processos de supervisio e processos administrativos,
promovendo as diligéncias necessarias a completa instrugfio dos processos, e sugerir a aplicagdo de
medidas administrativas cautelares, saneadoras e sancionatérias nos termos do ordenamento legal
vigente, nos assuntos de sua responsabilidade.

Art. 14, Compete &4 Coordenagdo de Fluxos e Procedimentos da Superviso:

I — exercer atividades de apoio técpico-administrativo as Coordenagdes-Gerais de
Supervisio Ordinaria e Especial;

IT — praticar atos de instrugdio processual;

HI — subsidiar respostas e informages da Secretaria, sobre processos de superviséo, a

entes estaduais € municipais, 6rgfos judiciais e de defesa do consumidor e a oufras solicitagSes
externas;

IV - emitir notas técnicas e elaborar relatérios visando a instrugio e ao andamento
processual; -

V — propor fluxos para o tratamento das representagles, visando & otimizacio de
recursos ¢ a celeridade do rito processual; e

VI — registrar, manter e atualizar as informagBes sobre os processos no
ambito da Diretoria.

Art. 15. Compete a Diretoria de Regulagfo da Educago Superior:
I — estabelecer normas técnicas e fluxos processuais, com' vistas a promover a
sistematizagdo e uniformizagio de procedimentos regulatérios, referenciando-se em padrdes de

qualidade e na legislag¢fo vigente;

Il — propor, em articulagdo com a Diretoria de Politica Regulatdria, diretrizes para
elaboragéo dos instrumentos de avaliag#io para o credenciamento e recredenciamento de instituicdes de



10

ensino superior, € para auforiza¢fio, reconhecimento ¢ renovagfio de reconhecimento de cursos
superiores, nas modalidades presencial e a distincia;

III — instruir e exarar pareceres no processo de autorizagfo, reconhecimento e renovagéo
de reconhecimento dos cursos superiores, presenciais e a distincia, em consonéncia com as politicas e
normas vigentes, promovendo as diligéncias necessarias a completa instrugéo do processo;

IV —instruir ¢ exarar pareceres referentes ao processo de credenciamento e
recredenciamento de instituigdes de ensino superior no Pafs, para as modalidades presencial ¢ a
distdncia, em consondncia com as politicas e normas vigentes, promovendo as diligéncias necessarias a
completa instrugéio do processo; e

V - apoiar estudos sobre metodologias, instrumentos e indicadores para a avaliagfo e
regulagdo dos cursos e institui¢es de educagéio superior.

Art. 16, Compete a Coordenagfio-Geral de Credenciamento das InstituigSes de
Educag#o Superior:

I — instruir e exarar pareceres nos processos de credenciamento e recredenciamento de
institui¢Bes de ensino superior, na modalidade presencial;

II — instruir e exarar pareceres nos processos de credenciamento de institui¢Ses de
ensino superior como centros universitirios e como universidades;

III — instruir e exarar pareceres nos processos de autorizagfio dos cursos superiores de
graduacgfo, na modalidade presencial;

IV - auxiliar o Diretor de Regulagio da Educagfio Superior na articulag@io com orgéos e
conselhos profissionais para aprimoramento do sistema regulatorio da educagéio superior relacionado a
sua arca de atuacéo;

"V — auxiliar a Diretoria de Politica Regulatéria na elaboragéio e proposi¢iio de atos
normativos no dmbito de suas atribui¢Ges; e

VI — prestar assessoramento técnico ao Diretor de Regulagéio da Educagdo Superior nos
assuntos relacionados 4 sua area de atuagio.

Art. 17. Compete a Coordenagio-Geral de Autorizagfo e Reconhecimento de Cursos de
Educagéo Superior:

I - instruir ¢ exarar pareceres nos processos de reconhecimento dos cursos superiores,
na modalidade presencial;

Il — assessorar a Diretoria de Regulagfio da Educagfo Superior na articulagiio com
diferentes orgfos, bem como conselhos profissionais, visando ao aprimoramento do sistema
regulatorio da educagfio superior relacionado & sua 4rea de atuagéio;
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III - assessorar a Diretoria de Regulagdo da Educagdo Superior na elaboragio e
proposicdo de atos normativos no dmbito de suas atribuicoes;

IV — propor iniciativas que possibilitem o aperfeigoamento constante da regulaciio da
educacfio superior na modalidade presencial; e

V — prestar assessoramento técnico ao Diretor de Regulagfio da Educagfio Superior nos
assuntos relacionados 4 sua 4area de atuag#o.

Art. 18. Compete a Coordenago-Geral de Regulagio da Educagfo Superior a Distancia:

I — instruir e exarar pareceres nos processos de autorizag@o, reconhecimento e
renovagio de reconhecimento dos cursos superiores, na modalidade a distancia;

II — instruir e exarar pareceres referentes aos processos de credenciamento e
recredenciamento de institui¢des de ensino superior no Pais, para a modalidade a disténcia;

III — instruir e exarar pareceres referentes aos processos de aditamento ao ato
regulatério em vigor solicitados pelas institui¢Ses de ensino superior no Pais, para a modalidade a
disténcia;

IV — propor iniciativas que possibilitem o aperfeicoamento constante da regulagio da
educagfo superior na modalidade a disténcia;

V — promover articulagdes visando & melhoria da qualidade da educagfio superior, na
modalidade a disténcia, ofertada no pais; e

VI — prestar assessoramento técnico ao Diretor de Regulacfio da Educagfio Superior nos
assuntos relacionados a sua drea de atuagéo.

Art. 19. Compete A Coordenagdo-Geral de Fluxos e Procedimentos Regulatorios:

I — propor instrugSes normativas e fluxos processuais, com vista a promover a
sistematizagdo ¢ uniformizagfio de procedimentos regulatérios, referenciando-se em padrSes de
qualidade e na legislagfio vigente;

IT — instruir e exarar pareceres nos processos de transferéncia de mantenga, criacio de
campus fora de sede, unificaglio de mantidas ou alteragfio de denominagdo de mantida, alteragfo
relevante de PDI, alteragdo relevante de Estatuto ou Regimento e descredenciamento voluntario de
instituicfo, acompanhado da extingfo de todos os seus cursos, na modalidade presencial;

III — instruir e exarar pareceres nos processos de aumento de vagas ou criagéo de turno,
alteracfio da denominagéo de curso, mudanca do local de oferta do curso, desativagiio voluntaria de
curso, na modalidade presencial;

IV — instruir e exarar pareceres nos processos de retificagio de atos regulatorios de
instituigbes e cursos, ouvindo, quando necessario, as demais Coordenagdes-Gerais da Diretoria de
Regulagdo da Educacéio Superior;
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V — acompanhar os procedimentos de alteragdo de mantenca de instituigdes de educagfio
superior; ¢

V1 — prestar assessoramento técnico ao Diretor de Regulagio da Educagéo Superior nos
assuntos relacionados a sua rea de atuagio.

* Art. 20. Compete & Coordenagfio de Renovagdo de Recomhecimento de Cursos de
Educag¢o Superior:

I — instruir e exarar pareceres nos processos de renovagéo de reconhecimento dos cursos
superiores, na modalidade presencial;

.

II — assessorar a Diretoria de Regulagdo da Educagdo Superior na articulagiio com
diferentes 6rgHos, bem como conselhos profissionais, visando ao aprimoramento do sistema
regulatdrio da educagfo superior relacionado a sua area de atuagéo;

III — assessorar a Diretoria de Regulagfio da Educagio Superior na elaboracio e
proposicio de atos normativos no dmbito de suas atribuiges;

_ IV — propor iniciativas que possibilitem o aperfeigoamento constante da regulacéio da
educacdo superior na modalidade presencial; €

V — prestar assessoramento técnico ao Diretor de Regulagiio da Educagfio Superior nos
assuntos relacionados & sua é4rea de atuagéo.
CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES
Art. 21. Incumbe ao Secretério de Regulagfo e Supervisio da Educagfo Superior:
I — planejar, dirigir, coordenar, orientar, acompanhar e avaliar a execugfio das atividades
e projetos das respectivas unidades organizacionais da Secretaria de Regulacio e Supervisio da

Educagéo Superior;

I1 — assessorar o Ministro de Estado da Educagfo nas questdes relacionadas a fixagéo de
politicas e diretrizes, nos assuntos de competéncia da Secretaria;

Il — submeter ac Ministro de Estado da Educag8io os planos, programas e relatérios da
Secretaria;

1V -~ aprovar e submeter a apreciagfio do érgdo competente as propostas consolidadas da
Secretaria, relativas ao Plano Plurianual e as programages orgamentéria e operacional;

V — coordenar as agdes da Secretaria, quando de atuagfio junto aos organismos e foruns
internacionais; :
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VI — propor viagens de servidores da Secretaria, em objeto de servigo, para todo o
territorio nacional e internacional;

VIl — elaborar normas, procedimentos e padrbes para os processos de regulagéo e
supervisdo da educagdo superior;

VIII — solicitar a realizagfio de audiéncia ptiblica, conforme a relevancia da matéria;

IX — praticar os demais atos administrativos necessirios ao cumprimento das
competéncias da Secretaria de Regulagfio e Supervisfio da Educagfo Superior; e

X — exercer outras atribui¢des que lhe forem cometidas pelo Ministro de Estado da
Educagéo. .

Art. 22. Incumbe ao Chefe de Gabinete:

I - planejar, dirigir, coordenar e orientar a execugio das atividades do Gabinete;

I1 — organizar a agenda do Secretério;

III — praticar os atos de administragdo geral do Gabinete;

IV — ordenar despesas afetas 3 Secretatia;

V — atender as partes interessadas em assuntos a cargo do Gabinete;

VI — organizar o despacho de processos, documentos e expedientes da Secretaria; e

VII — exercer outras atribui¢cdes que lhe forem cometidas pelo Secretario de Regulagio e
Supervisio da Educagio Superior.

" Art. 23, Incumbe ao Ouvidor:

I — assistir ao Secretario na execugfio de suas atribuigdes, especificamente no gue
concerne aos assuntos relativos a area de atuagfio da Ouvidoria;

II — representar a Secretaria de Regula¢fio ¢ Supervisdo da Educacgfio Superior junto a

entidades e organizagfes nacionais e internacionais, nos assuntos relativos a area de atuagfo de
Quvidorias;

HI — promover os entendimentos com os dirigentes dos 6rglos da Secretaria nos
assuntos relativos 4 &rea de atuagfio da Quvidoria;

IV — atender as partes interessadas, cidadfos, 6rgfos internos € entidades externas, em
assuntos a cargo da Ouvidoria; ¢

V — encaminhar os assuntos tratados no dmbito da Quvidoria.
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Paragrafo tmico. A interven¢fio do Ouvidor nfio suspendera ou interrompera quaisquer
acOes administrativas em curso, salvo aquelas que, a juizo do Secretario, ap6s justificativa
circunstanciada da area responsével ¢ da Ouvidoria, representarem dano ou risco ao interesse pablico.

Art. 24, Incumbe aos Diretores:

I — planejar, coordenar, orientar e supervisionar a execuciio das atividades das
respectivas unidades;

II — elaborar relatérios de trabathos realizados;

III — submeter ao Secretario programas, planos, projetos e relatérios pertinentes &
respectiva area de competéncia;

IV — praticar os-demais atos administrativos necessérios a consecucgio dos objetivos da
respectiva unidade; ¢

V — exercer outras atribuig@es que lhe forem cometidas pelo Secretrio de Regulagéo e
Supervisdo da Educagfo Superior.

Art. 25, Incumbe aos Coordenadores-Gerais e Coordenadores:

I — planejar, dirigir, coordenar e orientar a execucfio das atividades a cargo das unidades
sob sua diregéo;

IT — assistir ao superior hierarquico nos assuntos de sua competéncia;
III — opinar sobre os assuntos da unidade, dependentes de decisdo superior;

IV — praticar os demais atos necessarios 4 consecugdo dos objetivos da respectiva
unidade;

V — desempenhar outras atribuigdes que the forem conferidas pelo superior hierdrquico.
Paragrafo tinico. Incumbe aos Coordenadores-Gerais estruturar e definir as atribuigdes
dos coordenadores e chefes de servigo, quando néio disposta no Regimento Interno.
CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 26. Os casos omissos ¢ as dividas surgidas na aplicag:ﬁo:do presente Regimento
Interno serdo dirimidos pelo Secretario de Regulagfio e Supervisio da Educagfo Superior.



