Organizagéo
dos Estados
Ibero-americanos

EDITAL DE SELECAO N° 186/2013
PROJETO BRA/08/003 - OEI

para a Educacéo,
CONTRATA:

a Ciéncia

e a Cultura
A OEI - Organizag8o dos Estados Ibero-americanos para a Educagéo, a
Ciéncia e a Cultura, no ambito do Projeto OEI BRA/08/003, torna
publico, para conhecimento dos interessados, que realizara contratagéo de
pessoa fisica, na modalidade Produto, conforme descrito a seguir:
Qualificacdo Exigida: Graduacdo e Doutorado na area de Educacéo,
com diploma devidamente reconhecido pelo MEC.

Exigéncias especificas: Experiéncia minima de 10 (dez) anos em
docéncia no ensino superior, em cursos de licenciatura, incluindo
programas de pés-graduacdo em educagdo;

No minimo 03 (trés) ou mais publica¢des — Qualis A/ Capes — na area da
educacdo, com no minimo 01 (uma) que aborde a Educacédo Especial na
perspectiva da educagéo inclusiva;

Objetivo: Selecdo e contratagdo de consultoria especializada, na
modalidade produto, para elaboracdo de estudos analiticos e criticos
sobre o impacto das politicas publicas educacionais no ingresso e
permanéncia, na escola, de pessoas com deficiéncia beneficiarias do
BPC, a partir dos dados e informaces que compdem os indicadores do
Programa.

N° de Vagas: 1 (uma) vaga.
Duracdo: 04 (quatro) meses.

Perfil

Formagédo Académica

CARACTERIZACAO (Maximo 15 pontos) PONTUACAO
Curso superior na area solicitada no perfil profissional 05
Doutorado na érea solicitada no perfil profissional 10

Experiéncia Profissional

CARACTERIZACAO (Méximo 35 pontos) PONTUACAO
Experiéncia minima de 10 (dez) anos em docéncia no ensino superior, em
cursos de licenciatura, incluindo programas de pos-graduagdo em
educacéo; 15

Mais de 10 anos de experiéncia em docéncia no ensino superior, em
cursos de licenciatura, incluindo programas de pos-graduagdo em
educacéo (1 ponto por ano, até 5 pontos);

03 (trés) ou mais publicagBes — Qualis A/ Capes — na area da educagdo,
com no minimo 01 (uma) que aborde a Educacdo Especial na perspectiva

da educacéo inclusiva; 15
Entrevista

CARACTERIZACAO (Méximo 50 pontos) PONTUACAO
Educacdo especial na perspectiva inclusiva — legislagdo e normas
aplicaveis; Até 20 pontos
Politicas Puablicas Educacionais de Educagdo Especial na perspectiva
inclusiva; Até 20 pontos
Relagdo de sua trajetoria profissional com o objeto do trabalho a ser
desenvolvido na consultoria. Até 10 pontos

Local de Trabalho: Territério Nacional.

Os interessados deverdo enviar o curriculum vitae no MODELO
PADRAO (anexo disponivel em www.mec.gov.br - Servicos/Selegéo
de Consultores) para o e-mail unidadedeprojetos@mec.gov.br de
08/08/2013 até 14/08/2013, indicando, obrigatoriamente, 0 nimero do
Edital e o Projeto, sob pena de desclassificacdo. O Edital e o

respectivo Termo de Referéncia estardo disponiveis no site
www.oei.org.br - Selecdo de Consultores e no site do MEC
www.mec.gov.br - Servigos/Sele¢do de Consultores. O Processo
seletivo tem validade de 12 (doze) meses.




A execucdo dos trabalhos previstos ndo implica em qualquer relacdo de
emprego ou vinculo trabalhista, sendo, portanto, regido sem subordinagdo
juridica conforme prevé o § 9° do art. 4° do Decreto n° 5.151/2004.

Em atencdo as disposi¢Oes do Decreto n° 5.151, de 22 de julho de 2004,
estas contratacbes serdo efetuadas mediante processo seletivo
simplificado composto por anélise de informagdes curriculares declaradas
(1a Etapa), e, entrevista (2% Etapa), sendo exigida dos profissionais a
comprovagdo total da experiéncia profissional obrigatéria solicitada no
Edital.

Em atencdo as disposi¢des do Decreto n® 5.151, de julho de 2004, é
vedada a contratacdo, a qualquer titulo, de servidores ativos da
Administracdo Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou
Municipal, direta ou indireta, bem como empregados de suas subsidiarias
ou controladas, no ambito dos acordos de cooperacdo técnica
internacional ou instrumentos congéneres.

A qualquer tempo, o presente Edital podera ser alterado, revogado ou
anulado, no todo ou em parte, seja por decisdo unilateral da Coordenagéo
Nacional do Projeto, seja por interesse publico ou de exigéncia legal, sem
que isso implique em direitos a indenizag&o e/ou reclamacéo de qualquer
natureza.




