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Art. 11. O processo de avaliacdo de desempenho académico
sera acompanhado pela Comissdo Permanente de al Docente,
constituida conforme o art. 26 da Lei n° 12.772, de 2012.

) Art. 12. As diretrizes para promogéo a classe de
titular da Carreira de Magistério Superior e da Carreira de
do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico serdo regulament
ato especifico. ) )

.. Art. 13 Edta Portaria entra em vigor na data da sua pu-
blicag&o.
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ALOIZIO MERCADANTE OLIVA

gf Republicada por ter saido, no DOU de 21-6-2013, Secéo 1, pags.
e 32, com incorreg&o no original.

PORTARIA NORMATIVA N° 15, DE 22 DE JULHO DE 2013

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de
suas atribui¢des e considerando o disposto na Medida Provisdria n°
621, de 8 de julho de 2013; no Art. 9°, IX da Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996; no Decreto n° 5.773, de 09 de maio de 2006; na
Portaria Normativa n° 40, de 12 de dezembro de 2007; e na Portaria
Normativa n° 2, de 1° de fevereiro de 2013, do Ministério da Edu-
cacdo, resolve:

Art. 1° Fica instituida a Politica Nacional de Expansio das
Escolas Médicas das Instituicdes Federais de Educacdo Superior -
IFES, com respaldo no Art. 2°, | da Medida Provisoria n°® 621, de 8
de julho de 2013, no &mbito do Programa Mais Médicos, com os
seguintes objetivos: -

| - criagdo de novos cursos de graduag@o em medicina; e

Il - aumento de vagas nos cursos de graduacéo em medicina
atualmente existentes. ) )

Art. 2° Compete & Secretaria de Regulag&o e Superviséo da
Educacdo Superior - SERES a emissdo dos atos autorizativos ne-
cessdrios para a concretizagdo da Politica Nacional de Expansdo das
Escolas Médicas das Institui¢des Federais de Educagdo Superior.

Art. 3° As propostas de cursos apresentadadas pelas IFES
dever&o ser analisadas pela SERES quanto ao:

| - projeto dpedagoglco do curso;

Il - perfil de corpo docente; e

Il - projeto de infraestrutura. ;

§ 1° O atendimento ao Sistema Unico de Saide - SUS
devera ser 0 elemento central do projeto pedmégl co do curso.

) § 2° A SERES observar, na andlise dos pedidos de au-
torizag8o destes cursos, no que couber, as regras fixadas na Portaria
Normativa n° 2, de 1° de fevereiro de 2013. )

§ 3° Cabe a Secretaria de Educagao Superior - SESu as-

segurar o cumprimento pelas IFES dos regunstos de qualidade de-
finidos na Portaria Normativa n° 2, de 2013. )
) Art. 4° A SERES constituira, com o objetivo de monitorar a
implantacéo e a oferta satisfatoria dos cursos autorizados com base
nesta Portaria Normativa, Comissdo Especial de Avaliagao de Escolas
Médicas - CEAEM.

§ 1° A CEAEM redlizara avaliagoes in loco:

I - na fase de execucdo dos projetos de implantagdo dos
cursos; e L o )

) Il - apbs o inicio da oferta, em periodiciadade anual, até a
emissio do ato de reconhecimento do curso. )

§ 2° Os relatérios de avaliagao in loco produzidos pela
CEAEM serdo considerados como referencial para a andlise do pe-
dido de reconhecimento dos cursos de medicina criados com base
nesta Portaria.

Art. 4° Compete & SESu assegurar, com o aporte dos re-
CUrsos necessarios, a Implantagcdo e o funcionamento satisfatorio dos
cursos de medicina criados com base nesta Portaria.

) Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicag&o.
ALOIZIO MERCADANTE OLIVA

COORDENAGAO DE APERFEICOAMENTO
DE PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR

PORTARIA N° 96, DE 18 DE JULHO DE 2013

O PRESIDENTE DA COORDENACAO DE APERFEI-
COAMENTO DE PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR - CAPES, no
uso das atribuigdes conferidas pelo art. 26 do Decreto n° 7.692, de 02
de marco de 2012, e considerando a necessidade de aperfeicoar e
atualizar as normas do Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a
Docéncia, resolve:

Art. 1° Fica aprovado, na forma dos Anexos | e Il, o Re-
gulamento do Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Do-
céncia (Pibid).

Art. 2° O Regulamento ora aprovado estara disponivel, a
partir desta data, no endereco: www.capes.gov.br.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacgo.

Art. 4° Fica revogada a Portaria n® 260, de 30 de outubro de
2010.

JORGE ALMEIDA GUIMARAES
ANEXO |

REGULAMENTO DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
BOLSA DE INICIACAO A DOCENCIA

CAPITULO | - DISPOSICOES GERAIS

Secdo0 | - Da Definigéo

Art. 1° O Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a
Docéncia, doravante denominado Pibid, tem como base legal aLel n°
9.394/1996, a Lei n° 12.796/2013 e o Decreto n° 7.219/2010.

Art. 2° O Pibid € um programa da Coordenagdo de Aper-
feicoamento de Pessoa de Nivel Superior (Capes) que tem por fi-
nalidade fomentar a iniciagdo a docéncia, contribuindo para o aper-
feicoamento da formagdo de docentes em nivel superior e para a
melhoria da qualidade da educagdo basica publica brasileira.

Art. 3° Os projetos apoiados no ambito do Pibid sdo pro-
postos por ingtituigdes de ensino superior (IES) e desenvolvidos por
grupos de licenciandos sob supervisdo de professores de educagéo
basica e orientagdo de professores das IES.

Parégrafo Unico. O apoio do programa consiste na concessao
de bolsas aos integrantes do projeto e no repasse de recursos fi-
nanceiros para custear suas atividades.

Secéo Il - Dos Objetivos

Art. 4° S0 objetivos do Pibid:

| - incentivar a formacdo de docentes em nivel superior para
a educagdo bésica;

Il - contribuir para a valorizagdo do magistério;

Il - elevar a qualidade da formagdo inicial de professores
nos cursos de licenciatura, promovendo a integracéo entre educagdo
superior e educagdo basica;

IV - inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede
publica de educagéo, proporcionando-Ihes oportunidades de criagdo e
participagcdo em experiéncias metodoldgicas, tecnoldgicas e préticas
docentes de cardter inovador e interdisciplinar que busquem a su-
peracdo de problemas identificados no processo de ensino-aprendi-
zagem;

V - incentivar escolas publicas de educacdo bésica, mo-
bilizando seus professores como co-formadores dos futuros docentes
e tornando-as protagonistas nos processos de formag8o inicial para o
magistério;

VI - contribuir para a articulagéo entre teoria e prética ne-
cessérias a formagdo dos docentes, elevando a qualidade das agBes
académicas nos cursos de licenciatura;

VII - contribuir para que os estudantes de licenciatura se
insiram na cultura escolar do magistério, por meio da apropriagdo e
da reflexdo sobre instrumentos, saberes e peculiaridades do trabalho
docente. .

CAPITULO Il - DO PROJETO

Sec80 | - Das Caracteristicas do Projeto e dos Subprojetos

Art. 5° O projeto Pibid tem cardter institucional, portanto,
cada ingtituicdo de ensino superior (IES) podera possuir apenas um
projeto em andamento.

Art. 6° O projeto institucional deve abranger diferentes ca
racteristicas e dimensdes da iniciacdo a docéncia, entre as quas:

| - estudo do contexto educaciona envolvendo agdes nos
diferentes espagos escolares, como salas de aula, laboratérios, bi-
bliotecas, espagos recreativos e desportivos, ateliers, secretarias,

Il - desenvolvimento de acBes que valorizem o trabaho
coletivo, interdisciplinar e com intencionalidade pedagdgica clara pa
ra o processo de ensino-aprendizagem;

Il - plangjamento e execucdo de atividades nos espacos
formativos (escolas de educacdo bésica e |IES a eles agregando outros
ambientes culturais, cientificos e tecnolégicos, fisicos e virtuais que
ampliem as oportunidades de construgdo de conhecimento), desen-
volvidas em niveis crescentes de complexidade em diregdo a au-
tonomia do aluno em formacao;

IV - participacdo nas atividades de plangjamento do projeto
pedagégico da escola, bem como participagdo nas reunides peda-
gogicas,

V - andlise do processo de ensino-aprendizagem dos con-
teidos ligados ao subprojeto e também das diretrizes e curriculos
educacionais da educagdo bésica;

VI - leitura e discussdo de referenciais tedricos contem-
poréneos educacionais para 0 estudo de casos didético-pedagdgicos,

VIl - cotejamento da andlise de casos didético-pedagdgicos
com a prética e a experiéncia dos professores das escolas de educagéo
basica, em articulagcdo com seus saberes sobre a escola e sobre a
mediacdo didética dos conteldos;

VIII - desenvolvimento, testagem, execugdo e avaiagdo de
estratégias didético-pedagdgicas e instrumentos educacionais, incluin-
do o uso de tecnologias educacionais e diferentes recursos dida&
ticos;

IX - elaboragdo de agBes no espago escolar a partir do
didlogo e da articulagdo dos membros do programa, e destes com a
comunidade.

X - sistematizagdo e registro das atividades em portfélio ou
instrumento equivalente de acompanhamento;

X1 - desenvolvimento de agBes que estimulem a inovagéo, a
ética profissional, a criatividade, a inventividade e a interagdo dos
pares.

Art. 7° O projeto deve ser desenvolvido por meio da ar-
ticulagdo entre a IES e o sistema plblico de educagdo béasica e deve
contemplar:

| - ainsercdo dos estudantes de licenciatura nas escolas da
rede publica de ensino, espaco privilegiado da préxis docente;

” Il - o contexto educacional da regido onde sera desenvol-
vido;

Il - atividades de socializag8o dos impactos e resultados,

IV - aspectos relacionados a ampliacdo e ao aperfeicoamento
do uso da lingua portuguesa e a capacidade comunicativa, oral e
escrita, como elementos centrais da formagéo dos professores;

V - questes socioambientais, éticas e a diversidade como
principios de equidade social, que devem perpassar transversalmente
todos os subprojetos.

Art. 8 E recomendavel que as instituices desenvolvam as
atividades do projeto em escolas:

| - que tenham obtido Indice de Desenvolvimento da Edu-
cagdo Bésica (Ideb) abaixo da média nacional e naquelas que tenham
experiéncias bem sucedidas de ensino e aprendizagem, a fim de
apreender as diferentes realidades e necessidades da educagdo bésica
e de contribuir para a elevacdo do Ideb, compreendendo-o nos seus
aspectos descritivos, limites e possibilidades;

Il - que aderiram aos programas e agdes das Secretarias de
Educacdo e do Ministério da Educagdo, como as Escolas de Tempo
Integral, Ensino Médio Inovador, Programa Mais Educacdo, entre
outros.

Art. 9° O projeto institucional é composto por um ou mais
subprojetos, definidos pela &ea de conhecimento do curso de li-
cenciatura.

§1° As &eas das licenciaturas apoiadas pelo programa sdo
aquelas relacionadas a educag@o bésica, nos seus niveis e moda-
lidades, e & gestdo educacional, definidas em edital.

§2° Cada projeto institucional podera possuir apenas um sub-
projeto por licenciatura/habilitacdo em cada campus/polo, respeitando
a faixa minima e méxima de alunos por subprojeto.

83° As IES poder&o apresentar subprojetos interdisciplinares
de acordo com as normas estabelecidas em edital.

Art. 10. Em cada subprojeto devera ser indicado o foco em
um ou mais niveis de ensino da Educagdo Basica: Educagdo Infantil,
Ensino Fundamental e Ensino Médio, inclusive a Educagdo Profis-
sional Técnica de Nivel Médio.

Art. 11. Cada subprojeto devera ser composto por ho mi-
nimo:

| - 05 (cinco) estudantes de licenciatura;

Il - 1 (um) coordenador de ares;

Il - 1 (um) supervisor.

Secdo Il - Da Selegdo do Projeto

Art. 12. O projeto institucional sera selecionado por meio de
chamada publica promovida pela Capes.

Art. 13. O projeto ingtitucional devera conter:

| - a estratégia a ser adotada para atuagdo dos bolsistas nas
escolas da rede publica de Educac@o Bésica, de forma a privilegiar
acOes articuladas entre as diferentes areas ou, inclusive, com outras
instituigdes participantes do Pibid, evitando a dispersdo de esforgos;

Il - a descricdo das agBes de inser¢do dos bolsistas nas
escolas, envolvendo o desenvolvimento das diferentes caracteristicas
e dimensdes da iniciagdo a docéncia;

Il - a estratégia a ser adotada para que o bolsista aperfeicoe
0 dominio da lingua portuguesa, incluindo leitura, escrita e fala;

IV - as formas de selecéo, acompanhamento e avaliagdo dos
bolsistas;

V - o plano de trabalho para a aplicagdo dos recursos do
programa, observando a legislagdo pertinente a execugdo das des-
peses,

VI - a descricdo da contrapartida oferecida pela instituicéo,
composta por no minimo: espaco administrativo, disponibilidade de
servidor(es)/funcionario(s) para suporte administrativo do programa,
equipamentos para o desenvolvimento de rotinas administrativas, ma-
terial de consumo para despesas de rotina e disponibilidade de ramal
telefonico institucional;

VIl - sistemética de registro e acompanhamento de egres-
SOS.

Parégrafo Unico. O edital de selegdo poderd acrescentar ou-
tras exigéncias para a apresentagdo da proposta.

Art. 14. A seleg8o da proposta sera realizada conforme as
seguintes etapas:

| - andlise técnica: andlise da formalidade, que seré realizada
pela area técnica do programa, com a finalidade de verificar o aten-
dimento ao regulamento e as normas pertinentes ao Pibid, o envio da
documentag&o solicitada e a adequacdo dos projetos as especificagdes
e as condicoes estabelecidas em cada edital;

Il - andlise de mérito: avaliagdo do mérito dos projetos, que
sera realizada por comissdo de consultores ad hoc, especificamente
instituida para tal finalidade, a partir da indicagdo da Diretoria de
Formagdo de Professores da Educacéo Bésica da Capes (DEB), com-
posta por especialistas na érea de formag&o de professores.

Art. 15. A comissdo ad hoc avaliara

| - arelevancia das propostas;

Il - a concepcdo da proposta e adegquacdo aos objetivos,
caracteristicas e exigéncias minimas para o desenvolvimento dos pro-
jetos,

Il - a implementag8o, execucdo e avaliacdo do projeto ins-
titucional;

IV - a coeréncia dos subprojetos com o projeto institucional
gue os abrange;

V - os resultados e os impactos para formagdo de pro-
fessores, apenas para as instituigdes que ja tenham sido contempladas
com recursos do programa em outros editais;

VI - outros critérios exigidos em edital.

Art. 16. Ap6s a andlise, a comissdo ad hoc poderd reco-
mendar:

| - aprovagdo integral: para propostas que tenham os sub-
projetos aprovados em sua totalidade e sem qualquer recomendagéo a
ser atendida;

Il - aprovagdo com recomendag8o: para propostas que nao
tenham subprojeto reprovado, mas tenham alguma recomendagéo a
ser atendida;

Il - aprovacéo parcial: para propostas que tenham um ou
mais subprojetos reprovados;

IV - no aprovacdo.

Art. 17. A seleg@o final considerara a corregdo de assimetrias
regionais, de acordo com critérios especificados em edital, e obe-
decera aos limites orcamentérios também estipulados em edital.

Art. 18. O resultado fina da selecdo ser4 submetido pela
DEB a presidéncia da Capes para homologagdo e publicagdo no
Diério Oficial da Uni&o - D.O.U.

. CAPITULO I1l_- DOS REQUISITOS PARA PARTICIPA-
CAO DAS INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR

Art. 19. Pode participar do Pibid instituicdo habilitada de
acordo com cada edital e que:

| - possua curso de licenciatura legalmente constituido;

Il - tenha sua sede e administracdo no pais;

Il - mantenha as condi¢des de qudificagdo, habilitacdo e
idoneidade necessérias a0 cumprimento e execugdo do projeto, no
caso de sua aprovagéo.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012013072300011

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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CAPITULO IV - DAS ATRIBUIGOES DAS INSTITUI-
GOES ENVOLVIDAS

Art. 20. Sdo consideradas instituigdes envolvidas no Pro-
grama Pibid:

| - a Capes,

Il - ainstituicdo de ensino superior;

Art. 21. S&o atribuigdes da Capes:

| - realizar chamada publica para selegdo de novos pro-
jetos;

Il - elaborar diretrizes, atos normativos e orientagBes re-
lacionadas ao funcionamento do programa, bem como publicé-los e
divulgé-los a todos os interessados;

Il - transferir os recursos financeiros destinados a execugéo
dos projetos aprovados e realizar os pagamentos das bolsas, de acordo
com a sua disponibilidade orcamentéria e financeira;

IV - acompanhar, fiscalizar e avaliar a execucdo do pro-
jeto;

V - promover, junto as instituicOes participantes, a corregcdo
de desvios e a implementacdo de medidas de aperfeicoamento vi-
sando garantir a qualidade do programa;

) VI - decidir sobre a aprovacdo de alteracles solicitadas no
projeto;

VIl - analisar a prestacdo de contas e os relatorios de ati-
vidades relativos a execugdo do projeto, nas areas financeira e téc-
nica, respectivamente.

Art. 22. Sdo atribuigBes da instituig8o de ensino superior:

| - oferecer, formalmente, contrapartida minima para a rea-
lizag8o das atividades do Pibid na instituicéo, conforme art. 13, inciso
VI,

Il - nomear o coordenador institucional e os coordenadores
de érea de gestdo educacional;

Il - zelar pela qualldade técnica em todas as etapas de
execucdo do projeto;

IV - cumprir as normas e diretrizes do programa;

V - assessorar no processo de selecdo dos bolsistas, com
ampla divulgag@o da chamada publica e das normas do programa;

VI - nomear, por portaria da |IES, os membros da Comisséo
de Acompanhamento do Pibid (CAP) para acompanhamento e ava-
liagdo interna do projeto, dos subprojetos e dos bolsistas partici-
pantes;

VII - apoiar 0 desenvolvimento das atividades do projeto,
inclusive a realizagdo do seminario ingtitucional de iniciagdo a do-
céncia;

VIII - divulgar o projeto, suas ages e resultados na pagina
eletronica da instituicdo e em outros meios de comunicagdo dis-
poniveis;

IX - informar a Capes a ocorréncia de qualquer irregula-
ridade na execucgdo do projeto;

X - assegurar que os bens adquiridos com os recursos do
programa sejam utilizados exclusivamente na execucéo do projeto;

XI - inserir o Pibid no organograma institucional da IES,
vinculando-o, preferencialmente, a uma pro-reitoria de ensino ou con-
génere;

bid XII - disponibilizar enderego eletrénico institucional para o
Pibid;

X111 - emitir documentos comprobat6rios de participagdo dos
bolsistas e voluntérios do programa.

Paragrafo Unico. A |ES podera oferecer outras contrapartidas
complementares que julgar pertinentes, tais como estagiarios, redugéo
de carga horéria dos coordenadores, incremento de recursos para
compra de material permanente e custeio, bolsas adicionais para 0s
estudantes de licenciaturas ndo contemplados com bolsa do Pibid,
transporte para atividades ligadas a trabalhos de campo, entre ou-
tros.

CAPITULO V - DO FINANCIAMENTO

Secéo | - Dos Tipos de Apoio Concedidos

Art. 23. A Capes concedera recursos financeiros para a exe-
cucdo dos projetos aprovados nas chamadas publicas do Pibid.

8§1° Os tipos de apoio concedidos e os valores méximos para
cada categoria econdmica (custeio ou capital) serfo estabelecidos em
edital e o repasse estara condicionado a disponibilidade or¢camentéria
de acordo com a legisacdo vigente e com a regulamentacdo da
Capes.

§2° A Capes regulamentard, por meio do Manua de Orien-
tagOes para Execucdo de Despesas, os itens financiaveis e a forma de
execugdo das despesas.

§3° Os recursos financeiros destinam-se, exclusivamente, a0
pagamento de despesas aprovadas pela area técnica do programa.

Secd0 Il - Dos Recursos de Custeio

Art. 24. Os itens de custeio financidveis sdo:

| - material de consumo: despesas com material didético,
pedagdgico, cientifico e tecnol6gico que, em razdo de seu uso cor-
rente, perde normalmente sua identidade fisica e/ou tem sua utilizagdo
limitada a dois anos, conforme a definicdo da Lei n° 4.320/64;

Il - outros servicos de terceiros - pessoa fisica: despesas com
a prestac@o de servigos, em cardter eventual e mediante recibo, que,
por sua natureza, SO possam ser executados por pessoa fisica, sem
vinculo empregaticio com a administracéo publica de qualquer esfera
administrativa, com a instituicéo e o Pibid;

Il - outros servigos de terceiros - pessoa juridica: despesas
decorrentes do pagamento de fornecedores de material ou servico,
mediante nota fiscal detalhada;

IV - didrias. cobrem despesas com hospedagem, alimentagéo
e locomogdo urbana, em conformidade com os Decretos n°
5.992/2006 e n° 6.907/20009, totalizadas por dia de afastamento, sendo
devidas pela metade quando ndo houver pernoite;

V - passagens e despesas com locomogdo: despesas com a
aguisicdo de passagens (aéreas, terrestres, fluviais, lacustres ou ma-
ritimas), taxas de embarque, locagdo de veiculos para transporte de
pessoas.

§1° Todos os itens descritos nos incisos | a V devem estar
ligados diretamente aos resultados pretendidos no projeto e as ati-
vidades que envolvem sua execugéo.

§2° Despesas relacionadas a participagdo em eventos aca
démicos serdo limitadas:

| - aos bolsistas do projeto, preferencialmente os de iniciagdo
a docéncia, que sejam autores de trabalho(s) aprovado(s);

Il - aos bolsistas do projeto que apresentem palestra, mi-
nicurso, oficina ou correlatos relacionados ao Pibid da IES;

Il - a palestrantes externos cuja apresentaco seja feita em
evento do Pibid realizado na IES.

§3° Os vaores solicitados para didrias, servigos de hospe-
dagem e passagens e despesas com locomog&o ndo devem ultrapassar
40% (quarenta por cento) do total do recurso de custeio aprovado
para o projeto.

84° A aguisicdo de combustiveis para deslocamentos so-
mente sera permitida para uso em veiculo da instituicdo e com o
objetivo de redlizar visitas relacionadas ao projeto ou para parti-
cipacdo em eventos académicos.

§5° Conforme art. 6° da Portaria n° 448, de 13 de setembro
de 2002, "a despesa com confeccdo de material por encomenda sO
devera ser classificada como servigo de terceiros - pessoa fisica ou
pessoa juridica - se o préprio érgdo ou entidade fornecer a matéria-
prima’; caso contrério, a despesa devera ser classificada, conforme o
caso, como material permanente ou como material de consumo.

Art. 25. Os itens de custeio ndo financidveis sdo:

| - contratagdo de consultorias;

Il - pagamento a estagiarios, recepcionistas e secretérios;

Il - pagamento a servidor da administragdo publica, ou em-
pregado de empresa plblica ou de sociedade de economia mista, por
servigos de consultoria ou assisténcia técnica, conforme determinam a
Lei de Diretrizes Orgamentérias da Unido e o Decreto Federal n°
5.151/2004;

IV - contratago ou complementag8o salarial de pessoa téc-
nico e administrativo ou quaisguer outras vantagens para pessoa de
instituicdes publicas (federal, estadual ou municipal) ou vinculadas a
instituicdo de ensino superior executora do Pibid;

V - sarvigos de internet, luz, gua, telefone, correios, lim-
peza, ou quaisquer servicos de rotina, os quais sdo entendidos como
despesas de contrapartida obrigatéria da instituiciio de ensino su-
perior;

VI - aquisicdo de material de limpeza e higienizagdo para a
IES ou para as escolas participantes do Pibid;

VII - aquisicdo de géneros alimenticios para consumo, como
bebidas de qualquer espécie, pagamento de coquetéis, almogos e
jantares, exceto nos casos previstos nos §8§ 1° e 2° deste artigo;

VIl - ornamentacdo, shows ou manifestacdes artisticas de
qualquer natureza;

IX - obras civis;

X - aguisicdo ou confecgdo de brindes de qualquer espécie:
sacolas, mochilas, bonés, chaveiros e bétons;

XI - placas comemorétivas;

XII - troféus e medalhas (salvo quando de baixo custo e para
atividades educacionais);

. XIIl - aquisicio de auxilio-transporte ou seu pagamento em
pecunia;

XIV - despesas com finalidades diversas ndo estritamente
relacionadas ao projeto institucional agpoiado.

§1° Sera permitida a aquisicdo de géneros alimenticios e de
produtos de limpeza quando se destinarem a atividades experimentais
dos projetos.

§2° Sera permitida a aquisicdo de lanches para alunos da
educacdo basica quando realizarem atividades extraclasse, em con-
traturno ou nas férias escolares, promovidas pelo Pibid.

Secd0 11l - Dos Recursos de Capital

Art. 26. Os itens de capital financiaveis sao:

| - equipamentos e material permanente: aqueles que, em
razéo do seu uso corrente, ndo perdem a sua identidade fisica e/ou
tém uma durabilidade superior a dois anos, tais como:

a) colecdes e materiais bibliograficos para bibliotecas da IES
e escolas de educagdo basica;

b) equipamentos de processamento de dados;

) equipamentos para audio, video e foto;

d) outros materiais permanentes definidos no Manua de
OrientacOes para Execucdo de Despesas.

81° E necessario que a solicitagdo de equipamentos e ma-
terial permanente demonstre relevancia para a execugéo do projeto.

§2° Os equipamentos e os materiais permanentes adquiridos
com recursos do programa deverdo usados exclusivamente nas ati-
vidades do Pibid e de forma coletiva.

§3° A ingtituicdo deve comprometer-se a incorporar a seu
patrimdnio os bens permanentes adquiridos para execugao do projeto,
bem como cumprir todas as estipulagfes pertinentes de acordo com
legislagéo vigente.

CAPITULO VI - DAS BOLSAS

Secéo | - Das Modalidades e Duragdo da Bolsa

Art. 27. As modalidades de bolsa previstas pelo Pibid so:

| - coordenagdo institucional, para o professor de licenciatura
que coordena o projeto Pibid na IES;

Il - coordenacdo de érea de gestdo de processos educa
cionais, para o professor de licenciatura que auxilia o coordenador
institucional na gestéo do projeto na IES;

Il - coordenacdo de &rea, para o professor de licenciatura
gue coordena o subprojeto;

IV - supervisdo, para o professor da escola publica de edu-
cacdo bésica;

V - iniciagdo a docéncia, para o estudante de licenciatura.

Parégrafo Unico. Os valores da bolsa de cada modalidade
serdo definidos pela Capes em norma especifica

Art. 28. A duragdo da bolsa varia conforme a modalidade da
€oncessao:

| - as bolsas de coordenacéo e de supervisdo terdo duragéo
de até 48 (quarenta e oito) meses, prorrogévels por igual periodo;

Il - a bolsa de iniciagdo a docéncia tera duracdo de até 24
(vinte e quatro) meses, prorrogéveis por igua periodo.

§1° Independentemente de seu prazo de duragdo, as bolsas
terdo vigéncia apenas durante a execugdo do projeto/subprojeto.

§2° O bolsista de iniciagdo a docéncia ndo podera receber a
bolsa Pibid por periodo superior a0 méaximo estabelecido, mesmo que
ingresse em curso de licenciatura ou subprojeto diferente.

Seco Il - Do Quadro de Bolsas

Art. 29. Sera concedida 1 (uma) bolsa de coordenacdo ins-
titucional por projeto.

Art. 30. Serdo concedidas bolsas de coordenacéo de &rea de
gestdo de processos educacionais, até o limite de 3 (trés) concessoes,
observados os critérios constantes do Anexo 1.

Parégrafo Unico. Para instituicdo multicampi sera permitida a
concessao de até 4 (quatro) bolsas de coordenacdo de area de gestéo
de processos educacionais, caso 0 projeto envolva 4 (quatro) ou mais
campi, observados os critérios constantes do Anexo I1.

Art. 31. As bolsas de coordenagdo de area e de supervisio
serdo concedidas de acordo com a quantidade de bolsistas de ini-
ciagdo a docéncia do subprojeto, obedecendo ao quadro de concessdo
do Anexo II.

81° Para assegurar a qualidade na execucdo e no acom-
panhamento das atividades, bem como a otimizagdo dos recursos
publicos:

| - cada coordenador de &rea deve orientar no minimo 5
(cinco) e no maximo 20 (vinte) estudantes de licenciatura,

Il - cada supervisor deve acompanhar no minimo 5 (cinco) e
no méximo 10 (dez) estudantes de licenciatura.

§2° Caso 0 projeto institucional possua um unico subprojeto
com no maximo 20 (vinte) bolsistas de iniciagdo a docéncia, ndo
havera concessdo de bolsa de coordenacdo de érea; ficando a co-
ordenacdo do subprojeto a cargo do coordenador institucional, ob-
servados os requisitos definidos nos arts. 33 e 34.

Art. 32. O quadro de bolsas sera definido pela Capes quando
da aprovacdo do projeto, observadas as regras definidas neste re-
gulamento e a andlise de mérito da proposta.

81° A |ES podera solicitar alteragdo do quadro de bolsas
aprovado, anualmente, nas condigdes estabel ecidas pela Capes, desde
que esteja em situagdo regular na entrega de relatérios e nas pres-
tacOes de contas parciais.

§2° O quadro de bolsas podera ser alterado pela Capes,
durante a execugdo do projeto, caso a ingtituicdo ndo atenda ao
disposto no art. 31.

Secdo 11l - Dos Requisitos dos Bolsistas

Art. 33. Para concessdo de bolsa de coordenacdo institu-
ciona e coordenagdo de &rea de gestéo de projetos educacionais, o
professor deverd atender aos seguintes requisitos:

| - possuir titulo de mestre ou doutor;

Il - pertencer a0 quadro permanente da IES e, quando se
tratar de institui¢do privada, ser contratado em regime integral ou, se
parcial, com carga horaria de, no minimo, 20 (vinte) horas semanais
e, de preferéncia, ndo ser contratado em regime horista;

Il - ser docente e estar em efetivo exercicio das atividades
do magistério no ensino superior;

IV - possuir experiéncia minima de 3 (trés) anos como do-
cente do ensino superior;

V - ministrar disciplina em curso de licenciatura da IES;

VI - possuir experiéncia na formacdo de professores ou na
execucdo de projetos de ensino, comprovada por pelo menos dois dos
seguintes critérios:

a) orientacdo de estégio em curso de licenciatura;

b) curso de formac&o inicial €/ou continuada ministrado para
professores da educacdo basica;

) coordenacao de programas ou projetos de formagao para o
magistério na educagdo bésica;

d) experiéncia como docente ou na gestdo pedagdgica da
educacéo basica;

€) producdo na érea.

VII - possuir competéncia técnica compativel com a funcéo
de coordenador de projeto, bem como disponibilidade para dedicacéo
ao programa;

VIl - ndo ocupar o cargo de reitor, vice-reitor, presidente,
vice-presidente, pré-reitor ou qualquer outro cargo equivaente na
IES.

Parégrafo Unico. O atendimento aos requisitos para conces-
sdo da bolsa serd verificado pela Capes por meio de andlise do
curriculo do docente, que devera manter seus dados atualizados na
Plataforma Lattes, do CNPg.

Art. 34. Para concessdo de bolsa de coordenacéo de &rea, o
professor deverd atender aos seguintes requisitos:

| - possuir formagéo - graduagdo ou pds-graduacdo - na area
do subprojeto;

Il - pertencer a0 quadro permanente da IES e, quando se
tratar de instituicéo privada, possuir carga horéria de, no minimo, 12
(doze) horas semanais e, preferenciamente, ndo ser contratado em
regime horista;

Il - ser docente e estar em efetivo exercicio das atividades
do magistério no ensino superior;

IV - possuir experiéncia minima de 3 (trés) anos como do-
cente do ensino superior;

V - ministrar disciplina em curso de licenciatura da IES na
area do subprojeto;

VI - possuir experiéncia na formacdo de professores ou na
execucdo de projetos de ensino, comprovada por pelo menos dois dos
seguintes critérios:

a) orientacdo de estégio em curso de licenciaturg;

b) curso de formagdo ministrado para professores da edu-
cacdo bésica;
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d) coordenagdo de programas ou projetos de formagdo para o
magistério na educacéo basica;

d) experiéncia como docente ou na gestdo pedagdgica da
educacdo basica;

€) producdo na area.

VII - ndo ocupar o cargo de reitor, vice-reitor, presidente,
vice-presidente, pré-reitor ou qualquer outro cargo equivalente na
IES;

Paragrafo Unico. A Capes poderd, a qualquer momento, rea
lizar a verificagdo do atendimento aos requisitos por meio da andlise
do curriculo do docente, que deverd manter seus dados atualizados na
Plataforma Lattes, do CNPg.

Art. 35. Para concessdo de bolsa de supervisdo, o professor
da escola de educagdp basica deverd atender aos seguintes requi-
sitos:

| - possuir licenciatura, preferencialmente, na area do sub-
projeto;

Il - possuir experiéncia minima de 2 (dois) anos no ma
gistério na educacdo bésica;

Il - ser professor na escola participante do projeto Pibid e
ministrar disciplina ou atuar na érea do subprojeto;

IV - ser selecionado pelo Pibid da IES.

Art. 36. Para concessdo de bolsa de iniciagdo a docéncia, o
estudante devera atender aos seguintes requisitos:

| - estar regularmente matriculado em curso de licenciatura
da IES na area do subprojeto;

Il - ter concluido, preferenualmente pelo menos um periodo
letivo no curso de ||cenC|atura,

Il - possuir bom desempenho académico, evidenciado pelo
histérico escolar, consoante as normas da |ES;

IV - ser aprovado em processo seletivo redizado pelo Pibid
da IES.

§1° O estudante de licenciatura que possua vinculo empre-
gaticio podera ser bolsista Pibid, desde que:

| - ndo possua relagdo de trabalho com a | ES participante do
Pibid ou com a escola onde desenvolve as atividades do subpro-
jeto;

Il - possua disponibilidade de 32 (trinta e duas) horas men-
sais para dedicagdo as atividades do projeto.

§2° A ingtituigdo participante do Pibid ndo podera impor
restricdes aos candidatos a bolsa de iniciagdo a docéncia quanto a
existéncia de vinculo empregaticio, ressalvado o disposto no §1°.

Art. 37. A critério da |ES, podera ser admitida a participagéo
de professores e alunos voluntérios no projeto, desde que atendam aos
mesmos requisitos dos bolsistas e cumpram os deveres do progra-
ma

Parégrafo Unico. Os participantes definidos no caput nédo
poderdo ser beneficiarios de qualquer auxilio financeiro concedido
pela Capes/Pibid.

Secdo |V - Das Vedages

Art. 38. E vedado:

| - conceder bolsa a quem estiver em débito de qualquer
natureza com a Capes ou com outras instituigdes publicas de fo-
mento;

Il - conceder bolsa a quem estiver em periodo de licenca
prémio, maternidade ou médica acima de 14 dias;

Il - acumular bolsa com qualquer modalidade de auxilio ou
bolsa concedida pela Capes ou por qualquer agéncia de fomento
publica, nacional ou internacional, ou de instituicdo publica ou pri-
vada, salvo se norma superveniente dispuser em contrario;

Parégrafo Unico. N&o se aplica ao disposto no inciso |1l do
caput, a percepcdo de bolsa Pibid e

I - bolsa do Programa Universidade para Todos (Prouni),
exceto se 0 auno também for beneficiario de bolsa permanéncia;

Il - bolsa ou auxilio de caréter assistencial a alunos com-
provadamente carentes, desde que a concessdo ndo implique a par-
ticipagdo do aluno em projetos ou quaisquer outras atividades aca-
démicas.

Secdo V - Dos Deveres dos Bolsistas

Art. 39. S8o deveres do coordenador institucional:

| - responder pela coordenacdo geral do Pibid perante as
escolas, a |IES, as secretarias de educagdo e a Capes;

Il - acompanhar as atividades previstas no projeto, quer as de
natureza coletiva, quer aquelas executadas nos diferentes subproje-
tos;

Il - acordar com as autoridades da rede publica de ensino a
participagdo das escolas no Pibid;

IV - atentar-se a utilizagdo do portugués de acordo com a
norma culta, quando se tratar de comunicagéo formal do programa;

V - empreender a selecdo dos coordenadores de area em
conjunto com os colegiados de curso das licenciaturas;

VI - comunicar a Capes as escolas plblicas selecionadas nas
quais se desenvolverdo as atividades do programa;

VII - elaborar e encaminhar a Capes relatério das atividades
desenvolvidas no projeto, em atendimento ao estabelecido por esta
Portaria;

VIII - articular docentes de diferentes &reas, visando ao de-
senvolvimento de atividades integradas na escola conveniada e a
promocg&o da formago interdisciplinar;

IX - responsabilizar-se pelo cadastramento completo dos alu-
nos, dos coordenadores e supervisores do projeto, conforme orien-
tac8o da Capes, mantendo esse cadastro atualizado;

X - acompanhar mensalmente a regularidade do pagamento
dos bolsistas, responsabilizando-se pelas alteragdes no sistema;

X1 - manter sob guarda institucional toda documentagéo re-
ferente ao projeto;

XIl - garantir a atualizagdo dos coordenadores de érea e dos
supervisores nas normas e procedimentos do Pibid;

X1l - realizar 0o acompanhamento técnico-pedagdgico do
projeto;

XIV - comunicar imediatamente a Capes qualquer ateragdo
relativa a descontinuidade do plano de trabalho ou do projeto;

XV - promover reunifes e encontros entre os bolsistas, ga-
rantindo a participagdo de todos, inclusive de diretores e de outros
professores das escolas da rede publica e representantes das secre-
tarias de educag&o, quando couber;

XVI - enviar a Capes documentos de acompanhamento das
atividades dos bolsistas do projeto sob sua orientacdo, sempre que
forem solicitados;

XVII - participar das atividades de acompanhamento e ava-
liagdo do Pibid definidas pela Capes e pelas institui¢des participantes
do programa;

XVIII - utilizar os recursos solicitados para o desenvol-
vimento do projeto, obrigando-se a cumprir todas as condigBes es-
tabelecidas em cada edital, em fiel atendimento as normativas que
regulamentam o gerenciamento de recurso publico;

XIX - prestar contas técnica e financeira nos prazos pac-
tuados;

XX - participar das atividades de acompanhamento e ava-
liagdo do Pibid definidas pela Capes;

XXI - manter seus dados atualizados na Plataforma L attes;

XXII - compartilhar com a diregdo da IES e seus pares as
boas préticas do Pibid na perspectiva de buscar a exceléncia na
formag&o de professores.

Art. 40. Sdo deveres do coordenador de drea de gestdo de
processos educacionais:

| - apoiar o coordenador institucional e ser corresponsavel
pelo desenvolvimento do projeto;

Il - colaborar na articulagdo institucional das unidades aca-
démicas e colegiados de curso envolvidos na proposta institucional;

Il - promover reunides periédicas com a equipe do pro-
grama,

IV - atentar-se a utilizacdo do portugués de acordo com a
norma culta, quando se tratar de comunicagdo formal do programa;

V - produzir relatérios de gestdo sempre que solicitado;

VI - representar o coordenador institucional em todas as
demandas solicitadas pela IES ou pela Capes, quando couber;

VII - participar das atividades de acompanhamento e ava
liacdo do Pibid definidas pela Capes;

VIl - manter seus dados atudizados na Plataforma Lattes
€

XIX - compartilhar com a direcdo da IES e seus pares as
boas préticas do Pibid na perspectiva de buscar a exceléncia na
formag&o de professores.

Art. 41. S8o deveres do coordenador de &rea:

| - responder pela coordenagdo do subprojeto de &rea perante
a coordenagdo institucional;

Il - elaborar, desenvolver e acompanhar as atividades pre-
vistas no subprojeto;

Il - participar de comissdes de selecdo de bolsistas de ini-
ciagéo a docéncia e de supervisores para atuar no subprojeto;

IV - orientar a atuacdo dos bolsistas de iniciagdo a docéncia
conjuntamente com os supervisores das escolas envolvidas;

V - apresentar a0 coordenador institucional relatérios pe-
riodicos contendo descrigdes, andlise e avaliacdo de atividades do
subprojeto que coordena;

VI - atentar-se a utilizagdo do portugués de acordo com a
norma culta, quando se tratar de comunicagdo formal do programa;

VIl - informar a0 coordenador institucional toda substituic&o,
inclusdo, desisténcia ou alteragbes cadastrais de integrantes do sub-
projeto que coordena;

VIII - comunicar imediatamente ao coordenador institucional
qualquer irregularidade no pagamento das bolsas a integrantes do
subprojeto que coordena;

IX - participar de semindrios de iniciagdo a docéncia do
Pibid promovidos pela IES a qual esta vinculado;

X - enviar ao coordenador institucional quaisquer documen-
tos de acompanhamento das atividades dos bolsistas de iniciagdo a
docéncia sob sua orientagdo, sempre que solicitado;

XI - participar das atividades de acompanhamento e ava-
liagdo do Pibid definidas pela Capes;

XII - manter seus dados atualizados na Plataforma Lattes;

X1l - assinar termo de desligamento do projeto, quando
couber;

XIV- compartilhar com os membros do colegiado de curso e
seus pares as boas préticas do Pibid na perspectiva de buscar a
exceléncia na formagao de professores; e

XV - elaborar e desenvolver, quando possivel, projetos in-
terdisciplinares que valorizem a intersetorialidade e a conex@ dos
conhecimentos presentes da educacgo basica

Art. 42. S&0 deveres do supervisor:

| - elaborar, desenvolver e acompanhar as atividades dos
bolsistas de iniciagdo a docéncia;

Il - controlar a frequéncia dos bolsistas de iniciagdo a do-
céncia na escola, repassando essas informagdes ao coordenador de

Il - informar a0 coordenador de area eventuais mudangas
nas condicBes que lhe garantiram participagdo no Pibid,

IV - atentar-se a utilizacdo do portugués de acordo com a
norma culta, quando se tratar de comunicaggo formal do programa ou
demais atividades que envolvam a escrita;

V - participar de seminérios de iniciacdo a docéncia do Pibid
promovidos pelo projeto do qual participa;

VI - informar & comunidade escolar sobre as atividades do
projeto;

VIl - enviar a0 coordenador de rea quaisquer relatdrios e
documentos de acompanhamento das atividades dos bolsistas de ini-
ciagdo a docéncia sob sua supervisdo, sempre que solicitado;

VIII - participar das atividades de acompanhamento e ava
liagdo do Pibid definidas pela Capes;

IX - manter seus dados atualizados na Plataforma Freire, do
MEC;

X - assinar termo de desligamento do projeto, quando cou-
ber;

X1 - compartilhar com a direcéo da escola e seus pares as
boas préticas do Pibid na perspectiva de buscar a exceléncia na
formag&o de professores; e

XIl - elaborar e desenvolver, quando possivel, projetos in-
terdisciplinares que valorizem a intersetorialidade e a conex@ dos
conhecimentos presentes da educagdo bésica

Art. 43. S8o deveres do bolsista de iniciacdo a docéncia:

| - participar das atividades definidas pelo projeto;

Il - dedicar-se, no periodo de vigéncia da bolsa a, no mi-
nimo, 8 horas semanais as atividades do Pibid, sem prejuizo do
cumprimento de seus compromissos regulares como discente;

Il - tratar todos os membros do programa e da comunidade
escolar com cordialidade, respeito e formalidade adequada;

IV - atentar-se a utilizagdo da lingua portuguesa de acordo
com a norma culta, quando se tratar de comunicacdo forma do
programa;

V - assinar Termo de Compromisso do programa;

VI - redtituir a Capes eventuais beneficios recebidos in-
devidamente do programa, por meio de Guia de Recolhimento da
Unido (GRU);

VIl - informar imediatamente ao coordenador de &rea qual-
quer irregularidade no recebimento de sua bolsa;

VIII - elaborar portfélio ou instrumento equivalente de re-
gistro com a finadidade de sistematizacdo das acles desenvolvidas
durante sua participagdo no projeto;

IX - apresentar formalmente os resultados parciais e finais de
seu trabalho, divulgando-os nos seminérios de iniciagdo a docéncia
promovidos pela instituicéo;

X - participar das atividades de acompanhamento e avaliagéo
do Pibid definidas pela Capes;

XI - assinar termo de desligamento do projeto, quando cou-
ber.

Parégrafo Unico. E vedado ao bolsista de iniciagdo a do-
céncia assumir a rotina de atribuigdes dos docentes da escola ou
atividades de suporte administrativo ou operacional.

Secdo VI - Do Cadastro e Pagamento das Bolsas

Art. 44. O cadastro de bolsistas e demais procedimentos para
gerenciamento das bolsas Pibid seréo realizados por meio de sistema
disponibilizado pela Capes.

Art. 45. E de responsabilidade do coordenador institucional
efetuar 0 cadastro dos bolsistas nas condi¢des e prazos estabel ecidos
pelo programa.

Art. 46. Os documentos exigidos pela Capes para cadastro
dos bolsistas nos sistema deverdo ser mantidos por até 20 (vinte) anos
sob a guarda da |IES, na forma da legislagdo pertinente:

| - edital e resultado da seleg&o;

Il - termos de compromisso assinados.

Parégrafo Unico. A Capes podera, a qualquer momento, So-
licitar os documentos citados nos incisos | e Il, bem como do-
cumentos adicionais dos bolsistas.

Art. 47. O pagamento das bolsas serd processado mensal-
mente, de acordo com cronograma definido pela Capes.

§1° A bolsa sera paga no més subsequente a0 més de com-
peténcia.

§2° O inicio das atividades do bolsista no projeto devera
ocorrer até o dia 14 do més, caso contrario ndo faré jus ao pagamento
da primeira mensalidade.

Art. 48. O pagamento sera efetuado diretamente ao bolsista,
mediante depdsito em conta corrente de sua titularidade.

Art. 49. A Capes ndo fard pagamento retroativo de men-
salidade, exceto nos casos estabelecidos no Manua de Concesséo de
Bolsas do Pibid.

Secdo VII - Da Suspensdo

Art. 50. A suspensdo da bolsa consiste na interrupgéo tem-
poréria do pagamento da mensalidade do Pibid.

§1° O periodo méximo de suspensdo da bolsa sera de até 2
(dois) meses.,

§2° E vedada a substitui¢do do bolsista durante o periodo em
que a bolsa estiver suspensa.

Art. 51. A bolsa seré suspensa pelo coordenador institucional
nos seguintes casos:

| - afastamento das atividades do projeto por periodo su-
perior a 15 (quinze) dias;

Il - para averiguagdo de acimulo de bolsas com outros pro-
gramas;

hid Il - para averiguagdo de descumprimento de normas do
Pibid.

§1° Professor em gozo de licenca prevista na Lei n°
8.112/1990 ou no Decreto-lel n° 5.452/1943 que demandar o afas-
tamento das atividades laborais na |IES ou na escola por periodo
superior a 15 (quinze) dias deverd, igualmente, afastar-se das ati-
vidades do projeto Pibid.

§2° Apenas nos casos previstos nos incisos Il e I, a sus-
pensdo podera ser feita pela Capes.

830 Nos casos dos incisos |1 e l1l o bolsista devera ter direito
a ampla defesa, a ser apresentada em até 10 dias depois de co-
municagdo oficial, antes da deliberagdo da suspensdo da bolsa.

& VIII - Do Cancelamento

Art. 52. A bolsa do Pibid sera cancelada pelo coordenador
institucional, com anuéncia do coordenador de érea, quando couber,
nos seguintes casos:

| - licenca ou afastamento das atividades do projeto por
periodo superior a 2 (dois) meses;

Il - descumprimento das normas do programa;
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Il - desempenho insatisfatério ou desabonador por parte do Parégrafo Unico. Ap6s o prazo definido no caput, as con- ) Art. 68. A Capes podera realizar, a seu critério, outras ati-
bolsista; cessdes ndo Utilizadas serdo canceladas e o subprojeto serd encer-  Vidades de avaliagio e acompanhamento, das quais os integrantes do

IV - trancamento de matricula, abandono, desligamento ou
conclusdo do curso (apenas para o bolsista de iniciagdo a docén-
cia);

V - comprovagdo de irregularidade na concesséo;

V1 - término do prazo maximo de suspensdo da bolsa, quan-
do n&o houver reativagéo;

VII - encerramento do subprojeto ou projeto;

VIII - término do prazo maximo de concessao;

IX - a pedido do bolsista

§1° Caso a licenca ou o afastamento previstos no inciso |
ocorram em fungdo da maternidade, a bolsista terd assegurado o
retorno ao projeto, respeitadas as normas do programa.

§2° Para efeito do disposto no inciso IV, sera considerada
como conclusdo do curso a data da colagdo de grau.

8§30 Nos casos dos incisos |1 e |l o bolsista devera ter direito
a ampla defesa, a ser apresentada em até 10 dias depois de co-
municagdo oficial, antes da deliberagdo da suspensdo da bolsa.

Secdo XIX - Da Devolugdo da Bolsa

Art. 53. S80 consideradas razfes para a devolucdo da bol-

| - pagamento de valores a maior;

Il - pagamento indevido;

Il - comprovag@o de irregularidade na concessgo.

§1° A devolucéo de valores pagos a maior ou indevidamente
deverd ser efetuada pelo bolsista no prazo méximo de 30 (trinta) dias
apos o recebimento dos recursos, por meio da Guia de Recolhimento
da Unido (GRU).

§2° Nos casos previstos no inciso Ill, fica a concesséo re-
vogada e o bolsista obrigado a ressarcir o investimento, inclusive
didrias e passagens, feito indevidamente em seu favor, de acordo com
a legislacdo federal vigente, ficando a pessoa impossibilitada de re-
ceber beneficios da Capes pelo periodo de 5 (cinco) anos, contados
do conhecimento do fato, sem prejuizo das demais san¢fes admi-
nistrativas, civeis e penais aplicaveis ao caso.

CAPITULO VII - DA IMPLEMENTACAO DO PROJETO

Secéo | - Da Contratagdo da Proposta e Forma de Repasse

Art. 54. Ap6s a divulgacdo do resultado final, as propostas
aprovadas serdo implementadas por meio da celebragdo de instru-
mento legal, conforme especificado em edital.

Parégrafo Unico. A Capes fixard em cada edital os docu-
mentos necessarios para a contratagdo da proposta.

Art. 55. O repasse dos recursos de custeio e/ou capital serd
condicionado ao atendimento dos itens definidos em edital, além do
cumprimento das condic¢Bes proprias para recebimento de recursos da
Unido.

Secéo |l - Da Selecéo dos Bolsistas

Art. 56. Os bolsistas de supervisdo e de iniciagdo a docéncia
serdo selecionados por meio de chamada publica de ampla concor-
réncia readlizada pela Comissdo de Acompanhamento do Pibid
(CAP).

Parégrafo Unico. Caso a CAP ainda ndo tenha sido cons-
tituida, caberd ao coordenador institucional e aos coordenadores de
area a responsabilidade pela selegdo dos bolsistas.

Art. 57. Para 0 processo de selecdo, a ingtituicdo devera
providenciar ampla divulgagdo das normas do programa, por meio de
edital, onde devera constar: periodo de inscrigdes; critérios para se-
lecdo dos bolsistas, procedimentos para pedidos de reconsideragdes,
entre outras normas julgadas pertinentes.

Secdo |1l - Do Marco Inicial do Projeto

Art. 58. Para efeito de pagamento de bolsa, os subprojetos
teréo vigéncia somente ap6s o recebimento pela Capes de oficio da
IES, assinado pelo dirigente maximo, comunicando a data de inicio
das atividades e declarando concordancia com os termos desta nor-
ma.

§1° Para iniciar suas atividades, o subprojeto devera alcancar
um ndmero minimo de 5 (cinco) bolsistas de iniciagdo a docéncia,

rado.

Secdo IV - Do Regimento Interno

Art. 60. As ingtituicBes aprovadas no programa deveréo ela-
borar seu Regimento Interno que devera ser aprovado pela instituicio
e conter, no minimo:

| - as caracteristicas do programa na |ES;

Il - os processos de selegdo e acompanhamento das escolas
participantes;

Il - a composi¢ao da equipe gestora do programa na |ES;

IV - as competéncias dos membros da Comissdo de Acom-
panhamento do Pibid;

V - os instrumentos de acompanhamento dos egressos do
Pibid;

V1 - os indicadores de avaliag8o ou referenciais de qualidade
do programa para a formag&o de professores;

bid VIl - a sistemética de avaliagdo de todos os membros do

Pibid;

VIII - os instrumentos de registro das atividades do pro-
g;lama, incluindo a obrigatoriedade do portfélio ou instrumento equi-
valente;

IX - aforma de gest&o e utilizagdo dos recursos de custeio e
capital do Pibid;

X - 0s motivos de desligamento dos membros do Pibid.

Art. 61. O regimento devera ser enviado a Capes no prazo
méximo de 6 (seis) meses apos inicio das atividades do projeto na
instituicdo. .

CAPITULO VIII - DA COMISSAO DE ACOMPANHA-
MENTO DO PIBID

Art. 62. A Comissdo de Acompanhamento do Pibid (CAP)
da |IES ser& constituida por diferentes representantes dos seguimentos
de bolsistas, bem como membros externos do programa de acordo
com os termos estabelecidos no Regimento Interno do Pibid.

Paréagrafo Unico. O coordenador institucional do Pibid devera
presidir a Comissdo de Acompanhamento do Pibid.

Art. 63. Os representantes de coordenagéo de &area, super-
Vvis0 e iniciagdo a docéncia serdo eleitos por seus pares e 0 processo
sera conduzido pelo coordenador institucional e, quando houver, pe-
los coordenadores de area de gestdo de processos educacionais.

Art. 64. Compete a CAP:

| - assessorar a coordenagdo institucional naguilo que for
necessario para o bom funcionamento do programa, tanto pedagdgico
quanto administrativamente;

Il - propor a criagdo do Regimento Interno do Programa;

Il - aprovar relatorios internos do Pibid - parciais e finais,
antes do encaminhamento a Capes;

IV - examinar solicitagdes dos bolsistas do Pibid;

V - aprovar orgamento interno do programa;

VI - elaborar e publicar edital de selegdo dos bolsistas do
programa;

VII - contatar a direg@o das escolas participantes do Pibid,
quando necessario;

VIII - propor solugbes para problemas relacionados ao de-
senvolvimento das atividades do Pibid nas escolas participantes e nos
subprojetos;

IX - organizar semindrios internos de acompanhamento e
avaliacdo do programa.

X - deliberar quanto a suspensdo ou cancelamento de bolsas,
garantindo a ampla defesa dos bolsistas do programa.

_ CAPITULO IX - DO ACOMPANHAMENTO E DA AVA-

LIACAO

Art. 65. O desenvolvimento do projeto ser4 acompanhado
pela Capes, mediante andlise de relatérios de atividades contendo a
descricdo das principais agdes realizadas e em andamento.

Parégrafo unico. Os relatérios de atividades dos projetos
serdo:

| - parciais, elaborados e encaminhados a Capes a cada ano
apos o inicio do projeto;

programa dever&o participar, quando solicitados.

Art. 69. Trabalhos publicados e sua divulgag&o, sob qualquer
forma de comunicagdio ou por qualquer veiculo deverdo, obrigato-
riamente, no idioma da divulgagéo, fazer mencéo expressa ao fato de
o trabalho ter recebido apoio material e/ou financeiro da Coordenagéo
de Aperfa’goamento de al de Nivel _Superior - Capes - Brasil.

CAPITULO X - DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 70. Durante a execug&o do projeto Pibid, o convenente
devera apresentar prestagbes de contas parciais, compostas pelo re-
latério de atividades e comprovantes da aplicacdo dos recursos re-
passados, até o dia 30 de janeiro do exercicio subsequente ao do
recebimento dos recursos. o
.. 81° A ndo apresentacdo da documentag8o exigida no caput
implicara a interrupg@o do repasse das parcelas subsequentes do pro-
jeto.

§2° A Capes podera, a qualquer momento, exigir informa-
¢Oes ou documentos adicionals para verificagdo da correta aplicagéo
dos recursos do programa. ) )

Art. 71. Visando gao_cumEnmento do disposto no Art. 70,
Parégrafo Unico, da Constituicdo Federal, e ao disposto na Portaria
Interministerial CGU/MF/MP 507/2011, 0 convenente devera apre-
sentar prestagdio de contas final até 60 (sessenta) dias apds 0 en-
cerramento da vigéncia do instrumento pactuado ou a conclusdo da
execucdo do objeto.

Parégrafo Unico. Caso a prestacdo de contas final ndo seja
apresentada ou aprovada, a Capes podera proceder & inscri¢do do
convenente no Cadin (Cadastro Informativo_dos Créditos ndo Qui-
tEados 'dalo Setor Publico Federal) e a instauragéo de Tomada de Contas

Special.
Art. 72. O encerramento do projeto ocorrera apds aprovagio
da pre'st%ao~ de contas pela CS%JSs -
APITULO XI - DI SICOES FINAIS o
4 Fﬂ'b'dArt' 73. A presente norma aplica-se a todos os participantes
o Pibid.
~Art. 74. A concess30 das bolsas e o repasse dos recursos de
custeio e capital estéo condicionados & disponibilidade orcamentéria e
financeira da Capes.

Art. 75. A Capes resguarda-se o direito de, a qualquer mo-
mento, solicitar informagbes ou documentos adicionais que julgar
Necessarios. ) o )

. _ Art. 76. Casos omissos ou excepcionais seréo analisados pela
Diretoria de Formacéo de Professores da Educacéo Bésica.

Art. 77. E facultado & Capes aplicar as novas disposi¢oes nos
Casos em que a presente norma seja mais vantajosa aos beneficia-
rios.

Art. 78. Esta norma entra em vigor na data de sua publicagéo
e revoga as disposicdes em contrario.

ANEXO

REGULAMENTO DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
BOLSA DE INICIACAO A DOCENCIA

Quadro 1 - Concesséo de bolsas de coordenacéo de &rea de
gestéo de processos educacionais por projeto institucional

Quantidade de bolsas concedidas
Iniciagdo a docéncia Coordena(;éoth area de ges-
80

5 a 100 -
101 a 200
201 a 300
301 a 400

AW N |

mais de 400

(apenas para ingtituicdes
multicampi)

Quadro 2 - Concessdo de bolsas por subprojeto

Quantidade de bolsas concedidas

definidos pelo resultado do processo de selegéo realizado pela IES. Il - final, elaborado e encaminhado & Capes até 60 (sessenta) e A o~ x )
§2° Para que 0 bolsista faca jus a0 pagamento da primeira  dias apds o encerramento da vigéncia do termoaﬁe conc. ) i ciacdo a docéncia Supervisio Coordenagdo de area

bolsa, o inicio das atividades do subprojeto devera ocorrer até o dia Art. 66. A |IES deve disponibilizar & Capes todo e qualquer 5 a 20 1a4 1

14 do més. ) B ; » material produzido por seus integrantes no dmbito do Pibid auto-

. Art.59.0 subprojeto que ndo acangar o nimero minimo de  rizando sua publicagéo em meios fisicos e virtuais. 21 a 40 4a8 2
bolsistas tera o prazo de 3 (trés) meses, contatos a partir do prazo Art. 67. A Capes podera redlizer visitas técnicas e promover 41 2 60 8a12 3
estabelecido pela Capes para inicio dos projetos, para realizar novo o uso de ambiente virtual para acompanhamento, compartilhamento e
processo de selecdo e dar inicio as atividades. avaliacdo dos projetos. 61 a 80 12 a 16 4

FUNDACAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS
PORTARIA N° 2.560, DE 22 DE JULHO DE 2013
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas atribuicdes estatutérias, resolve:
| - HOMOLOGAR o resultado do Processo Seletivo, objeto do Aviso de Selecio n® 004/2013, conforme segue: ) e
Unidade Disciplina Carga Classe/ Candidato Classificagéo
- ] Horéria Padr&o ) ] )
ICET/ Administracdo Industrial; 40h Professor Auxiliar MS-A, Nivel 1. Maria Alcimar Costa Meireles 1°
Itacoatiara Organizacdo Sistemas e
Métodos; Teoria Geral da
_Administracao. )
Algebra Linear; Célculo I, Calculo Il 40h Professor Auxiliar MS-A, Nivel Bruno Lopes dos Reis 1°
Boténica I; Botanica Il e Botanica Il 40h Professor Auxiliar MS-A, Nivel Juliana Soares Vieira ] 1°
Introducéo a Computacao; 40h Professor Auxiliar MS-A, Nivel N&o houve candidato aprovado
Algoritmos e Estruturas de
ados; Introducdo a
Programacéo Estruturada

Il - ESTABELECER que o prazo de validade do resultado do Processo Seletivo serda de 01 (um) ano, contado a partir da publicagdo do ato de homologagdo no Diario Oficial da Unido.

MARCIA PERALES MENDES SILVA
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