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A Faculdade de Ciéncias Gerenciais Padre Arnaldo Janssen (FAJANSSEN) é mantida
pela Associacdo Propagadora Esdeva, situada a Praca Jodo Pessoa 200, na cidade de Belo
Horizonte, no Estado de Minas Gerais, CEP 30140-020. A mantenedora é pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, registrada no Conselho Nacional de Servi¢o Social, sob 0
processo de n° 11749052, e declarada de utilidade publica pelo Governo Federal, conforme
Decreto n° 1.264, de 25 de junho de 1962, publicado no Diario Oficial da Unido de 31 de
julho de 1962. Seu estatuto estd registrado no Cartério de Registro Civil das Pessoas
Juridicas, Av. Afonso Pena 732, 2° andar, no Municipio de Belo Horizonte, no Estado de
Minas Gerais, averbado sob o n° 44, no registro 88.990, no Livro A, em 11/05/2004.

Em 7 de novembro de 2001 foi publicada a Portaria n° 2.395, credenciando a
Faculdade e autorizando o curso de Administracdo, sendo 0 mesmo reconhecido em maio de
2006, através da Portaria MEC n° 993.

O pedido de recredenciamento da Faculdade de Ciéncias Gerenciais Padre Arnaldo
Janssen foi protocolado no dia 24 de outubro de 2007 sob o nimero e-MEC 20074343. A
instituicdo recebeu parecer satisfatério na fase de Despacho Saneador e deu-se
prosseguimento ao fluxo processual com a Comissdo de Avaliacdo in loco designada pelo
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP, que produziu
o relatorio n® 80095. A visita de verificacdo da Comissdo se realizou entre os dias 02 e 06 de
agosto de 2011.

A Comissdo de Avaliacdo in loco do INEP atribuiu os seguintes conceitos aos
indicadores conforme Instrumento de Avaliacéo Institucional Externa para Recredenciamento,
gerando o conceito final igual a trés, conforme consta no Quadro 1.

Quadro n° 1. Conceitos atribuidos pela Comissdo de Avaliacdo in loco, aos indicadores
conforme Instrumento de Avaliagéo Institucional Externa para Recredenciamento.

DIMENSOES CONCEITOS
1. A Misséo e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). 2

2. A politica para o ensino (graduacdo e pds-graduacao), a pesquisa, a extensdo

e as respectivas normas de operacionalizacao, incluidos os procedimentos para 3
estimulo a producdo académica, para as bolsas de pesquisa, de monitoria e

demais modalidades.

Benno Sander - 20074343



e-MEC N°: 20074343

3. A responsabilidade social da instituicdo, considerada especialmente no que
se refere & sua contribuigcdo em relacdo a incluséo social, ao desenvolvimento

econdmico e social, & defesa do meio ambiente, da memoria cultural, da >
producdo artistica e do patriménio cultural.

4. A comunicagdo com a sociedade 3
5: As politicas de pessoal, de carreiras do corpo docente e corpo técnico

administrativo, seu aperfeicoamento, seu desenvolvimento profissional e suas 3
condicdes de trabalho.

6: Organizacdo e gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e
representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia na relacao 5
com a mantenedora, e a participacdo dos segmentos da comunidade

universitaria nos processos decisorios.

7. Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, 3

recursos de informacdo e comunicacao.

8. Planejamento e avaliacdo, especialmente em relacdo aos processos, 3

resultados e eficdcia da autoavalia¢do institucional.

9. Politicas de atendimento aos estudantes 4
4
3

10. Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da
continuidade dos compromissos na oferta da educacgéo superior.
CONCEITO INSTITUCIONAL

Na sequéncia, foi disponibilizada a Secretaria e a Instituicdo avaliada, a possibilidade
de se manifestarem acerca do relatério produzido pela Comissdo do INEP, ocasido em que
ambas optaram por nao impugna-lo.

Il - CONSIDERACOES

A Comissdo de Avaliacdo in loco considerou que as politicas e ac¢Ges institucionais
apresentadas no Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI 2007-2011 foram, em sua
maioria, implantadas no periodo, mas registra inconsisténcias quanto a execucdo de alguns
pontos, fato que lhe mereceu conceito 2 nessa dimensdo. Contudo, as politicas de ensino
foram consideradas adequadas e ha setores organizados responsaveis por operacionalizar as
atividades de extensdo. A Faculdade é avaliada pelo Exame Nacional de Desempenho de
Estudantes - ENADE, tendo obtido, na Gltima avaliacdo, um IGC igual a 3, indicando que 0s
objetivos de ensino estdo sendo atingidos adequadamente. As agdes de responsabilidade
social estdo muito bem expressas e a comunicacdo com a comunidade é adequada, com
ouvidoria instalada. De acordo com a documentacdo apresentada e a avaliagdo in loco, as
politicas de pessoal, de carreiras do corpo docente e do corpo técnico-administrativo, seu
aperfeicoamento, seu desenvolvimento profissional e as condi¢des de trabalho praticadas pela
Instituicdo de Ensino Superior — IES estdo implantadas e coerentes com o PDI, ou seja, 0
quadro é satisfatorio. O curso de Administracdo € composto por 25 professores, sendo 8% de
graduados, 28% de especialistas, 56% de mestres e 8% de doutores. O Plano de Cargos e
Salarios que consta no PDI tanto para o corpo docente quanto do corpo técnico-administrativo
estd implantado, mas ndo estd homologado por 6rgdo do Ministério do Trabalho e Emprego.
De acordo com o Relatorio da Comissdo de Avaliacdo in loco, “o corpo docente e os
servidores técnico-administrativos mostraram-se muito motivados com as condigdes de
trabalho na IES”. Quanto a organizacdo e gestdo, a Comissdo de Avaliagdo registra que “a
IES cumpre o dever de gestdo, mas fica aquém do referencial minimo de qualidade”, pois ha
falhas na representatividade nos oOrgaos colegiados e seu funcionamento ndo corresponde
inteiramente aos documentos assentados no formulério do e-MEC. A infraestrutura fisica da
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IES, sua sustentabilidade financeira e as politicas de atendimento aos estudantes foram
avaliadas positivamente. A IES é exemplar no cumprimento da maioria das exigéncias legais
no que se refere a instalacdo e atendimento de elevadores e rampas de livre acesso a todas as
dependéncias, instalacbes sanitarias especiais para cadeirantes e espaco adequado na
biblioteca para consulta e utilizacdo do acervo aos deficientes visuais.

Considerando a instrucdo processual, a legislacdo vigente e as analises técnicas da
Comissdo de Avaliacdo do INEP e da Secretaria, considero que a IES atende satisfatoriamente
as exigéncias para seu recredenciamento, determinando que tome as necessarias providéncias
para sanar as deficiéncias apontadas pela Comissdo de Avaliacdo no que se refere a execucdo
do PDI, a organizagdo e gestdo e a obtencdo da homologacéo do Plano de Cargos e Salarios
pelo Ministério do Trabalho e Emprego. Diante do exposto, submeto meu parecer a
deliberacdo da Camara de Educacéo Superior do Conselho Nacional de Educacéo.

111 —-VOTO DO RELATOR

Voto favoravelmente ao recredenciamento da Faculdade de Ciéncias Gerenciais Padre
Arnaldo Janssen (FAJANSSEN), situada a Praca Jodo Pessoa, 200, no Municipio de Belo
Horizonte, no Estado de Minas Gerais, mantida pela Associacdo Propagadora Esdeva, com
sede e foro no Municipio de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, observando tanto o
prazo maximo de 5 (cinco) anos, conforme o artigo 4° da Lei n° 10.870/2004, quanto a
exigéncia avaliativa prevista no artigo 10, § 7°, do Decreto n° 5.773/2006, com redagdo dada
pelo Decreto n° 6.303/2007.

Brasilia (DF), 4 de dezembro de 2013.

Conselheiro Benno Sander - Relator

IV — DECISAO DA CAMARA

A Camara de Educacédo Superior aprova, por unanimidade, o voto do Relator.
Sala das Sessoes, em 4 de dezembro de 2013.

Conselheiro Gilberto Gongalves Garcia — Presidente

Conselheiro Erasto Fortes Mendonga — Vice-Presidente
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