MISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagéo Continuada, Alfabetizacao,iersidade e Incluséo
Diretoria de Politicas de Educacao do Campo, Indige e para as Rela¢des Etnico-Raciais

TERMO DE REFERENCIA (TOR)

1. IDENTIFICACAO

1.1. Nimero e Titulo do Projeto

Projeto UNESCO 914BRZ1144. 5 - Analise, desafioscessidades e perspectivas hos

processos de implementacéo e de avaliacdo dag&oMblicas Educacionais para 0os PG

Indigenas, Quilombolas, do Campo, Ciganos e oioasilacbes em situacao de itinerancig.

1.2. Natureza do 1.3. Modalidade 1.4. N° de vagas 1.5. Localidade de

Servigo Trabalho

VOS

Consultoria Produto 1 (uma) Brasilia/DF

1.6. Vinculagdo ao PRODOC

Objetivo Geral: Andlise de possibilidades, de avancos e de difeldd das politica
implementadas pela SECADI, visando a proposicaales acdes e estratégias par

fortalecimento das politicas educacionais voltgaaa as populacées em foco.

2]

Resultado 2.1: Produzir documentos técnicos especializados sabreossibilidades d
avanco em relacéao as politicas implementadas elABI, visando a proposicdo de noy
estratégias.
Atividade 2.1.3: Desenvolver estudos e analises que resultem eseaypacao de propost
de estratégias e acdes que qualifiquem o desemah® de parcerias e trabalhos conjur
da SECADI — inter e intraministeriais, bem como a@asrmovimentos sociais e represental
da sociedade civil envolvidos na defesa dos dse#tducacionais dos povos e populag
indigenas, quilombolas, ciganos, do campo e emcgtude itinerancia, em todas as eta

modalidades e niveis de ensino.
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1.7. Objetivo da Contratacéo

Contratacdo de consultoria técnica especializada plboracdo de estudo destinad
identificar agdes de incentivo a leitura, com cetibp de estimular e reconhecer as melh
experiéncias na érea, a fim de fomentar a formaladedpoliticas publicas voltadas aos po
e as populacdes indigenas, quilombolas, ciganosanpo e em situacdo de itinerancia,

todas as etapas, modalidades e niveis de ensino.
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1.8. Unidade Supervisora e Cargo do Supervisor

Diretoria de Politicas de Educacgdo do Campo, Imdigepara as Rela¢bes Etnico-Raciais.

1.9. Vigéncia do Contrato 1.10. Valor Total do Contrato

5 (cinco) meses R$ 42.500,00




2. JUSTIFICATIVA

O resgate da funcédo social da escola voltada @s&cl social, a superacdo das
desigualdades sociais, a valorizacdo igualitarsavdaias culturas, a preservacdo ambiental e
ao desenvolvimento local passa, obrigatoriamerme, guestéo da leitura. O desenvolvimento
do habito da leitura sabidamente transforma reddisigoessoais e tem impacto direto na
sociedade.

E impossivel falar de Leitura sem falar de Educagdornar a escola “um ambiente
verdadeiramente inclusivo, capaz de promover adcosscial por meio de uma educacao
multicultural”. Neste contexto, € necessario enae@ leitura além do letramento e o lugar
que ocupa para a inclusédo social, que tem profugldgionamento com o resgate da funcao
social da escola. Assim, a melhoria da realidadéeitlara no Pais contribui sobremaneira
para promover a educag¢ao como fator de coesad.socia

O Plano Nacional do Livro e Leitura — PNLL é uma@diderada pelo governo
federal no ambito de ministérios — em particuladadCultura e o da Educacéo, para converter
esse tema em politica publica, mediante a cona@mree articulacdo dos esforgos
desenvolvidos tanto pelo Estado quanto pela sabged@dan todos os ambitos. Tem como
objetivo central melhorar a realidade da leitura Palis e, por isso, € construido e se
desenvolve por meio de um processo que transcendsoltados imediatos. As acdes visam
alcancar resultados em curto, médio e longo prazosPlano deve ser compreendido como
uma proposta flexivel que se ajusta e se recongehinanentemente, em virtude das
realidades sobre as quais vai operando.

Desta forma, faz-se necessaria a contratacdo druloana técnica para identificar
acoes de incentivo a leitura, com o objetivo demesar e reconhecer as melhores
experiéncias na area, a fim de fomentar a congirde&oliticas publicas voltadas aos povos
e populacdes indigenas, quilombolas, ciganos, dgpoae em situacdo de itinerancia, em

todas as etapas, modalidades e niveis de ensino.

3. ATIVIDADES

3.1. Atividades para a elaboracéo do Produto 1:

Atividade 1: Propor metodologia, critérios e estratégias pabsidiar a avaliacdo de acdes
de incentivo a leitura.

Atividade 2: Elaborar proposta de instrumento de avalicdo desagé incentivo a leitura.
Produto 1: Documento técnico contendo proposicdo de metodylegtratégias, critérios e
instrumentos de avaliacdo de acOes de incentivatéard, com o objetivo de estimular e

reconhecer experiéncias exitosas na area.



3.2. Atividades para a elaboracéo do Produto 2:

Atividade 1: Identificar, por amostragem, acdes voltadasnaeritivo a leitura, no ambito
das Escolas e Bibliotecas Publicas, especificamenqigelas direcionadas aos povos e
populacdes indigenas, quilombolas, ciganos, do cargm situacdo de itinerancia, em todas
as etapas, modalidades e niveis de ensino, des2PQ14.

Atividade 2: Analisar as experiéncias exitosas identificadaa pasterior divulgacao.

Produto 2: Documento técnico contendo estudo analitico das Ippaticas identificadas,
mapeando possiveis lacunas, incluindo propostas giaseminacdo, a fim de fomentar a

formulagéo de politicas publicas voltadas ao iriger#t leitura.

4. CUSTO E CRONOGRAMA DE PAGAMENTO
O custo total dos servicos desta consultoria fidineslo em R$ 42.500,00 (quarenta e
dois mil e quinhentos reais) para um periodo déaté&inco) meses, observando-se, para 0

desembolso financeiro, o cronograma indicado nalquabaixo:

PRODUTOS DATA DE | VALOR
ENTREGA

Produto 1: Documento técnico contendo proposicdg d6 dias apoésR$ 21.500,00
metodologia, estratégias, critérios e instrumentles assinatura  do
avaliacdo de ac¢bes de incentivo a leitura, comjetigb | Contrato.

de estimular e reconhecer experiéncias exitosasesa

Produto 2Documento técnico contendo estudo analitit60 dias aposR$ 21.000,00
das boas praticas identificadas, mapeando possiagsgnatura  do
lacunas, incluindo propostas para disseminacém de | Contrato
fomentar a formulacdo de politicas publicas vokada

incentivo a leitura

VALOR TOTAL R$ 42.500,00

5. APRESENTACAO DOS PRODUTOS

Os produtos deverao ser apresentados, em suagyv@rsliminares, para a area demandante
proceder as orientacdes de ajustes necessariofindlizar o produto, o consultor devera
encaminha-lo ao Gabinete da SECADI/MEC via Protocple por sua vez o encaminhara a
Diretoria demandante para analise, preenchimentdedmo Circunstanciado e emissédo de
Parecer Técnico a respeito do produto e, enviarangio de Memorando, a UGP/ Gabinete,
que solicitara as providéncias quanto a analiseo epagamento junto ao Organismo
Internacional parceiro. O produto devera ser enghagio em 01 (uma) via impressa
encadernada e 01 (uma) via digitalizada em CD.

Cabe a UGP verificar a conformidade da solicitag@m o contrato firmado, providenciar o

envio do produto para o organismo internacionatgies analisa-lo e efetuar o pagamento da



parcela correspondente. De acordo com as norma®rgagismos internacionais, 0 prazo
para efetivacdo do pagamento é de até 5 (cince)utigks a partir do recebimento do produto
pelo organismo parceiro.

Cabe destacar que o Parecer Técnico devera seradab considerando o aspecto inovador e
a contribuicdo que esse produto poderéa trazergaraa em que esta inserido, devidamente
justificado, contemplando os objetivos, atividadessultados vinculados ao PROODOC.

O produto deve conter a Ficha de Encaminhamentguad € identificado o nome do
consultor, do projeto, do produto a que se refgpagamento e as assinaturas do consultor e
do supervisor atestando 0s servigos prestados.

6. PERFIL DO CONSULTOR
6.1. Formacao:
- Graduacgéo em Ciéncias Humanas ou Sociais, deeitameconhecida pelo MEC.

6.2. Experiéncia e Exigéncias Especificas:
a) Minimo de 3 (trés) anos em analise de projedasa&cionais ou culturais voltados a leitura;
b) Minimo de 2 (dois) anos na area de educacdo.

6.3. Desejavel:

Disponibilidade para viagens.

7. INSUMOS

Serao custeadas pelo Projeto as despesas de pasaagas e diarias necessarias para
o desenvolvimento das atividades previstas nestetd~oi previsto para o desenvolvimento
deste TOR até 05 viagens com até 03 diarias.

Para cada deslocamento deve ser preenchido o fmimde solicitagcdo das passagens
e diarias, justificando com o maior detalhamentsspeel a relevancia da(s) viagem(s) para a
realizacdo dos trabalhos de consultoria, bem cormengher o formulario de relatério da
viagem. A UGP fornecerd os formularios, nos quaseese informar a vinculagdo das
atividades a serem realizadas com 0s objetivos|tael®s, atividades e metas previstas no

Termo de Referéncia.

8. NUMERO DE VAGAS

1(uma) vaga.

9. LOCALIDADE DE TRABALHO
Brasilia/DF.



10. PROCESSO SELETIVO E CRITERIOS
10.1. Processo Seletivo Simplificado

O Processo Seletivo Simplificado - PSS de que #stia Termo de Referéncia - TOR
consistira de duas fases: 12 fase - analise clarj@t fase — entrevista.

Todas as entrevistas serdo gravadas e anexadasrogaesd®. Os candidatos
selecionados para a 22 fase do PSS, que néo residaBrasilia/DF, poderdo participar do
processo de selecédo por meio de entrevista vi@nele

A Comissdo de Selecdo convocara os selecionad@s gagntrevista por meio
eletronico, estabelecendo prazo para confirmapaticipacao, sob pena de desclassificacéo
no Processo Seletivo.

Em data anterior a divulgacdo do resultado do BemceSeletivo e, consequente
contratacdo, sera solicitada ao(a) candidato(a)odpiger a maior pontuacdo no somatorio
das notas (andlise de curriculo e entrevista fieestgiria), a apresentacao de copia e original
da documentacdo comprobatéria relativa a formacadémica e a experiéncia profissional
solicitadas no Edital. Informamos, ainda, que gsiaentregues pelos candidatos ficaréo
retidas com a Comissdo de Selecdo que deverd ieattas e encaminha-las a UGP
juntamente com a documentacao do resultado do $Fo&=letivo.

O resultado seréa estabelecido conforme os iteasioglados a seguir, totalizando a

pontuacdo maxima de 100 pontos.

11. PERFIL
Formac&o Académica — Pontuacéo Unica Ndo Cumulativlaximo 10 pontos)

Obs.: Sera considerado para registro apenas o cursoide poatuacao.

CARACTERIZACAO PONTUACAO

Graduacao em Ciéncias Humanas ou Sociais, devidameconhecida Verificacdo
pelo MEC.

Especializacdo em Ciéncias Humanas ou Sociais, daesante 2

reconhecida pelo MEC.

Mestrado em Ciéncias Humanas ou Sociais, devidamebonhecido 5
pelo MEC.

Doutorado em Ciéncias Humanas ou Sociais, devid@nreconhecido 10
pelo MEC.

Experiéncia Profissional - Maximo 40 pontos

CARACTERIZACAO PONTUACAO

2 pontos para cada ano de experiéncia em analiseproetos| Até 20 pontos




educacionais ou culturais voltados a leitura.

2 pontos para cada ano de experiéncia na areaudaggoh. Até 20 pontos

Entrevista - Maximo 50 pontos

CARACTERIZACAO PONTUACAO

1. Conhecimento de projetos culturais voltados patan@atica dd Até 10 pontos

leitura.

2. Conhecimento de projetos educacionais voltados ganaentivo| Até 20 pontos

a leitura.

3. Conhecimento sobre o papel da SECADI no contextg Aléd 10 pontos

diversidade e inclusao.

4. Conhecimento da Politica Nacional do Livro e Leitur Até 10 pontos

* Serdo exigidos documentos comprobatérios dos itelativos a Formagédo Académica e a
Experiéncia Profissional, por meio da apresentalgiadocumentos tais como contratos de
trabalho e/ou prestacdo de servicos, registro erteiga de trabalho ou documentos

equivalentes.



