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II - VOTO DO RELATOR

Acato o Relatório 044/99, da Coordenação-Geral de Análise
Técnica da SESu/MÉC, e voto favoravelmente à autorização para funcionamento
das habilitações em Finanças e em Marketing, do curso de Administração, a
serem ministradas pela Faculdade Integrada de Mirassol, mantida pela Sociedade
Mantenedora de Ensino Superior de Mirassol, com sede na cidade de Mirassol,
Estado de São Paulo, com 100 vagas totais anuais para cada habilitação,
distribuídas em duas entradas semestrais, divididas em turmas de 50 alunos, no
turno noturno.

Brasília-DR, 29 de janeiro de 1999.

/  Éfrem de AguiAguia

Q,

\  Relator
r Maranh

III - DECISÃO DA CÂMARA

A Câmara de Educação Superior acompanha o Voto do Relator.

Sala das Sessões, em 29 de janeiro de 1999.

Conselheiros: Hésio de Albuquerque Cordeiro~H=>residente
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Roberto Cláudio Frota Bezerrã^ Vice-Presidente
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE POLÍTICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENAÇÃO GERAL DE ANÃLISE TÉCNICA

RELATÓRIO SESu/COTEC N" 044 /99

Processos n°

Interessada

CGCn"

Assunto

23000.010497/98-57 e 23000.010498/98-10

SOCIEDADE MANTENEDORA DE ENSINO SUPERIOR DE MIRASSOL

01.194.051/0001-64

Autorização para funcionamento das habilitações em Finanças e
em Marketing, do curso de Administração, a serem ministradas
pela Faculdade Integrada de Mirassol, na cidade de Mirassol,
Estado de São Paulo.

I-HISTÓRICO

A Sociedade Mantenedora de Ensino Superior de "Mirassol
solicitou a este Ministério, nos termos da Portaria Ministerial 641/97, autorização
para funcionamento das habilitações em Finanças e em Marketing, do curso de
Administração, com cem vagas totais anuais.

O curso de Administração da lES foi autorizado pela Portaria
483/98, com base no Parecer CES/CNE 264/98.

Os projetos pedagógicos das habilitações foram analisados pela
Comissão de Especialistas de Ensino de Administração, que pelos Pareceres
Técnicos DEPES/SESu n° 1.780/98 e 1.785/98, recomendou a aprovação das
habilitações com a seguinte ressalva:

Quando da visita da Comissão Veríficadora, a lES deverá
providenciar junto com ao coordenador do curso a clareza da missão
do curso que pretende, titulação e regime de trabalho do corpo
docente.

Em cumprimento ao Artigo 4° da Portaria MEC 641/97, a
SESu/MEC submeteu os processos à análise para verificação de sua adequação
técnica e legal. As Informações 872/98 e 873/98 COTEC/SESu sugenram o
prosseguimento da tramitação dos processos, constatando a ausência da seguinte
documentação:
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- histórico da Instituição;
-certidão de quitação de tributos e contribuições federais
administrados pela Secretaria da Receita Federal;
- certificado de regularidade de situação para com o Fundo de
Garantia por Tempo de Serviço;
- certidão negativa de débitos para com a Seguridade Social.

A lES encaminhou a documentação solicitada, através do Oficio n°
001/99, em atendimento às exigências constantes das Informações 872/98 e 873/98
COTEC/SESu.

Em 10 de dezembro de 1998, o Presidente da Sociedade
Mantenedora de Ensino Superior de Mirassol assinou Termo de Compromisso, de
acordo com o estabelecido no Artigo 6° da Portaria Ministerial n° 641/97.

Para verificar as condições existentes para o funcionamento das
habilitações, a SESu/MEC designou Comissão Verificadora pela Portaria n" 1.969 e
1.970 de 30 de dezembro de 1998, constituída pelos professores Waldyr Viegas de
Oliveira da Universidade de Brasília, Dalton Jorge Teixeira da Pontifícia
Universidade Católica de Minas Gerais e pela Técnica em Assuntos Educacionais,
Tânia Samira Moreira da Silva, da extinta Delegacia do Ministério da Educação e do
Desporto. Os trabalhos de verificação foram realizados no período de 07 a 09 de
janeiro de 1999 e a Comissão Verificadora apresentou relatório com Parecer
favorável à autorização para o funcionamento das habilitações propostas.

II - MÉRITO

As informações contidas no processo e no relatório da
Comissão Verificadora indicam a conformidade da solicitação com os requisitos
previstos na legislação.

Acompanham este relatório os anexos;
A - Síntese das informações do processo e do relatório da

Comissão Verifícadora;
B - Corpo docente;
C - Organização curricular.

III-CONCLUSÃO

Encaminhem-se os presentes processos à Câmara de Educação
Superior do Conselho Nacional de Educação, acompanhado dos relatórios da
Comissão Verificadora, que se manifestou favorável á autorização para
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funcionamento das habilitações em Finanças e em Marketing do curso de
Administração, a serem ministradas pela Faculdade Integrada de Mirassol, mantida
pela Sociedade Mantenedora de Ensino Superior de Mirassol, na cidade de Mirassol,
Estado de São Paulo, com 100 vagas totais anuais para cada habilitação, distribuídas
em duas entradas semestrais de 50 alunos cada uma, no turno noturno.

À consideração superior.
Brasília, 22 de janeiro de 1999.

0^.
CID ̂ STEIRA
Geren^de Projetos
DEPES/SESu

LUl^OBERTO LIZA CURI
Diretor do Depj^;Fiamento de Política do Ensino Superior

DEPES/SESu
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ANEXO A

SÍNTESE DAS INFORMAÇÕES DO PROCESSO E DO RELATÓRIO DA COMISSÃO DE VERIFICAÇÂC

A.1 - DADOS DE IDENTIFICAÇÃO

N'"' dos Processos: 23000.010497/98-57 e 23000.010498/98-10

Instituição: Faculdade Integrada de Mirassol

Curso Mantenedora Total vagas/
anuais

Tumo(s)
funcionamento

Regime de
matrícula

Carga
horária

total

Tempo
mínimo de

IC*

Tempo
máximo de

IC*

Habilitações em
Finanças e em

Marketing, do curso
de Administração

Sociedade

Mantenedora de

Ensino Superior
de Mirassol

200, sendo
100 para
cada hab.

Noturno Semestral/se

riado

3.240 h/a 04 anos 07 anos

*Integralização Curricular.

A.2 CORPO DOCENTE

QUALIFICAÇÃO

Titulação Area do Conhecimento Totais

Doutorando Literatura Brasileira, Matemática Computacional 02

Mestres Economia Política, Engenharia de Software, Ciências Contábeis, Matemática Aplicada 04

Especialistas Marketing e Recursos Humanos 01

TOTAL 07

Observou-se que há compatibilidade entre a titulação dos docentes indicados e as disciplinas que irão ministrar.
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A.3 - mFRA-ESTRUTURA FÍSICA, INSTRUMENTAL TECNOLÓGICO E DIDÁTICO-PEDAGÓGICO

INSTALAÇÕES FÍSICAS

Segundo a Comissão Verificadora, a lES dispõe de instalações físicas, espaço, iluminação, ventilação e limpeza, adequadas para o
inicio do funcionamento do curso. Informou, ainda, que o mobiliário específico está em fase de aquisição.

LABORATÓRIOS (instalações e equipamentos)

O laboratório de Informática possui 14 microcomputadores e alguns softwares. De acordo com a Comissão Verifícadora, o
laboratório atual atende às exigências iniciais do curso.

BIBLIOTECA

(acervo disponível, modernização operacional, instalações e gestão administrativa)

De acordo com a Comissão Verifícadora, o acervo bibliográfico conta inicialmente com 1.235 exemplares e, a lES está
providenciando a aquisição de três assinaturas de periódicos específicos na área de Administração. A biblioteca está em fase de
informatização e sua área é suficiente para o primeiro ano de funcionamento do curso.
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ANEXO B \

PROCESSOS N9s 23000.010497/98-57 e 23uÜ0.010498/98-10

Disciplina Professor Titulação Endereço
I ° Semestre/Série

Comunicação Expressão Gisela Maria dç Eima Braga Penha Grad: Letras - UNESP,
Mestrado; Lit. Bras. - IjJ^SP,
Doutorado: Lit. Bras. - UNESP

Rua Siqueira Campos, 3842
Bairro Santa Cruz

S.J. Rio Preto

Fone: (017) 234-1554
Teorias da Administrarão I João Mariano de Almeida Grad: Administração' - FMU,

Especialização em Marketing e Recursos
Humanos - FAECA

Rua dos lmbuias,*;366
Chácara Monte Clarô
Guapiaçu •
Fone; (017) 971-8016/234-1965Í

Matemática I Andréa Cristina Berti Grad: Mat. - UNESP,
Mestrado; Mat. .^I. e Computacional -
UNESP,
Dout. :^^t. Comput. USP São Carlos

Rua Cel Vitor Cândido de Sou^, 59
Bairro Parque Celeste ' ■
S.J. Rio Preto

Fone (017) 224-6982
Economia I

l

José Alex Rego Soares Grad: Ciências Econômicas - PUCCAMP

Mestrado: Economia Política - PUCSP
Rua Ema, 275 Apto 11
Vila Pe. Manoel da Nóbrega .
Campinas
Fone: (019)269-0339 / (017) 235-2995

Informática Maria Istela Cágnil Grad; Tec. em Proces. de Dados -
Fund. Paulista de Tec e Educ. - Lins,
Méstrado:Eng. de Software - UFSCar

Rua Rio Grande do Sul, 2001
Bairro CoeSter

Femandópolis
Fone: (017) 442-3863

2° Semestre/Série

Introdução a Contabilidade Valdecir Buosi Grad: Adm. de Emp. - Fac. D. Pedro II,
Ciências Contábeis - FIRP

Esp.: Contabilidade e Auditoria - FEV,
Mestrado: Ciências Contábeis - PUCSP

Rua Cândido Leite Alves, 217
Vila EIvira '

S. J. Rio Preto

Fone (017) 224-7069
Teorias da Administração II João Mariano de Almeida Grad; Adm. - FMU, Espec. em Marketing

e Recursos Humanos - FAECÀ ■
Rua das Imbuias, 366
Chácara Monte Claro j.;
Guapiaçu ?
Fone: (017) 971-8016/234-1965

Matemática II Andréa Cristina Berti Grad: Mat. - UNESP,
Mestrado: Mat. Aplic. e Comput.
UNESP,
Dout.: Mat. Comput. USP São Carlos

Rua Cel Vítor (Cândido de Souza, 59
Bairro Parque Celeste
S.J. Rio Preto

Fone (017) 224-6982
Estatística Luís Fernando Segala Grad: Licenciatura em Matemática -

UNESP, Mestrado: Matemática Aplicada
(Estatística)

Rua Jorge Piton, 264
Nova Aliança
Fone (017) 241-1205

Economia II José Alex Rego Soares ' Grad: Ctêncláis ̂ cònômicas - PUCCAMP
Mestrado: Economia Política - PUCSP

Rua Ema, 275 Apto 11
Vila Padre Manoel da Nóbrega
Campiiuis
Fone: (019)269-0339 / (017) 235-2995



PROCESSO N2 23000.010497/98-57

CURRÍCULO PLENO DO CURSO DE ADMINSTRAÇÃO
HABILITAÇÃO FINANÇAS

DISTRIBUIÇÃO DAS DISCIPLINAS POR SEMESTRE

-í)

1® SEMESTRE

DISCIPLINAS C.H.

COMUNIUACÃO E EXPRESSÃO 72

TEORIAS DÁ ADMINISTRAÇÃO 1 72

MATEMÃTICA 1 72

ECONOMIA 1 72

INFORMÃTICA 1 72

Dl TOTAL 360

2® SEMESTRE

DISCIPLINAS C.H.

INTRODUÇÃO Ã CONTABILIDADE .?2

TEORIAS DA ADMINISTRAÇÃO II 72

MATEMÃTICA II 72

ESTATÍSTICA 72

ECONOMIA II .72

TOTAL 360

3® SEMESTRE

DISCIPLINAS C.H.

FILOSOFIA E ÉTICA 72

CONTABILIDADE DE CUSTOS 72

MATEMÃTICA FINANCEIRA 72

ECONOMIA III 72

ORGANIZAÇÃO. SISTEMAS E MÉTODOS 72

TOTAL 360

4® SEMESTRE

DISCIPLINAS C.H.

SOCIOLOGIA APLICADA ÃS ORGANIZAÇÕES 72

PSICOLOGIA APLICADA ÃS ORGANIZAÇÕES 72

ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E ORÇAMENTÃRIA 1 72

ADMINISTRAÇÃO DE SISTEMAS DE INFORMAÇÃO 72

ANÃLISE DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÃBEIS 72

TOTAL 360



5° SEMESTRE

1)

DISCIPLINAS C.H.

ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS 72

INSTITUIÇÕES DE DIREITO PÜBLICO E PRIVADO 72

ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E ORÇAMENTÃRIA II 72

SEMINÃRIOS ESPECIAIS 1 72

AUDITORIA 72

TOTAL 360

6° SEMESTRE

DISCIPLINAS C.H.

COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL 72

MERCADOLOGIA 1 72

LEGISLAÇÃO SOCIAL 72

ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS MATERIAIS 72

MERCADO DE CAPITAIS 1 72

TOTAL 360

7® SEMESTRE

DISCIPLINAS C.H.

METODOLOGIA DA PESQUISA CIENTÍFICA (***) 72

MERCADOLOGIA II 72

LEGISLAÇÃO COMERCIAL 72

ADMINISTRAÇÃO DA PRODUÇÃO 72

MERCADO DE CAPITAIS II 72

estagio supervisionado 180

TOTAL 540

8® SEMESTRE

DISCIPLINAS C.H.

SEMINÃRIOS ESPECIAIS 11 72

EMPREENDIMENTO E NEGÓCIOS 72

PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO 72

LEGISLAÇÃO TRIBUTARIA 72

ESTUDOS AVANÇADOS NAS TEORIAS DA ORGANIZAÇÃO 72

ESTÁGIO SUPERVISIONADO 180

TOTAL ;  540



ANEXO C

PROCESSO N9 23000.010498/98-10

CURRÍCULO PLENO DO CURSO DE ADMINSTRAÇÃO
HABILITAÇÃO MARKETING

DISTRIBUIÇÃO DAS DISCIPLINAS POR SEMESTRE

DISCIPLINAS C.H.

COMUNICAÇÃO E EXPRESSÃO 72

TEORIAS DA ADMINISTRAÇÃO 1 72

MATEMÃTICA 1 72

INTRODUÇÃO Ã ECONOMIA 72

INFORMÁTICA 72

TOTAL 360

DISCIPLINAS C.H.

INTRODUÇÃO Ã CONTABILIDADE 72

TEORIAS DA ADMINISTRAÇÃO II 72

MATEMÃTICA II 72

ESTATÍSTICA 72

MERCADOLOGIA 1 72

TOTAL 360

3° SEMESTRE

DISCIPLINAS C.H.

FILOSOFIA E ÉTICA 72

CONTABILIDADE DE CUSTOS 72

matématica financeira 72

MERCADOLOGIA II 72

ORGANIZAÇÃO. SISTEMAS E MÉTODOS 72

TOTAL 360

4° SEMESTRE

DISCIPLINAS C.H.

SOCIOLOGIA APLICADA ÃS ORGANIZAÇÕES 72

PSICOLOGIA APLICADA ÃS ORGANIZAÇÕES 72

ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E ORÇAMENTARIA 1 72

ADMINISTRAÇÃO DE SISTEMAS DE INFORMAÇÃO 72

PESQUISA MERCADOLÕGICA 1 72

TOTAL 360



DISCIPLINAS C.H.

ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS 72

INSTITUIÇÕES DE DIREITO PÚBLICO E PRIVADO 72

ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E ORÇAMENTARIA II 72

SEMINÃRIOS ESPECIAIS 1 72

PESQUISA MERCADOLÓGICA II 72

TOTAL 360

DISCIPLINAS C.H.

PI IR! ininADE E PROMOÇÃO DE PRODUTOS 1 72

PSICOLOGIA DO CONSUMIDOR 72

LEGISLAÇÃO SOCIAL 72

ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS MATERIAIS 72

MARKETING DE SERVIÇOS 72

TOTAL 360

DISCIPLINAS C.H.

DESENVOLVIMENTO DE PRODUTOS 72

PUBLICIDADE E PROMOÇÃO DE PRODUTOS II 72

LEGISLAÇÃO COMERCIAL 72

ADMINISTRAÇÃO DA PRODUÇÃO 72

PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO 72

ESTÃGIO SUPERVISIONADO 180

TOTAL 540

DISCIPLINAS C.H.

SEMINÃRIOS ESPECIAIS II 72

MARKETING INTERNACIONAL 72

MARKETING ESTRATÉGICO 72

LEGISLAÇÃO TRIBUTARIA 72

METODOLOGIA DA PESQUISA CIENTÍFICA 72

ESTÁGIO SUPERVISIONADO 180

TOTAL 540



Matérias e disciplinas desdobradas conforme Resolução N° 02 de 04/10/93.

MATÉRIAS DO CURRÍCULO
MÍNIMO

CURRÍCULO PLENO

Formação Básica e Instrumental Disciplinas Desdobradas C.H.

Economia Introdução à Economia 72

Direito Instituições de Direito Público e
Privado

72

Matemática Matemática 1

Matemática Financeira

72

72

Estatística Estatística 72

Contabilidade Introdução à Contabilidade 72

Filosofia Filosofia e Ética 72

Psicologia Psicologia Aplicada ás Organizações 72

Sociologia Sociologia Aplicada às Organizações 72

Informática Informática 72

Mínimo : 720 horas Carga Horária Proposta 720

FORMAÇÃO PROFISSIONAL

C.H.

Teorias da Administração Teorias da Administração 1
Teorias da Administração II
Planeiamento Estratégico

72

72

72

Administração Mercadológica Mercadologia 1
Mercadologia II
Pesquisa Mercadológica 1
Pesquisa Mercadológica II
Desenvolvimento de Produtos

72

72

72

72

C: 72

Administração Financeira e
Orçamentária

Administração Financeira e
Orçamentária 1
Administração Financeira e
Orçamentária II

72

72

Administração de Recursos
Materiais e Patrimoniais

Administração de Recursos
Materiais

72

Administração da Produção Administração da Produção 72

Administração de Recursos
Humanos

Administração de Recursos
Humanos

72

Administração de Sistemas de
Informação

Administração de Sistemas de
Informação

72

Organização, Sistemas e Métodos Organização, Sistemas e Métodos 72

Mínimo : 1.020 horas Carga Horária Proposta 1.080



MATÉRIAS DO CURRÍCULO
MÍNIMO

ELETIVAS E COMPLEMENTARES

C.H.

Língua Portuguesa Comunicação e Expressão 72

Direito Legislação Social 72

Legislação Comercial 72

Legislação Tributária 72

Administração Mercadológica Marketing de Serviços 72

Publicidade e Promoção de 72

Produtos 1

Publicidade e Promoção de 72

Produtos II

Marketing Estratégico 72

Marketing Internacional 72

Psicologia Psicologia do Consumidor 72

Matemática Matemática II 72

Contabilidade Contabilidade de Custos 72

Administração Seminários Especiais 1 72

Seminários Especiais II '  72

Métodos e Técnicas de Pesquisa Metodologia da Pesquisa Científica 72

em Administração

Mínimo : 960 horas Carga Horária Proposta 1.080

RESUMO

RESOLUÇÃO 02/93 CARGA MORARIA

MÍNIMA
CARGA MORARIA

PROPOSTA

FORMAÇÃO BÁSICA 720 720

FORMAÇÃO PROFISSIONAL 1.020 1.080

ELETIVAS E COMPLEMENTARES 960 1.080
v:'

TOTAIS (1) 2.700 2.880

ESTÁGIO 300 360

TOTAL GERAL 3.000 3.240


