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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO E DO DESPORTO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCAÇÃO

i/

INTERESSADO/MANTENEDORA: UF:
Sociedade de Ensino e Informática de Campo Grande/Faculdade de Ciências
e Informática de Campo Grande - Campo Grande MS
ASSUNTO:
Autorização do Curso de Administração com ênfase em Análise de Sistemas, Rural e Geral
RELATOR(a) CONSELHEIRO(a);
Myriam Krasilchik

PROCESSO N": 23000.008128796-04

PARECER N®: CAMARA OU COMISSÃO: APROVADO EM:

'  .. - 068/98 CES 29.01.98

I - RELATÓRIO E VOTO DA RELATORA

A Sociedade de Ensino e Informática de Campo Grande teve sua
solicitação de autorização para funcionamento do curso de Administração com
habilitações em Análise de Sistemas, Administração Rural e Administração Geral, a ser
ministrado pela Faculdade de Ciências e Informática de Campo Grande/MS, aprovada
pela Comissão de Especialistas de Ensino de Administração e também pela Câmara de
Educação Superior do CNE. Designada Comissão Verificadora, esta foi favorável ao
atendimento do pedido.

Com base na análise do processo e dos relatórios da Comissão de
Especialistas, da Comissão Verificadora e da SESu/COTEC n° 20/98, voto pela
autorização do curso com 100 (cem) vagas totais anuais, em duas turmas, no turno
noturno.

Brasília-DF, 29 de janeiro de 1998.

A. '/  ,Cd^elheira Myriam Krasilciyk - Relatora
II - DECISÃO DA CÂMARA

A Câmara de Educação Superior acompanha o Voto da Relatora.
Sala das Sessões, (29 janeiro de 1998.

■  N / ' ̂Conselheiros Efrem dejAgj:^arJ\/)^§F^jj3ã.Q^dSrésraente
Jacqu^^^oso -^e^Presidente
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO E DO DESPORTO
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR
COORDENAÇÃO GERAL DE ANÃLISE TÉCNICA

RELATÓRIO/SESu/COTEC N° /98

Processo n°

Interessado

Assunto

23000.008128/96-04

SOCIEDADE DE ENSINO E INFORMÁTICA DE CAMPO GRANDE

Autorização para funcionamento do curso de Administração, com
habilitações em Análise de Sistemas, Administração Rural e
Administração Geral a ser ministrado pela Faculdade de Ciências
e Informática de Campo Grande, com sede na cidade de Campo
Grande, Estado do Mato Grosso do Sul.

I - HISTÓRICO

A Sociedade de Ensino e Informática de Campo Grande
solicitou, a este Ministério, autorização para funcionamento do ciirso de
Administração, com habilitações em Análise de Sistemas, Administração Rural e
Administração Geral, a ser ministrado pela Faculdade de Ciências e Informática
de Campo Grande/MS, nos termos da Portaria Ministerial 181/96.

A Comissão de Especialistas de Ensino de
Administração deste Ministério analisou o processo e manifestou-se favorável á
aprovação do projeto. Parecer DEPES/SESu n° 289/96, recomendando que a lES:

1. implante, desde o início do curso, o mínimo de 2,5 de IDCD;
2. apresente um projeto de auto-avaliação de caráter permanente e

abrangente;
3. demonstre efetivo envolvimento com a comunidade.

A Câmara de Educação Superior do Conselho Nacional
de Educação, pelo Parecer n° 75/97 aprovou, com base no relatório da CEE-
Administração, o pedido de autorização do curso em pauta. Esta Secretaria
designou Comissão Verifícadora para averigüar as condições existentes para o
fiincionamento do curso. Portaria n° 530/97 de 17 de novembro de 1997,
composta pelos professores Renato José Carneiro Neto da Universidade do
Estado do Rio de Janeiro, Carlos César Ferreira Vargas da Universidade Gama
Filho e pela Técnica em Assuntos Educacionais da DEMEC/MS, Eladir Luiza
Trevellin da Silva.

A Comissão reuniu-se nos dias 8, 9 e 10 de dezembro

de 1997, e após avaliar o que se refere à concepção, objetivos, perfil
profíssiográfico, curriculo pleno, corpo docente, recursos materiais e examinar as
condições existentes para o funcionamento do curso, concluiu pela aprovação do
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projeto, destacando que " a lES pretende atingir padrões de excelência de alto
relevo na região".

II - MÉRITO

As informações contidas no processo e no relatório da
Comissão Verifícadora indicam que a lES atendeu aos dispositivos constantes da
Portaria Ministerial n° 181, de 23 de fevereiro de 1996, em vigor quando da
entrada da documentação (27.05.96).

Acompanham este relatório os anexos:
I - Síntese das informações do processo e do relatório

da Comissão Verifícadora;
n - Corpo docente;
m - Grade curricular.

III - CONCLUSÃO

Pelo encaminhamento do presente processo à Câmara
de Educação Superior do Conselho Nacional de Educação, com a indicação
expressa no relatório da Comissão Verifícadora, favorável à autorização para
funcionamento do curso de Administração, com habüitações em Anáhse de
Sistemas, Administração Rural e Administração Geral, a ser ministrado pela
Faculdade de Ciências e hiformática de Campo Grande, mantida pela Sociedade
de Ensino e Informática de Campo Grande, com sede na cidade de Campo
Grande, Estado do Mato Grosso do Sul, com 100 (cem) vagas totais anuais,
distribuídas eqüitativamente em duas turmas, no tumo noturno.

A consideração superior.
Brasíha, de janeiro de 1998

Prof. Gesteira

Geren^/de Projetos
DEPES/SESu

//biretor do J^partamento de Política
Ensino Superior
DEPES/SESu

\
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ANEXO I

SÍNTESE DAS INFORMAÇÕES DO PROCESSO E DO RELATÓRIO DA COMISSÃO DE VERIFICADORA

I - DADOS DE IDENTIFICAÇÃO

N° do Processo: 23000.008128/96-04

Instituição: Faculdade de Ciências e Informática de Campo Grande/MS

Curso Mantenedora Total de

vagas

anuais

Tumo(s) de
funcionamento

Regime de
matricula

Carga
horária

total

Tempo
mínimo

de IC*

Tempo
máximo

delC*

Administração -
habilitações Análise de
Sistemas, Rural e Geral

Sociedade de Ensino e

Informática de Campo Grande
100 Noturno Semestral 3.500h/a

3.600h/a

3.340h/a

4 anos 7 anos

* Integralização curricular.

II - CORPO DOCENTE

QUALIFICAÇÃO
Titulação Area do Conhecimento Totais

Doutores Matemática 1

Mestres Educação (2), Ciência da Computação, Ciências Jurídicas, Psicologia Clinica, Sociologia
Política

6

Especialistas Língua Portuguesa, Administração, Administração Financeira e Auditoria 3

TOTAL 10
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III - INFRA-ESTRUTURA FÍSICA, INSTRUMENTAL TECNOLÓGICO E DIDÁTICO-PEDAGÓGICO

INSTALAÇÕES FÍSICAS

Possui 11 salas de aula, 1 sala destinada às Coordenações dos cursos, 2 salas para Secretaria Geral, 1 sala para Chefias de
Departamento, 1 sala para Tesouraria e 1 sala para Coordenação dos professores. A Comissão enfatizou que a infra-estrutura atende
as necessidades do curso.

LABORATÓRIOS (instalações e equipamentos)

Dispõe de dois laboratórios de Informática, com um total de 32 computadores instalados. Possui convênios com instituições públicas
e privadas. Complementam os equipamentos, 3 retroprojetores, 1 televisão e 1 videocassete.

BIBLIOTECA

(acervo disponível, modernização operacional, instalações e gestão administrativa)

Dispõe de 1.000 títulos, contemplando os principais da listagem da Comissão de Especialistas de Ensino de Administração. Dispõe,
ainda, de 30 assinaturas de revistas. Possui espaço para desenvolver as atividades de estudo. Conta no quadro de pessoal técnico com
um bibliotecário. Os usuários têm acesso aos serviços de orientação bibliográfica, metodológica e levantamento bibliográfico.
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2.4 Corpo docente

Em relação ao corpo docente apresentado para o primeiro ano letivo, tem-se a

seguinte distribuição, quando se levam em conta as disciplinas e a titulação dos mesmos:

1° SEMESTRE

DISOPLINAÍS) ™ ■ niOFESSOR
Português I Lilian Beatriz Daroz Pinto de

Arruda Sodré
Especialista em Língua Portuguesa

Licenciada em Letras

Fac. Filosofia

Ciências Letn

Patrocínio/M(

FUCMT
Informática (Laboratório) I Edilmar Lima Alves

Mestre Ciências da Computação UNICAMP
Teorias da Administração I Jorge Manhães Especialista em Administração

Universitária

Bacharel em Administração

UFMS

ICS - DF
Métodos e Técnicas de Pesquisa I Dirceu da Silva

Mestre em Educação

Licenciado em Filosofia

UNESP

UNESP
Instituições de Direito Público e Privado Paulo Thadeu Gomes da Silva

Mestre em Ciências Jurídicas

Bacharel em Ciências Jurídicas

PUCRJ

FUCMT
Contabilidade Geral Antônio Elias N. F. Morais

Especialista em Administração

Financeira e Auditoria

Bacharel em Ciências Contábeis

Universidade

Dom Bosco/M

Universidade

Dom Bosco/M

Psicoiogia(ApIicada á Administração) Regina Mara J. Gomes Mestre em Psicologia Clínica

Psicóloga

UFMS

FUCMT

•1,
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2° SEMESTRE

DlSCIPLINAlfSf PROFESSOR *  ' ' TITDLACÃOí*
Português Prático (Redação) II Lilian Beatriz Daroz Pinto de

Arruda Sodré

Especialista em Língua Portuguesa Fac. Filosc

Ciências Let

Patrocínio/M

Informática (Laboratório) II Edilmar Lima Alves
Mestre Ciências da Computação UNICAMP

Teorias da Administração II Jorge Manhães
Especialista em Administração

Universitária

Bacharel em Administração

UFMS

ICS - DF

Métodos e Técnicas de Pesquisa n Dirceu da Silva
Mestre em Educação

Licenciado em Filosofia

UNESP

UNESP

Economia José Barreto dos Santos
Mestre em Educação

Bacharel em Ciências Econômicas

UNIMEP

SUAM-RJ

Elementos de Matemática Almir Joaquim de Souza
Doutor em Matemática The Univers"

of Susse

Inglaterra
Sociologia( Aplicada à Administração) ./parecido Francisco dos Reis

Mestre em Sociologia Política

Bacharel em Ciências Sociais

Universidade

São Carlos

UNESP

d

h

g

1

Alguns docentes foram substituídos por profissionais com maior titulação e

experiência acadêmica, considerando o interesse da Instituição em perseguir um Projeto

Pedagógico de qualidade. Note-se, também, que tal medida decorreu ainda da ampliação

e/ou reestruturação do mercado de trabalho que tem acarretado grande rotatividade de

profissionais em todo o Brasil.



índice de OTTAT JFTrACÂO DO CORPO DOCENTE

TITDIiAÇÃO ■ FA

Graduação
— —

Especialização 3 30%

Mestrado 6 60 %

Doutorado 1 10%

TOTAL 10 100 %

FONTE; Projeto do curso e pastas dos professores

IQCD = rs X n + (3 X 6) + (2 X 3) = 29 = 2,9

10 10

OBS.: 60 % são Mestres

70 % são Mestres e Doutores

A Comissão, além da análise quantitativa, decidiu reunir os professores do

primeiro ano letivo com o objetivo de verificar qual a percepção que os mesmos possuíam

em relação ao Curso de Administração, Habilitação em Administração Geral,

Administração Rural e Análise de Sistemas, principalmente no que concerne às suas

expectativas, ao sistema de avaliação e à integração horizontal e vertical de conteúdos

programáticos.

E indicado para coordenador, o Prof. José Barreto dos Santos, Mestre

em Educação, Bacharel em Ciências Econômicas.



2.3 Currículo pleno proposto

NÚCLEO COMUM

1° SEMESTRE

DISCIPLINAS CARGA. í

"^HORAÉIA
PRE-REQUJSITOS

Português I 60

Informática (Laboratório) I 60

Teorias da Administração I 60

Métodos e Técnicas de Pesquisa I 60

Instituições de Direito Publico e Privado 60

Contabilidade Geral 60

Psicologia (Aplicada à Administração) 60

TOTAL 420

2° SEMESTRE

CARGA

tfOMRIA
FK&REQUiSlTUS

Português n 60 Português I

Informática (Laboratório) n 60 Informática (Laboratório) I

Teorias da Administração n 60 Teorias da Administração I

Métodos e Técnicas de Pesquisa 11 60 Métodos e Técnicas de Pesquisa 1

Economia 60

Elementos de Matemática 60

Sociologia ( Aplicada à Administração) 60

TOTAL 420

■í3

3" SEMESTRE

DISCIPLINAS PRÉ-RE<^^OS

Informática (Laboratório) m 60 Informática (Laboratório) n
Organização, Sistemas e Métodos I 60 Teorias da Administração U
Filosofia e Ética Profissional 60

Matemática Financeira 60 Elementos de Matemática
Teoria Econômica 60 Economia

Estatística Aplicada 60 Elementos de Matemática

TOTAL 360

'■v^}
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4° SEMESTRE

DISCIPLINAS Ig.GARGA.,- PRE-REQUlSlTOS

Informática (Laboratono) IV 60 Informática (Laboratório) HI

Organização. Sistemas e Métodos II 60 Organização, Sistemas e Métodos I

Administração de Sistemas de Informações I 60 Organização, Sistemas e Métodos I

Direito e Legislação Tributária 60

Contabilidade Gerencial 60 Contabilidade Geral ^
Contabilidade Comercial 60 Contabilidade Gerencial

TOTAL 360

5° SEMESTRE

DISCIPLINAS ClÜGA
HÜIÈARIA

PRÉ-REQUISITOS

Administração de Sistemas de Informações n 60 Administração de Sistemas de Informações I

Recursos Computacionais Aplicados
(Laboratório) I

60 Informática (Laboratório) IV

Administração de Recmsos Materiais e

Patrimoniais I

60 Teorias da Administração n

Administração Financeira e Orçamentária I 60 Matemática Financeira

Administração de Produção I 60 Teorias da Administração n e Organização, Sistemas
e Métodos I

Direito do Trabalho e Legislação Social 60

TOTAL 360

6° SEMESTRE

DISOPUNAS

Administração de Reclusos Humanos I 60 Teorias da Administração 11 e Organização, Sistemas
e Métodos I

Recursos Computacionais Aplicados
(Laboratório) II

60 Recursos Computacionais y^licados (Laboratório) II

Administração de Recursos Materiais e
Patrimoniais n

60 Administração de Recursos Materiais e Patrimoniais I

Administração Financeira e Orçamentária n 60 Administração Financeira e Orçamentária I

Administração de Produção n 60 Administração de Produção I

Direito Empresarial 60

Orçamento. Planejamento e Controle 60 Contabilidade Geral

TOTAL 420

)



HABILITAÇÃO EM ANALISE DE SISTEMAS

T SEMESTRE

DISCIPLINAS CARGA

HORÁRIA
PRÉ-REQUISITOS ■ LsílPOíli:.

Administração de Sistemas de Informações
(Laboratório) III

60 Administração de Sistemas de Informações II

Linguagem de Programação I 60 Informática IV

Software Básico 60 Informática IV

Sistemas Operacionais 60

Organização de Arquivos 60 Rectirsos Computacionais Aplicados (Laboratório)II
Cálculo Numérico 60 Elementos de Matemática

Tópicos Especiais I 60

Estrutiua de Dados 60

Total 480

Estágio Supervisionado 1 140 Administração de Sistemas de Informações II

Total 620

8° SEMESTRE

DISCIPLINAS CARGA^ ■

HORÁRIA
PRÉ-REQUISITOS

Linguagem de Programação n 60 Lmguagem de Programação I

Administração de Ctistos 60 Contabilidade Gerencial

Gerência e Controle de CPD 60 Administração de Sistemas de Informações
(Laboratório) m

Projetos de Sistemas 60 Estrutura de Dados

Tópicos Especiais n 60

Pesquisa Operacional 80

Total 380

Estágio Supervisionado 11 160 Estágio Supervisionado I
Total 540

RESUMO

Carga Horária das Disciplinas 3200

Estágio Supervisionado 300

Total 3500

A estrutura curricular do Curso de Administração - Habilitação Análise de Sistemas

- corresponde a 3.500 horas-aula - das quais 300 horas-aula referentes a Estágio

Supervisionado - devendo ser integralizada em, no mínimo, 8 (oito) períodos letivos e , no

máximo, 14 (quatorze) períodos letivos.



HABILITAÇÃO EM ADMINISTRAÇÃO RURAL

T SEMESTRE

DISCIPLINAS CARGA

HORÁRIA
PRE-REQUISITOS

Direito Agrário 60

Contabilidade Agrícola 60 Contabilidade Geral

Marketing Rural 60

Planejamento Agropecuário 60 Planejamento Estratégico e Política de Negócios
Sociologia Rural 60 Sociologia ( Aplicada á Administração)
Relações Himianas 60 Psicologia (Aplicada á Administração)

Tópicos Especiais I 60

Economia Rural 60 Economia

TOTAL 480

Estágio Supervisionado I 140

TOTAL 620

8° SEMESTRE

DISCIPLINAS CARGA

HORÁRIA
PRE-REQUISITOS

Comércio e Cooperativismo 60 Economia Riual

Crédito Riual 60 Contabilidade Agrícola

Administração de Cooperativas Rurais 60 Teorias da Administração U
Diíusão e Inovações 60

Administração de Empresas Rinais 60 Teorias da Administração II
Construções Rurais 60

Tópicos Especiais II 60

Planejamento da Empresa Riual 60 Planejamento Estratégico e Política de Negócios
TOTAL 480

Estágio Supervisionado II 160 Estágio Supervisionado 1
TOTAL 640

RESUMO

Carga Horária das Disciplinas 3.300

Estágio Supervisionado 300

Xotai 3.600

A estrutura curricular do Curso de Administração - Habilitação Administração

Rural - corresponde a 3.600 horas-aula - das quais 300 horas-aula referentes a Estágio

Supervisionado - devendo ser integralizada em, no mínimo, 8 (oito) períodos letivos e , no

máximo, 14 (quatorze) períodos letivos.

7



HABILITAÇÃO: ADMINISTRAÇÃO GERAL

T SEMESTRE

DISCIPLINAS CARGA

HORÁRIA
PRE-REQUISITOS

Recursos Computacionais Aplicados
(Laboratório)III

60 Recursos Computacionais Aplicados (Laboratono)II

Análise de Balanços 60 Contabilidade Geral t

Administração de Custos 60 Contabilidade Gerencial

Administração de Recursos Humanos II 80 Administração de Recursos Humanos I

Tópicos Especiais I 60

Administração Mercadológica I 80

TOTAL 400

Estágio Supervisionado I 140

TOTAL 540

8° SEMESTRE

DISCIPLINAS CARGA

HORÁRIA
PRE-REQUISITOS

Recursos Computacionais Aplicados
(Laboratório)IV

60 Recursos Computacionais Aplicados (Laboratório)in

Planejamento Estratégico e Política de
Negócios

60 Orçamento, Planejamento e Controle

Administração e Análise de Investimentos 60 Administração Financeira e Orçamentária n

Tópicos Especiais II 60

Administração Mercadológica II 60 Administração Mercadológica I

TOTAL 300

Estágio Supervisionado II 160 Estágio Supervisionado I

TOTAL 460

RESUMO

Carga Horária das Disciplinas 3.040

Estágio Supervisionado 300

Total 3.340

A estrutura curricular do Curso de Administração - Habilitação Administração

Geral - corresponde a 3.340 horas-aula - das quais 300 horas-aula referentes a Estágio

Supervisionado devendo ser integralizada em, no mínimo, 8 (oito) períodos letivos e , no

máximo, 14 (quatorze) períodos letivos.


