MEC

|- RELATORIO DE GESTAO

1. DADOS GERAIS SOBRE A UNIDADE JURISDICIONADA:
1.1.Nome completo e oficial do 6rgao, entidade, empresa, fundo, etc;
1.1.1. SETEC - Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
1.2.NUmero do CNPJ;
1.2.1.003944445/0532-13
1.3.Natureza juridica;
1.3.1. Orgéo Publico da Administragdo Federal Direta

1.4.Vinculacdo ministerial;
1.4.1. Secretaria de Orgdo da Administracdo Publica Federal Direta (Ministério da

Educacéo)

1.5.Endereco completo da sede (logradouro, bairro, cidade, CEP, UF, numeros de
telefone e facsimile para contato);
1.5.1. Esplanada dos Ministérios, Bloco L, Ed. Sede, 4o0andar, Sala 405. CEP 70647 900.
Brasilia- DF. Tel.: (61) 2104 8968.
[.6.Endereco da pagina institucional na Internet’,
1.6.1. www.mec.gov.br/setec/

1.7.Cddigo e nome do 6rgdo, das unidades gestoras (UGs) e gestdes utilizados no Siafi,
guando houver;

1.7.1. SETEC (Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnolodgica) - UG 150016

1.7.2. PROEP (Programa de Expansdo e Melhoria da Educacdo Profissional) - UG
152008
1.7.3. PROMED (Programa de Melhoria do Ensino Médio) - UG 152007, transferido

para 0 Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo, por intermédio da
Portaria/MEC n° 1859, de 24 de junho de 2004.

1.7.4. DIVERSIDADE NA UNIVERSIDADE - UG 152009

1.8. Norma(s) de criacéo e finalidade da unidade jurisdicionada;
1.8.1. Norma: Decreto n°5.159 de 28 de julho de 2004
1.8.2. Finalidades:

1.8.2.1. Planejar, orientar, coordenar e supervisionai- o processo de formulagdo e
implementacdo da politica de educagdo média e tecnoldgica;

1.8.2.2. Apoiar o desenvolvimento dos sistemas de ensino da educagdo média e
tecnolégica, nos diferentes niveis de governo, mediante apoio técnico e
financeiro;


http://www.mec.gov.br/setec/

1.8.2.3. Estabelecer mecanismos de articulagdo e integracdo com os setores produtivos
no que diz respeito a demanda quantitativa e qualitativa de profissionais, no
ambito da educacdo tecnoldgica;

1.8.2.4. Promover o intercAmbio com organismos publicos e privados, nacionais,
estrangeiros e internacionais;

1.8.2.5. Zelar pelo cumprimento da legislacdo educacional no ambito da educacgdo
média e tecnoldgica;

1.8.2.6. Supervisionar as atividades desenvolvidas pelas Escolas Agrotécnicas
Federais, pelas Escolas Técnicas Federais, pelos Centros Federais de Educacgédo
Tecnoldgica e pelo Colégio Pedro Il. As acdes desenvolvidas pela SEMTEC
contribuem para o desenvolvimento e a melhoria da qualidade do ensino meédio,
profissional e tecnolégico no Brasil.Vinculados a SEMTEC encontram-se 34
Centros Federais de Educacdo Tecnolégica, 36 Escolas Agrotécnicas Federais
localizadas em todos os estados da Federagdo, 01 Escola Técnica Federal de
Palmas e Colégio Pedro II, além de 30 escolas técnicas vinculadas as
Universidades Federais.

1.9.Norma(s) que estabelece(m) a estrutura orgénica no periodo dc gestao sob exame;
1.9.1. Decreto n° 4.791, de 22 de julho de 2003 (enquanto SEMTEC);
1.9.2. Decreto n°5.159, de 28 de julho de 2004 (enquanto SETEC).

1.10. Publicagio no DOU do Regimento Interno ou Estatuto da Unidade
Jurisdicionada de que trata as contas.

1.10.1. Portaria Ministerial n° 770 de 23 de julho de 1998.

2. OBJETIVOS E METASI1

2.1 Identificacdo do programa governamental e/ou das ac¢bes administrativas do
plano de acdo do periodo de que trata as contas;

2.2 Descrigdo do programa, projeto/atividade ou acdo administrativa em termos do
objetivo geral, dos objetivos especificos e dos beneficiarios;

2.3 Indicadores utilizados para avaliar o desempenho do programa, projeto/atividade
ou agdo administrativa; e

2.4 Metas fisicas e financeiras previstas na Lei Orcamentaria e/ou pactuadas com o
supervisor ministerial para o periodo sob exame nas contas.

PROGRAMAS E ACOES DESENVOLVIDOS PELO DEPARTAMENTO DE
DESENVOLVIMENTO E PROGRAMAS ESPECIAIS - DDPE

@) principal Programa desenvolvido pelo DDPE até o final de 2004, foi o Programa de
Expansdo da Educacdo Profissional, cujo principal objetivo foi a melhoria e expansdo da
oferta de educacdo profissional, e como foco de seu processo gerencial, as instituicfes

1Todos os subitcns do item 2 estdo ap6s o enunciado. Ressalta-se que as A¢des descritas sdo aquelas que
tiveram alguina relacdo com a SETEC para o periodo de 2004, ainda que ndo facam mais parte do portfolio desta
Secretaria a partir do segundo semestre do mesmo ano



voltadas para a capacitacdo de profissionais, por intermédio de cursos de qualificacdo de
trabalhadores, habilitagdo de técnicos de nivel médio e formagdo de tecndlogos de nivel

superior.

Essas instituicGes compreendem o préprio Ministério da Educacgdo, responsavel pelo
sistema federal de educacdo tecnoldgica, as Secretarias de Educacdo das Unidades da
Federacdo, responsaveis por sua prépria rede de educacdo profissional e as redes de escolas
privadas de educagdo profissional.

Junto a esses atores, foram desenvolvidas a¢cdes com vistas a implementagdo da nova
politica que se orienta no sentido da consolidar a educagéo profissional no plano dos direitos
necessarios ao exercicio da cidadania, inserindo-a na perspectiva mais ampla do direito ao
trabalho, proporcionando elementos para a construcdo de objetivos educacionais que
contemplem a formagdo do aluno sob o ponto de vista de seu desenvolvimento integral,
criativo e critico, dentro de valores éticos e contribuam para uma participacdo social e politica
mais efetiva.

PROGRAMAS E ACOES DESENVOLVIDOS PELO DEPARTAMENTO DE
POLITICAS E ARTICULACAO INSTITUCIONAL - DPAI

Ass competéncias atribuidas, formalmente, ao Departamento, indica uma grande
diversidade de funcdes gerenciais e técnicas, especificamente no que concerne as acdes de
supervisdo das InstituicBes Federais de Educagdo Tecnoldgica, teremos como publico alvo os
Centros Federais de Educagdo Tecnologica (34), as Escolas Agrotécnicas Federais (36), a
Escola Técnica Federal de Palmas, além das Escolas Técnicas Vinculadas as Universidades
Federais_(30), que recebem apoio da Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica de
forma supletiva. Os investimentos realizados nessas instituicdes repercutem em beneficios
diretos para os alunos, de forma que estes também podem ser considerados como publico
alvo.

No campo da formulacdo e implementacdo da politica pablica de educacdo
profissional e tecnoldgica, as acdes voltam-se ao desenvolvimento e fortalecimento desta
modalidade educacional em consonancia com as politicas publicas afins e em articulacdo com
os diversos agentes sociais envolvidos; sistemas de ensino; conselhos estaduais de educacéo;
conselho nacional de educacéo; dentre outros.

As atividades regulatorias (credenciamento de Centros de Educacdo Profissional,
atuais Faculdades de Tecnologia; autorizagdo, reconhecimento e renovacdo de
reconhecimento de Cursos Superiores de Tecnologia) voltam-se também para as demandas
apresentadas por instituicdes de educagdo profissional de todo o pais, sejam elas publicas ou
privadas.



PROGRAMAS VINCULADOS - SETEC

Programa Brasil Escolarizado (1061)

Orgéo Ministério da Educacéo

GERENTE

Nome Francisco das Chagas Fernandes

Orgao Ministério da Educacéo

Secretaria Secretaria de Educagéo Infantil e Fundamental
Telefones 61 21048617

Celular 61 92896528

Fax 61 21049269

E-mail fchagas@mec.gov.br

MONITOR

Nome Maria do Rosario de Holanda Cunha Cardoso
Telefones 61 4294378

Fax 61 2268122

E-mail maria.r.cardoso@ planejamento.gov.br

JUSTIFICATIVA


mailto:fchagas@mec.gov.br
mailto:maria.r.cardoso@planejamento.gov.br

A universalizagdo do ensino, com todas as criancas, adolescentes, jovens e adultos matriculados e principalmente
garantindo a sua permanéncia na escola é, sem davida, um grande desafio. Segundo o censo demografico de 2000 - IBGE,
estdo fora da cscola cerca de 3,9 milhdes dc criancas de 4 a 6 anos, bem como, aproximadamente um 1,5 milhdo de criancas
de 7 a 14 anos, que deveriam estar cursando a pré-escola e o ensino fundamental, respectivamente.

A situagdo da educacdo de jovens e adultos, de 15 anos ¢ mais, aponta para uma desigualdade dramatica, pois 16
milhdes sdo analfabetos e 33,2 milhdes possuem até 3 anos de escolaridade, o que leva a um processo dc discriminagao ¢
injustica.

Quanto ao Ensino Médio, observa-se uma demanda crescente por vagas, tanto advinda dos concluintes do Ensino
Fundamental cm idade regular, quanto daqueles que o concluem por outras estratégias, como as séries de aceleragdo, cursos
para jovens e adultos e exames supletivos. ldentifica-se que uma das razdes que provoca a distorcdo idade/série e a elevada
exclusdo dos jovens do Ensino Médio é o ndo ingresso nesta etapa dc ensino imediatamente apés a conclusdo do Ensino
Fundamental. E preciso, portanto, agir sobre sua origem, estendendo a obrigatoriedade do ensino médio a todos que o
concluirem em idade escolar regular.

N4ao obstante, para que se cumpra plenamente a meta do Plano Nacional de Educacdo - PNE, no que se refere a
“inclusdo dc alunos com defasagem de idade ¢ dos que possuem necessidades especiais de aprendizagem”, ha que se gerar
condicOes para que os sistemas de ensino possam absorver, na la. série do ensino médio, entre 2004 e 2005, cerca dc
1.300.000 matriculas de alunos que concluam ou tenham concluido o ensino fundamental pelas estratégias de aceleracgdo,
cursos ¢ exames dc Educacdo de Jovens e Adultos - EJA, assim como os alunos com necessidades educacionais especiais; e,
até 2010, o equivalente a este quantitativo, para que se atinja 100% dc atendimento.

Desta forma, cumprir-se-ia a outra grande meta prevista no PNE dc “oferecimento de vagas que, no prazo de cinco
anos, correspondam a 50% e, em dez anos, a 100% da demanda de ensino médio, em decorréncia da universalizagdo e
regularizacdo do fluxo dc alunos no ensino fundamental”. Pretende-se, ainda, concretizar a responsabilidade social,
evidenciada e decorrente da legislagdo educacional brasileira, contribuindo para reduzir o surgimento de necessidades
educacionais especiais verificadas no processo educacional, com vistas a diminuir a defasagem entre a demanda (5,4 milhdes
dc pessoas com deficiéncia, na faixa etaria do nascimento até 24 anos) e a oferta de servigos educacionais especializados
(448 mil alunos matriculados cm educacado Especial, na Educacdo Basica) considerando como metas, o0 acesso do aluno com
necessidades educacionais especiais ao curriculo, o seu sucesso escolar e a perspectiva de sua autonomia como cidadéo.

Ressalta-se que o Brasil tem, ainda, 5,5 milhdes de criancas trabalhando e, destas, 2,5 milhdes totalmente fora da
escola, além de criangas e adolescentes que enfrentam situagdes de risco. Somam-se a este publico, as comunidades
indigenas, os afro-descendentcs e outras minorias, tantas vezes discriminadas, que devem ser incluidas no sistema
educacional brasileiro, dc forma a exerccrcm sua plena cidadania. N&o obstante a importancia da universalizacdo do ensino, ¢
necessario garantir a permanéncia ¢ fomcccr educacdo dc qualidade a cada aluno matriculado. Aprender a ler, a escrever, a
realizar célculos, a compreender o ambiente natural e social em que estd inserido, o sistema politico, a tecnologia, as artes, 0s
valores da sociedade, sdo requisitos basicos desta educagéo dc qualidade e estdo previstos na Constituicdo Federal, arts. 205 a
214, no Plano Nacional de Educacdo e na Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional n° 9394/96.

Segundo resultados do Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacdo Béasica - SAEB de 2001, realizado pelo INEP,
dos alunos matriculados na 4" série do Ensino Fundamental, cerca de 59% ndo desenvolveram habilidades elementares de
leitura e, mais preocupante ainda, 52,32% dos alunos desta série ndo conseguiram dominar uma parte importante dos
conhecimentos e habilidades necessdrios ao seqlenciamento. Sem contar com os dados relativos a 8“ série do ensino
fundamental, apenas 9,55% ai matriculados adquirem competéncia suficiente para operar com textos mais complexos. Sdo
dados alarmantes! E preciso, portanto, que seja adotada uma série de medidas socio-educativas para a melhoria das condigdes
dc ensino-aprendizagem dos alunos matriculados no ensino fundamental.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional define que o curriculo do ensino médio “destacara a educagao
tecnolodgica bésica, a compreensdo do significado da ciéncia, das letras e das artes; o processo histérico dc transformacgdo da
sociedade e da cultura; a lingua portuguesa como instrumento de comunicagdo, acesso ao conhecimento e exercicio da
cidadania” (inciso I, art. 36).

Para a consecucdo desses objetivos, o Conselho Nacional de Educacdo aprovou as Diretrizes Curriculares
Nacionais do Ensino Mcdio, determinando a organizagdo do curriculo em 4&reas do conhecimento, compreendendo
conhecimentos a serem desenvolvidos de forma interdisciplinar e contextualizada. A aprendizagem, portanto, deve
possibilitar a compreensdo e a utilizagdo dos conhecimentos cientificos para explicar o funcionamento do mundo, bem como
para planejar, executar e avaliar as a¢des de intervengdo na realidade.

N&o obstante, a realidade concreta da escola brasileira ainda estd muito distante dos principios apregoados,
predominando curriculos centrados na transmissdo de conteddos, com fragil abordagem pratica e problematizadora. A isto se
soma a inexisténcia ou precariedade dos ambientes de aprendizagem cientifica, cm termos de laboratérios e/ou equipamentos.

Este cenario se toma ainda mais preocupante pelo fato de a expansdo do Ensino Fundamental ter ocorrido sem
preocupacdo com sua qualidade e o Ensino Médio sofrer, agora, a pressdo dos egressos do Ensino Fundamental, cuja
formacdo estd aqguém dos objetivos tracados para este nivel; tudo isto agravado pelas desigualdades regionais e, ainda, pela
precariedade do ensino no periodo noturno. A ndo implementagdo deste programa acarretard a perpetuacdo das desigualdades
sociais e do quadro de deficiéncia da qualidade educacional, comprometendo o desenvolvimento do Pais.

OBJETIVO

Garantir, com melhoria de qualidade, 0 acesso e a permanéncia de todas criangas,
adolescentes, jovens e adultos na Educacdo Baésica



Acoes

0932 - Apoio a Educacao Profissional coni Elevacdo de Escolaridade

0001 -

0
0

4641 -

0001 -

0

0001 -

0

(0]

Nacional - 26101
Unidade Responsavel: Ministério da Educacdo

Coordenador: Getulio Marques Ferreira

Publicidade de Utilidade Publica N B .

Nacional - 26101

Unidade Responsavel: Ministério da Educacao

Nacional - 26298

Unidade Responsavel: Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo

Coordenador: Lucila Lima da Mota Ramalho
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Metas Fisicas. Financeiras e Indicadores

Programa 1061 Brasil Escolarizado
Objetivo

PUblico-Alvo Criancas, adolescentes,jovens e adultos da Educacéo Basica

Metas Ffsicas

[ndice (unidades e outros) (P P A-2004-2007)
indice de Adequacédo de Escolaridade da 0,8
Indicadores Populacdo na Faixa Etaria de 11 a 18 anos
NUmero Médio de Séries Concluidas da 4
Populagdo na Faixa Etaria de 10 a 14 anos
(unidade)

. Dotacdo Aprovada em Lei R$
Dotacédo Liberada R$
Execucdo Orgamentaria R$
Execucdo Financeira R$

SN SN

. indice de Execucdo Orgamentaria (3/2)
. indice de Execucdo Financeira (4/2)

Garantir o acesso e a permanéncia de rodas criancas ¢ adolescentes na Educagdo Basica, com melhoria de qualidade

.446.920,00

917.478,87
917.478,87
0,00

0,64

0



Programa Democratizando o Acesso a Educacao Profissional,
Tecnoldgica e Universitaria (1062)

Orgéo Ministério da Educac&o
GERENTE

Nome Antonio Ibaflez Ruiz
Orgio Ministério da Educagio

Secretaria de Educacdo Média e Tecnoldgica (a partir do 20 Semestre de

Secretaria 2004, Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnologica)
Telefones 61 2104 8646

Celular

Fax 61 226 9422 e 2104 8644

E-mail antonioruiz@mec.gov.br

MONITOR

Nome Eugénio Andrade Vilela dos Santos

Telefones 61 429 4954

Fax

E-mail eugenio.santos@planejamento.gov.br

JUSTIFICATIVA


mailto:antonioruiz@mec.gov.br
mailto:eugenio.santos@planejamento.gov.br

MEC/sETECI

Fls. )
protocoiOf*"

A exclusdo social rcfcre-sc ao processo que impossibilita parte da populacdo de partilhar dos bens ¢ rccurj

oferecidos pela
sociedade, considcrando-se ndo apenas a caréncia de bens e servigos essenciais para a satisfagdo das nccessid.

bésicas, como

também a falta de acesso a educagdo, seguranga, justica, cidadania e representacdo politica.

O aprofundamento deste processo provoca alteracdes na dindmica e na estrutura social e restringe o potencial
desenvolvimento humano. As bases sobre as quais se ergueu o sistema de protecdo social no Brasil - emprego, renda,
contribuicdo ¢ beneficios sociais configurando o modelo de seguro social apoiado na capacidade contributiva - relegaram ao
plano da assisténcia, supostamente residual, o enorme contingente de brasileiros excluidos da protecéo.

Como resultado, hd um saldo de 53 milhdes de pobres, dos quais 23 milhdes de indigentes, 11,5 milhdes de
desempregados, criancas desamparadas e moradores de rua, analfabetos declarados e funcionais; hd o recrudcscimento dc
doencas do século XVIII, como a tuberculose; a manutencdo do trabalho infantil, escravo, doméstico; o agravamento da
concentracdo de renda; além do aumento da violéncia urbana e rural. A educagdo em seus diversos niveis € um direito de
todos, além de ser uma estratégia para o desenvolvimento social e econédmico de uma nacdo. Se é assim, como explicar a
existéncia, no Pais, de um contingente de 25 milhdes de jovens e adultos sem escolaridade ou com até 2 anos de
escolaridade, para os quais, é de fundamental importancia a educacdo e a formacédo profissional? Os numeros da Educacédo
Profissional no Brasil, apresentados em seu Gltimo Censo - 716 mil matriculas no Nivel Técnico e 91 mil concluintes - sdo
indicadores dc que ndo ha, ainda, condicdes dc garantir formacdo profissional aos milhdes de jovens c adultos que
representam a forca de trabalho do Pais. Sendo o papel da Educagdo Profissional e Tecnolégica de fundamental relevancia
nas novas diretrizes do Governo Federal, no que tange a retomada do crescimento econdmico do Pais, uma vez que a geracdo
de empregos e o crescente desenvolvimento tecnolégico exigem uma atuagdo proeminente quanto a formacéo profissional de
sua forca de trabalho, faz-se necesséario que sejam assegurados os meios para que a oferta seja condizente com a demanda,
tanto quantitativa, quanto qualitativa. Isso exige medidas qunnto ao desenvolvimento de uma nova politica publica para a
mesma, incluindo a revisdo da legislacdo vigente, a fim de que, entre outras medidas, se possa ofertar uma Educacéo
Profissional, Tecnoldgica e Universitaria articulada com as politicas nacionais de geragdo de emprego, trabalho e renda.
Ainda no tocante a politica de fortalecimento da inclusdo de camadas desassistidas da escola regula, inclusive, o presente
programa se insere na base da resolucdo do problema ora apresentado, pois busca, dentre outros aspectos:

1) Otimizar a utilizagdo dc recursos e potencializar experiéncias exitosas desenvolvidas por organismos e

entidades da sociedade civil.

2) Revitalizar 150 unidades escolares agricolas, dispersas pelo interior do pais, para que possam oferecer
educacao profissional de nivel basico c técnico articulada com elevacdo da escolaridade, proporcionando o
fortalecimento da geragdo de trabalho e renda nos mais distantes espacos geograficos.

3) Criacdo de 500 novas instituicoes dc educagdo profissional, fortalecendo uma politica dc inclusdo social.
Além disso, contradizendo também os direitos constitucionais dos cidaddaos, os dados do Censo
Demogréafico de 2000, mostram que os jovens das camadas mais pobres praticamente ndo tém acesso a
educacao superior pablica: apenas 7,7% dos jovens entre 18 ¢ 22 anos freqlientam cursos universitarios.
Cerca de 70,8% deles estudam cm estabelecimentos privados. Quando conseguem chegar ao ensino
superior, o custo é tdo alto que apenas os que tém bons empregos ou apoio econdmico da familia
conscgucm pagar a faculdade e, que, por isso, ha elevada inadimpléncia ¢ evasdo, até porque o sistema dc
apoio e financiamento ao estudante, que poderia ser uma alternativa, é ainda insuficiente e inadequado.

Quanto a pés-graduacdo, para 2001, estatisticas da Fundacdo Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior - CAPES c¢ do Instituto Nacional dc Estudos ¢ Pesquisas Educacionais - INEP apontam que, no Brasil, é de
apenas 5,14% a relagdo percentual entre alunos que concluem a graduacgdo e aqueles que titulam-se em cursos de mestrado
ou doutorado, e na Regido Norte os dados apontam que, em média, apenas 2,27% dos graduados completam estudos de p6s-
graduacdo stricto sensu. Por outro lado, o saber universitdrio estad cercado c ficando atrasado, diminuindo cadéncia e
perdendo sintonia em relacdo ao conhecimento fora dos seus muros. Deste modo, a expansdo ha que ser pensada
simultaneamente a transformagéo da Universidade. No ensino privado encontra-se cm curso um processo desordenado de
expansdo onde aspectos mercadoldgicos superam as exigéncias pedagdgicas. Por certo que a sociedade ndo estard atendida
em seus sentimentos ¢ valores pelo nimero de cursos existentes e vagas oferecidas mas, fundamentalmente, pela qualidade
do ensino que possam oferecer. No ensino pUblico a expansdo deve estar orientada pelas demandas da sociedade, devendo o
saber universitario potencializar o livre salto do espirito humano cm direcdo a um futuro cmancipatério: rico esteticamente,
justo eticamente, pertinente epistemologicamcntc, abrangente midiaticamcnte e legitimo cxistcncialmente. Por certo que a
funcdo de pioneirismo c lideranca dos mercados é incontroversa. Mas os mercados reagem somente a informacgdes
codificadas na linguagem de precos. Eles resistem surdos a efeitos externos que produzem em outros campos. O produto do
saber universitario, cientifico e tecnoldgico ndo deve estar a servigo das minorias privilegiadas restrito ao consumo destas.
Com a crescente apartagdo social, esta universidade - cia mesma condicionada pela logica desta apartagdo - viu-se
apropriada por um dos lados ignorando o outro. Os cursos pouco tem a ver com os interesses das grandes massas.

A Universidade pode e deve produzir saberes ¢ promover a formacgao de profissionais capazes dc pensarem formas
de desisténcia ao esgotamento dc recursos naturais, de alienacdo cultural em massa c erupgdes sociais, buscando conter com
muralhas cpistemoldégicas e politicas os efeitos perversos dos mercados capitalistas. A expansdo é tdo necessaria quanto a
publicizagdo do ensino superior. Exatamente para que o mercado ndo sirva de vetor privilegiado dc orientacdo da expansédo
sdo necessarios estudos, pesquisas c¢c a abertura de uma agenda positiva entre as Universidades e as comunidades
locais/regionais, que subsidie a formulacdo de uma politica estratégica de ampliagdo. Essas politicas devem levar em conta
os anseios dc inclusdo social, o potencial da educacdo para promover a paz e o desenvolvimento humano para garantir a
soberania do pais.

OBJETIVO
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Ampliar a oferta da educacdo profissional, tecnoldgica e da educacdo superior, com
melhoria da qualidade, incorporando novos contingentes sociais ao processo de formagéo
profissional, tecnoldgica e universitaria, visando democratizar o acesso as oportunidades de
escolarizacdo, formacdo, trabalho e desenvolvimento humano, promovendo inclusdo social a
amplas camadas da populacdo brasileira e contribuindo para reduzir as desigualdades
regionais.

PUBLICO ALVO

Jovens e adultos que buscam melhores oportunidades de formacdo profissional,
tecnoldgica e universitaria, alunos de poésgraduacdo, professores de ensino superior e
pesquisadores.

Acdes

0957 - APOIO A IMPLANTACAO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL DE
NIVEL BASICO EM ESCOLAS AGRICOLAS N

0001 - Nacional - 26101

0 Unidade Responsavel: Ministério da Educacéo
0 Coordenador: Getulio Marques Ferreira
0 Comentarios:

Em decorréncia da reduc¢do do recurso solicitado em nosso planejamento
orgamentério inicial, foi preciso reduzir a Meta Fisica de modo a garantir a
revitalizacdo de 04 (quatro) Escolas Agricolas localizados no Estado do Piaui, apés
convénio com a SEDUC-PI.

Houve reducdo do recurso financeiro, porém a Meta Fisica ndo foi corrigida de
modo a tomar-se compativel com o recurso entdo liberado.

0529 - APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO PROFISSIONAL

0002 - APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO PROFISSIONAL -
MIRACATU - SP - 26101

0 Unidade Responsavel: Ministério da Educacao

0 Coordenador: Getulio Marques Ferreira

o Comentarios:
Ndo houve execucdo da acdo em virtude da néo liberacdo do recurso.
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0933 - APOIO AS INSTITUICOES DE EDUCACAO PROFISSIONAL DO
CAMPO

0008 - APOIO A INSTITUICOES DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL DO
CAMPO -UNEFAB - NACIONAL - NA - 26101

0 Unidade Responsavel: Ministério da Educacéo
0 Coordenador: Getulio Marques Ferreira
0 N&o houve execucdo da acdo em virtude da ndo liberacao do recurso

0004 - APOIO AS INSTITUICOES DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL DO
CAMPO NO ESTADO DE RONDONIA - 26101

0 Unidade Responsével: Ministério da Educacdo
0 Coordenador: Getulio Marques Ferreira

o Comentarios:

A presente Ac¢do visa atender ao Projeto de Profissionalizacdo dos Jovens de
Vale do Guaporé e o Programa de apoio dos Jovens das Comunidades Rurais
de Ji-Parana e Municipios Vizinhos, apresentados pela AEFARO "Associagédo
das Escolas Familia Agricola de Rondénia", objetivando respectivamente,
construir a Escola Familia Agricola do Vale do Guaporé (diminuindo desta
forma as injusticas sociais com o0 homem do campo) e melhorar as condicdes
de alojamento e estadia dos 96 alunos (filhos de agricultores) da zona rural da
regido de Ji-Parana.

0001 - Nacional - 26101
0 Unidade Responsavel: Ministério da Educacéo
0 Coordenador: Getulio Marques Ferreira

o Comentarios:
Alterar a Meta Fisica, reduzindo-a para 13 (treze) Instituicdes Apoiadas, fez-se
necessario em virtude da reducdo dos recursos previstos em nosso
planejamento orgamentéario inicial. Buscou-se, assim, priorizar projetos que
pudessem qualificar a execuc¢éo da Acéo.
Houve reducdo do recurso financeiro, porém a Meta Fisica ndo foi corrigida de
modo a tomar-se compativel com o recurso entdo liberado.

6538 - COMPLEMENTACAO PARA FUNCIONAMENTO DAS
INSTITUICOES FEDERAIS DE EDUCACAO PROFISSIONAL

0002 - COMPLEMENTAGAO PARA FUNCIONAMENTO DAS
INSTITUICOES FEDERAIS DE EDUCACAO PROFISSIONAL - NACIONAL-NA -
26101

Informacdes Gerais



o Unidade Responsavel: Ministério da Educacdo
0 Coordenador: Getulio Marques Ferreira

o Comentérios:
A reducdo na Meta Fisica deu-se em virtude da reducdo, significativa, no

Orcamento liberado. Até dezembro de 2004 metade deste recurso esteve
contingenciado (fator que muito prejudica a utilizagdo do recurso em
atendimento as necessidades das Instituicdes Federais).

Houve reducgdo do recurso financeiro previsto no planejamento or¢amentério
inicial, porém a Meta Fisica ndo foi corrigida de modo a tomar-se compativel
com o recurso entdo liberado.

6380 - FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
PROFISSIONAL r

o Unidade Responsavel: Ministério da Educacéo

) Coordenador: Getulio Marques Ferreira

o Comentérios:
Cada uma das Unidades Vinculadas (CEFET, EAF, ETC.) é a responsavel pela

sub-acéo referente ao seu nome.

6353.0001 - FORMACAO DE TECNICOS EMPREENDEDORES
EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA - NACIONAL

10CE.0002 - IMPLANTACAO DE CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO
TECNOLOGICA - MACAPA - AP

10CF.0002 - IMPLANTACAO DE ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL EM
SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS NO ESTADO DO MARANHAO

6302.0001 - EDUCACAO, TECNOLOGIA E PROFISSIONALIZACAO PARA
PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS - TEC NEP - NACIONAL

6326.0001 - RECONHECIMENTO DA EDUCAGCAO PROFISSIONAL DE
NIVEL TECNICO E TECNOLOGICO NAS INSTITUICOES PUBLICAS E
PRIVADAS - NACIONAL
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6380.0001 - FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGC,
PROFISSIONAL - NACIONAL

6380.0004 - FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO

PROFISSIONAL - GUAJARA MIRIM - RO

6380.0006 - FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
PROFISSIONAL - NOVA MANORE - RO

6380.0008 - FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO

PROFISSIONAL - SAO PAULO - SP

6380.0010 - FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
PROFISSIONAL -JOINVILLE - SC

6380.0012 - FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
PROFISSIONAL - ARACU - GO

6380.0014 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS P/ ESCOLA TECNICA
ESTADUAL "ASTOR MATTOS CARVALHO"-CABRALIA PAULISTA-SP

6380.0018 - APOIO AO CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO
TECNOLOGICA DE QUIMICA - NILOPOLIS - RJ

6380.0020 - AQUISICAO DE COMPUTADORES E IMPRESSORAS PARA
LABORATORIO DE INFORMATICA P/ A CNEC LINHARES - ES

6380.0022 - CONSTRUCAO DE ESCOLA MUNICIPAL DE INFORMATICA -
SANTA RITA - PB

6380.0024 - CONSTRUCAO DE ESCOLAS DE INFORMATICA EM
MUNICIPIOS DO ESTADO DA PARAIBA

6380.0026 - FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO - SAO
PAULO - SP (ZONA LESTE)

6380.0028 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTO PARA ESCOLA MUNICIPAL
PROFISSIONALIZANTE PRIMEIRO DE MAIO Il - GUARUJA - SP
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6380.0030 - CONSTRUCAO DE ESCOLA MUNICIPAL
FAZENDA - ESCOLA DR. ULISSES GUIMARAES - QUIRINOPOLIS

6380.0032 - REVITALIZAGCAO DA ESTRUTURA FIiSICA
ESTADUAL FAZENDA DE ARACU - ESTADO DE GOIAS

6380.0034 - FOMENTO A EDUCACAO PROFISSIONAL EM AREAS
URBANA E RURAL - PETROLINA - PE (MOVIMENTO DE APOIO E INC.
SOCIAL)

6380.0036 - FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
PROFISSIONAL BELO HORIZONTE - MG

6380.0038 - FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
PROFISSIONAL - SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE - PE

6380.0040 - FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
PROFISSIONAL - ARCOVERDE - PE

6380.0042 - FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
PROFISSIONAL - JAGUARIUNA - SP

6380.0044 - FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGCAO
PROFISSIONAL - FORMACAO PROFISSIONAL - PADRE BERNARDO - GO
(VENDINHA)

6380.0046 - FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
PROFISSIONAL - AGUAS LINDAS DE GOIAS - GO (UNIBRAS)

6380.0048 - REFORMA E ADEQUACAO DAS INSTALACOES DA
SOCIEDADE CARITATIVA E HUMANITARIA - CAMPO GRANDE - MS

6380.0050 - FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO A EDUCACAO
PROFISSIONAL - ESTADO DA BAHIA

6380.0052 - FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
PROFISSIONAL NA ASSIST. SOCIAL DIOCESANA LEAO XIIl - PASSO FUNDO -
RS



6380.0054 - AQUISICAO DE UNIDADE MOVEL DE INFORMATICA NO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO - RJ

6338.0002 - COMPLEMENTACAO PARA FUNCIONAMENTO DAS
INSTITUICOES FEDERAIS DE EDUCACAO PROFISSIONAL - NACIONAL

7109.0001 - IMPLANTAGCAO DE CENTROS ESCOLARES DE EDUCAGAO
PROFISSIONAL - PROEP - NACIONAL

7109.0001 - IMPLANTACAO DE CENTROS ESCOLARES DE EDUCACAO
PROFISSIONAL - PROEP - NACIONAL
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Publico-Alvo

1
2
3
4.
5
6

4

es.
ProtocoHIr

Metas Fisicas. Financeiras e Indicadores

Programa 1062 Desenvolvimento da Educagdo Profissional e Tecnoldgica f
Ampliar a oferta da educacdo profissional nos cursos técnicos de nivel médio e superiores de \
tecnologia, com melhoria da qualidade, incorporando novos atores sociais ao processo de
formacdo profissional,

Obijetivo técnica e tecnoldgica visando democratizar o acesso as oportunidades de escolarizacéo,
formacéo, trabalho e desenvolvimento humano, promovendo inclusdo social a amplas camadas
da populacéo brasileira e
contribuindo para reduzir as desigualdades regionais.

Jovens e adultos que buscam melhores oportunidades de formacédo profissional técnica, e

superior tecnoldgica, alunos de pés-graduacgédo, professores e pesquisadores
Metas Fisicas

indice (unidades e outros) (PPA - 2004-2007)
Numero-Indice de Matriculas Iniciais na Educacéo 100
Profissional de Nivel Técnico
(indice numérico)

Numero-Indice de Matriculas Iniciais na Educacéo 100
Profissional de Nivel Tecnoldgico
(indice numérico)

ndicadores

. Dotagédo Aprovada em Lei R$ 43.275.855,00
. Dotacéo Liberada R$ 20.842.018,99
. Execucdo Orgcamentaria R$ 20.842.018,99

Execucdo Financeira R$ 8.729.492,35
. indice de Execugdo Orgcamentaria (3/2) 1,00
.1ndice de Execucéo Financeira (4/2) 0,42

20



Programa
Orgéo

GERENTE

Nome
Orgao
Secretaria
Telefones
Celular
Fax
E-mail

MONITOR

Nome
Telefones
Fax
E-mail

Escola Basica Ideal (1066)
Ministério da Educacdo

Francisco das Chagas Fernandes

Ministério da Educagéo

Secretaria de Educacdo Infantil e Fundamental
61 2104 8617

619289 6528

61 2104 9269

fchagas@mec.gov.br

Maria do Roséario de Holanda Cunha Cardoso
61429 4378

61 226 8122

maria.r.cardoso@ planejamento.gov.br

JUSTIFICATIVA


mailto:fchagas@mec.gov.br
mailto:maria.r.cardoso@planejamento.gov.br

Recentes numeros do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais do
MEC, mostram que cerca de 59% dos alunos da 4a série do Ensino Fundamental na~
desenvolveram habilidades elementares de leitura e que 52,32% dos alunos desta série na
conseguiram dominar uma parte importante dos conhecimentos e habilidades necessarios ao
sequenciamento.

Somam-se a estes dados, os altos indices de abandono e repeténcia no Ensino
Fundamental (13,6% dos alunos abandonam a 5a Série e 31,6% repetem a la Série), poucas
escolas atendidas com bhibliotecas, baixissimo percentual de escolas com laboratorios de
Ciéncias e menos da metade das escolas com quadras de esportes. Além do que, quatro, em
cada dez alunos matriculados no Ensino Fundamental, estdo fora da faixa etaria
correspondente a série que frequentam. Sdo ndmeros realmente alarmantes e que demonstram
a necessidade da modificacdo do modelo escolar existente. No ensino médio 38,15% dos
estudantes ndo demonstram possuir as habilidades descritas na matriz de referéncia do SAEB
/2001. Esses alunos necessitam de medidas urgentes de refor¢co ja que demonstram
dificuldade até em lidar com contelldos matematicos das séries anteriores. Registrem-se ainda
as altas taxas de repeténcia e abandono nesse nivel de ensino que corresponderam, em 2001, a
20% e 15%, respectivamente. O Programa Escola Baésica Ideal, a ser implantado
gradativamente nos municipios do Pais, procura reverter esses indices. Ao somar-se as agoes
especificas para as escolas atendidas pelo Programa, com outras a¢fes dos demais programas
do MEC, pretende-se garantir uma efetiva melhoria no processo de ensinoaprendizagem de
alunos da Educagdo Basica, bem como de jovens e adultos em processo de alfabetizagdo e a
criagdo de um modelo de educacéo de qualidade.

A Escola Bésica ldeal, cujo referencial é a educacdo inclusiva, deve disponibilizar um
conjunto de recursos, conhecimentos e tecnologias para assegurar respostas educativas de
qualidade as necessidades educacionais especiais de natureza permanente ou temporaria aos
alunos. Nessa concepgdo, a escola deve se organizar para ser significativa, tomando-se um
espaco de aprendizagem onde todos sdo importantes e onde ninguém € esquecido nas suas
dificuldades ou necessidades especiais.

OBJETIVO

Oferecer atendimento integral e de qualidade em escolas de Educacdo Basica
modelares e de referéncia.

PUBLICO ALVO

Criancas, adolescentes, jovens e adultos matriculados nas redes de ensino publico de
Educacao Basica.

Acgles

4641 - Publicidade de Utilidade Publica

0001 - Nacional - 26101

* Informacdes Gerais
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0 Unidade Responsével: Ministério da Educacao

0001 - Nacional - 26298

* Informagdes Gerais

0 Unidade Responsavel: Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacgéo
0 Coordenador: Lucila Lima da Mota Ramalho
0 Comentarios:

Esta acdo ndo foi executada devido a reestruturagdo que estd sendo planejada
pelo MEC/FNDE, e os recursos destinados a esta a¢do no presente exercicio foram
remanejados durante o exercicio conforme a legislagdo vigente, dando amparo
or¢camentério/financeiro a outras a¢6es do ensino fundamental.
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Metas Fisicas. Financeiras e Indicadores fiecix
Programa 1066 Escola Bésica Ideal (até jullio/2004)
o Garantir, com melhoria de qualidade, o acesso e apermanéncia de todas criancas,
Objetivo adolescentes, jovens e adultos na Educacdo Basica
Publico-Alvo Criancas, adolescentes, jovens e adultos da Educacdo Basica
. . Metas Fisicas
Indice (unidades e outros) (PPA - 2004-2007)
Indicadores Programa Excluido do PPA
1. Dotacdo Aprovada em Lei R$ 5.899.272,00
2. Dotac&o Liberada R$ 0,00
3. Execugdo Orgamentaria R$ 0,00
4. Execucdo Financeira R$ 0,00
5. Indice de Execucédo Orgamentaria (3/2)~ 0,00
6. Indice de Execucdo Financeira (4/2) 0,00



Programa Gestdo da Politica de Educacéo (1067)
Orgédo Ministério da Educac&o

GERENTE

Nome Paulo Eduardo Nunes de Moura Rocha
Orgéo Ministério da Educacéo

Secretaria Subsecretaria de Planejamento e Orcamento - SPO
Telefones 612104 8052

Celular 61 9101 2059

Fax 61 2104 9168

E-mail paulorocha@mec.gov.br

MONITOR

Nome Eugénio Andrade Vilela dos Santos
Telefones 61 429 4954

Fax

E-mail eugenio.santos@ planejamento.gov.br

JUSTIFICATIVA


mailto:paulorocha@mec.gov.br
mailto:eugenio.santos@planejamento.gov.br

A educacgdo estd garantida na Constituicdo Federal como direito social, no seu artigo
art. 60, e regulada como uma politica publica, no artigo 205, ao definir que a educacdo € um
“...direito de todos e dever do Estado...”. A Constituicdo define também no artigo 209 que, o
ensino é livre a iniciativa privada, atendidas as seguintes condi¢des:

I - cumprimento das normas gerais da educagdo nacional, e;

Il - autorizagdo e avaliacdo de qualidade pelo poder publico.

N&o obstante a educacgdo brasileira estar pautada por referenciais legais, até certo
ponto bem definidos, especialmente a Educagdo Basica (LDB,PNE, Lei do FUNDEF, EC n°
14, entre outros) e contar com uma base de dados e estatisticas confiaveis, além da
participacdo da sociedade em algumas de suas ac¢des, ainda sdo inumeros os desafios a
enfrentar para que se tenha uma politica educacional publica que abrigue com autenticidade
todas as vertentes. As agdes da educacdo tém ramificacdes e impactos nas mais longinquas
localidades do territério nacional cuja implementacdo, tem que contar com o empenho efetivo
dos dirigentes méaximos dos estados e municipios, o que requer um esforco mutuo para a
conscientizagdo da importancia do aprimoramento de mecanismos que vdo desde a legislacao
a eficiéncia na busca de novos recursos para financiamento e a sua aplicacdo. Envolve,
portanto, as etapas de implementacdo e da efetividade do controle e da avaliagdo dos
resultados. Regulamentando a politica define a LDB que, o sistema federal de ensino
compreende:

I - as instituicdes de ensino mantidas pela Unido;

Il - as instituicdes de educacdo superior criadas e mantidas pela iniciativa privada e;

Il - os 6rgdos federais de educacdo. Percebe-se entdo que, apesar da CF/88 permitir a
criacdo de entidades privadas, submete-as as mesmas exigéncias das entidades publicas
conformando o conjunto destas o Sistema de Educagdo que executa a politica publica de
educagdo no Pais. Nota-se assim, que o ensino ndo é uma atividade econdmica como outra
qualquer, devendo ser tratado como atividade de interesse publico. Isto se ratifica, quando a
Constituicdo no seu artigo 206, inciso VII, diz que o ensino, sem distinguir entre o publico e
0 privado serd ministrado com a garantia do padrdo de qualidade, e no seu artigo 214
estabelece que o plano nacional de educagdo conduza a promogao humanistica, cientifica e
tecnolégica do Pais. Esses elementos indicam que, a politica de educagdo, assim como o
sistema de ensino € e serd sempre publico, visto que € publico ndo porque é gratuito ou néo
por que é estatal, mas essencialmente, por serem o0s interesses envolvidos inteiramente
publicos e devendo, entdo, o planejamento e execugdo da politica serem feitos de forma
publica e democrética.

A educacdo, além de ser um modo de inclusdo social é instrumento de promocdo de
paz, desenvolvimento e de garantia da soberania nacional. Deste modo é preciso envolver
toda a sociedade na sustentabilidade da educagdo, assim como na gestdo democréatica desta.
Busca-se, portanto, propor diretrizes e regras para democratizagdo de todo o sistema
educacional em sua relagdo com a sociedade.

A partir destas diretrizes poderdo ser estabelecidos regras e principios para a gestdo, o
financiamento e o desempenho administrativo mais eficazes e eficientes. O néo atingimento
de uma gestdo, controle e avaliagBes sistematicas implicaria na perpetuagdo de situacdes de
exclusdo de milhfes de brasileiros da educacdo do agravamento da concentracdo de renda,
injustica social e ineficiéncias e ineficacias nas politicas publicas.

OBJETIVO

Coordenar o planejamento e a formulagdo de politicas setoriais e a avaliacdo e
controle dos programas na area da educacédo.



PUBLICO ALVO

Govemo Federal.

Acoes

, 3681 - Desenvolvimento de Modelos de Gestdo Escolar para a Educacéo
Profissional - PROEP *

0001 - Nacional - 26101

Informacdes Gerais
Unidade Responsavel: Ministério da Educacao
Coordenador: Getulio Marques Ferreira

Comentarios:
Foram realizados Seminérios e Estudos que permitirdo subsidiar a construgdo de
Modelos de Gestdo Escolar para a EDucacdo Profissional, gerando desta forma 1
(um) documento a ser discutido com a sociedade.

7365 - ' Desenvolvimento de Parametros Curriculares Nacionais do Nivel
Tecnoldgico - PROEP - -l L

0001 - Nacional - 26101

(0]

0

Informacgdes Gerais
Unidade Responsavel: Ministério da Educacéo

Comentarios:

Ja foram disseminados os Referenciais Curriculares Nacionais da Educagédo
Profissional de Nivel Técnico de 20 éareas profissionais, compreendendo:
Agropecudria, Artes, Comércio, Comunicac¢do, Construcdo Civil, Design,
Geomatica, Gestdo, Imagem Pessoal, Inddstria, Informética, Lazer e
Desenvolvimento Social, Meio Ambiente, Mineracdo, Quimica, Recursos
Pesqueiros, Saude, Turismo e Hospitalidade, Telecomunicacdes e Transportes.

Foram elaboradas e estdo em processo de revisdo as Diretrizes Curriculares
para os Cursos Superiores de Tecnologia.

Proximos passos:
1. Revisdo dos Referenciais Curriculares para o ensino técnico de nivel médio.

2. Elaboragdo dos Referenciais Curriculares para 0s cursos superiores de
tecnologia.
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3. Elaboracéo das Diretrizes Curriculares para os Cursos de Formacéo inici
Continuada

4025 - Gerenciamento das Politicas do Ensino Médio e Tecnoldgico

0001 - Nacional-26101

Informacdes Gerais

0 Unidade Responséavel: Ministério da Educacdo
0 Unidade Executora: Gabinete - SETEC

0 Coordenador: Marcia Serba da Motta Brandao
0 Comentarios:

Esta acdo, basicamente, trata do pagamento de diérias, passagens e servicos de
terceiros, que destinam-se ao acompanhamento das acgfes desenvolvidas pela
SETEC.

O controle dos gastos é mensal, sendo que os servidores que realizam 0s gastos
devem apresentar os comprovantes em prazos e condi¢des pré estabelecidos.
Atualmente, existem dois sistemas de informagdo em desenvolvimento. Sdo eles:

0 1) SIG - Sistema de Informacdes Gerenciais: responsavel pela disponibilidade
das informacdes gerenciais das unidades vinculadas a SETEC (CEFETs, EAFs,
UNEDs). Sera utilizado para a geracao de indicadores de desempenho e gerenciais
que possibilitem maior controle orgcamentario e financeiro das unidades.

0 2) SiGA - Sistema de InformacgGes Gerenciais Académicas: responsavel pela
disponibilidade das informacdes gerenciais académicas das unidades vinculadas a
SETEC (CEFETs, EAFs, UNEDs). Serd utilizado para a geracdo de indicadores
académicos e outros relacionados & formagdo do aluno e seu direcionamento para
as demandas da Nagdo e politicas governamentais.

3687 - Implantagdo do Sistema de Informacdes da Educacdo Profissional -
PROEP , . ) .

0001 - Nacional - 26101
* Informacgdes Gerais

0 Unidade Responsavel: Ministério da Educacdo

0 Coordenador: Getulio Marques Ferreira

0 Comentarios:

Foram realizadas reuniBes e oficinas de trabalho que possibilitardo a estruturagdo
de um Sistema de Informacdes da Educacgéo Profissional.
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7742 - Implantacdo do Sistema Nacional de Certificacdo Profissional - PROEP

0001 -Nacional-26101

0]

0

Informacgdes Gerais
Unidade Responsavel: Ministério da Educagéo
Comentarios:

Realizaram-se: Oficinas de Trabalho para a Organizacdo de Sistema Nacional
de Certificacdo Profissional (coordenadas pelo MTE, MEC e CNE); Oficina de
Trabalho promovida pela OIT (envolvendo Ministérios, representagdes trabalhistas
e patronais e entidades certificadoras); Seminario Nacional de Certificacdo
Profissional (coordenacdo conjunta MTE, MEC e CNE); e Reunibes
Governamentais de Trabalho, envolvendo ativamente MTE, MEC, MDIC, MTur,
MS e CNE. O esforco viabilizou a estruturacdo de um cendrio de concertacdo
politica entre os Ministérios envolvidos, baseado na convicgdo compartilhada da
necessidade de construgdo cooperativa e participativa de um marco regulatério e a
institucionalizacdo da Certificagdo Profissional. Foi concluido o diagnéstico da
Certificacdo Profissional no Brasil e no exterior.

Proximos passos:
1. Elaboracdo de politica para a Certificagdo Profissional,

2. Concepcdo e regulamentacdo do Sistema de Certificagdo Profissional.



«

Objetivo

Metas Fisicas, Financeiras e Indicadores

Programa 1067 Gestédo da Politica de Educacéo

Coordenar oplanejamento e aformulacéo de politicas setoriais e a avaliagédo e controle dos

programas na area da educagao

Publico-Alvo Governo

indice (unidades e outros)

Indicadores

S NS

. Dotag&o Aprovada em Lei

Dotacao Liberada
Execugdo Orgcamentaria
Execucédo Financeira

. indice de Execuc¢do Orgcamentaria (3/2)
. indice de Execucdo Financeira (4/2)

Metas Fisicas
(PPA 2004-2007)

R$
R$
R$
R$

1.367.000,00
801.384,94
801.384,94
801.384,94
1,00

1,00
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Programa
Orgéo
GERENTE

Nome
Orgéo
Secretaria
Telefones
Celular
Fax
E-mail

MONITOR

Nome
Telefones
Fax
E-mail

Valorizacdo e Formacdo de Professores e Trabalhadores da Educaca

(1072)
Ministério da Educacdo

Francisco das Chagas Fernandes

Ministério da Educacao

Secretaria de Educagédo Infantil e Fundamental
61 2104 8617

619289 6528

61 2104 9269

fchagas@mec.gov.br

Maria do Rosario de Holanda Cunha Cardoso
61 429 4378

61 226 8122

maria.r.cardoso@ planejamento.gov.br

JUSTIFICATIVA


mailto:fchagas@mec.gov.br
mailto:maria.r.cardoso@planejamento.gov.br

de ensino promoverdo a valorizacdo dos profissionais da educacdo, assegurando-lhes,
inclusive nos termos dos estatutos e dos planos de carreira do magistério pablico:

I - ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos;

Il - aperfeicoamento profissional continuado, inclusive com licenciamento periodico
remunerado para esse fim;

Il - piso salarial profissional;

IV - progressdo funcional baseada na titulacdo ou habilitacdo, e na avaliacdo do
desempenho;

V- periodo reservado a estudos, planejamento e avaliagdo, incluido na carga de
trabalho;

VI - condicbes adequadas de trabalho” (Art. 67).

A realidade concreta da educacdo brasileira ainda est4d muito distante de fazer efetivos
esses principios. Dentre os maiores problemas, identifica-se a fragilidade da formagdo dos
professores e a falta de estimulo para que renovem sua pratica pedagbgica que se traduzem
em:

a) auséncia de um plano sistemético e efetivo de formagdo continuada dos
professores, que possibilite sua atualizacdo permanente em termos cientificos e pedagogicos;

b) auséncia de mecanismos institucionais de valorizacdo do conhecimento e da préatica
cientifica e pedagogica dos professores;

c) predominio de curriculos centrados na transmissdo de conteldos, com fragil
abordagem préatica e problematizadora, devido a auséncia de processos formativos que
promovam a renovagdo pedagdgica; d) desmotivacgdo; e) dificil acesso a meios de trabalho e a
bens culturais. O Ministério da Educacdo, coordenador da politica nacional do setor, é
também responsavel por prestar assisténcia técnica e financeira aos sistemas de ensino para a
consecucdo de seus objetivos determinados por lei, devendo elaborar um plano de formacéo
de professores e de valorizacdo do magistério. A implementacdo deste programa representa
um compromisso legal, ético e politico com a sociedade.

OBJETIVO

Oferecer oportunidades de capacitagdo e formagdo continuada aos professores,
associadas a planos de carreira, cargos e salarios, e promover acesso a bens culturais e a
meios de trabalho.

PUBLICO ALVO

Professores de todos os niveis e modalidades de ensino.

Acdes

5430 - Capacitacdo de>Recursos Humanos para a Educacgdo Profissional
PROEP/FAT ....... ;

0001 - Nacional - 38901
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0

Informacdes Gerais
Unidade Responsavel: Fundo de Amparo ao Trabalhador

3676 - Capacitacdo dos Profissionais da Educacédo Profissional (PROEP)

0001 - Nacional - 26101

0

0

0]

Informacdes Gerais
Unidade Responsavel: Ministério da Educacdo
Unidade Executora: PROEP/SETEC
Coordenador: Aguinaldo Pacheco

Comentarios:
Desenvolvimento de Recursos HumanosProdutos, metas e resultados

alcancados. Este componente foi desenvolvido pela CAPES por intermédio de um
Convénio que ndo vem obtendo os resultados esperados com relacdo a capacidade
de execucdo.

Situacdo Atual

Comentarios:

Desenvolvimento de Recursos HumanosProdutos, metas e resultados
alcangados. Este componente foi desenvolvido pela CAPES por intermédio de um
Convénio que ndo vem obtendo os resultados esperados com relagdo a capacidade
de execucéo.
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Publico-Alvo

Indicadores

@0k wdpE

Metas Fisicas. Financeiras e Indicadores

Fis

1072 Valorizagdo ¢ Formacédo de Professores e Trabalhadores da Educacdo Basica (até

Programa .,1n0/2004)

Oferecer oportunidades de capacitacdo e formacg&o continuada aos professores e
trabalhadores da Educacdo Bésica, associadas aplanos de carreira, cargos c salarios, e

Objetivo - -
) promover acesso a bens culturais e a meios

de trabalho

Indice (unidades e outros)
Taxa de Docentes com Nivel Superior Atuando na
Pré-Escola (percentagem)
Taxa de Docentes com Nivel Superior Atuando no
Ensino Fundamental de 1°a 4"série
(percentagem)
Taxa de Docentes com Nivel Superior Atuando no
Ensino Fundamental de 5" a 8" série
(percentagem)
Taxa de Docentes com Nivel Superior Atuando no
Ensino Médio (percentagem)
Taxa Docentes com Nivel Superior Atuando em
Creche (%)

. Dotagcdo Aprovada em Lei
. Dotacéo Liberada

Execucdo Orcamentaria

Execucédo Financeira

indice de Execucdo Orcamentaria (3/2)
Indice de Execucdo Financeira (4/2)

31,3

36.1

77.1

90.2

17,7

R$
R$
R$
R$

Professores de todos os niveis de ensino da educagao Bésica e pessoal de apoio das escolas.
Metas Fisicas

10.476.118,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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Programa Escola Moderna (1075)

Orgéo Ministério da Educacéo

GERENTE

Nome Paulo Eduardo Nunes de Moura Rocha

Orgéo Ministério da Educacio

Secretaria Subsecretaria de Planejamento e Orgamento - SPO
Telefones 612104 8052

Celular 61 9101 2059

Fax 61 2104 9168

E-mail paulorocha@mec.gov.br

MONITOR

Nome Maria do Rosario de Holanda Cunha Cardoso
Telefones 61429 4378

Fax 61 226 8122

E-mail maria.r.cardoso@ planejamento.gov.br

JUSTIFICATIVA

Matricular todas as criangas e adolescentes no Ensino Fundamental é, ndo somente
uma exigéncia legal do Estado, como também uma obrigacdo moral de qualquer Governo
sério e comprometido. Entretanto, ndo basta apenas garantir matricula. E necessario fornecer
educacgdo de qualidade a cada aluno matriculado em todos os niveis e modalidades de ensino.
Neste sentido, a inser¢do das novas tecnologias na educagdo presencial e a distancia é
condicdo indispensavel a democratizacdo do acesso a formacdo inicial e continuada, a
melhoria de qualidade dos processos de ensino-aprendizagem e a valorizacdo dos
profissionais da educacdo. A

recuperacdo e ampliagdo dos espagos com disponibilizagdo de novas linguagens e
tecnologias propicia oportunidades para o cidaddo

aprender ao longo da vida.Para que a rede publica de ensino, em todos 0s seus niveis e
modalidades, possa atingir um patamar de

exceléncia atualmente exigido pela nossa sociedade, faz-se necessario um massivo
investimento publico na modernizagdo da infraestrutura fisica das unidades de ensino, com a
aquisicdo de equipamentos de apoio ao ensino, como por exemplo, computadores,

redes de comunicagdo, laboratorios, bibliotecas, equipamentos da &rea de salde para
uso dos hospitais universitarios, equipamentos

para uso das escolas técnicas e profissionais, dentre muitos outros. Da mesma forma, é
imperativo construir, ampliar, adaptar e

reformar as unidades educacionais, para melhorar e expandir a qualidade da prestacdo
de servicos a comunidade.

0 salto qualitativo que se busca também estd associado a uma ampla renovacao
pedagogica do ensino em todos o0s seus niveis e modalidades, com a atualizagdo das praticas e
materiais pedagogicos, de forma a elevar a qualidade no ensino no pais.
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OBJETIVO

Contribuir para a melhoria da qualidade do ensino, em todos 0s seus niveis
modalidades, por meio da oferta de praticas pedagdgicas modernas, materiais didatico
atualizados, inovagdo tecnoldgica e infra-estrutura fisica e instrumental necessérios a
aprendizagem.

PUBLICO ALVO

InstituicBes da Rede Publica de Ensino.

Acoes

7754 - Aquisicdo de Equipamentos para a Rede Federal de Educagdo Profissional
Agricola >m .../ m’ ' '

0001 - Nacional - 26101

Informacgdes Gerais

0 Unidade Responsavel: Ministério da Educacéo
0 Coordenador: Getulio Margues Ferreira
0 Comentarios:

A reducdo da Meta Fisica deu-se em virtude da reducdo do recurso financeiro,
inicialmente previsto.

6360 - Instrumental para Ensino e Pesquisa para as Instituices da Rede Federal

de Educacao Profissional Co -1,

0001 - Nacional - 26101

* Informagbes Gerais

0 Unidade Responsavel: Ministério da Educagéo
0 Coordenador: Getulio Marques Ferreira
0 Comentérios:

N&o houve execucdo fisica pelo fato de néo ter tido recurso liberado.

6374 - Modernizacdo e Recuperacdo de Infra-Estrutura. Fisica de Instituicdes
Federais de Educacgédo Profissional '
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0030 - Aquisicdo de Equipamentos para Instalacdo do Laboratério
Multidisciplinar de Ciéncias - Manaus - AM - 26203

0 Unidade Responsavel: Centro Federal de Educagdo Tecnolégica do Amazona*

0004 - Construcao de Salas de Aula - Colorado do Oeste - RO - 26342
0 Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal de Colorado do Oeste - RO

0006 - Implantacdo da Extensdo em Castanhal - PA - 26212
0 Unidade Responsavel: Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica do Para

0012 - Implantacdo de Infra-Estrutura Fisica da Incubadora Tecnologica de
Cooperativas Populares - Salvador - BA - 26301

0 Unidade Responsével: Centro Federal de Educacao Tecnoldgica da Bahia

0040 - Implantacdo de Laboratorios da Extensdo - Sertdozinho - SP - 26220
0 Unidade Responsavel: Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica de Sdo Paulo

0 Comentarios:

No programa de Modernizacdo e Rec. de Infra-Estrutura Fisica de Inst. Federais de
Ensino, a Acdo destinou-se a aquisicdo de equipamentos de apoio ao ensino para fins de
melhorar e expandir a qualidade da prestacdo de ensino a comunidade do CEFET-SP -
UNED-SERTAOZINHO. A unidade de medida dos dados fisicos no SIGPLAN esta prevista
em m2 porém 0s materiais permanentes adquiridos foram: (026) Microcomputadores .

0020 - Modernizacdo e Ampliagdo do Laboratorio de Pesquisa - Goiania - GO -

26208

0 Unidade Responséavel: Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica de Goiés

0044 - Modernizagao e Recuperacgdo de Biblioteca - Manaus - AM - 26203

0 Unidade Responsavel: Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica do Amazonas

0038 - Modernizacdo e Recuperacdo de Biblioteca - Vitdria de Santo Antéo - PE
26338

0 Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal de Vitoria de Santo Antéo

PE

0034 - Modernizacdo e Recuperacdo de Infra-Estrutura Fisica da Escola Agricola
de Alto Boa Vista - Alto Boa Vista -MT - 26101

0 Unidade Responséavel: Ministério da Educacgdo

37



MEJ&/3ETECL
fis Nyniw C
PicaanSr
0 Coordenador: Getulio Marques Ferreira

0 Comentarios:
Acdo ndo executada em virtude da ndo liberagdo do orcamento previsto.

0036 - Modernizacdo e Recuperagao de Infra-Estrutura Fisica da Extensdo -
Ponta Grossa - PR - 26258

0 Unidade Responsével: Centro Federal de Educacao Tecnoldgica do Parana

0010 - Modernizacdo e Recuperagdo de Infra-Estrutura Fisica da Extensdo -
Simdes Filho - BA - 26301

0 Unidade Responsavel: Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica da Bahia

0008 - Modernizacdo e Recuperacdo de Infra-Estrutura Fisica do CEFET -
Cubatao - SP - 26220

0 Unidade Responséavel: Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica de Sdo Paulo

0 Comentarios:
O processo licitatério da Obra foi concluido em dezembro / 2004 . A Obra se
encontra em execucao, e a sua conclusdo esté prevista para o primeiro trimestre de
2005.

0018 - Modernizacgdo e Recuperacdo do Gindsio Poliesportivo - Ouro Preto - MG
-26211

0 Unidade Responsavel: Escola Técnica Federal de Ouro Preto

0016 - Modernizacdo e Recuperacgdo Fisica do Colégio Agricola Ildefonso Bastos
Borges - Bom Jesus do Itabapoana - RJ - 26236

) Unidade Responsavel: Universidade Federal Fluminense

0029 - No Estado da Bahia - 26301
) Unidade Responsavel: Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica da Bahia

0029 - No Estado da Bahia - 26312
o Unidade Responséavel: Escola Agrotécnica Federal de Catu - BA

0 Comentarios:

O desenvolvimento e a modernizagdo da estrutura escolar se faz necessario na
medida em que proporciona uma melhoria do ambiente escolar tanto para alunos
quanto para os docentes e funcionarios. O avanc¢o tecnoldgico é um instrumento
impar de igualdade social e a sua inser¢cdo nas escolas publicas é de extrema
importancia.
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MEC/SETEC

Fls. N°

a <i\

ProtoockQr

Apesar da excelente progressdo, ainda existe a necessidade de avangos na
modernizacao fisica da Instituigéo.

0029 - No Estado da Bahia - 26344

0

Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal Antonio José Teixeira - BA

0029 - No Estado da Bahia - 26347

0

Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal do Senhor do Bonfim - BA

0025 - No Estado da Paraiba - 26213

0]

(0]

Informacdes Gerais
Unidade Responsavel: Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica da Paraiba

Comentarios:

Os recursos destinados a Modernizacdo e Recuperacdo de Infra-estrutura
Fisica de Instituicdes Federais de Educacdo Profissional tem servido & manutencéo
da estrutura fisica de nossa instituicdo e de nossas unidades administrativas
(NACE, DIREC e UNED), tendo os maiores recursos destinados a obras sido
aplicados na UNED que possui um prédio com maiores possibilidades de
expansao, pois a area construida do prédio da UNED s6 ocupa pouco mais de 15%
de sua é&rea total, enquanto a sede do CEFET quase que j& esgotou as suas
possibilidades de ampliacdo horizontal restando apenas a verticalizagdo, sendo as
despesas do manutencdo predominantes.

A situacdo atual caracteriza-se pela falta de recursos suficientes para a
realizagdo de investimentos em infra-estrutura, sendo realizadas
predominantemente ac¢Bes que visam a manutencdo da estrutura do prédio do
CEFET, porém mesmo estes acabam sendo insuficientes devido a macro-estrutura
que foi acumulada com os anos de funcionamento dessa institui¢do de ensino,, hoje
contamos além do prédio sede do CEFET que ocupa uma éarea total de 50.000 m2
(incluindo area livre e construida), também com o prédio do NACE (2.500 m2), o
prédio da DIREC (1.995 m2) e o prédio da UNED (40.000 m2), ndo tendo havido
um aumento significativo que pudesse cobrir as necessidades de manutencédo
acrescidas.

E necessario salientar, uma vez que esta acdo inclui a aquisicio de
material permanente que, no ensino superior ndo é possivel atrelar os recursos
destinados as institui¢cbes de ensino ao nimero de alunos matriculados, mas antes
devemos considerar o tipo de curso que € ministrado pela institui¢cdo, de maneira a
considerar os seus custos de manutencdo e materiais utilizados e que muitas vezes
alguns cursos apesar de ter um pequeno namero de alunos exige a compra de
equipamentos sofisticados e de elevado custo.

0025 - No Estado da Paraiba - 26334

0]

Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal de Sousa - PB
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0027 - No Estado de Alagoas - 26202
* Informacgbes Gerais

0 Unidade Responsavel: Centro Federal de Educagdo Tecnol6gica de Alagoas

0027 - No Estado de Alagoas - 26332
* Informacdes Gerais
0 Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal de Satuba - AL

0052 - No Estado de Goias - 26208
0052 - No Estado de Goias - 26325
0 Unidade Responséavel: Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica de Rio Verde

0052 - No Estado de Goias - 26337

0 Unidade Responséavel: Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica de Urutai -
GO

0052 - No Estado de Goiés - 26341
0 Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal de Ceres - GO

0031 - No Estado de Minas Gerais - 26211
0 Unidade Responsavel: Escola Técnica Federal de Ouro Preto

0031 - No Estado de Minas Gerais - 26257

0 Unidade Responsavel: Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica de Minas
Gerais

0031 - No Estado de Minas Gerais - 26305
0 Unidade Responséavel: Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica de Bambui

0031 - No Estado de Minas Gerais - 26306

0 Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal de Barbacena - MG

0031 - No Estado de Minas Gerais - 26318

0 Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal de Inconfidentes - MG

0031 - No Estado de Minas Gerais - 26319
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0

Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal de Januaria

0031 - No Estado de Minas Gerais - 26320

0]

Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal de Machado -M G

0031 - No Estado de Minas Gerais - 26322

0]

Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal de Muzambinho - MG

0031 - No Estado de Minas Gerais - 26324

0

Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal de Rio Pomba - MG

0031 - No Estado de Minas Gerais - 26326

0

0]

0

0]

Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal de Salinas - MG

Comentarios:

A Escola se adequou as normas pertinentes ao acesso e permanéncia de
pessoas portadoras de necessidades especiais, no caso dos deficientes fisicos, uma
vez que seus ambientes académicos e administrativos ndo dispunham de rampas de
acesso, além de sanitarios para deficientes fisicos. A Escola adquiriu materiais de
construcdo para reformas do Refeitério dos Alunos e do Setor de Suinocultura,
dentre outros ambientes académicos e administrativos e das ambiéncias rurais.
Finalmente contratou a construcdo de um Laboratério para Analises Sensoriais,
com éarea total de 170,28m2, destinado aos alunos do Curso Técnico
Agroindustrial e Superior de Tecn6logo em Cachaca, o que ird contribuir
diratamente na melhoria da qualidade do ensino.

O Curso Superior de Tecnologia em Producdo de Cachacga, foi
aprovado com o conceito A, para funcionar em cardter experimental nesta
Instituicdo Federal de Ensino a partir de 2005. Na execucdo orgcamentéria e
financeira do presente exercicio, realizamos algumas adequagbes em nossas
instalacdes académicas e administrativas, no tocante ao acesso as pessoas
portadoras de deficiéncia fisica, com vistas a aprovacdo do referido curso pela
Comissao responsavel pela vistoria e parecer, nos obrigando a fazer alteragGes na
nossa programagao inicial.

0031 - No Estado de Minas Gerais - 26329

Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal de S&o Jodo Evangelista -
MG

0031 - No Estado de Minas Gerais - 26335

Unidade Responsavel: Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica de Uberaba -
MG
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0031 - No Estado de Minas Gerais - 26336
0 Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal de Uberlandia - MG

0026 - No Estado de Pernambuco - 26215

0 Unidade Responsavel: Centro Federal de Educagdo Tecnol6gica de
Pernambuco

0026 - No Estado de Pernambuco - 26308
0 Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal de Belo Jardim - PE

0026 - No Estado de Pernambuco - 26323
0 Unidade Responséavel: Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica de Petrolina

0026 - No Estado de Pernambuco - 26338

0 Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal de Vitéria de Santo Antéo -
PE

0011 - No Estado de Rondonia - 26342
0 Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal de Colorado do Oeste - RO

0014 - No Estado de Roraima - 26222
0 Unidade Responsavel: Escola Técnica Federal de Roraima

0042 - No Estado de Santa Catarina - 26219

0 Unidade Responsavel: Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica de Santa
Catarina

0042 - No Estado de Santa Catarina - 26314
0 Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal de Concérdia - SC

0042 - No Estado de Santa Catarina - 26340

0 Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal de Sombrio - SC

0042 - No Estado de Santa Catarina - 26345

0 Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal do Rio do Sul - SC
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0035 - No Estado de Sao Paulo - 26220

0

0

Unidade Responsavel: Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica de SE

Comentarios:

No programa de Modernizacdo e Rec. de Infra-Estrutura Fisica
Federais de Ensino, a Acdo destinou-se a aquisicdo de equipamentos de apoio ao
ensino para fins de melhorar e expandir a qualidade da prestacdo de ensino a
comunidade do CEFET-SP - SEDE, UNED CUBATAO E UNED-
SERTAOZINHO. A unidade de medida dos dados fisicos no SIGPLAN esta
prevista em m2 porém o0s materiais permanentes adquiridos foram: Informatica -
Microcomputadores, Impressoras laser, Switch, Roteador, Nobreaks, Unid.
gravadora de DVD, Concentrador de Informéatica e demais equipamentos didaticos
(video cassetes, DVD's, projetores multimidia e slides, retroprojetores, tv's 29 pol,
ventiladores, radio-gravadores, telas de projecéo, microfones,
microscépio,paquimetros digitais, placas de capturas de imagem, luximetros,
ferramentas didaticas, balancas de laboratério, escadas, medidores de taxa
radiotiva, cronémetros eletrénicos, digitais, e analdgicos. Materiais e melhorias
das instalacBes: dispensadores de papel, cadeiras de escritérios, cameras de
seguranca, cadeiras escolares, arquivo deslizante, aparelhos de telefone e ar-
condicionado.

0035 - No Estado de Sao Paulo - 26280

0]

Unidade Responsavel: Fundagdo Universidade Federal de So Carlos

0028 - No Estado de Sergipe - 26221

0]

Unidade Responsavel: Escola Técnica Federal de Sergipe

0028 - No Estado de Sergipe - 26328

0

Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal de Sédo Cristévao - SE

0017 - No Estado de Tocantins - 26223

0

Unidade Responsavel: Escola Técnica Federal de Palmas

0017 - No Estado de Tocantins - 26304

0

Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal de Araguatins - TO

0013 - No Estado do Amazonas - 26203

0

Unidade Responsével: Centro Federal de Educacdo Tecnolégica do Amazonas

0013 - No Estado do Amazonas - 26321

0]

Unidade Responséavel: Escola Agrotécnica Federal de Manaus - AM
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0013 -

(0]

No Estado do Amazonas - 26339

Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal de Sdo Gabriel da

Cachoeira - AM

0023 -

0

0023 -

0

0023 -

0

0032 -

0

No Estado do Ceara - 26206

Unidade Responsavel: Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica do Ceara

No Estado do Cearé - 26315
Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal de Crato - CE

No Estado do Ceard - 26317
Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal de Iguatu - CE

No Estado do Espirito Santo - 26207
Unidade Responsavel: Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica do Espirito

Santo

0032 -

0

0032 -

0

0032 -

0]

0021 -

0]

0021 -

0

0021 -

0]

No Estado do Espirito Santo - 26302
Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal de Alegre - ES

No Estado do Espirito Santo - 26313
Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal de Colatina - ES

No Estado do Espirito Santo - 26327
Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal de Santa Teresa- ES

No Estado do Maranhao - 26265

Unidade Responsavel: Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica do Maranhdo

No Estado do Maranhéo - 26330

Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal de Sdo Luis - MA

No Estado do Maranhéo - 26343
Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal de Cod6 - MA

44



0051 - No Estado do Mato Grosso - 26210

o Unidade Responsavel: Centro Federal de Educacdo Tecnologica do Mato
Grosso

0051 - No Estado do Mato Grosso - 26316

o Unidade Responsavel: Centro Federal de Educacdo Tecnol6gica de Cuiabé -
MT

0015 - No Estado do Para - 26212
0 Unidade Responséavel: Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica do Para

0015 - No Estado do Para - 26311
0 Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal de Castanhal - PA

0041 - No Estado do Parana - 26258
0 Unidade Responséavel: Centro Federal de Educacdo Tecnolégica do Parana

0022 - No Estado do Piaui - 26216
0 Unidade Responsavel: Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica do Piaui

0033 - No Estado do Rio de Janeiro - 26205
0 Unidade Responséavel: Centro Federal de Educacdo Tecnolégica de Campos

0033 - No Estado do Rio de Janeiro - 26217

0 Unidade Responsavel: Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica de Quimica
de Nilépolis

0024 - No Estado do Rio Grande do Norte - 26218

0 Unidade Responsavel: Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica do Rio
Grande do Norte

0043 - No Estado do Rio Grande do Sul - 26214
0 Unidade Responsavel: Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica de Pelotas

0043 - No Estado do Rio Grande do Sul - 26303

0 Unidade Responséavel: Escola Agrotécnica Federal de Alegrete - RS
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0043 - No Estado do Rio Grande do Sul - 26309

o Unidade Responsavel: Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica de
Gongcalves

0043 - No Estado do Rio Grande do Sul - 26331
) Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal de Sdo Vicente do Sul - RS

0043 - No Estado do Rio Grande do Sul - 26333
0 Unidade Responsavel: Escola Agrotécnica Federal de Sertdo - RS
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Metas Fisicas, Financeiras e Indicadores

Programa 1075 Escola Moderna V
Contribuirpara a melhoria da qualidade do ensino, em iodos os seus niveis e modalidades, poi”®

meio da oferta de praticas pedagdgicas modernas, materiais didaticos atualizados, inovagao
tecnoldgica e infra-estruturafisica e instrumental necessarios a aprendizagem.

Publico-Alvo Instituicdes da Rede Publica de Ensino.

Objetivo

Metas Fisicas

indice (unidades e outros) (PPA 2004 -

Indicadores 2007)

1. Dotagdo Aprovada em Lei R$
2. Dotacédo Liberada R$
3. Execucdo Orcamentaria R$
4. Execucdo Financeira R$
5. (ndice de Execugdo Orgcamentaria (3/2) R$
6. indice de Execucédo Financeira (4/2) R$
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Fls. N

3. INDICADORES OU PARAMETROS DE GESTAO?2

3.1 Nome do indicador ou parametro utilizado para avaliar o desempenho
gestdo sob exame nas contas;

3.2 Descricdo (0 que pretende medir) e tipo de indicador (de Efic4cia,
Eficiéncia ou de Efetividade);

3.3 Formula de célculo e método de medigao;

3.4 Responsavel pelo calculo/medicéo.

Foi realizada a descrigdo completa dos Programas gerenciados pela SETEC, ou seja, 0s
integrantes do DDPE e o DPALI.

DDPE -- Departamento de Desenvolvimento e Programas Especiais

Vinculagdes com o Plano Plurianual - Vinculagdo Programética

A redefinicdo dos paradigmas que orientam a educacdo profissional alteraram
substancialmente os seus objetivos Entretanto, o PROEP , originado de um acordo entre o
Governo brasileiro e um financiador internacional - o BID - orienta-se também pela
legislacdo decorrente da assinatura do Contrato de Empréstimo. Assim, todas as Ag0es
Orcamentarias do PROEP, constantes do PPA 2004/2007, tém relagbes objetivas com suas
Competéncias Regimentais. Sao elas:

> Capacitagcdo dos Profissionais da Educacdo Profissional - PROEP -
12.128.1062.3676

> Desenvolvimento e Implementacdo de Modelos de Gestdo para a Educacgéo
Profissional - PROEP - 3681

> Publicidade de Utilidade Publica - PROEP - 12.131.1062.4641

> Desenvolvimento e Implantacdo do Sistema de Informacdes da Educacgéo
Profissional - PROEP - 3687

> Desenvolvimento e Implementacdo de Pardmetros Curriculares Nacionais dos
Niveis Técnico e Tecnoldgico - PROEP - 7365

> Desenvolvimento e Implementagdo do Sistema Nacional de Certificacéo
Profissional - PROEP - 7742

> Desenvolvimento e Implantacdo de Planos Estaduais de Educacéo Profissional -

PROEP - 3688
> Implantacdo e Recuperagdo de Centros Escolares de Educacdo Profissional -
PROEP - 7109

\Y%

Implementagdo da Expansdo da Educacgdo Profissional - PROEP - 3685

2todos os subitens do item 3 estdo ap6s o enunciado. Ressalta-se que as Ac¢des descritas sdo aquelas que tiveram
alguma relacdo com a SETEC para o periodo de 2004
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/. Indicadores de Desempenho Social

Em 2004 foi dada continuidade ao processo de acompanhamento da implantacdo das
escolas financiadas com recursos do Acordo, especificamente quanto ao cumprimento de
metas previstas nos Projetos Escolares - PECs. Esse acompanhamento estd inserido no
Sistema de Informacdo da Educagdo Profissional. Ressalta-se a criacdo da Divisdo de
Monitoramento, da Coordenacdo-Geral de Execucdo e Monitoramento, que tem as fungdes de
levantar dados; definir indicadores; sistematizar informacdes; realizar estudos e monitorar
resultados.

Nesse ano foi realizada uma pesquisa de monitoramento do cumprimento das metas
pactuadas com énfase nos cursos ofertados, matriculas nos cursos técnicos, de qualificacdo
profissional e de tecnoldgicos, parcerias efetivadas, entre outras informag6es. Nas escolas do
segmento comunitario esta sendo monitorado o cumprimento de clausula contratual que
determina, como contrapartida ao investimento feito pelo poder publico, a oferta de 50% de
vagas gratuitas em todos os cursos oferecidos. Ha ainda um processo de acompanhamento
visando a detectar as reais condigfes de sustentabilidade das escolas comunitéarias. O
monitoramento permite que se estruturem programas de assisténcia técnica as escolas,
visando ao cumprimento de metas e a implantacdo de seus projetos pedagdgicos. Houve a
implantagdo do SIPAV, cujo formulario de coleta foi enviado para 234 escolas, no periodo de
setembro/outubro de 2004. Destas, 216 instituicbes responderam a maioria das informagoes
solicitadas. Para que possamos ter qualidade nas informacdes, os dados de matricula dos
cursos técnicos estdo sendo criticados, considerando as informacdes prestadas pelas escolas
no Censo Escolar. Preliminarmente, verificou-se que 166 escolas apoiadas com recursos do
Programa ja estdo em funcionamento.

A coleta de dados, efetivada pelo SIPAV em 2004, permitiu que se obtivessem 0s
seguintes dados de matricula nos cursos técnicos: 66.089, nas escolas federais; 28.371, nas
escolas estaduais; 28.526, nas escolas comunitarias, totalizando 123.346 alunos (dados
preliminares). Para os cursos de qualificacdo, os dados de 2003 coletados apenas das 80
escolas responderam o quantitativo de alunos matriculados revelou um total de 29.000 alunos.

1. Indicadores de Desempenho Econémico
N&o ha

1. Indicadores de Desempenho Financeiro

Demonstrativo de Comportamento das Metas Atuais

V. Programacao das Metas

, M ~AcQOes orcanVentanas d6 PROEP X W
Capacitagdo dos Profissionais da Educacdo Profissional - 1.400 profissionais capacitados
JPROEP
ilmplantacdo de Centros Escolares de Educacédo Profissional 70 centros implantados

PROEP
;Implementacdo da Expansdo da Educacdo Profissional - Programa implantado (8% da
PROEP execucdo*fisica)

ilmplementacdo do Sistema de Informacdo da Educacgdo

Profissional - PROEP 01 subsistema implantado
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desenvolvimento e Implementacdo dos Planos Estaduais
ide Educacdo Profissional - PROEP

ADesenvolvimento de Modelos de Gestdo Escolar para aL. |, . .
YEducacao Profissionaf - PROEP Ui QocUmentO produzido
IDesenvolvimento de Parametros Curriculares Nacionais do
Nivel Tecnoldgico - PROEP

Implantagdo do Sistema Nacional de Certificacdo Sistema implantado (30%  de
Profissional - PROEP execugdo fisica)

01 plano implantado

01 parametro curricular divulgado

Execucédo de Metas

»;, Acdes®rcamentarias*6IPROEPvVASjW Metas Executa as
Capacitacdo dos Profissionais da Educacao 1.400 profissionais
iProfissional - PROEP capacitados

'implantacdo de Centros Escolares de Educacéo
iProfissional - PROEP
Implementacdo da Expansdo da Educagdo Programa implantado

70 centros implantados

jProfissional - PROEP (8% da execucdo fisica)
[Implementagdo do Sistema de Informacdo da 0l subsistemaj
*Educacéo Profissional - PROEP implantado

Desenvolvimento e Implementacdo dos Planos
Estaduais de Educacéo Profissional - PROEP
Desenvolvimento de Modelos de Gestdo Escolar 01 documento

01 plano implantado

para a Educagédo Profissional - PROEP produzido
Desenvolvimento de Pardmetros Curriculares 01 parametro curricular
Nacionais do Nivel Tecnoldgico - PROEP divulgado

Sistema implantado
(30% de execugdo
fisica)

jimplantacdo do Sistema Nacional de Certificagédo
iProfissional - PROEP

V. Resultados - Incidéncia Social

A Politica de Educagdo Profissional que se pretende implementar tem como eixo
central a propria redefinicdo do papel do Estado na expansdo da oferta de educacdo
profissional, tanto no que se refere a garantia do acesso a uma educacgdo publica de qualidade,
quanto no que respeita ao direcionamento dos recursos publicos vinculados a essa educacéo.

Assim, além de redefinir as linhas dessa politica educacional, foram desenvolvidos
estudos para apontar fontes de financiamento da educacgdo profissional, bem como proposta
de criacdo de fundo especifico que garanta a manutengéo desse ensino.

A expansdo da oferta da educagdo profissional esta sendo tratada ndo s6 por processos
formais, mas também com a utilizacdo de educacdo a distdncia. A retomada do Projeto
Ciranda da Educacéo Profissional com a redefinicdo de objetivos e metodologia foi assumida
pelo PROEP, com a participacdo dos Centros Federais de Educacdo Tecnoldgica e pela
Secretaria de Educacdo a Distancia do MEC, visando alcangar um contingente maior de
jovens e adultos trabalhadores, oferecendo-lhes oportunidade de acessarem a educacgédo
profissional de qualidade.
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O Sistema de Certificacdo Profissional estd em fase de defini¢cdo, incorporando ao
processo outros Ministérios e instituicdes interessadas no assunto. O objetivo é tambén
oferecer oportunidade aos trabalhadores brasileiros de obterem a certificacdo de se
conhecimentos e melhor se inserirem na forca de trabalho nacional, desfrutando os beneficios
sociais e econdmicos do status profissional alcangado.

O Acompanhamento de Egressos fard parte do Sistema de Informacdo da Educacdo
Profissional que estad em processo de delineamento para implantacéo.

VI GESTAO ORCAMENTARIA - METAS FISICAS

VII. Ocorréncias na Programacéao

No ano de 2004, o PROEP solicitou a SPO/MEC como proposta or¢gamentaria o
montante de R$ 310,0 milhdes com vistas a atender & execucdo do Programa, que se
encontrava a todo vapor, e propiciaria a conclusdo de varios projetos em andamento,
alavancando, com aporte razoavel, aqueles convénios assinados e ainda ndo implementados
por falta de recursos, dada as restricbes orgamentarias ocorrida no exercicio anterior. Além
disso, viabilizaria a assinatura de novos convénios e a retomada de importantes estudos
referentes a Politica Nacional da Educacdo Profissional. Esse recurso seria desdobrado em R$
155.0 milhGes provenientes do BID e R$ 155,0 de contrapartida nacional, sendo R$ R$ 60,0
milhdes do MEC e R$ 95,0 milhdes do FAT.

Da solicitacdo inicial foi aprovado um or¢camento de R$ 103,15 milhdes, sendo R$
39.0 milhdes do BID, R$ 64,1 milhtes do MEC e R$ 50,0 mil do FAT. Do montante
aprovado, R$ 40,0 milhdes foram provenientes de emendas parlamentares apresentadas pela
Comissédo Mista de Educacéo.

Ao longo do ano foram contigenciados cerca de R$ 20,0 milhdes dos recursos das
emendas e 0s recursos orcamentarios do FAT ndo foram disponibilizados. Ressalta-se que
esse fato ndo interferiu no pari passu do contrato de empréstimo, pois o valor da contrapartida
foi superior ao do Banco.

O valor orgamentério aprovado foi posteriormente reduzido e o crédito disponivel para
execucgdo foi do montante de R$ 83,0 milhdes. Destes, R$ 77,7 milhdes foram empenhados. A
diferenca do valor ndo comprometido foi decorrente da falta de tempo hébil para execucdo
or¢gamentaria no final do ano, conseqiiéncia do prazo estipulado pelo decreto que estabeleceu
os critérios de execucdo do exercicio.

VIII. Ocorréncias na Execucdo

Ja foram financiados 27 Planos Estaduais de Educagdo Profissional, com um total de
R$ 10,9 milhdes conveniados, com o objetivo de definir a politica de Educacdo Profissional
em cada sistema estadual de ensino. Estes PEPs receberam recursos para investimento em
infra-estrutura (construgdo e equipamentos), capacitacdo e consultorias. O total da execucéo
financeira desses convénios esta na ordem de 49%. As faixas de execucdo financeira dos
convénios sdo as seguintes: entre 0 e 25%: 10 estados; entre 26 e 50%: 4 estados; entre 51 e
75%: 1 estado, e entre 76 e 100%: 12 estados.

O PROEP ja firmou 242 convénios de investimento em 236 projetos escolares, com
um valor total de R$ 554,6 milhdes conveniados. O total da execucdo financeira desses
convénios estd na ordem de 58%. Os segmentos comunitario e federal foram o0s que



obtiverem melhor desempenho, com 66% e 65%, respectivamente. As dificuldades de
execucdo do segmento estadual ficam claramente expressas pelo percentual de execucéo
obtido, de 42%. As faixas de execuc¢do financeira dos convénios sdo as seguintes: entre 0 e
25%: 40 convénios; entre 26 e 50%: 42 convénios; entre 51 e 75%: 70 convénios, e entre 76 e
100%: 90 convénios. Do total de convénios assinados, 17ja foram finalizados, ou seja, com a
prestacdo de contas final aprovada pela SETEC/MEC e outros 17 foram encerrados, isto é,
com todo recurso repassado, com todas as atividades concluidas e com a prestacdo de contas
apresentada, em analise pelo PROEP.

A execucdo dos convénios, particularmente os de projetos escolares, teve
consideraveis avancos decorrentes de melhoria da gestdo do processo de implantacdo dos
Centros de Educacéo Profissional. Foram instituidos relatérios mensais sobre a execucdo
fisico-financeira que demonstram a execu¢do dos convénios, como também apontam a
necessidade de intervencBes mais especificas, tanto no &mbito interno quanto nas instituicées
convenentes. Na identificacdo de intervencdes necessérias, iniciou-se um processo de finalizar
a execucdo de projetos, denominado de “Workshop para Finalizacdo de Convénios”. A sua
primeira etapa foi constituida por um mutirdo, contando com técnicos do Proep das areas de
infra-estrutura, equipamentos, pedagogica, juridica e financeira e com representantes dos
convenentes, com o objetivo de elaborar os processos de licitacdo de bens, inclusive definindo
a data de realizacdo das licitagdes. O primeiro encontro foi realizado no periodo de 13 de
outubro a 06 de novembro e foram atendidos 65 convenentes, previamente selecionados como
0s mais aptos a conclusdo da execugdo do convénio no ano de 2004. Destes, foi verificado
que 46 instituicdes poderdo efetivamente concluir a execu¢do dos seus convénios,
representando, assim, uma taxa de 71% de sucesso da estratégia empregada. Para apoiar ainda
mais nossos convenentes no processo de aquisicdo de bens, disponibilizamos 05 Pregoeiros,
inclusive com profissionais cedidos pelo FNDE. A segunda etapa dessa estratégia de finalizar
a execucdo de convénios foi compreendida por um curso organizado pelo Proep, “Curso de
Capacitacdo de Gestores Escolares”, com uma carga horéaria total de 80 horas. O primeiro
curso foi realizado no periodo de 16 a 26 de novembro, participando 32 instituigbes, sendo 26
pertencentes a0 segmento comunitario e 06 do segmento estadual, particularmente do Estado
do Pard, com 83 profissionais das areas de direcdo, técnico-pedagdgica e integracdo escola-
empresa-comunidade. O conteddo programdtico abrangeu as seguintes questdes: Legislacao
da educacdo profissional e tecnolédgica; Diretrizes curriculares; Politicas publicas para
educagdo profissional e tecnoldgica e A&reas profissionais; Planejamento estratégico,
estatisticas educacionais e metas de gratuidade; Projeto politico pedagdgico; Gestdo
financeira, recursos humanos e aperfeicoamento; Relacdo escola-empresa-comunidade,
transferéncia de tecnologia, egressos e sustentabilidade; Gestdo de projetos, indicadores de
gestdo e responsabilidade social; Gestdo da inovacdo, empreendedorismo e estudo de
mercado; Gestdo do conhecimento e de competéncias.

Um aspecto de merece ser destacado foi a reestruturacdo da Secretaria de Educacao
Profissional e Tecnoldgica e a criagdo do Departamento de Desenvolvimento de Programas
Especiais com 02 coordenagfes-gerais. A Coordenacdo-Geral de Execugcdo e Monitoramento
tem a incumbéncia basica de executar o Subcomponente “B” do PROEP e foi estruturada em
duas Divisdes:

1) Divisdo de Execucdo com a fungdo de supervisionar a execugao de convénios. Essa
Divisdo possui 03 Geréncias de Execucdo cujo trabalho esta organizado nos seguintes eixos:

a) Oficial de Projeto: implementar e acompanhar as a¢des necessarias a execucdo dos
convénios.

b) Equipamento: analisar os objetos de licitagdo. Equipe centralizada e com pessoas
dedicadas a um atendimento preferencial a uma determinada geréncia.
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c) Infra-estrutura fisica: supervisionar as obras. Equipe centralizada e com pessoa,
dedicadas a um atendimento preferencial a uma determinada geréncia.

d) Técnico-Pedagdgico: supervisionar e acompanhar as a¢des pedagogicas dos PECs e
PEPs. Equipe centralizada e com pessoas dedicadas a um atendimento preferencial a uma
determinada geréncia.

e) Juridico: acompanhar as licitagdes. Equipe centralizada e com pessoas dedicadas a
um atendimento preferencial a uma determinada geréncia.

f) Planejamento e Controle: planejar e controlar a execugdo dos convénios. Equipe
centralizada com o atendimento geral da Divisdo de Execucéo.

2) Divisdo de Monitoramento, em fase de estruturacdo, com as fungdes de: levantar
dados; definir indicadores; sistematizar informagfes; realizar estudos e monitorar
resultados.

Essa nova estrutura permitiu que se alcangassem melhores resultados na aceleragdo
das atividades das instituicbes convenentes e que 0s executores dos projetos escolares
contassem com interlocutores permanentes. Por outro lado, a redefinicdo de atribui¢Ges do
Departamento de Politicas e Articulagdo Institucional, da SETEC, permitiu melhor
absorgdo das agdes do Subcomponente “A” do PROEP, referentes a politica global para a
educacdo profissional.

A execucdo fisica dos convénios dos projetos escolares e dos planos estaduais que é
descentralizada, ou seja, estd sob a responsabilidade dos convenentes, enfrentou diversas
dificuldades como: (i) baixa qualidade técnica dos projetos, resultando na necessidade de
estudos para adequacdo dos mesmos a uma proposta técnico-pedagogica que atenda, com
efetividade, o investimento de recursos publicos; (ii) necessidade de atualizacdo de
especificacdes técnicas e de valores de equipamentos; (iii) demora na elaboracdo dos
processos licitatdrios; (iv) descontinuidade administrativa, resultando em mudangas das
equipes técnicas dos convenentes; (v) falta de comprometimento/decisdo politica de alguns
convenentes; (vi) frequentes pedidos de re-equilibrio econémico-financeiro de contratos de
execucdo de obras; (vii) falta da qualificacdo das equipes técnicas dos convenentes.
Adiciona-se o fato de mudanca' substancial que ocorreu na equipe do PROEP responséavel
pela supervisdo e acompanhamento dos convénios, com a entrada de profissionais com
contrato temporario da Unido, necessitando de treinamento e acompanhamentos das suas
atividades.

IX. GESTAO FINANCEIRA

Situacdo dos Recursos Disponiveis

Recursos do FAT

O Ministério do Trabalho, através do Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT, ndo
transferiu recursos financeiros ao MEC no exercicio de 2004. Foi apenas utilizada a
importancia de R$ 190.363,15, referente ao saldo financeiro remanescente de 2003, o qual foi
totalmente destinado a liquidagdo de restos a pagar de 2002.
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Recursos do Tesouro

Com o advento do Decreto 4.992, de 18 de fevereiro de 2004, com suas alteracd@es,
que estabeleceu limites para a movimentacdo de empenhos e a liberacdo dos recursos
financeiros no exercicio de 2004, o PROEP contou apenas com a liberacdo financeira de R$
54,1 milhdes, dos quais R$ 35,04 milhdes foram destinados para o pagamento de restos a
pagar de 2003.

Cabe observar que os recursos financeiros recebidos corresponderam a 52,67% da
dotagdo orcamentaria disponibilizada no exercicio, conforme demonstrado abaixo, e foram
utilizados praticamente na sua totalidade.

ORCA™ o
FONTE REC. RECURSOS FINANCORO6 RECTfilDOS %
DOTAGAO BVFBMHO SALD02003 2004 TOTAL
A B c D E=(CHD) BA
148 39.971.193 36.965.699 62413 28500.000 28.562413 71,46
2100 40.000.000 19.161.360 1.495 6.700.000 6.701.495 16,75
2112 23.128.807 22910.761 98.075 18.901.239 18.999.314 82,15
TOTAL 103.100.000 79.037.820 161.983 54.101.239 54.263.223 52,63

Por outro lado, ao considerar os compromissos inscritos em restos a pagar de 2002, da
ordem de R$ 3,59 milhdes, os restos a pagar de 2003, no valor de R$ 36,14 milhGes,
adicionados aos empenhos emitidos no decorrer de 2004, da ordem de R$ 79,03 milhdes,
chega-se a conclusdo de que, para um montante de R$ 118,58 milhGes de despesas
compromissadas, a execu¢do financeira no exercicio, incluindo recursos do FAT, atingiu
cerca de R$ 53,33 milhdes, que na realidade representa 44,97%, conforme quadro
demonstrativo a seguir:



PROJETGS

MEC

3676 - REC HUMANOS

36S1- EST MERCACO

3fifi’5 - ADMINIST

3687 SIST INFORM

36Bfl PL. ESTADUAIS

4641-Cam. E Publicidade

7109

PROJ ESCOLARES

RAP/2002
A

2.803.130

7365 Obs Pairratros Cuff.

7742-Impl. Si51 Nac. de CeM

FAT

5606 mPROJ.

TOTAL

MEC

3676 -

3681-

3685 -

3687-

3688 -

7109-

ESCOLARES 791.321

3.594.451

PROJETOS

REC. HUMANOS

EST. MERCADO

ADMINIST.

SIST. INFORM

PL. ESTADUAIS

PROJ. ESCOLARES

TOTAL

COMPROMISSOS

RP/2003

B

287.576

193.895

35.661.531

36.143.002

RAP/2002

A

2.806.130

2.806.130

EMP/2004 TOTAL

C D=A+B+C
1.110.953 1.110.953
59.524 347.100
6.570.089 6.570.089
1.190.476 1.190.476
211.185 211.185
1.864.000 1.864.000
67.650.640 106.115.301
59.524 59.524
321.429 321.429
791.321
79.037.820 118.581.377

COMPROMISSOS

RAP 2003
B

287.576

193.895

35.661.531

36.143.002

PAGOS

1.110.953

347.100

7.000.394

535.000

193.715

316.871

43.254.891

59.524

321.429

190.363

53.330.240

TOTAL
C=A+B

287.576

193.895

38.467.661

38.949.132

%

F=E/D

100,00

100,00

106,55

44,94

91,73

17,00

40,76

100,00

100,00

24,06

44,97

Com o estabelecimento do limite de liberacdo financeira, o Programa ndo péde
cumprir a contento as metas programadas na LOA. Cerca de 120 convénios, deixaram de
receber recursos financeiros necessarios, em prejuizo do cumprimento do cronograma de
execucdo das obras e aquisicdo de equipamentos, cujas liberagbes de recursos financeiros
foram transferidas para o exercicio de 2005, com a conseqiiente inscricdo em restos a pagar de
R$ 52,73 milhdes, conforme demonstrado no item a seguir.



Situacdo dos Recursos Realizaveis e Exigiveis

Os recursos financeiros disponibilizados no exercicio de 2004 ndo sendo suficien
para liguidar todos os compromissos assumidos pelo PROEP, levaram a que se adotasse, dé
forma mais racional, estabelecer como prioridade o atendimento as entidades convenentes que
vinham acumulando medicdes de obras e notas fiscais de entrega de material, com pendéncia
de pagamento a mais tempo.

A disponibilidade orgamentaria do PROEP para o exercicio de 2004 foi onerada em
R$ 38.94 milhdes, sendo, R$ 36,14 inscritos como recursos de restos a pagar para 2004 e R$
2.8 milhdes, referentes ao saldo remanescente da inscricdo em restos a pagar de 2002,
conforme demonstrado abaixo:

Situacéo dos Recursos Externos

O valor total desembolsado no exercicio de 2004 foi de US$ 15.1 milhdes, sendo US$
11 milhdes com ingresso recursos externos, US$ 5.9 milhdes referentes a comprovagdo do
Fundo Rotativo e US$ 81 milhdes correspondentes contrapartida local, conforme
demonstrado a seguir:

VR DESEMBOLSO

ORIGEM — CONTRATO  \1g 190008 2004 TOTAL SALDO
BID(0148) 250,0 78,2 7,0 85,2 1648
C. LOCAL 250,0 72,2 8,1 80,3 169,7
FUNDO ROT. 9,9 (5.,9) 4,0 (4,0)

TOTAL 500,0 160,3 9,2 169,5 330,5
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X. GESTAO PATRIMONIAL

Ao longo de 2004 o sistema de patriménio do PROEP, o SISPAT, passou por dive..
fases de atualizacdes, tanto da propria estrutura do software, como dos dados relativos ao
bens do Projeto. Contudo, devido a fatores diversos, ndo foi finalizado a tempo de ser
impressos 0s novos Termos de Responsabilidade e 0 encaminhamento dos mesmos para cada
setor do Projeto.

Ao final de janeiro de 2005, a area de informéatica do PROEP finalizou os acertos
técnicos no sistema e a redacdo do Termo de Responsabilidade foi alterada. Pra que o
processo de atualizacdo do inventario do Projeto seja finalizada, falta apenas haver a
aprovacdo da Dire¢do quanto ao processo de distribuicdo dos Termos, o que deve ser
concluido até meados de marco de 2005, quando se prevé que o SISPAT estard
completamente atualizado e todos os Termos estardo assinados pelos responsaveis pelos bens.

Com o SISPAT atualizado, o PROEP podera fazer:

classificagcdo dos artigos inventariados;
controle da existéncia dos bens e sua localizagédo fisica;

manutencdo de um fichario historico, para cada bem, com registro da aquisi¢do, da
vida util prevista, de eventuais grandes reparacdes, de acidentes ou deterioracdes
ou abate.

emisséo de termos de responsabilidade atualizados.
Levantamento, conserto ou troca de todas as portas e fechaduras do PROEP;
Reunides com a seguranca do MEC para o melhoramento da segurancga;

Levantamento de todos os bens mdveis como Notebooks e maquinas fotograficas
para a verificacdo de possiveis desaparecimentos;

Centralizacdo dos equipamentos moveis (Notebooks, maquinas fotogréaficas) na
GAF, passando a ser diario o controle e 0 empréstimo;

Responsabilizacdo de algumas pessoas na GAF sobre as chaves do almoxarifado e
da porta de entrada da mesma.

Solicitacao de abertura de sindicancia para averiguacao dos fatos;

Licitagdo para contratacdo de empresa de seguranga e conseqliente instalacdo de
um sistema com cameras em todo corredor do PROEP e alarme na GAF.

Adequacédo de Perfil e dos Quantitativos

yi;Vije'v

SERVIDOR

TIPO DK CONTRATO QTDEj; GENEK> pPERFIL*rn
e ooy o0 ' v M F 1 2 5
CARGO B e e . B ) ) B 3 1 4 )
CARGO S
EFETIVO 1



iT N

Prot
: CONTRATO
. TEMPORARIO 1
: DA UNIAO - 84 42 42 5 22 57 Ly

CTU

ifuncionario DAS SEM o 2 1 1 “ o2 “
! VINCULO 1
i Funcéo 44 27 7 6 14 19 4 1
CONTRATO POR EQUIPE-BASE pormanente
MEIO DE PRODUTO 2 : 2, - 2
TERCEIRIZADO . 7 4 3 6 1 - -
totais: fo SJES|74::'° M 3% | il -l m.

* 1. Nivel Médio - 2. Graduagéo - 3. Especializagdo - 4. Mestrado - 5. Doutorado

XI. ATUALIZACAO TECNOLOGICA

Ndo Ha.

XIl. GESTAO DE PESSOAS

A gestdo de pessoas no PROEP ¢, na atualidade, elemento preponderante para sua
Diretoria, pois é na obtencdo de profissionais qualificados e motivados que reside a garantia
dos resultados esperados.

O PROEP, no ano de 2004, em virtude da publicacdo do Decreto n° 5.151/2004 e da

Portaria MRE n° 433/2004, bem como do Aditivo ao TAC assinado em 23/07/2004, procedeu
a finalizacdo de contratacdo de profissionais na modalidade Retainer e também por
Contratacdo por Prestacdo de Servico, aléem de ter atendido a determinacdo do TAC em ndo
contratar mais pela modalidade Equipe Base, apenas mantendo o quadro remanescente.

A partir de janeiro comecou a absorver os servidores aprovados no Processo Seletivo
Simplificado de 2003.

Os contratos dos consultores Equipe Base foram prorrogados na vigéncia maxima
autorizada pelo Aditivo ao TAC, ou seja, 31/05/2005.

Castos com Remuneracdo/Manutengao

A tabela abaixo é uma sintese da situagdo inicial do Projeto em 2004 e a final, em
dezembro, com os subtotais por modalidade e o total geral gasto com pessoal:

. m * < .
Mnoa dade i*"* 4" Quggrd Inicial -Qukdro Fipajj. 4 Rescindidos Folha”de Pgto Anygic
[Equipe Base 66 44 22 2.487.584,36

58



i
Retainer 22 22 535.559,50 (=

W»
Produto . 15 : 15 161.932,00
Servico Eventual 60 o | 183.322,53
CTU 94 84 10 4.406.357,02
Terceirizados 30 30 oo _ 452.044,58
Total gasto com pessoal em 2004 8.226.799,99

Observagdo: O quadro de terceirizados é composto de 30 profissionais que
atuam na SETEC como um todo. O PROEP possui 7 deste total.

Acoes de Valorizacdo do Servidor

Né&o ha.

Terceirizacdo de M&o-de-Obra

Objetivando o cumprimento do que foi determinado no Termo de Ajuste de Conduta -
TAC, em relacdo as atividades de apoio administrativo, o MEC contratou, através da SAA,
em 2003, a Empresa de Prestacdo de Servigos Millenium.

Dessa forma, as atividades de apoio administrativo do PROEP passaram a ser
terceirizadas conforme os quantitativos apresentados no item 4.1 e 5.1.

Acbes Disciplinares - Correcionais
Nédo Ha

XIl. GESTAO DE SUPRIMENTO DE BENS E SERVICOS

@) PROEP ndo possui uma area especifica para a Gestdo de Suprimentos, no entanto,
buscou-se assegurar melhoria de qualidade e reducdo de custos com a centralizacdo do
planejamento e distribuicdo de suprimentos para todas as areas do Programa.

Com o intuito de racionalizar os recursos e promover a melhor utilizacdo dos bens
adquiridos, a GAF procura especificar, padronizar e controlar a qualidade dos materiais de
uso comum e, também, aplica um sistema de controle, recebimento, distribuicdo e consumo
de materiais de uso comum.
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Custo/Gastos com Contratacgdes
Obras: N&o ha

Compras/Treinamentos/Servigos e Bens

\Especificacdo da Despesa Gastos
(R$1,00)
Compras/Material de Consumo 103.449.02
Custo/Treinamento 96.672,96
Servigos 476.452.07
Bens/Aquisigéo 113.793.02
Total 790.366.07

Custo/Gastos com Convénios e Parcerias
Gestdo dos Estoques

Né&o se aplica

XIl1l. PROCESSOS DE CONTROLE
Processo de Controle Interno

Acdo de Supervisdo nas Entidades Conveniadas e Recomendagfes Implementadas no
Exercicio
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ACAO
lay - Acdo de Supervisdo
realizada no Processo n°

23000.0027007/2000-64,

Convénio n° 085/2000/PROEP -
ASSOCIACAO NACIONAL
DOS SINDICATOS SOCIAL
DEMOCRATAS - SDS, no
municipio de Sado Roque, no
Estado de Sdo Paulo/SP, ocorrida
no periodo de 22 a 25 de marco
de 2004, atendendo determinacédo
contida na Ordem de Servigo
UCP n° 003, de 17.03.2004,
quando foram formalizadas as
seguintes recomendacdes:

RECOMENDAGCAQO:
- Através do Oficio n° 450/2004 - MEC/SETEC/UCP,
de 07.06.2004, foram solicitas a adocdo das
providéncias a seguir:
- Que a Associacdo Nacional dos Sindicatos Social-
Democratas - SDS proceda imediatamente a
devolucdo a conta do Convénio do valor
correspondente a aquisicdo do equipamento veiculo,
devidamente atualizado, tendo em vista, que restou
caracterizado o desvio de finalidade e o dano
conseqiente, pelos motivos jA citados nos itens 6.1,
6.2 6.3, do Relatério de Acao de Supervisdo;
- Que o SDS proceda imediatamente o recolhimento a
conta do Convénio do valor R$ 49.821,63 (quarenta e
nove mil, oitocentos e vinte e um reais e sessenta e trés
centavos), de inteira responsabilidade dessa entidade,
em razdo do comentado no item 6.10 do Relatério de
Acdo de Supervisdo; e
- Que seja recomposta, pelo SDS, a estrutura ja
construida da obra, em face das depredacdes
comentadas no item 6.14 do Relatério de Acdo de
Supervisao.

ITUAL:
Em vista das
irregularidadcs/impropricdadcs,
levantadas pelo Grupo de
Trabalho, foi encaminhado para
a Entidade Conveniada, o
Oficio n° 450/2004, contendo
recomendagdes as quais até o
presente momento ndo foram
atendidas. Em 15.12.2004,
conforme “ATA DA
REUNIAO™, dirigentes da SDS
reuniram-se com dirigentes do
PROEP/MEC na tentativa de
sanar as pendéncias. A SDS,
atendendo decisdes tomadas na

REUNIAO, encaminhou ao
PROEP um Dossié na tentativa
de dar continuidade ao
Convénio, que encontra-se
paralisado desde agosto de
2002, o qual estd sendo
analisado para emissdo de

opinido. Vale salientar, que no
encaminhamento do Relatdrio
da Acdo de Supervisdo para a
SETEC, foi sugerida a
instauracdo de uma competente
Tomada de Contas Especial -
TCE no referido Convénio,
sendo plenamente aprovada
pela ASSUP/SETEC, conforme
INFORMAGAO n° 13, datada
de 22.07.2004, contendo o De
acordo do Senhor Secretario -
ANTONIO IBANEZ RUIZ.
Posteriormente, foi tomado um
outro rumo ndo sendo dada
continuidade da TCE. Foram
dadas novas oportunidades a
Entidade Conveniada, e ate o
presente  momento continua
pendente de solucéo:
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2°) - Ac¢do de Supervisdo
realizada  no Processo n°
23000.006075/2004-31,
Convénio n" 073/1999/PROEP -
ASSOCIACAO ESCOLA
BRASIL PROFISSIONAL -
PORTO SEGURO, no Estado da
Bahia/BA, ocorrida no periodo de
24 a 28 de maio dc 2004,
atendendo determinagdo contida
na Ordem de Servico UCP n°
011, de 17.05.2004, quando
foram formalizadas as seguintes
rccoincndagdcs:

- RECOMENDAGOES: Através do Memo. n°
421/2004 PROEP/DEX/SETEC/MEC, dc 29.07.2004,
encaminhado ao Senhor Secrctario/SETEC, constam
as recomendagBes efetuadas a entidade conveniada,
que ainda encontram-se pendentes de solucdo, a saber:
a) A Entidade ndo possui estrutura
administrativa que permita a correta gestdo dos
recursos publicos oriundos do Convénio n°
073/99/PROEP, nem dispde dc controles sobre os
aspectos financeiro, patrimonial ou administrativo;
b) A Associagdo ndo  possui  controle
financeiro e contabil implantados, ndo havendo
qualquer tipo de registro relativo @ movimentacéo
de receitas e despesas;
c) A obra ndo tem Termo de Recebimento
Definitivo;
d) O prazo de vigéncia do Convénio encerrou
em 04 de novembro de 2003 sem atingir o seu
objetivo; e
e) Existem vérias irreqularidades na
construcdo da obra da Escola as quais deverdo ser
corrigidas pela Construtora De Fato Engenharia
Ltda, responsavel pela obra, conforme a seguir,
transcritas do relatério:

1) Substituicdo do sistema de abertura e
fechamento das janelas baseulantes (substituicdo
das alavancas);

2) Colocacdo de barras de apoio nos sanitarios
especiais para portadores de necessidades
especiais;

3) Acerto do forro de gesso na area da boca de
palco, executado de forma diferente da constante
no projeto aprovado;

4) Pintura do tubo de alimentagdo do chuveiro;

5) Sistema de ldégica, Rack e Hubs, nédo
instalados;
6) Vidros com inscrigdo “incéndio” ndo

instalados nas respectivas caixas de mangueiras;
7) Faltando colocar placas de sinalizacdo de
extintores, executadas cm PVC;

8) Faltando 29 luminarias dc emergéncia com
02 lampadas de 08 Watts;

9) Falta dajunta dc dilatagéo;

10) Correcdo da pintura das empenas intemas e
externas do prédio;

11) Efetuar estiramento dos fios de arame da
cerca externa; e

12) Regularizagdo de terreno ao redor do prédio.
Colocagdo de barras dc apoio nos sanitarios
especiais para portadores de necessidades
especiais.

informamos, ainda, que o
periodo dc vigéncia deste
Convénio inspirou cm 04 dc
novembro de 2003, sem atingir
0 seu objetivo, bem como, néo
foi providenciado um Termo

Aditivo prorrogando a sua
vigéncia. Em razdo das
constatacgoes de

irregularidades/impropriedades
apresentadas no Relatério da
Ac8o de Supervisdo ocorrida
em julho de 2004,
encaminhamos o Relatério para
a SETEC, através do
Memorando n°  421/2004,
sugerindo o encaminhamento
do Processo para  uma
competente Tomada de Contas
Especial - TCE, sendo que até
0 presente momento nao foi
tomada uma solucéo definitiva
sobre o assunto. Informamos,
ainda, que o Prédio da Escola
de Formagdo, construido com
recursos Publicos, encontra-se
invadido por desabrigados
desde o inverno do ano
passado, mais precisamente do
més dc maio/2004 até o
presente momento.
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3°) - Agao dc Supervisdo
realizada no Processo n°
23000.001940/2004-53,
Convénio n°® OOI/I999/PROEP -
CENTRO DE EDUCACAO
PROFISSIONAL

SINDSAUDE DE RIBEIRAO
PRETO - CEPROSIND, no
Estado de Sdo Paulo/SP, ocorrida
no periodo de 16 a 22 dc
fevereiro de 2004, atendendo
determinacdo contida na Ordem
de Servico UCP n° 002, de
06.02.2004, quando foram
formalizadas as seguintes
recomendagdes:

-Ainda constata-se a falta dc
administrativa da entidade;
-A contabilidade geral da
encerramento  do exercicio por
documentos;

- Documentos de receita
direcionados e arquivados na
encontram na Mantenedora;

-A Mantenedora ndo tem a pratica de repasse de
verbas para o CEPROSIND para a realizagdo de
seus pagamentos, fazendo estes, diretamente
contra apresentacdo de documentos;

-Existéncia dc contas bancéria, além daquelas
registradas, na contabilidade oficial da Escola;
-ldentificacdo de irregularidades fiscais nas
folhas dc pagamentos, referentes ao recolhimento
dos encargos sociais;

-Atraso no recolhimento dos encargos sociais,
como por exemplo, FGTS;

-Existéncia de uma rede l6gica com necessidade
de aperfeicoamento;

-O controle patrimonial vem sendo realizado pela
Escola, embora ndo esteja ainda em conformidade
com IN 004/01 do MEC/SEMTEC/UCP;

-Alguns equipamentos patrimoniados nao foram
localizados pelos técnicos do GP/PROEP;

-Foram identificadas algumas carteiras, em tomo
de 30%, danificadas em consequéncia de
vandalismo;

-Alguns moédulos de estudos individuais foram
encontrados em locais diferentes da Biblioteca,
ou seja, impréprios ao seu objetivo inicial;
-Constatou-se que a manutencdo do prédio e a
conservacdo dos mdveis e instalacdes ndo sdo
satisfatorias;

-A Escola ndo vem cumprindo as metas de
matriculas previstas no PEC original;

-Os cursos de qualificacdo ainda ndo foram
ministrados pela Escola;

-A documentagéo referente & vida escolar dos
alunos matriculados no ano 2002 encontra-se
desaparecida ¢ sem perspectiva de solucéo;

-O estatuto da Escola ndo foi alterado, seguindo
as sugestdes apresentadas pelo PROEP;

-A Escola ndo mantém parcerias para manter sua
sustentabilidade;

-A Escola néo possui qualquer forma de controle
social;

-A Escola ndo possui um profissional responsavel
pela Biblioteca, mas sim uma pessoa para atender
somente pela parte noturna, mantendo-se fechada
nos outros tumos; e

-Ainda ndo foi realizada a selecdo dc alunos
carentes através de critérios socioecondmico, em
funcdo da Escola s6 estar se dedicando as
matriculas pagantes.

organizacdo

Escola nédo teve
falta de

que deveriam ser
Escola se

TECU

PrOtOCOIfi/«-'\V

A entidade ja foi inspecionada
mais de uma vez, e ainda existi
vérias

irregu laridades/impropriedades
pendentes, inclusive foi
sugerido a SETEC s}
encaminhamento do processo
para uma competente Tomada
de Contas Especial - TCE. No
entanto, a SETEC, atendendo
solicitacdo do CEPROSIND,
em 17.08.2004 concedeu um
prazo de 60 (sessenta) dias para
que a entidade resolvesse todas
as pendéncias restantes. Findo
esse prazo ¢ caso ndo ocorra o
cumprimento do solicitado,
serd dado prosseguimento da
instauracdo dc uma competente
Tomada de Contas Especial -
TCE. O prazo concedido
venceu no dia 17.10.2004 e até
0 presente momento continua
pendente de solucéo.
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4"y - Acdo de Supervisdo
realizada no Convénio n°
187/1999/PROEP

FUNDACAO INSTITUTO
NACIONAL DE ARTES
CULINARIAS - FINAC, na
cidade de Florianépolis, no
Estado de Santa Catarina/SC,

ocorrida no periodo de 24 a 26 de
novembro de 2004, atendendo
determinacdo contida na Ordem
de Servico UCP n° 025, de
11.11.2004. A entidade ja foi
Auditada mais de uma vez pela
Secretaria Federal de Controle
Intemo/Controladoria-Geral da
Unido - SFC/CGU de Santa
Catarina/SC, inclusive, quando a

SFC realizou a primeira
Auditoria, conforme Nota
Tccnica CGU/SC/CGU/PR,

datada de 06 de agosto de 2003,
encaminhada paraa SETEC/MEC
através do Oficio n°
1502/DSEDU/DS/SFC/CGU-PR,
datado de 26 dc janeiro dc 2004,
quando foram apresentadas
algumas
irrcgularidades/impropriedades, o
que deu origem a nossa Acdo de
Supervisdo. O nosso Relatério
estd cm fase dc concluséo.

5" - A Acdo de Supervisdo
realizada no Convénio n°
013/1988 - Centro Tecnolégico

Automotivo de Caxias do Sul, no
municipio de Caxias do Sul/RS,
atendendo determinagao do
Tribunal de Contas da Unido -
TCU, ocorreu no periodo de 24 a
27.08.2004, atendendo ao contido
na Ordem de Servigos UCP n°
019/2004, datada de 09.08.2004,
do Senhor Diretor Executivo do
PROEP, quando foram efetuadas
as seguintes recomendagdes:

A Secretaria Federal de Controle
Intemo/Controladoria-Geral da Unido - SFC/CGU de
Santa Catarina/SC, em Auditoria realizada na FINAC
cm 06 de agosto de 2003, formulou as seguintes
recomendacdes: “utilizagdo dos recursos materiais do
Centro de Gastronomia e Alimentacdo para o
funcionamento de turmas regulares dos cursos de
graduacdo da UNISUL; b) construcdo da escola em
terreno dc  propriedade da Unido, sob a
responsabilidade da interveniente; c) ndo oferecimento
de vagas gratuitas.; ed) elevacdo do valor pactuado no
convénio cm 86,81% (oitenta e seis virgula oitenta e
um por cento)”.

O Relatério
Supervisdo,

elaboracéo.

da
realizada

Acéo

de

pelo
PROEP em novembro de 2004,
encontra-se em fase final
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i Atravcs do Oficio n° 957/2004 - MEC/SETEC/UCP, A entidade conveniada ja
jdatado dc 28.10.2004, foram efetuadas as seguintes respondeu as recomendacées
| recomendagbes ao Diretor do Centro Tecnolégico que lhe» foram formuladas. No
| Automotivo: entanto, estamos cm fase &

a) Aumente a participagdo da sociedade local andalise das mesmas.

ampliando as gratuidades e cursos existentes;

b) Estabelega um cadastro dc aluno, ficha Sécio-

Econdmica visando garantir a fidelidade de

atendimento as gratuidades constantes da

Instru¢do Normativa UCP uo 002, de Il de

Dezembro de 2003, e que cumpra as

determinacdes existentes;

c) Que com as devidas orientagcbes de Técnicos

do PROEP, procure maximizar a utilizacdo dos

equipamentos e espagos existentes, abrindo

programas de educagdo profissional, buscando

ampliar a demanda de alunos;

d) Articule, junto com o SIMECS c¢ a Fundacao,

acdes dc convénios dentro ¢ fora do sistema

FIERGS;

e) Priorize também a implantacdo de novos

cursos, no formulario 24 do PEC consta um

elenco de 37 cursos em forma de exemplo o que

viabiliza a implantagdo de novos programas em

substituicdo aos mesmos;

0 Com a assisténcia da equipe Técnica

Pedagb6gica do PROEP estabeleca  uma

reavaliacdo do planejamento escolar tendo como

objetivo a otimizacdo de processos que possam

ampliar o quantitativo dc alunos; e

g) Amplie a divulgagdo institucional atual

procurando dar maior visibilidade ao respectivo

convénio (Programa).
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6") - A Acdo de Supervisao
realizada no Convénio
011/1999 - Escola de Formacédo
de Trabalhadores em Informatica
- EFTI/SINDPD, cm Brasilia/DF,
atendendo deteiTninagéo do
Tribunal de Contas da Unido -
TCU, ocorreu no periodo de 26 a
30.07.2004, atendendo ao contido
na Ordem de Servigos UCP n°
016/2004, datada de 22.07.2004,
do Senhor Diretor Executivo do
PROEP, quando foram efetuadas
as seguintes recomendagdes:

7°) - A Acdo de
realizada no Convénio n°
|015/2000 - Centro Nosso Lar de

Supervisdo

] F.ducacéo Profissional -
I CENLEP, no municipio de
! Guarulhos, em Sao Paulo/SP,

| atendendo determinacédo do

j Tribunal de Contas da Unido -

j TCU, ocorreu no periodo de 04 a
06.10.2004, atendendo ao contido
na Ordem dc Servicos UCP n°
021/2004, datada de 28.09.2004,
do Senhor Diretor Executivo do
PROEP, quando foram efetuadas
as seguintes recomendacdes:

j Através do Oficio n° 958/2004 - MEC/SETEC/UCP, | A
n° j datado dc 26.10.2004, foram efetuadas as seguintes

i recomendacdes ao Presidente do SINDPD:

Através do Oficio nc 960/2004 -
datado de 26.10.2004, foram efetuadas as seguintes
recomendacdes ao Presidente do Centro dc Assisténcia
e Promocédo Social Nosso Lar:

a) InstalagOes elétricas: apesar das mesmas
terem sido executadas de acordo com o projeto
elétrico aprovado pelo PROEP, faz-se necessaria
adocdo de medidas no sentido da utilizacdo dos
equipamentos (estabilizadores de tensédo);

b) Proceda-se um re-estudo em conjunto
com a éarea técnica do PROEP, no sentido do
aproveitamento das impressoras de tecnologia
jato de tinta que se encontram sem utilizacdo,
assim cotno dos “rack’s tipo 6U’-;

c) Concluido a implantacdo do sistema de
controle da biblioteca, seja encaminhada o
resultado para a &rea técnica do PROEP;

d) Contemplar agbes de marketing que
busquem efetivamente ampliar a demanda de
alunos e principalmente da gratuidade prevista no
projeto e exigida pelo convénio;

e) Atualize o portifélio dc cursos
existentes buscando oferecer cursos inovadores
articulado com as reais necessidades do mercado;
f) Priorize a formacdo profissional no
ambito dos cursos Técnicos e Basicos tendo em
vista a capacidade operativa existente;

9) Aproveite a rede de associados da
mantenedora para difundir a importancia da
capacitacdo profissional continuada, vetor de
empregabilidade;

h) Que se amplie a parceria existente
buscando fortalecer o processo dc ensino
aprendizagem através das experiéncias de outras
instituicées formadoras;

i) Que a regularizacdo dos cursos técnicos
em andamento junto a Secretaria de Educagdo do
GDF seja ampliada para novas turmas cm carater

definitivo servindo assim de valorizagdo do
presente curso;
j) Que 0s espagos ociosos na medida do

possivel sejam maximizados em agBes voltadas
para a capacitacdo profissional;

k) Encontre alternativas dc comunicacédo
com o mercado buscando dar visibilidade ao
cmpreendimento;e

1) Apresente a prestacdo de contas do
saldo remanescente no valor de R$245.152,71,
incluindo neste valor o saldo financeiro de
R$15.318,55, que ndo fora comprovado junto a
GAF.

MEC/SETEC/UCP,

a) Providenciar, imediatamente, a
pendéncia  junto a Empresa Tclcdutos
Construcdes Ltda, para que seja regularizada a
situagao do habite-se\

b) Definir a proposta pedagdgica da escola e
tomar as providéncias necessarias para implanta-
la; e

c) Retomar  as parcerias inicialmente
propostas ou colocar a escola em funcionamento
ou com a sustentabilidade financeira e
administrativa por parte da instituicao
mantenedora.

entidade conveniada ir&
receber uma nova Acgdo d
Supervisdo para constatar, ou
néo, 0 atendimento das
recomendagdes que lhes foram
formuladas.

A entidade conveniada ir&
receber uma nova Acdo de
Supervisdo para constatar, ou
néo, 0 atendimento das
recomendagdes que lhes foram
formuladas.
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80 - A Acdo de Supervisdo
realizada no  Convénio n°
290/2000 - Centro de Educagéo
Profissional - O P&o dos Pobres
de Santo Ant6énio, no municipio
de Porto Alegre, no Estado do
Rio Grande do Sul/RS, atendendo
determinagdo do Tribunal de
Comas da Unido - TCU, ocorreu
no periodo de 18 a 23.08.2004,
atendendo ao contido na Ordem
de Servigos UCP n° 018/2004,
datada de 09.08.2004, do Senhor
Diretor Executivo do PROEP,
quando foram efetuadas as
seguintes recomendacoes:



| Através do Oficio n° 956/2004 - MEC/SETEC/UCP,
| datado de 26.10.2004, foram efetuadas as seguintes
recomendacdes ao Diretor Geral do Centro de
Educacdo Profissional - O P&o dos Pobres dc Santo
Antoénio:
Area de Infra-estrutura:

)] Recomendamos ao Centro de Educacgdo
Profissional Pao dos Pobres que solicite da
Empresa Construtora D. Zanco a imediata
substituicdo dos vidros das divisérias , previsto
para colocacdo cm 6mm quando foi aplicado
3mm, conforme apontado no item 3.1.18, desse
relatério;

1) Que o Centro de Educacdo solicite da
Construtora os projetos atualizados, as-built,
previsto no Contrato e ndo entregue pela
Construtora, conforme comentado no item 3.1.18,
desse relatério;

II1) Que a Entidade acione a Construtora no
sentido da mesma corrigir, imediatamente, as
falhas apresentadas nos servigos de pintura da obra
e de restauragdo das esquadrias de ferro,
existentes, conforme o comentado no item 3.1.27,
desse relatorio;

IV) Que a Entidade providencie a imediata
conclusdo do banheiro citado no item 3.1.29 (c), o
qual estd sendo do utilizado como depésito de
material de facil combustéo;

V) Que acione a Construtora para corrigir as
falhas apresentadas nas instalagbes dc ar
comprimido, conforme o apontado no item 3.1.31,
desse relatorio;

VI) Que acione a Construtora no sentido dc
corrigir as diversas falhas apontadas nas
instalacdes hidrosanitarias, conforme o comentado
no item 3.1.32, desse relatério;

VII) Que a Entidade acione o responsavel pela
elaboragao do projeto para instalacdes
elétricas/tclefonia/légica para que o0 mesmo
proceda a imediata corregdo das falhas apontadas
no item 3.1.33 (a) - Do Projeto (1), (2) e(3), desse
relatério;

VIIl) Que a Entidade acione a Construtora no
sentido de corrigir, imediatamente, as falhas
apontadas no item 3.1.33 (b) “01” a “11”, desse
relatério;

Area de Bens Patrimoniais:

IX) Que a Entidade providencie, imediatamente, a
identificagdo (Plaquetas) do microcomputador,
marca Metron, n° de série 038935; de um monitor
de video, marca Provicw, n° de série 36005775,
localizados na Secretaria da Escola; e de varias
cadeiras localizadas no auditério, sem a devida
identificacdo patrimonial, conforme o comentado
no item 4.1.3, desse relatério;

X) Que a Entidade armazene dc forma
satisfatoria, bem como identifique corrctamcntc os
equipamentos adquiridos com recursos do
Convénio, de forma a evitar o comentado no item
4.13 (a ) e (b) - Equipamentos ndo Patrimoniados

desse relatorio;

XI1) Que a Entidade providencie, imediatamente,
as recomendacdes formuladas no item 4.1.3 (c) -
Equipamentos ndo Patrimoniados -desse relatério;

NA AREA PEDAGOGICA:

A entidade conveniada ir&
receber uma nova Acgdo dc
Supervisdo para constatar, ou
néo, 0 atendimento das
recomendacdes que lhes foram
formuladas.
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199 - A Agio de
Supervisdo realizada no
Convénio n° 312/2000 -
ICentro Cenecista de
j Educacéo Profissional
| Felipe Tiago Gomes (em
j Brasilia/DF), atendendo
i determinacéo do
i Tribunal de Contas da
| Unido - TCU, ocorreu no
jperiodo de 02 a
j 06.08.2004, atendendo
ao contido na Ordem de
| Servigos UCP n°
j017/2004, datada de
j 27.07.2004, do Senhor
Diretor Executivo do
PROEP, quando foram
efetuadas as seguintes
: recomendacdes:



Através do Oficio n° 959/2004 - MEC/SETEC/UCP,
datado de 26.10.2004, foram efetuadas as seguintes
recomendacdes ao Superintendente da Campanha
Nacional de Escolas da Comunidade - CNEN:
a) Que seja retomada a execucdo do
convénio, sobretudo no que diz respeito ao
projeto pedagégico, tendo em vista o disposto nos
itens 3.1.2, 3.5.5, 3.5.6. 3.5.7 ¢ 35.11;
Que seja revista a permanéncia da
Agora nas dependéncias da escola, pois mostra-se
perniciosa ao objeto do convénio a utilizacdo das
instalacdes ¢ equipamentos da escola, além do
que, constitui-se em desvio de finalidade;

c) Que a administragdo da escola
mobilize-se no sentido de obter o alvard de
funcionamento, possibilitando 0 devido

cadastramento dos cursos técnicos na SEED/DF;

Ja que o Centro Cenecista de Educacdo
Profissional Felipe Tiago Gomes constitui-se em
uma unidade administrativa autbnoma, com
CNPJ préprio, folha de pagamento e com
demonstragdes contadbeis que representam a
composicdo patrimonial, incluindo-se nestas, os
bens adquiridos e o custo de construgdo da
estrutura da escola com recursos do PROEP, que
estes estejam plenamente demonstrados, para
melhor acompanhamento do Concedente, bem
como pelos érgaos de controle;
e) Que sejam repostos,
imediatamente, os bens desaparecidos, item 3.1.4,
independentemente de responsabilidade atribuida
cm face de ajuste exdégeno ao instrumento de
Convénio 312/00/PROEP, observado
exclusivamente as disposicdes deste quanto a
guarda e zelo dos bens adquiridos com recursos
publicos; e

No relatério de inspecdo de

equipamentos, anexo |, restou evidenciado, mais
uma vez, a auscncia dc acompanhamento
ostensivo pelo PROEP, mormente, em relagdo ao
momento de aquisicéo, dimensdes e
funcionalidade pedagégica dos bens da categoria
econd-mica “equipamentos”. Cabe a gestdo do
PROEP corrigir as falhas no sentido de ndo se
repetirem as impropriedades constatadas.

A entidade conveniada
receber uma nova Agdo
Supervisdo para constatar,

i néo, 0 atendimento
J recomendagbes que lhes
formuladas.
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10°) - Em razdo das diversas
recomendacdes formuladas no
Relatério de  Auditoria de
Conformidade, elaborado pelo
Tribunal de Contas da Unido,
lencaminhado a SETEC através do
| Oticio n° 396/2004, 6" SECEX,
| datado de 01 de julho de 2004, e
! Processo TC n° 016.856/2003-5,
; preparamos um Relatério de
Respostas ao TCU, o qual foi
' encaminhado a SETEC,
ljuntamente com mais 05 (cinco)
i Relatérios de Acédo de
] Supervisao, desenvolvidas em

entidades convcniadas
I determinadas pelo TCU. Os
[ referidos Relatérios foram

encaminhados para a SETEC
através  do Memorando n°
652/2004
PROEP/DEX/UCP/SETEC/M EC,
em 26 de outubro de 2004.

J

Protocolar
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DPAI - Departamento de Politicas e Articulagdo Institucional
1 Vinculagbes com o Plano Plurianual - Vinculacdo Programatica

Em relacdo as vinculagdes com o PPA anterior (2000-2003), houve um acréscimo no
numero de agdes sob a responsabilidade do Departamento de Politicas e Articulacéo
Institucional, conforme relacéo a seguir:

PROGRAMA 1062 - Democratizando o acesso a Educacdo Profissional,
Tecnoldgica e Universitaria

Acoes:
a) Fomento ao desenvolvimento da Educacgdo Profissional;
b) Formacdo de técnicos empreendedores na Educacgdo Profissional e Tecnoldgica;

c) Educacdo, tecnologia e profissionalizacéo de pessoas com necessidades especiais -
TEC NEP;

d) Reconhecimento da Educacdo Profissional de nivel técnico e tecnoldgico nas
instituicdes publicas e privadas;

e) Apoio as instituicdes de Educacdo Profissional no campo;

f) Apoio & implantagdo da Educagdo Profissional de nivel béasico em escolas
agricolas.

PROGRAMA 1067 - GESTAO DA POLITICA DE EDUCACAO (PROEP Sub
A)

Acoes:

a) Desenvolvimento de Modelos de Gestdo Escolar para a Educacédo Profissional;

b) Implantacdo do Sistema de Informacgdes da Educacdo Profissional;

c) Desenvolvimento de Pardmetros Curriculares Nacionais do nivel tecnolégico;

d) Implantagdo do Sistema Nacional de Certificagcdo Profissional.

PROGRAMA 1075 - ESCOLA MODERNA

Acdes:

a) Instrumental para ensino e pesquisa nas instituicbes da Rede Federal de
Educacédo Profissional,

b) Modernizagdo e Recuperacdo de Infra-estrutura Fisica de Institui¢Ges
Federais de Educacéo Profissional;

c) Aquisicdo de equipamentos para a Rede Federal de Educacdo Profissional
Agricola.
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Além das acBGes constantes do Plano Plurianual, o Departamento de Politicas
Articulacdo Institucional estabeleceu outras agdes prioritarias, constantes de seu Planejamen
de Acdes para o exercicio de 2004:

Acdo 1: Elaboracdo de novos estatutos para os Centros Federais de Educacao
Tecnolégica - CEFETs

Responsavel: Coordenacdo-Geral de Supervisdo da Gestdo das Instituicdes Federais de
Educacdo Profissional e Tecnoldgica - CGSIFEP/DPAL.

Resultados previstos: Construcdo de referenciais normativos que orientem os CEFETSs
no processo de elaboragdo de seus respectivos estatutos e fomentar a discussdo sobre o papel
das IFETSs, sua finalidade, seu quadro de direcdo, sua forma de gestdo e sua responsabilidade
pedagogico-social.

Acdo 2: Valorizar os docentes das Institui¢cbes Federais de Educagdo Tecnoldgica
- IFETs

Responsavel: Coordenagdo-Geral de Supervisdo da Gestdo das Instituicbes Federais de
Educacgdo Profissional e Tecnoldgica - CGSIFEP/DPAL.

Resultados previstos: Implantagdo da Classe Especial para os docentes das IFETS;
participacdo na Mesa de Negociacdo do Plano de Carreira Docente, com expectativa de
beneficios para 12.000 docentes.

Acdo 3: Valorizar os Técnicos-Administrativos das IFETs

Responsavel: Coordenacdo-Geral de Supervisdo da Gestdo das Instituigbes Federais de
Educacdo Profissional e Tecnoldgica - CGSIFEP/DPAL.

Resultados previstos: Implantacdo do Plano de Carreira dos Servidores Técnico-
Administrativos das Instituicbes Federais de Ensino, com expectativa de beneficios para
108.000 servidores

Acdo 4: Discutir e consolidar a proposta de Politicas Publicas para a EPT (Sub-
A)

Responsavel: Coordenacao-Geral de Politicas da Educacao Profissional e Tecnoldgica
- CGPEPT/DPAL.

Resultados previstos: Elaboracdo de versdo consolidada do documento Politicas
Publicas para a Educacdo Profissional e Tecnoldgica, a partir de consulta publica aos diversos
atores sociais envolvidos com esta modalidade educacional.

Acdo 5: Discutir subsidios para elaboragao da proposta de Anteprojeto de Lei da
EPT (Sub-A)

Responsavel: Coordenacdo-Geral de Politicas da Educacéo Profissional e Tecnolégica
- CGPEPT/DPAL.

Resultados previstos: Como la fase da Acgdo, foram realizados 03 (trés) Encontros
Regionais, abrangendo as regides: Sul, em Curitiba/PR; Sudeste, em Sdo Paulo/SP; Nordeste,
Norte e Centro-Oeste, em Natal/RN, com a participacdo de 376 instituicdes e entidades,



F's

representadas por 711 pessoas dos diversos segmentos sociais atuantes e afins no ambito
EPT.

Acdo 6: Apoiar e fortalecer o funcionamento do Forum Nacional da EPT

Responsavel: Coordenacdo-Geral de Politicas da Educagdo Profissional e Tecnoldgica
- CGPEPT/DPAI.

Resultados previstos: Foram realizadas duas reunifes do Forum, objetivando a sua
instalacdo; a discussdo de seu regimento, da proposta de politicas publicas da EPT e da
formacéo de docentes da EPT; apresentagdo do pacto de valorizagdo da EPT; e assinatura de
03 (trés) acordos de cooperagdo técnica com os Estados do PR, SC e ES para a implantacéo
do ensino médio integrado ao ensino técnico de nivel médio.

Acédo 7: Programa de formagao inicial e continuada de profissionais da EPT

Responsavel: Coordenagdo-Geral de Politicas da Educagdo Profissional e Tecnoldgica
- CGPEPT/DPAL.

Resultados Previstos:Elaboragdo de um documento preliminar contendo o perfil de
qualificacdo de docentes de cursos técnicos e as experiéncias de formacgdo de profissionais de
EPT, especialmente para as disciplinas de formagdo bésica e profissional dos cursos técnicos
de nivel médio.

Acdo 8: Apoio as acBes de cooperacdo
internacional

Responsavel: Coordenacdo-Geral de Politicas da Educacdo Profissional e Tecnoldgica

Resultados Previstos: analisar, negociar e implantar programas e projetos de
cooperacdo com paises e organismos multilaterais e participar de reunides em encontros e
féruns regionais.

- CGPEPT/DPAL.

Acdo 9: Redimensionar a operacionalizacdo dos processos de Autorizagdo,
Reconhecimento e Renovagéo de Reconhecimento de Cursos Superiores de Tecnologia

Responsavel: Coordenagdo-Geral de Avaliacdo da Educagdo Profissional e
Tecnoldgica - CGAEPT/DPAL.

Resultados previstos: 150 Cursos Superiores de Tecnologia autorizados; 300 Cursos
Superiores de Tecnologia reconhecidos; Processos protocolados em 2002 tramitados;
Integracdo da SEMTEC ao Sistema Nacional de Avaliacdo e Progresso do Ensino Superior;
Adaptag6es nos procedimentos utilizados pela SEMTEC na Avaliacdo de CSTs.

Acdo 10: Normatizar o Credenciamento de Centros de Educagéo Tecnoldgica

Responsavel: Coordenacdo-Geral de Avaliagdo da Educagdo Profissional e
Tecnolégica - CGAEPT/DPAL.
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Clic/skTECH

Fls. N°
ProtocoiO

Resultados previstos Decreto sobre a normatizacdo dos CETs (autonomia) redigido;
Regimento de TODOS os CETs credenciados aprovados; Definicdo do tipo de organizagéoi
académica dos CETs; 15 CETs credenciados.

Acéo 11: Capacitar e ampliar o numero de avaliadores da Educacdo Profissional
Tecnoldgica.

Responsavel: Coordenacdo-Geral de Avaliagdo da Educacdo Profissional e
Tecnolégica - CGAEPT/DPAL.

Resultados previstos: Treinamento dos avaliadores no Sistema Informatizado
Desenvolvido no projeto GSAT/UNESCO, utilizando EaD e o ambiente e-proinfo.

Acdo 12:Consolidar a utilizacdo do Cadastro Nacional de Cursos Técnicos -
CNCT.

Responsavel: Coordenacdo-Geral de Avaliagdo da Educacdo Profissional e
Tecnolégica - CGAEPT/DPAL.

Resultados previstos
40% de adesdo ao CNCT da regido Centro-Oeste, Norte e Nordeste;

50% de adesdo ao CNCT da Regido Sudeste;
e 60% de adesdo ao CNCT da Regido Sul;

m 150 pessoas treinadas no CNCT;
m Interface - WEB do CNCT amigéavel;
e CNCT robusto, confiavel e seguro;

m 100% de adesdo ao CNCT das Escolas da Rede Federal de
Educagdo Tecnoldgica;

1.1 - Indicadores Relevantes

Indicadores de Desempenho Social
Indicadores de Desempenho Econémico

Indicadores de Desempenho Financeiro

O Departamento de Politicas e Articulacdo Institucional ainda ndo dispde de
indicadores de gestdo, os quais devem surgir como resultado do trabalho de elaboracdo de um
Projeto de Gestdo para toda a Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnol6gica. Trata-se de
projeto iniciado em 2003, tal como informado no Relatério de Gestdo de 2003, mas que teve
de ser interrompido em 2004 em razdo da reestruturacdo organizacional do Ministério da
Educacdo. A expectativa é retomar os trabalhos neste proximo exercicio.

Demonstrativo do Comportamento das Metas Anuais
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»

. Programacgédo das Metas

. Execucgdo das Metas

Acdes previstas no PPA 2004-2007

Apresentamos, a seguir, quadro sintético do comportamento das metas anuais das
acoes inscritas no Plano Plurianual 2004-2007 que estdo sob a geréncia deste Departamento
de Politicas e Articulagdo Institucional:

Programa: DEMOCRATIZANDO @) ACESSO A EDUCACAO
PROFISSIONAL, TECNOLOGICA E UNIVERSITARIA - 1062

Acédo: Fomento ao Desenvolvimento da Educacgdo Profissional - 6380.0001

Programacéo Execucéo
Meta Fisica (instituicdo apoiada) 71 139
Custo R$ 9.936.239,00 R$ 9.826.406,93
Prazo 12 meses 12 meses

Observagoes:

Todas as instituicdes integrantes da Rede Federal de Educagdo Tecnoldgica (34
Centros Federais de Educagdo Tecnoldgica - CEFET’s, 36 Escolas Agrotécnicas Federais -
EAF’s, 01 Escola Técnica Federal - ETF) foram atendidas, incluindo-se as 38 Unidades de
Ensino Descentralizado em funcionamento. Logrou-se, atender também ao conjunto de 30
escolas técnicas vinculadas as Universidades Federais - as quais recebem apoio de forma
supletiva desta Secretaria, tal como havia sido afirmado no item 1.2 - perfazendo, assim, o
montante de 139 institui¢Ges federais de ensino contempladas.

Acdo: Formacdo de Técnicos Empreendedores na Educacdo Profissional e
Tecnoldgica - 12.128.1062.6353.0001

Programacéo Execugéo
Meta Fisica (profissional capacitado) 300 714
Custo R$ 300.000,00 R$ 19.846,16
Prazo 12 meses 12 meses

Observagoes:

A baixa execucdo financeira desta a¢do decorre do equivoco no lancamento dos gastos
com passagens e diarias, os quais foram contabilizados na acdo 12.363.1067.4025.0001 -
Gerenciamento das Politicas do Ensino Médio e Tecnoldgico, onde, ordinariamente, sdo
computados 0s gastos com passagens e diarias referentes as atividades administrativas de toda
a Secretaria. Em termos de execucdo financeira real, os gastos se aproximaram do limite
orcamentario de R$ 300.000,00.

Acdo: Educacdo, Tecnologia e Profissionalizagdo para Pessoas com Necessidades
Especiais - TEC NEP - 6302.0001

Programacdo Execugéo
Meta Fisica (aluno matriculado) 591 1.000
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Custo R$ 284.000,00 R$ 233.680,54
Prazo 12 meses 12 meses Vv

Observacdes:

Ao longo de 2004 foram realizados cinco eventos regionais de capacitagdo de
profissionais da Rede Federal de Educacdo Tecnoldgica para o atendimento de pessoas com
necessidades educativas especiais. Nestes eventos, logramos contar também com a
participacdo de profissionais dos sistemas estaduais de ensino, o que potencializou o alcance
da acdo, originalmente circunscrito a esfera federal, de modo que foi amplamente superado o
quantitativo estimado de beneficiérios diretos da agéo.

Acdo: Reconhecimento da Educacdo Profissional de Nivel Técnico e Tecnoldgico nas
Instituicdes Publicas e Privadas - 6326.0001

Programacéao Execucéo
Meta Fisica (curso reconhecido) 160 643
Custo R$ 956.392,00 R$ 653.722,72
Prazo 12 meses 12 meses

Observacoes:

A otimizacdo do deslocamento dos avaliadores nas verificagdes in loco, o aumento do
qguadro de avaliadores, quando da capacitacdo promovida na modalidade de EaD, utilizando a
plataforma E-proinfo, bem como a otimizacdo das visitas visando o atendimento do maior
numero de processos numa mesma Instituicdo, permitiu a superacdo da meta fisica.

Acdo: Apoio as Instituigdes de Educacdo Profissional do Campo - 0933.0001

Programacao Execucéo
Meta Fisica (instituicdo apoiada) 62 13
Custo R$ 1.500.000,00 R$ 1.172.676,00
Prazo 12 meses 12 meses

Observagdes:

Durante a andlise, no Congresso Nacional, da Proposta Orgcamentaria encaminhada
pelo Poder Executivo, houve redugdo significativa dos valores financeiros sugeridos para esta
acdo, ao passo em que foi mantida a meta fisica inicialmente estabelecida. Por conseguinte, a
Lei Orgamentaria Anual, tal como publicada, concretizou uma grande distor¢do dos valores
originalmente consignados, atribuindo ao valor financeiro final uma meta impossivel de ser
atingida. Com efeito, foram executados quase 80% dos recursos aprovados enquanto a
execucdo da meta fisica foi pouco superior a 20%.

Acdo: Apoio a implantacdo de Educagdo Profissional de Nivel Béasico em Escolas
Agricolas- 0957.0001

Programacao Execucéo
Meta Fisica (instituicdo apoiada) 62 04
Custo R$ 596.400,00 R$ 596.400,00
Prazo 12 meses 12 meses

Observacdes:
Aplicam-se a esta acdo as mesmas considerag@es tragadas em relagdo a acao anterior.
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Acdo: Desenvolvimento de Modelos de Gestédo Escolar para a Educacdo Profissional -
12.363.1067.3681.0001

Programacéo Execucéo
Meta Fisica (documento produzido) 01 01
Custo R$ 59.524,00 R$ 59.524,00
Prazo 12 meses 12 meses

Observacgdes:

Foram realizados Seminérios e Estudos que permitirdo subsidiar a construcdo de
Modelos de Gestdo Escolar para a Educacdo Profissional, gerando desta forma 1 (um)
documento a ser discutido com a sociedade.

Acdo: Implantacdo do Sistema de InformacBes da Educacdo Profissional -
12.363.1067.3687.0001

Programacéo Execucéo
Meta Fisica (subsistema implantado) 01 Em Andamento
Custo R$ 1.190.476,00 R$ 1.190.476,00
Prazo 12 meses 12 meses

Observagdes:

Foram realizadas visitas a 5 (cinco) Estados da Federacdo para analisar sistemas em
funcionamento, reuniBes e oficinas de trabalho que possibilitardo a Estruturacdo de um
Sistema de Informacdes da Educacdo Profissional.

Acdo: Desenvolvimento de Pardmetros Curriculares Nacionais de Nivel Tecnolégico
- 12.363.1067.7365.0001

Programacéo Execucéo
Meta Fisica (parametro curricular 01 01
divulgado/UN.)
Custo R$ 59.524,00 R$ 59.524,00
Prazo 12 meses 12 meses
Observacdes:

Durante o ano de 2004 foram desenvolvidos e elaborados 03 (trés) documentos com
vistas & revisdo /complementacdo das Diretrizes Curriculares dos Cursos Superiores de
Tecnologia, base para o estabelecimento dos Parametros Curriculares correspondentes. Tais
documentos abordaram: 1) Subsidios para Defini¢do de Politicas para os Cursos Superiores de
Tecnologia; 2) Proposta Consolidada de Legislacdo para os Cursos Superiores de Tecnologia;
3) Proposta de Bases Conceituais e Metodoldgicas para as Diretrizes Curriculares dos Cursos
Superiores de Tecnologia. Este ultimo documento foi encaminhado ao Conselho Nacional de
Educacdo, como subsidios para a complementacdo das respectivas Diretrizes Curriculares.

Acdo: Implantagdo do Sistema Nacional de Certificagdo Profissional -
12.363.1067.7742.0001

Programacéao Execucéo
Meta Fisica (sistema implantado/ %) 30 Em Andamento
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Custo RS 357.143,00 R$ 321.429,00
Prazo 12 meses 12 meses

Observacdes:

Foram realizadas 07 (sete) reunibes do GT constituido pelo MEC (DPAI/SETEC e
INEP), MTE, MS, MDIC, Mtur, CNE e Conselho Nacional do Trabalho, resultando um
Termo de Referéncia para estruturar institucionalmente a Certificacdo Profissional, bem como
na criacdo da Comissdo Interministerial de Certificacdo Profissional, de carater
governamental e permanente, com a finalidade de coordenar a elaboracdo e implantacdo de
politicas publicas de certificacdo profissional.

Programa: ESCOLA MODERNA - 1075

Acdo: Instrumental para Ensino e Pesquisa para as Instituicbes da Rede Federal de
Educacéo Profissional - 12.363.1075.6360.0001

Programacéao Execucéo
Meta Fisica (instituicdo equipada) 20 0
Custo R$ 2.800.000,00 R$ 0,00
Prazo 12 meses 12 meses

Observacdes:

Trata-se de acdo cujos recursos foram integralmente contingenciados ao longo de todo
0 exercicio financeiro.

Acdo: Modernizacdo e Recuperagdo de Infra-estrutura Fisica de Instituicfes Federais
de Educacdo Profissional - 12.363.1075.6374.0034

Programacéao Execucéo
Meta Fisica (4&rea modernizada / recuperada 200 0
m2)
Custo R$ 100.000,00 R$ 0,00
Prazo 12 meses 12 meses

Observacoes:

Trata-se de acdo cujos recursos foram integralmente contingenciados ao longo de todo
o0 exercicio financeiro.

Acdo: Aquisicdo de equipamentos para a Rede Federal de Educacdo Profissional
Agricola- 12.363.1075..7754.0001

Programacéao Execucéo
Meta Fisica (escola equipada) 20 2
Custo R$ 800.000,00 R$ 166.850,00
Prazo 12 meses 12 meses

Observagoes:

A execuc¢do financeira foi comprometida pelo contingenciamento de R$ 633.000,00
desta acdo. Por conseguinte, também restou comprometida a execugéo fisica.
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Ac0Oes ndo previstas no PPA 2004-2007, constantes do Planejamento Anual de 2004 ~

Em que pese ser este item destinado & demonstragdo do comportamento das metas
anuais que se relacionam direta ou indiretamente aos objetivos dos programas/a¢des do PPA,
julgamos oportuno registrar, de forma sucinta, a execucdo das acGes que foram programadas
pelo Departamento de Politicas e Articulagdo Institucional, ainda que para a maioria das ac6es
ndo se tenha estabelecido metas mensurdveis. As acdes avaliadas a seguir sdo as mesmas
relacionadas no item 1.3.

Acéo 1: Elaboragéo de novos estatutos para os Centros Federais de Educacéo
Tecnologica - CEFETs

As discussGes para a elaboracdo de novos estatutos foram iniciadas em 2003,
envolvendo representagbes de todos os segmentos diretamente interessados: dirigentes,
docentes, trabalhadores da educagdo. Apds quase um ano de discussdes e aperfeicoamentos,
foi entdo remetida a Casa Civil da Presidéncia da Republica uma Minuta de Decreto que
estabelecia as diretrizes para a elaboracdo, pelos CEFETSs, de seus respectivos estatutos.
Finalmente, em 04 de outubro de 2004 foi publicado o Decreto n.° 5.224, dispondo sobre a
organizacdo dos Centros Federais de Educacdo Tecnolégica e fixando prazo de 90 dias para
que todos os 34 CEFETS apresentassem suas propostas de estatuto ao Ministério da Educagao,
o0 que foi cumprido em janeiro de 2005.

Acdo 2: Valorizar os docentes das Instituicdes Federais de Educacédo Tecnoldgica
- IFETs

O Departamento de Politicas e Articulagdo Institucional participou ativamente das
negociacdes envolvendo a reestruturacdo da carreira dos docentes das InstituicGes Federais de
Educacdo Profissional e Tecnoldgica, sendo que em 2004 as discussbes estiveram sempre
vinculadas a questdo da reestruturacdo remuneratéria. Apds intenso debate no &mbito da Mesa
Nacional de Negociacdo Permanente - MNNP, logrou-se aprovar a extin¢cdo da Gratificacdo
de Incentivo a Docéncia - GID (antiga reivindicacdo da categoria) e a criagdo, em seu lugar,
da Gratificacdo Especifica de Atividade Docente do Ensino Fundamental, Médio e
Tecnolégico - GEAD, nos termos da Medida Provisoria n.° 198, de 15.07.04, convertida na
Lei n.° 10.971, de 25.11.04. A medida beneficiou cerca de 12 mil servidores ativos, além de
outras 10 mil pessoas entre inativos e pensionistas.

Acéo 3: Valorizar os Técnicos-Administrativos das IFETs

Também em relagdo aos servidores técnico-administrativos foi intenso o trabalho
desenvolvido no &mbito da Mesa Setorial de Negociacdo Permanente (MSNP/MEC), na qual
Departamento de Politicas e Articulagdo Institucional representa a SETEC. Apds dois anos de
negociagdo, foi enfim publicado o novo Plano de Carreira para o0s servidores técnico-
administrativos e técnico-maritimos das Instituigcbes Federais de Ensino vinculadas ao MEC,
nos termos da Lei n.° 11.091, de 12.01.2005. A medida alcanca cerca de 108.000 servidores.

Acdo 4: Discutir e Consolidar Proposta de Politicas Publicas para a EPT

Inicialmente foram elaborados dois documentos referenciais: 1) Subsidios para
Defini¢do de Politicas para a Educacgdo Profissional e Tecnoldgica; 2) Proposta Consolidada
de Legislagdo para a Educacdo Profissional e Tecnoldgica, os quais serviram de base para a
elaboragdo de uma versdo preliminar de Proposta de Politicas Publicas para a Educagédo
Profissional e Tecnoldgica. Esta Proposta foi encaminhada a todos os segmentos sociais
envolvidos com esta modalidade educacional para colher contribuicBes, as quais foram
incorporadas resultando em versdo consolidada que foi apresentada na 2areunido do Férum
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Nacional. Para consolidacdo final da Proposta de Politicas serdo colhidos subsidios dos
Ministérios afins, o que ocorrera no losemestre de 2005.

Acdo 5: Discutir subsidios para elaboragdo da proposta de anteprojeto de Lei da
EPT

Foi elaborado preliminarmente o documento “Subsidios para a Discussdo da Proposta
de Anteprojeto de Lei da Educacdo Profissional e Tecnoldgica” que se constituiu em
referencial para a realizacdo de 03 (trés) Encontros Regionais, abrangendo as regides: Sul, em
Curitiba/PR; Sudeste, em S&o Paulo/SP; Nordeste, Norte e Centro-Oeste, em Natal/RN, com a
participacdo de 376 instituicOes e entidades, representadas por 711 pessoas dos diversos
segmentos sociais atuantes e afins no ambito da EPT. As contribui¢bes colhidas nos referidos
Encontros, apdés sua consolidacdo, serdo disponibilizadas em uma versdo para consulta
publica, que originara uma Minuta de Proposta de Anteprojeto de Lei da Educacdo
Profissional e Tecnoldgica, a ser encaminhada ao Férum Nacional da EPT.

Acdo 6: Apoiar e Fortalecer o Funcionamento do Férum Nacional da EPT

As atividades do Forum foram iniciadas em 2004, tendo sido realizadas duas reunioes
objetivando a sua instalacdo; a discussdo de seu regimento, da proposta de politicas publicas
da EPT e da formacdo de docentes da EPT; apresentacdo do pacto de valorizacdo da EPT; e
assinatura de 03 (trés) acordos de cooperagdo técnica com os Estados do PR, SC e ES para a
implantacdo do ensino médio integrado ao ensino técnico de nivel médio.

Acéo 7: Programa de Formacdo Inicial e Continuada de Profissionais da EPT
(Sub-A)

Foi elaborado um documento preliminar, contendo o perfil de qualificacdo de docentes
de cursos técnicos e as experiéncias de formacao de profissionais de EPT, especialmente para
as disciplinas de formacdo basica e profissional dos cursos técnicos de nivel médio, discutido
com representantes de InstituicGes/Entidades atuantes na &rea de formacdo de profissionais,
objetivando subsidiar as bases conceituais e metodoldgicas para a estruturacdo de uma
proposta de licenciatura para os docentes da EPT.

Acdo 8: Apoio as Agdes de Cooperacao Internacional
Cooperacdo Regional e Multilateral - OEA e Mercosul

Os resultados desta | Reunido Hemisférica foram apresentados aos demais paises da
sub-regido do Mercosul, na | Reunido de Coordenadores Nacionais , em Curitiba, de 03 e 05
de outubro de 2004, tendo sido elaborado o Plano de Ac¢édo da Sub-Regido do Mercosul.

> Agéncia das Nag¢bes Unidas para Educacdo, Ciéncia e Cultura (UNESCO)

Participacdo da CGPEPT/DPAI na Reunido Regional dos Centros da
UNEVOC/UNESCO da América Latina, de 30 de agosto a 01 de setembro, em Brasilia, com
a participacdo dos Cefet dos Estados do Parand, da Bahia, do Rio de Janeiro e de Minas
Gerais. Foram apresentadas as agdes desenvolvidas e a proposta de fortalecimento da rede
UNEVOC, incluindo temas de formacdo de formadores, certificacdo e acompanhamento de
egressos.

Foi realizado, ainda, o Encontro Regional de Educacdo Profissional e Tecnoldgica,
promovido pela Oficina Regional de Educacdo da América Latina da Unesco
(OREAL/UNESCO), dias 02 e 03 de setembro, ocasido em que foram discutidos um
programa de acdo regional e apresentadas as estratégias de politicas de educacao profissional
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para o desenvolvimento dos seguintes paises: Argentina, Brasil, Chile, Costa Rica, Cuba,
Equador, México, Nicaragua e Uruguai.

A CGPEPT/DPALI elaborou duas pesquisas sobre os cursos de educacdo profissional
tecnoldgica, de nivel médio e nivel superior, em atencdo a solicitacdo da Unesco, assim como \
a elaboracdo do Relatério “Educacdo de Qualidade para todos os Jovens: Desafios,
Tendéncias e Prioridades”, distribuido na 47° Sessdo da Conferéncia Internacional de
Educacdo, realizada em Genebra-Suica, de 8 a 11 de setembro de 2004.

b) Cooperacgdo Bilateral

> Alemanha

A CGPEPT/DPAI participou da V Reunido do Grupo de Trabalho Brasil-Alemanha
Permanente de Cooperacdo Educacional, realizada nos dias 24 e 25 de junho de 2004, em
Bonn-Alemanha, onde foram acordadas as futuras acBes de cooperacdo técnica na area de
educacdo profissional e tecnoldgica.

> Canada

A CGPEPT/DPAI participa do Comité de Coordenacdo projeto Escola conectando
Escola e integrou missdo brasileira ao Canada, em setembro, para avaliar seus resultados,
verificar as experiéncias dos colégios comunitarios canadenses e discutir as possibilidades de
continuidade da cooperagdo. Participou, ainda, do Seminario “Cooperacdo Brasil-Canada:
Licdes Aprendidas”, realizado em Brasilia, em dezembro de 2004.

Acdo 9: Redimensionar a operacionalizacdo dos processos de Autorizagéo,
Reconhecimento e Renovagdo de Reconhecimento de Cursos Superiores de Tecnologia

O Sistema de Avaliacdo da Educacdo Profissional e Tecnoldgica - SAETEC
desenvolvido pela Coordenagdo-Geral de Avaliacdo da Educacdo Profissional e Tecnoldgica,
0 qual tinha como objetivo agilizar o fluxo de processos referentes a cursos superiores de
tecnologia, ndo teve sua implantacdo concretizada, tendo em vista a promulgagdo da Lei n°
10.861/2004, que instituiu o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior -
SINAES, estabelecendo novas diretrizes para o tramite de processos dessa natureza.

A otimizacdo dos trabalhos de verificacdo in loco, feitos pelas comissBes de
especialistas, foi plenamente possivel com o reordenamento dos deslocamentos e
reorganizacao na composicdo das comissdes, possibilitando-nos atingir os seguintes numeros:

ANO 2004

Processos Concluidos com a emissdo de Portaria Ministerial publicada em DOU

Credenciamento 51 Faculdades de Tecnologia credenciadas

Autorizacao 501 Cursos  Superiores de Tecnologia (CSTs)
autorizados

Reconhecimento 133 Cursos  Superiores de Tecnologia (CSTs)
reconhecidos

Ampliacdo/remanejamento de 06 Processos

vagas
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Mudanca de endereco 07 Processos
TOTAL 698 Portarias Ministeriais publicadas em
2. Total de visitas de verificacdo designadas por meio de Portarias
Credenciamento 74  Portarias designando comissdes para credenciamento
o 424  Portarias referentes a 596 Cursos Superiores de
Autorizacgio :
Tecnologia
. 139  Portarias referentes a 160 Cursos Superiores de
Reconhecimento .
Tecnologia

Ampliacdo/remanejamento de vagas
e mudanca de endereco

TOTAL

16 Portarias

653 Portarias SETEC designando comissdes para verificacdes
in loco

Os Processos protocolizados no ano de 2002 encontram-se em vias de
conclusdo de sua analise, com um residual abaixo de 1% do total.

A SETEC estd plenamente adaptada a nova sistematica de avaliacdo,
estabelecida pela Lei n°10.861/2004, utilizando o Sistema de Acompanhamento de Processos
das Instituigbes de Ensino Superior - SAPIENS, ingressando no mesmo em 03 de janeiro de
2005, permitindo, assim, a protocolizacdo de pleitos sobre cursos superiores de tecnologia
eletronicamente.

Acdo 10: Normatizar o Credenciamento de Centros de Educagao Tecnoldgica

Com a nova denominacdo dada aos Centros de Educacdo Tecnoldgica, a partir do
Decreto n° 5.225, de 5 outubro de 2004, os quais passaram a denominar-se Faculdades de
Tecnologia, tomou-se necessaria uma nova discussdo sobre 0s atos normativos que regulam
seu funcionamento, como 0s regimentos, estatutos e Planos de Desenvolvimento Institucional
- PDL.

Acédo 11: Capacitar e Ampliar o nUmero de Avaliadores da Educacdo Profissional
Tecnoldgica.

A capacitacdo dos avaliadores da educagdo profissional e tecnolégica foi
plenamente cumprida, utilizando Educacéo a Distancia, no ambiente E-Proinfo, resultando no
acréscimo de 120 especialistas ao quadro de avaliadores.

Ac¢do 12:Consolidar a utilizacdo do Cadastro Nacional de Cursos Técnicos -
CNCT.

m Realizagdo de processo de credenciamento para 50 0Orgdos competentes dos
diferentes sistemas de ensino: federal, estadual, municipal, distrito federal.

m Realizagdo de 13 treinamentos com a participacdo de 50 6rgdos competentes e
147 participantes tanto dos Conselhos Diretores das escolas da rede federal como
de Conselhos Estaduais e Municipais de Educagdo dos seguintes 16 estados: AL,
BA, CE, ES, GO, MA, MG, MT, PA, PE, PR, RJ, RO, RS, SE, SC.
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m  Articulacdo e realizacdo de Audiéncias Publicas convocadas pelos Conselhos
Estaduais de Educacdo - CEE, para divulgagdo do CNCT. Foram articuladas
realizadas audiéncias publicas com 08 Conselhos Estaduais: CEE-BA, CEE
CEE-PA, CEE-PR, CEE-RO, CEE-SE, CEE-PE, CEE-AM. Todas
audiéncias publicas contaram com a participagdo de uma média de
representantes das escolas de educacao profissional de nivel técnico.

m Suporte ao cidaddo e drgdos competentes - suporte telefénico para unidades
escolares e 6rgdos competentes com uma media de 210 ligagdes recebidas por
més totalizando no ano 2.526 liga¢Ges, com uma média de 618 mensagens de e-
mail por més totalizando no ano 7.411 mensagens de e-mail sendo 3.442
mensagens recebidas e 3.969 mensagens enviadas (inclui as respostas de 100% das
mensagens recebidas).

m  Evolucdo da Implantagdo no Ano 2004 - Janeiro a Dezembro 2004

Descricio 01701/2004  21/12/2004 Aumento  Aumento
Absoluto Percentual
No. de Unidades Escolares 2.185 3.851 1.666 76,2%
Planos de Curso - total 7.116 13.060 5.944 83,5%
Planos de Curso - Aprovados 4.455 7.282 2.827 169,0%

Situacéo Geral do CNCT em 21 de Dezembro de 2004

Orgéos competentes credenciados
. Numero total de Orgéos L 1235
. Ndmero total de Usuarios j573

Unidades Escolares cadastradas
. Numero total de Escolas 3.851
. NuUmero total de Usuérios 4,081

Quantidade de Planos de Curso

Em elaboragao 1.616
Enviado para analise 2.722
Em analise 1.408...
Aprovado 7.282
Rejeitado 32
Total geral 13.060
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Grau de Execucdo fA
Né&o Parcialmente Integralmente

AGOES Executada Executada Executada \

ACOES QUE CONSTAM DO PPA

Fomento ao desenvolvimento da Educacgdo Profissional X
Formacdo de técnicos empreendedores na Educacdo X
Profissional e Tecnoldgica

Educacdo, tecnologia e profissionalizacdo de pessoas X

com necessidades especiais - TEC NEP
Reconhecimento da Educagdo Profissional de nivel

técnico e tecnoldgico nas instituicdes publicas e X
privadas

Apoio as instituicdes de Educagdo Profissional no X
campo

Apoio a implantagdo da Educacgdo Profissional de nivel X
basico em escolas agricolas

Desenvolvimento de Modelos de Gestdo Escolar para a X

Educacdo Profissional (Sub-A)

Implantacdo do Sistema de Informagbes da Educacao X
Profissional (Sub-A)

Desenvolvimento de Pardmetros Curriculares Nacionais X
do nivel tecnoldgico (Sub-A)

Implantacdo do Sistema Nacional de Certificagdo X
Profissional. (Sub-A)

Instrumental para ensino e pesquisa nas instituices da X

Rede Federal de Educacdo Profissional

Modernizacdo e Recuperacdo de Infra-estrutura Fisica X

de Instituicbes Federais de Educacdo Profissional

Aquisicdo de equipamentos para a Rede Federal de X

Educacgdo Profissional Agricola
ACOES PRIORITARIAS PARA 2004 QUE NAO CONSTAM DO PPA

Acdo 1. Elaboracdo de novos estatutos para os Centros X
Federais de Educacgdo Tecnolodgica - CEFETS

Acdo 2: Valorizar os docentes das Instituicbes Federais X
de Educacdo Tecnolégica - IFETs

Acdo 3: Valorizar os Técnicos-Administrativos das X
IFETs

Acdo 4: Discutir e Consolidar Proposta de Politicas X

Plblicas para a EPT

Acdo 5: Discutir subsidios para elaboracdo da proposta
de anteprojeto de Lei da EPT (Sub-A)

Acdo 6: Apoiar e Fortalecer o Funcionamento do Foérum
Nacional da EPT

Acdo 7: Programa de Formacdo Inicial e Continuada de
Profissionais da EPT (Sub-A)

Acdo 8: Apoio as Ac¢bes de Cooperacgdo Internacional X



ftt
Acdo 9: Redimensionar a operacionalizacdo dos
processos de  Autorizacdo, Reconhecimento e X
Renovacéo de Reconhecimento de Cursos Superiores de
Tecnologia.
Acéo 10: Normatizar o Credenciamento de Centros de
Educagdo Tecnoldgica X
Acdo 11: Capacitar e Ampliar o nimero de Avaliadores X
da Educacéo Profissional Tecnoldgica
Acéo 12: Consolidar a utilizagdo do Cadastro Nacional %

de Cursos Técnicos - CNCT.

GRAU DE EXECUGCAO DAS ACOES

EINAO EXECUTADA

48%
H PARCIALMENTE
EXECUTADA

44% OINTEGRALMENTE
EXECUTADA

Resultados - Incidéncia Social

H4 que se considerar, preliminarmente, que duas condicionantes dificultam a
mensuragdo de impactos sociais das agdes desenvolvidas no ambito deste Departamento de
Politicas e Articulacdo Institucional. A primeira, diz respeito a natureza das acGes
desenvolvidas, voltadas de forma direta para as Instituices Federais de Educacgéo
Tecnoldgica, Sistemas Estaduais de Ensino e instituicdes privadas de educacgdo profissional e
tecnoldgica, e apenas de forma indireta para os contingentes sociais por elas atendidos. Em
outros termos, 0s beneficios sociais das agdes sob a responsabilidade do DPAI nédo resultam
da execucdo destas agdes por si s6, mas dependem da atuagdo das autarquias, dos estados e
das instituicbes de ensino, face as novas condicdes de oferta propiciadas pelas a¢Ges da
Secretaria. Outro fator inibidor para a mensuragdo dos impactos sociais é a indisponibilidade
de indicadores de desempenho, registrando, sempre, que tais indicadores serdo construidos
sob a referéncia das acdes consignadas no PPA 2004-2007.

A titulo de exemplo, a acdo Fomento ao desenvolvimento da Educacgdo Profissional
repercute nas condicdes de trabalho de 12.000 docentes, haja vista que todas as 71 'FET’s séo
contempladas nas suas necessidades mais prementes, quer seja com aporte recursos de
custeio, quer seja em ac¢des de investimento.

1.2 - Outras acdes relevantes

A seguir algumas agfes relevantes que ndo foram consignadas no Plano Plurianual
2004-2007 e tampouco no Planejamento Anual:
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Publicacdo do Decreto n.° 5.225, de 01° de outubro de 2004, que inclui os
Centros Federais de Educagdo Tecnoldgica no conjunto das Instituicdes Federais
de Ensino Superior;

Homologacdo do Parecer CEB/CNE n.° 14/2004, que autoriza as Escolas
Agrotécnicas Federais a ofertarem, em carater experimental, cursos superiores de
tecnologia, mediante autorizagdo do Ministério da Educacdo para funcionamento
do respectivo curso;

Recomposicdo da forca de trabalho das IFETs, mediante autorizacdo para
provimento de 800 vagas de Professor de loe 20Graus;

Construcdo do Sistema de Informacdes Gerenciais - SIG, que possibilitara a
emissdo de relatorios gerenciais e o calculo de indicadores de gestdo no ambito dos
Centros Federais de Educacdo Tecnoldgica, Escolas Agrotécnicas Federais e
Escola Técnica Federal de Palmas;

Proposicdo ao Congresso Nacional de Projeto de Lei (PL 3584/2004) que
remove o obstaculo legal para a criagdo de novas unidades federais de educacéo
profissional e tecnolégica;

Coordenacdo do Projeto Estratégico do Programa Brasileiro de Avaliagdo de
Conformidade -PBAC, destinado a promocdo e disseminacdo dos conhecimentos
de avaliagdo de conformidade no ensino;

Publicacdo do Decreto n.° 5.154, de 23 de julho de 2004, estabelecendo que a
educacdo profissional serd desenvolvida por meio de cursos e programas de
formacdo inicial e continuada de trabalhadores; Educacdo Profissional Técnica de
nivel médio; e Educacdo Profissional Tecnoldgica, de graduacdo e de pos-
graduacdo. Tal Decreto estabeleceu também as diferentes formas de
desenvolvimento da educacdo profissional técnica de nivel médio, entre as quais
destaca-se a forma integrada com o ensino médio;

Homologagdo do Parecer CEB/CNE n.° 39/2004, que esclarece e estabelece
normas para a aplicacdo do Decreto n° 5.154/2004 na Educagdo Profissional
Técnica de nivel médio e no Ensino Médio;

Homologacdo do Parecer CEB/CNE n.° 40/2004, que esclarece e estabelece
normas para a execucdo da avaliacdo, do reconhecimento e da certificacdo de
estudos previstos no Art. 41 da LDB;

Elaboracdo de proposta de criagdo de mecanismos permanentes de
financiamento da EPT, constituida da relagdo das fontes de financiamento publico
e de diretrizes gerais; (Sub-A)

Participacdo do Comité de Qualificacdo para o Emprego, coordenado pelo
MTE;

Participacdo do Grupo de Trabalho Interministerial para elaboragdo de
Programa Nacional de Capacitacdo em Saneamento Ambiental, coordenado pelo
Ministério das Cidades, tendo sido desenvolvido o estudo: Identificagdo e
Qualificacdo da Oferta e da Demanda Existentes no Campo da Capacitacdo em
Saneamento Ambiental,

Participacdo do Grupo de Trabalho Interministerial de Programas Regionais,
com o objetivo de articular acdes afins dos varios Ministérios envolvidos em prol
do Desenvolvimento Regional;
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Participacdo em reunides com representantes de paises que visitaram a SETEC
para conhecer os trabalhos em educacdo profissional e tecnoldgica e discutir
possibilidades de cooperacéo: ltalia, Franca, Chile, China, Africa do Sul, Austrélia,
Camardes e Timor-Leste;

Elaboracdo de Notas Técnicas e andlise de  propostas de Acordos,
Memorandos ou Protocolos de Cooperacdo com a Alemanha, Uruguai, Filipinas,
Tailandia, india., Argentina, e V Conferéncia de Ministros de Educagdo da
Comunidade de Paises de Lingua Portuguesa (CPLP).

Participacdo do Comité de Direitos Humanos do MEC;

Participacdo no Comité Gestor do Programa Nacional de Apoio as Incubadoras
de Empresas-PNI, coordenado pelo Ministério da Ciéncia e Tecnologia-MCT;

Participacdo no Grupo de Trabalho Permanente para Arranjos Produtivos
Locais(GTP-APL), coordenado pelo Ministério do Desenvolvimento, Industria e
Comércio Exterior-MDIC;

Participacdo no Seminario no Século XXI, dia 05 de abril, no Ministério das
Relacdes Exteriores;

Participacdo no Seminério Nacional sobre Politica de Valorizagdo de
Trabalhadores e, Educagédo, promovido pela SEB/MEC, de 26 a 28 de abril;

Participacdo no curso de “Capacitacdo para Elaboragdo de Programas do PPA
2004-2007, em Brasilia, de 03 a 05 de maio;

Participacdo do 20 Seminério do Sistema “S”, em Brasilia, dia 08 de julho;
Participacdo do 30 Seminéario do Sistema “S”, em Brasilia, dia 28 de julho;

Participacdo no Curso “Capacitacdo em Procedimentos para Aquisicdes
Segundo as Normas do BID, em Brasilia, de 10 a 13 de agosto;

Participacdo no Seminario Internacional sobre Certificacdo Profissional,
promovido pelo INEP, déias 08 e 09 de setembro;

Participacdo no “Workshop do Grupo de Acompanhamento das Experiéncias
Piloto de Certificacdo Profissional, promovido pelo Ministério do Trabalho e
Emprego-MTE, dia 28 de outubro;

Participacdo no curso “Orgcamento Puablico: Elaboragdo e Execucéo (a
distancia), promovido pela ENAP, de 28 de outubro a 26 de novembro;

Participacdo na Reunido Tripartite sobre Trabalho Decente no Setor da
Construcdo Civil, promovido pela, promovido pela Organizacdo Internacional do
Trabalho-OIT, dia 16 de outubro;

Participacdo no Seminério “Mercosul Educacional e os Desafios do Século
XX, promovido pelo INEP, dia 19 de novembro, em Porto Alegre.

Participacdo no Seminério Nacional de Medidas Sdcio-Educativas,
"Discutindo o Sistema Nacional de Atendimento So6cio-Educativo”, promovido
pelo Sistema Nacional de Atendimento Socio-Educativo - SINASE, promovido
pela SEDH/PR, de 24 a 26 de novembro de 2004;

Participacdo no Seminario “Politica Geral de : Necessidades, Opgoes,
Prioridades, promovido pela OIT, PNUD e Governo Federal, dias 09 e 10 de
dezembro;



1. GESTAO ORCAMENTARIA - METAS FISCAIS
N&o se aplica a esta unidade.

IIl.  GESTAO FINANCEIRA
N&o se aplica a esta unidade.

IV. - GESTAO PATRIMONIAL
N&o se aplica a esta unidade.

V. GESTAO DE PESSOAS

Perfil da Equipe Base da Diretoria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica:

GENERO PERFIL*

TIPO DE CONTRATO QTDE.
F 1 2 3 4 5

SERVIDOR

FUNCIONARIOS (DAS)
Equipe-Base

CONSULTOR Temporario/Reteiner

Produto
TERCEIRIZADOS

1. Nivel Médio 2. Graduagéo 3. Especializacéo 4. Mestrado
5. Doutorado

VI. GESTAO DE SUPRIMENTOS DE BENS E SERVICOS
Na&o se aplica a esta unidade.
VIlI. PROCESSOS DE CONTROLE

N&o se aplica a esta unidade:



4. ANALISE CRITICA DO RESULTADO ALCANCADOZ3 todos os subitens do item 4
estdo apds o enunciado. Ressalta-se que as Acgdes descritas sdo aquelas que tiveram
alguma relagdo com a SETEC para o periodo de 2004, ainda que ndo fagcam mais parte do
portfélio desta Secretaria a partir do segundo semestre do mesmo ano

4.1 Identificacdo do programa, projeto/atividade ou acdo administrativa;

4.2 Indicadores”™ou parametros utilizados na analise;

4.3 Metas fisicas e financeira realizadas (valor alcan¢ado); e

4.4 Avaliagdo do resultado, indicando as causas de sucesso ou insucesso.

Programa
Objetivo
Publico-Alvo

Indicadores

Programa

Objetivo

Publico-Alvo

Indicadores

Programa
Objetivo

Publico-Alvo

Indicadores

Programa
Objetivo

Publico-Alvo

1061 Brasil Escolnrizado
Garantir n acesso ¢ a permanéncia de lodas criangas ¢ adolescentes na Educagdo Bésica, com melhoria de qualidade

Criancas, adolescentes, jovens e adultos da Eilucagao Bésica
Metas Fisicas

(ndice (unidades e outros) (PPA - 2004-2007)
indice de Adequacao de Escolaridade da 0,8
Populagdo na Faixa Etaria de 11 a 18 anos
Nimero Médio de Séries Concluidas da 4
Populagdo na Faixa Etaria de 10 a 14 anos

(unidade)

1062 Desenvolvimento da Educagdo Profissional e Tecnoldgica
Ampliara oferta da educagao profissional nos cursos técnicos de nivel médio e superiores de
tecnologia, com melhoria da qualidade, incorporando novos atores sociais ao processo de
formacdo profissional,
técnica e tecnoldgica visando democratizar o acesso as oportunidades de escolarizacéao,
formacdo, trabalho e desenvolvimento humano, promovendo incluséo social a amplas camadas
da populagéo brasileira e
contribuindo para reduzir as desigualdades regionais.
Jovens e adultos que buscam melhores oportunidades deformacéo profissional técnica, e
superior tecnoldgica, alunos de pos-graduacdo, professores e pesquisadores
. . Metas Fisicas

(ndice (unidades e outros) (PPA - 2004-2007)
Numero-indice, de Matriculas Iniciais na Educacéo 100
Profissional de Nivel Técnico
(indice numérico)
NUmero-Indice de Matriculas Iniciais na Educacéo 100
Profissional de Nivel Tecnolégico
(indice numérico)

1066 Escola Bésica Ideal (até julho/2004)
Garantir, com melhoria de qualidade, o0 acesso e apermanéncia de todas criangas,
adolescentes, jovens e adultos na Educacdo Basica

Criangas, adolescentes, jovens e adultos da Educacdo Basica

. . Metas Fisicas
fndice (unidades e outros) (PPA - 2004-2007)

Programa Excluido do PPA

1067 Gestdo da Politica de Educagao

Coordenar oplanejamento e a formulagdo de politicas setoriais e a avaliagdo e controle dos
programas na area da educagao

Governo
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Indicadores

Programa

Objetivo

Publico-Alvo

Indicadores

Programa
Objetivo

Publico-Alvo

Indicadores

MEC/S

Fls.n
Prat

indice (unidades e outros) (P;\A:;a(fOZI?ICZ%SO?)

1072 Valorizacdo e Formagao de Professores e Trabalhadores da Educagdo Basica (até
julho/2004)

Oferecer oportunidades de capacitacdo eformacédo continuada aos professores e
trabalhadores da Educacdo Bésica, associadas aplanos de carreira, cargos e salarios, e
promover acesso a bens culturais e a meios

de trabalho

Professores de todos os niveis de ensino da educacéo Béasica epessoal de apoio das escolas.

Indice (unidades e outros) Metas Fisicas
Taxa de Docentes com Nivel Superior Atuando na
Pré-Escola (percentagem) 31,3

Taxa de Docentes com Nivel Superior Atuando no
Ensino Fundamental de | aa 4"série
(percentagem) 36.1
Taxa de Docentes com Nivel Superior Atuando no
Ensino Fundamental de 5aa 8“série
(percentagem) 771
Taxa de Docentes com Nivel Superior Atuando no
Ensino Médio (percentagem)
Taxa Docentes com Nivel Superior Atuando em 90.2
Creche (%)
17,7

1075 Escola Moderna
Contribuirpara a melhoria da qualidade do ensino, em todos os seus niveis e modalidades, por
meio da oferta de praticas pedagogicas modernas, materiais didaticos atualizados, inovacéo
tecnolégica e infra-estrutura fisica e instrumental necessarios a aprendizagem.
InstituicBes da Rede Publica de Ensino.

Metas Fisicas

indice (unidades e outros) (PPA 2004-
2007)
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Descricdo do Programa Gerenciado pela SETEC

Metas Fisicas e Financeiras
Acdes (Produto/Unidade de Medida)

Administragdo do Financiamento concedido a Estudantes
do Ensino Superior Ndo-Gratuito - 4556
(FINANCIAMENTO GERENCIADO/UNIDADE)

Ampliacdo da Oportunidade de Qualificagdo Profissional
inclusive através da Educacdo a Distancia - 6426 (Curso
realizado/UNIDADE)

Apoio a Entidades de Ensino Superior Nao Federais -
0048 (ENTIDADE APOIADA/UNIDADE)

Apoio a Entidades Publicas de Ensino Superior - 005Q
(ENTIDADE APOIADA/UNIDADE)

Apoio a Implantacdo de Educacdo Profissional de Nivel
Basico em Escolas Agricolas - 0957 (escola
atendida/UNIDADE)

Apoio ao Desenvolvimento da Educagédo Profissional -
0529 (Nao Informado / Né&o Informado)

Apoio as Instituicdes de Educacdo Profissional do Campo
- 0933 (instituicdo apoiada/lUNIDADE)

Assisténcia ao Educando da Educacdo Profissional - 2994
(ALUNO ASSISTIDO/UNIDADE)

Complementacdo para Funcionamento das Institui¢des
Federais de Educacdo Profissional - 6538 (ENTIDADE
APOIADA/UNIDADE)

Concessdo de Bolsas para a Formagdo de Recursos
Humanos de Alto Nivel no Exterior - 0935 (BOLSISTA
ATENDIDO/UNIDADE)

Concessdao de Crédito Educativo a Estudantes Carentes -
0577 (ESTUDANTE FINANCIADO/UNIDADE)

Concessdo de Financiamento a Estudantes do Ensino
Superior Ndo-Gratuito - 0579 (ESTUDANTE
FINANCIADO/UNIDADE)

Concessdo e Manutengao de Bolsas para a Formagdo de
Recursos Humanos de Alto Nivel no Pais - 0487
(BOLSISTA ATENDIDO/UNIDADE)

Construcdo e Modernizacdo CEFET - Zona Oeste - Rio de
Janeiro - RJ - 10UG (AREA
MODERNIZADA/RECUPERADA/m2)

Cursos de Extensdo de Nivel Técnico e Tecnoldgico -
6361 (PESSOA ATENDIDA/UNIDADE)

Desenvolvimento e Implantagdo de Planos Estaduais de
Educacédo Profissional - PROEP - 3688 (plano
implantado/UNIDADE)

Educacdo Especial na Educagéo Profissional e no Ensino
Superior - 6306 (escola atendida/UNIDADE)

Educacéo, Tecnologia e Profissionalizacdo para Pessoas
com Necessidades Especiais - TEC NEP - 6302 (ALUNO
MATRICULADO/UNIDADE)

Ensino de Graduacdo em Estatistica e Geociéncias - 2233
(ALUNO MATRICULADO/UNIDADE)

Ensino de Pds-Graduacdo em Estatistica e Geociéncias -
2234 (ALUNO FORMADO/UNIDADE)

Ensino Profissional nas Regides Cacaueiras - 2144
(ALUNO MATRICULADO/UNIDADE)

Fomento ao Desenvolvimento da Educacdo Profissional -
6380 (instituicdo apoiada/UNIDADE)

Formacgdo de Recursos Humanos de Nivel Técnico para a
Indastria do Petrdleo - 4860 (TECNICO
CAPACITADO/UNIDADE)

Formacdo de Técnicos Empreendedores na Educacédo
Profissional e Tecnolégica - 6353 (PROFISSIONAL
CAPACITADO/UNIDADE)

Funcionamento da Educacdo Profissional - 2992 (ALUNO

-.Metas Fisicasi-
Previsto" Realizado
293.212,00 0,00

7,00 1,00
96,00 87,00
20,00 0,00
40,00 4,00

Sem Produto/Unidade de

Medida
97,00 15,00
66.343,00 33.376,00
72,00 4,00
1.214,00 1.566,00
47.934,00 0,00
353.212,00 0,00
21.926,00 24.287,00
10.800,00 0,00
15.023,00 3.260,00
1,00 0,00
10.000,00 202,00
591,00 1.000,00
310,00 0,00
148,00 0,00
1.568,00 1.307,00
118,00 120,00
875,00 0,00
300,00 714,00
220.018,00 85.264,00

Metas Financeiras .
. Previsto “V .Realizado

42.500.000,00

1.603.530,00

24.571.463,00

16.498.836,00

596.400,00

50.000,00

3.400.000,00

7.869.768,00

1.000.000,00

89.988.734,00

7.814.127,00

829.185.873,00

303.464.304,00

5.208.648,00

231.858,00

595.238,00

900.000,00

284.000,00

189.750,00

333.830,00

1.293.686,00

21.046.911,00

4.991.534,00

300.000,00

699.729.840,00

37.569.03
5,00
1.203.125
,00
11.170.39
9,00
9.744.751
,00
596.400,0
0

0,00
1.536.210
,00
7.274.007
,00
1.000.000
,00
81.075.44
5,00

0,00
660.453.9
24,00
303.215.8
83,00
0,00
211.445,0
0
211.185,0
0
686.214,0
0
230.472,0
0
86.398,00
218.014,0
0
1.282.506
,00
16.642.77
0,00
4.927.357
,00
19.847,00
692.249.5



MATRICULADO/UNIDADE) 94,00 A
Implantagdo de Centro Federal de Educacdo Tecnolégica

no Estado do Amapé - 10CE (CENTRO 0,00 0,00 0,00 0,0(1
IMPLANTADO/UNIDADE)

Implantacdo de Centros Escolares de Educagédo 67 650.64
Profissional - PROEP - 7109 (CENTRO 70,00 10,00 92.369.190,00 ’ 3'00

IMPLANTADO/UNIDADE)
Implantacdo de Escola Agrotécnica Federal em Séo

Raimundo das Mangabeiras no Estado do Maranhéo - 1,00 0,00 100.000,00 0,00
10CF (Instituicdo implantada/UNIDADE)
Implementacdo da Expansdo da Educacdo Profissional - 6.570.090
PROEP - 3685 (Programa implantado/% de execugéo 8,00 5,40 6.678.429,00 ' 00
fisica) '
Prestacdo de Servicos a Comunidade - 2319 (PESSOA 229.729,0
ATENDIDA/UNIDADE) 11.179,00 6.035,00 254.016,00 0
Profissionalizagdo da Pessoa Surda - 6141 (PESSOA 177.820,0
CAPACITADA/UNIDADE) 1.000.00 0,00 178.000,00 0
Promogao de Cursos para o Desenvolvimento Local 220.430,0
Sustentdvel - 6294 (Curso realizado/UNIDADE) 4,00 17,00 275.883,00 0
Publicidade de Utilidade Plblica - 4641 (N&o Informado /  Sem Produto/Unidade de 1.864.100 00 L:864.000
Né&o Informado) Medida . .100, 00
Reconhecimento da Educacdo Profissional de Nivel 651.621.0
Técnico e Tecnolégico nas Instituicdes Publicas e 160,00 634,00 956.392,00 ' '0
Privadas - 6326 (Curso reconhecido/UNIDADE)
Veiculos e Transporte Escolar para as Instituigdes 779.594 0
Federais de Educacao Profissional - 6364 (VEICULO 15,00 6,00 810.000,00 ' '0
ADQUIRIDO/UNIDADE)
1.909.748
TOTAL 2.167.134.340,00 908,00
Indicador. 1*. m n Unigade deimef’ 1 ;
Namerihfndlce tf vfas’Inic(ais na Educ -. . fial.d'Niva~Técnico v = fiifil~ n Ime?iGe™ £~ v
V: = indice de,Referéncia ' 10 §iinaicfilatfit do.em 2004 sSuvinUféftnnil 2007
100 0 121,51
Indicador 2: - . | ! u L * - ''m Y- Unidade de medidSjt:
Nuffiaréfind!d6’ 3fe"Marncu]aS Im(;lals em{Etfratfs de Gtaduacad Presenciais™ . r 14jfeM)umédcb =* M>
ivirili-k-fiidlce”de Refertngla/'., fii i indlce'ap*jrtL"o em 2004~ iifrirwidndkenrlAaia00Z >#$&7?
100 0 131
indicador*'. 7 ~ ~ 'V \ R « o i*Unidad ~Nédldh:?
TempoiMedio<tie:Formacao no; I8]estraBoS§ ‘
‘vit.aicé de RéiétericianivSfc!'?- iridici ‘puradd em 2004i~ !i|]| ifevji indice Mhal?”~"QZsS"v
2,66 0 2,64
2ndicaaoro4:. . mn f. = e "oV o ' Unidadede rriedlda:;
Tempo Médio de Formacdo no Dbutlrido - BolsIstaS"ji"ii’ 1 -v. ! - ANO
Indicede,Referériaa>.-".;, ' fridict.apliradao em~20Q™;3*-v U irtdicéiFihaiJaPOTEINPII
4,25 0 4,23
Indlcadddr S:.J Vv,. "' > W év - . r"... Unidi B‘db ifm Ids;£
NumeroJde.iMesw..< - -iiittiados :no$ai.s;i * idiExte.rJipig r-S&IM unidadé w
wT.indig~de:ll«recénd£SrfE$>i' '/ . fndlcampuraao ém~2()04;ii Nernrn~rdlctrtn)sib20ilrtvalt-1s
19996 0 22000
Indicador 6: - = 1 .V5im ., ] Unldadené juédlda:1
NiUmero6.de-.DoutoFes,Titulados nosPaise ri6 Extérior-~,3 v . i * UNIDADE*{7rir:V <A
'indice de ftefcrincia™ij-v”® indice apuradoém i2004.j[‘i* ANMANih4dlc "FSgal-i0O O ~~rn
6273 0 7100
U .tdade'dé fliedidaj.f
Nu.nero'irtdice'de;y.atiiGu.ai Ir. cldis na.Edlicacao «-0fissiOiial*de:Niveir.ecndl6< {nyifce'nurriérlco5"i«"S?
indice di deferéncia & *’ 2 £ {ridicie-apurado ém.'2004 - .. 'rtdici Pinaiaod7"'Mt'iS*f
100 0 0
Ipdicggogd 8: A S Unidade de medjda:;.
Numero-Indice de Matrlculas Iniciais em.Grsos: de Graduagao a. Dlstanmal ' “inclicé:fitihnéri-
"oV indice di Reférencia iindiceaDUradado env2004&-."'|Ki findice Fini1'2007i?irS"- B

93



ProtoColOr

*

¥ oo o 0
Indicador 9: U - ¢ 1. Unidade de medida:. L
Numerci-indice d"Instltiicdés”™ae Educacdo Superlor?-v 'm “ U, tiv. Indlce numértHoNifJ f
: m . indice de.Re*eréncla/'v > fndice apurado em<2004' indico Final 2007 \
100 0 )

0
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Fls/ N®
Vrot

Execucdo Financeira e Orgcamentaria e relatorios de passagens e diarias de Todt
os Programas e Ac¢des Vinculadas a SEMTEC.

Apresenta-se da seguinte maneira:

4.1. Acompanhamento |- Relatério de Execucdo Financeira e Orcamentaria,
atualizado até 26.07.2004 de:

4.1.1.
4.1.2.

4.1.3.
4.1.4.

4.15.
4.1.6.
4.1.7.
4.1.8.

4.2.

4.2.1.
4.2.2.
4.2.3.
4.2.4.
4.2.5.

4.3.

4.3.1.
4.3.2.
4.4,

4.4.1.

Brasil Escolarizado (1061);

Democratizando o Acesso & Educacgdo Profissional, Tecnoldgica e
Universitaria (1062);

Gestdo da Politica de Educacdo (1067);

Valorizagdo e Formacdo de Professores e Trabalhadores da Educacéo
(1072);

Escola Moderna (1075);

PROMED (detalhado);

PROEP (detalhado);

DIVERSIDADE NE UNIVERSIDADE (detalhado).

Acompanhamento Il - Relatorio de Gastos com Passagens e Diérias,
atualizado até 30.06.2004 de:

SEMTEC,

PROEP;

PROMED;

DIVERSIDADE NA UNIVERSIDADE;
TOTAL GERAL.

Acompanhamento Il - Relatdério de Execucdo Financeira e Orgamentaria,
atualizado até Dezembro de 2004 de:
SETEC;

DDPE (PROEP).

Acompanhamento IV - Planilha consolidada de Gastos com Passagens e
Diarias, atualizado até Dezembro de 2004 de:

SETEC.
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ACOMPANHAMENTO I
RELATORIO DE EXECUGCAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA
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-AGOES * m >V

PUBLICIDADE DE UTILIDADE
PUBLICA - NACIONAL

apoio A educacao
PROFISSIONAL COM ELEVAGAO
DE ESCOLARIDADE - NACIONAL

- e ¥

PROGRAMA DETRAGALHO

12.131.1061.4641 0001

12.846.1061.0932.0001

ft* - ~ TOTArDO~PROGRAMA

BRASIL ESCOLARIZADO (1061)

NATtItIEZA
BA

3390.39

3390 00

PENTE

0112

0112

("ORGCAMENTO

ARRGtADO

336.312,00

1.110.608,00

1476 920,00

1

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCAGAO

ORCAMENTO 2004

m
EGNIINGfNCtADO

0,00

[elee}

0,00

(3) ORGAMENTO

tffIERADO

36.312,00

1.110.608,00

1.146 920,0C~ |

liberagéo
UrGameniaria
m

10.80%

100,00%

75.27%

|5)NB«C
aucnpos

3G 312,00

36 312.CC

Uio»>3
OrCiairiertanfl

(&0)

100,00/«

0,00%

| 3,17« ~ |

tnmm
AR MOE$PES*
grcambitArio REfIUEEAO
rwj
0,00 0,00
1.110.600,00 0.co

1.110.60gi00 __L_ 0,7 ~

1

Pagamefita itQ)SALDQA

ftejSzadu PAGAfl (WJ
0,00% 36.312.00
0,00*4 0,00

<100711737317007"



w i ,?2?2'm a -, WHURE2A
n) AGCOES ' mm PROGRAMA DE TRABALHO CIA iUNTg
KPgSA
uw x - :* -1 X T Q 9
1 f AA et

FORMAGAO DE TECNICOS TOTAL DA AGAO

EMPREENDEDORES NA 3330 00 0112
EDUCAGAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA -NACIONAL 3390 00 0112
12.363.1062.0529.0002 3380.00 2112
IMPLANTAGAO DE CENTRO
FEDERAL DE EDUCAGAO 12363.106210CE. 0002 4499 00 0100
TECNOLOGICA - MACAPA - AP
IMPLANTAGAO DE ESCOLA
AGROTECNICA FEDERAL EM SAO
12.363.1062.10C F.0002 4499 00 01C0

RAJMUNDO DAS MANG A3EIRAS
NO ESTADO 00 MARANHAO

EDUCAGAO, TECNOLOGIA E TOTAL DA ACAQ

PROFISSIONALIZACAO PARA 3390 00 Cl12
12363.1062.63020001
PESSCAS COM NECESSIDADES
ESPECIAIS - TEC NEP - NACIONAL 4490 00 0112

RECONHECIMENTO DA TOTAL DA AGAO

EDUCAGAO PROFISSIONAL OE 3390 00 0150
NIVEL TECNICO E TECNOLOGICO 12.363.10626326.0001 3350.14 0150
NAS INSTITUIGOES PUBLICASE 3390 33 0150
PRIVADAS - NACIONAL 339C36 0150
3390.39 0150

TOTAL DA AGAO

339000 0112
3390 14 0112
3390 18 0112
339030 0112
339033 0112
DESENVOLVIMENTO DA 12363.10626300.0001 339036 0112
EDUCACAO PROFISSIONAL - 219037 o112
NACIONAL 330030 0112
339047 0112
449000 0100
449000 0112
4490 51 0112
449052 0112
FOMENTO AO
DESENVOLVIMENTO DA
12363.10628300 0004 444000 0100

EDUCAGAO PROFISSIONAL-
GUAJARA MIRIM -RO

DEMOCRATIZANDO 0 ACEV

“"ORGCAMENTO
*#>ROVADO

300.000,00
70 000 00

230 000.00

50 000,00

200 000,00

100 000.00

284.000.00
110 000 00

174 000,00

956 39200

216 392 00
150,000,00
250.000,00
4c coo.co
3Cocco.cc

g 936.239,00

1462.272.25
113 B1S 53
11 G3O00

1.500 000 00
34 9BS 75
25 000.00
2nscooao

1537 361.37
2560 CC
673 90100
500 000 00

1147 514.63

2719 B19.17

160 000,00

()
CONTIMGENOADO

0,00
oac

0.00

0,00

0.00

0.00

0,00

0,00
0 00
c.cc
000
0,00
0,00
4.851.602,00
0

o®» o oo o o

o oo o

0,00

(m"ORCAMENTO
tiBERADO

300.000,00
70 00C OC

230 000.00

50 000.00

0,00

000

2B4.ECC.CC
110 UoC of]

174 DOC DO

956.39200

216 392 00
150.000,00
250.000.00
40 C00,0C
3C0.00C.CO

9.936.239,00

1462 272.25
113 819.63
11 0C0.00

1i00C00 00
34 9fl6 75
25 00000
“0a 000.00

1.537 361 37
2.560,00
673 905 00
500 000.00

1147.51483

2719619 17

160.000,00

(4)% de
bbarag 8o
m;arr-
(3M™]

100, 00%
100 00%

100,00%

0,0¢%

000*/.

0.00%

100,00%
10C 00%

100,00%

100,00%

100 00%
100,00%
100.00%
100 00%
100.00%

100,00%

100 00%
100 00%
100.00%
100,00%
100 00%
100,00%
100 00%
100 00%
100,00%
100 CD%
100.00%
100 00%
100 00%

100,00%

. EDUCAGAO PROFISSIONAL, TECNOLOGICA E UNIVERSITARIA (1062)

(5) NgffE

0,00
0.00

0,00
0.00

490.000,00

0.00
15C occoc
300 000,00
40.000,00
100 000.00

3436 356,15

000
65 564 44
C.00
807 43842
14 842.14
20B76 00
181 000,00
763 448 84
2 560.00
0QoC
000
36' 63fl31
1218 988,00

0,00

0'iCticAo
Creatiifljana

0,00%

0.Qo%

0,00%

0.00%

0,c0%

0,00%

0,00%
000%

0 00%

51,23%

0.00%
100,00%
80,00%
100,00%
33.33%
34.58%
0,00%
57.60%
0.00%
53 83% n

42.42%
83 50%
87.02%
49 66%
100,00%
0 00%

0.00%

31.51%
44.82%

0,00%

{7) SAI0G

ORGAMEI{JIAHtO

(3-51

300 000,00
70 000 00

230 000.00

50 000,00

0.00

0,00

2B4 000,00
110 CCO00

174 000,00

466.39200
216 392.00
[ele)
5C.C00.0C
coc
200.000.00

G499 882,85

1462272.25
48 255.19
11 000.00
692 561 58
20.144.61
4124 00
27 000 DO
773.912,53

0,00

673 905.00
500 000.00
785 076 52

1500 831.17

160.000,00

*8)QESI3ESA
REALEZAZO

0,00
000

000

0,00

0,00
0.00

0.00

86.008,13

000
fi 1022A
13 489,04
2168,14
64 246,67

0,00

0.00
0,00
000
0.00
ooc
000
C.00
0.00
0.00
0.00
000
occ
0 00

(9) *A<j«
Pagarrwwto (icjsAtnoA
tteataatid PAGAS (5-83
aiz)
0,00% 0,00
0 00% 000
0 00% 0.00
0 00% 0 00
0.00% 0.co
0.00% 0,00
0,00% 0,00
0 00% 0 00
000% 0,00
1,59% 4C3.993.87
0 00% 000
4.07% 143 897.72
5,40% 186.510.96
5,42% 37.831,06
21,42% 35 753,33
0,00% 3436 356,15
0 00% 0 00
0.00% 65 564 44
0 00% 0.00
0 00% 807 436.42
0.00% 14 B42 14
0 00% 20 876,00
0 00% 101 OCO GO
0.00% 763 448 84
€,00% 25GC.Co
0 00% 000
0.00% 0.00
C.00% 361 638.31
0 00% 1218 988.00
0,00% occ



' ' B ffljM T jR O
0ESIIEfi*

FOMENTO AO
DESENVOLVIMENTO DA
EDUCACAO PROFISSIONAL -
NOVA MANORE - RO

12-353 10fi2.G38C.CC06 444000

FOMENTO AO
DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO PROFISSIONAL - SAO
PAULO - SP

12.363.1062 6380 0008 4440 00

FOMENTO AC
DESENVOLVIMENTO DA
EDUCACAO PROFISSIONAL -
JOINVILLE - SC

12.363.10626380 0010 4499 00

FOMENTO AO
DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO PROFISSIONAL .
ARAGU-GO

12363.1 0626300 C012 3350.00

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS Pt
ESCOLA TECNICA ESTADUAL
"ASTOR MATTOS CARVALHO"-
CABRALIA PAUUSTA-SP

12.363 10626300 0014 443000

APOIC AO CENTRO FEDERAL DE
EDUCAGAO TECNOLOGICA DE 12363.10626300.0010 3390 00
QUIMICA-NILOPOLIS-RJ

AOUISIGAO DE COMPUTADORES
EIMPRESSORAS PARA
laboratoric deinformatica
P/ACNEC LINHARES - ES

12363 1062E3BG 0Q20 4450 on

CONSTRUGAO DE ESCOLA
MUNICIPAL DE INFORMATICA - 12363.10626380 0022 444000
SANTA RITA - Pfl

CONSTRUGCAO DE ESCOLAS DE
INFORMATICA em municipios DO 12.363.10fi263fIG.0a24 AAS5 00
ESTADO DA PARAIBA

FOMENTO AC
DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO'- SAO PAULO-SP
/ZONA LESTE)

12363 1C62630C G02S 4440 00

IONTE

0100

0100

0100

0100

0100

0100

aioa

0100

0100

0100

APB>RfitfADO

160.000,00

4 000.000,00

50.000,00

150.000,00

50 coo.cC

1C0.000,00

3a.000.aa

100.000,00

100.000,00

1.coo 000,00

m
CaNTNGENEIADO

0,00

0,00

0,00

0,00

ORGAMENTO
= M&EAAOO

1G0.00C.CO

4 oao.a00.ca

5a.00a.00

0,00

5a.000.0a

100.000,00

30.000.00

icc.cao,00

100 000,00

1 coo coo,@

(4)% de
bbe”agao
Qfgsrnefrtani
(3w

100,00%

ioa,0a%

100,00%

0,00%

100,00%

100,00%

100.00%

100.00%

100,00%

100,00%

\5) NW C
JWIIHOOS

160 000,€0

4.000.000,00

0,00

.00

jifee}

roca cao.oo

ll0¢aniPniana

m

C.00%

0,00%

0,00%

C.00%

C.00%

Qo

0.00%

0,00%

0,00%

0,00%

*G7.)SAtE*
QRG*ME*IiiSiQ

0.00

50000,00

0,00

50 000.00

100.000,00

30.000,00

100.000.00

100.000,00

i8) DESPESA
REALIZADO

0.00

4.000.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1000.000.00

|9i% de
pagara”
Re e kzfloa

m

0,00%

0,00%

0,00%

a,00%

0,00%

0,00%

0.c0%

0,00%

0 00%

0.00%

(1Q] SALOO A
>ACAR (5-8)

1600002

0,00

0,00

0,00

o4l



tomir vy e
AQUISIGAO DE EQUIPAMENTO
PARA ESCOLA MUNICIPAL
PROFISSIONALIZANTE PRIMEJRO
DE MAIO fl-GUARUJA -SP

CONSTRUGAO DE ESCOLA
MUNICIPAL AGRICOLA - FA2ENDA
- ESCOLA DR ULISSES
GUIMARAES -QUIRINOPOLIS - GO

REVITALIZAGAO DA ESTRUTURA

FISICA DA ESCCLA ESTADUAL

FA2ENDA DE ARACU - ESTADO
DE CCIAS

FOMENTO A EDUCAGAO
PROFISSJONAL EM AREAS
URBANA E RURAL PETROUNA-
PE£ (MOVIMENTO CE APOIO E INC.

SOCIAL)

FOMENTO AO
DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGCAO PROFISSIONAL BELO
HORIZONTE - MG

FOMENTO AO
DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO PROFISSIONAL-
SANTA CRU2 DO CAPIBARIBE -

PE

FOMENTO AO
DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGCAO PROFISStONAL-
ARCOVERDE-PE

FOMENTO AO
DESENVOLVIMENTO da
EDUCACAO PROFISSIONAL -
JAGUARIUNA - SP

FOMENTO AO
DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO PROFISSIONAL-
FORMAGCAO PROFISSIONAL -
PADRE BERNARDO - GO
(VENDINHA)

FOMENTO AC
DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGCAO PROFISSIONAL -
AGUAS LINDAS DE GCIAS -GO
(INIBRAS)

REFORMA EADEQUACAO DAS

INSTALACOES OA SOCIEDADE

CARITATIVA E HUMANITARIA -
CAMPO GRANDE - MS

12363 1C62G30C 0034

12363 106263B0.0036

12363.10626380.0039

12.363.10626390,0040

12.363.10G263E00042

12,363.ICE26300.CO4fl

* 1 o > * .0 NATUfleZA
‘PROGRAMA DE TRABALLttO . OA FONTE
n

. APROVADO
UESF6SA
Y v n

T KIt

12.363.1 06263B0 002S 4440 00 0100 1lcc occ.co

12363.10626380 0030 4440 CO 01co ica.oca.oc

12363.ia62S3fIC.G032 4430.00 0100 iofl.ofla.ao

3350 00 0100 5cc.oca,co

3340.00 €100 156 CCO.CO

3340.00 0100 50.000,00

3340 0C 0100 125.0(10,00

3350.00 0100 eo.cca,cc

12.363.1 CG2.630C CDAa

3350.00 0100 100.000,00

12363.1062.6380.0046

3350 00 oioo 50.000,00

3350.00 0100 50.000,00 .

(1) ORGAMENTO

m
CGNTNGENGfADQ

0,00

50 000,00

100.cCCc.cc

(4) 28e
(J)ORGAGENTO

<5)NONC
i.tigRAEO

<7)EAIDO
OfGfi-n&Ttaifl EWIT JDCto

ORCAMEN A fifo
13-5)

ecucac

(4)0ESP6SA
Ocgamenlaria

<10) SALOO A
RHAtGADO

Redlftzadc PACAR 1S-83
im

1CCccc.cc iao,00% 0,00 000% 100 000,00 0.00 0,00%

ica.coo,00 100,00% 0,cc% 100.000,00 0,00 c,co% [eXee]

100.000,00 100.00%

0,00V, 100 000,00

c,cov.

o.M o0.00k

0,00%

0,00 0.00%

156 OCO,CO 100,00%

c,co% 156.000,00

0,00%

50.000,00 100,00%

0,c0% 30.000,00

0.00% coc

cco 0,00%

0.ca% 0,00

0,00% 0 0O

0,00% 0,00 0,00%

0,00%

ioc,00%

0.00% 10€ 000,00

0 00%

0.cc% 0,00%

0,00 0,00%

1C0 00% 50.000,00 0,00% 0,00 0,00%i 50.000,00



\

L .V
,PROGRAMA CE TRABALHO
A

r *:
BW T'l' sy r
FOMENTO AO
DESENVOLVIMENTO A
EDUCAGAO PROFISSIONAL -
ESTADO OA BAHIA

wm

FOMENTO AO
DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO PROFISSIONAL NA
ASSIST SOCIAL DIOCESANA
LEAO XIll - PASSO FUNDO + RS

AQUISIGAO OE UNIOADE MOVEL
DE INFORMATICA NO ESTADO DO
RIO DE JANEIRO - RJ

COMPLEMENTAGAO PARA
FUNCIONAMENTO DAS
INSTITUICOES FEDERAIS DE
EDUCAGAO PROFISSIONAL-
NACIONAL

APOIO AS INST3TUIGOES DE
EDUCAGOES PROFISSIONAIS DO
CAMPO NACIONAL

APOIO AS INSTITUIGOES DE
EDUCAGAO PROFISSIONAL DO
CAMPC NO ESTADO DE
RONDONIA

APOIO AS INSTITUIGOES DE
EDUCAGAO PROFISSIONAL DO
CAMPO NACIONAL

APOIO A IMPLANTAGAO DE
EDUCAGAO PROFISSIONAL DE
NIVEL BASICO EM ESCOLAS
AGRICOLAS - NACIONAL

u? .

Foxok K

N

12.363.1 062 6380.0050

12363.1062.6380 0052

12363.10626380.0054

12363 10626338 0002

12 846.10620933 0001

12846 10620933 0C04

12846.10620933.0008

12 846 10620046.0140
12.646 1062 004B 0242
12 846.1062 0048.0246

12.846.1062 0957 0001

TOTAL DO PROGRAMA

« Naareza
GA

~ OESPE&A

FONTE

*o

TOTAL DA AGAO

3390.00 0112
4490.00 0112
3350 00 0100
444000 0100

TOTAL DA AGAO

3390 00 0100

4490,00 0100

TOTAL DA AGAO

3350 00 0100
3390 00 0112
4490 QO Cl12
4499 00 0100
4440 42 mo

3350,00 0100
4499 00 01Co
A430.00 01C0
4459 00 0100

TOTAL DAAGAO

334000 0112
4440 00 0112
4440 00 0100

i(1)CRWENTOI
ApfiOVAEO..
3028 612,00

911 860.00
2 116 752.00

150.000,00

460.000,00

1000 000,00
500 000,00

500 000,00

1.500.000,00

300 OOC 00
720 000,00
48C000,00

240.000,00

160 0CO 00

1.80G.000,00

0,00

o.M

oco
596 400,00

142.000JD0
397 600,00
56 800,00

| ~27.562 643.QD

m
CONTINGENCtADQ

0,00
0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00
coo
c,co

0,00

0,00

0,00

0.00
000
0,00
0,00
c.cc
0,00
0,00

4 851.802,00

: 44).%de
utwacia ISINE/NC
UBERADO OfCaTiemafifl EMUIBOS
3nj
C.00 0,CC% 0,cc
0.00 0.00% 000
C.00 0.00% 000
150.000,00 100,00% 0,00
480.000,00 100,00% 0.00
0,00 0,00% 0,00
coo 0 00% 000
0,00 0,00«<% 0,00
1.500.000,00 100,00% 0,00
300 000 CC lon 00% 0oC
720 000 00 1CC,0C% 00C
4SC O0C 00 10C 00% 0 00
240.000.00 100,00% 0,00
160.000,00 i0a.00% 0,00
700.000,00 46,67% G0o
200.000,00 0.00% 0,00
100 000,00 0 00% 0,00
100 000,00 0,00V. 0,00
596 400,00 100,00% 0,00
142000 00 100 00% 0,00
397 600.00 100 00% 0.00
56 600 00 100,00% 0,00
21.949.031,00 | | "9.136 356,15 I

1%<i«
iwcac
Ocamanlar 4

m

0.00%

0.00%
0,00%

0,00%

0,00%

0.00%
0.00%

0,00%

0,00%
€.00%

C00%
000%

0,00V.

0,00A

0,00%

0,0¢%
0,00/
0,00%
0,00%

0 00%
occ%
0,00%

0)EAIGO
aRCAMENIARK3
(3-5)

0,00

0,00
0,00

150.000.00

480 000,00

0,co

0,00

0.G0

1500 OCGOO

300 000,aa
720 000,00
480 000,00

240000,00

160 000,00

700,000,00

200 CCOCO
100000,00
100.000,00

596.4C0.0C

142 0CO CC
397 600 00
5G BCO.OO

41,63%" 1~ 12612.674,85

(fl) DESPESA
REALttA DG

0,00

0.00
c 00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
a.00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0 00
0,00
0.00

0.00

CGC
000
0 00

5786 006.13

(91% Oc
P me-TE-
R«et6fl0a

3 (713)

0,00%

0.00%
0.00%

0,0c%

a,00%

0,00%
0 00%

0,00%

0,00%
a 00%

0.00%
0.00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%
0.00%
0.00%
0,00%
000%
0.00%
0,00%

23.17K~~|~

(10) SALDO A
PAGAR (5-8:

0,00

0.00
0,00

0,00
c 00

0.00

0,00

0,00
000

0,00

160.000,00

0.00

0,00
(e
0.00
0,00
000
000
0 oc

3.890 35Q,02

1

)



VTir'l GESTAO DA POLITICA DE EC AO (1067)

ms£5: ro >.*
NATUREZA ) >{4)nae : N WsAg&a , (W rre
«ROCRA HETDN» [HO 04 PfirgTE (i) ORCAMENTO m {3}JORCAMENTO Liberagédo (S"NENG E*eeuc&o UfiCAtENTAM taidespesa Pagamarrtn (103-SALDa A
£ it DESPESA APROVADO CONTINGENCIADO tesRiloo uicamentarifl Et6iif00S Orgamenta REAIEAD U fteafaa<io PAGARAS)
- . : L H
1. v, *o (vn wa) " irn
TOTAL DA ACAO 1.367.000.00 410.100,00 950.150,00 6S,51% 938.966,10 98,82% 11.1f3.SD 308 782.54 32,50%. 630 183,56
3390 00 0112 416 850.00 a,ca 000 0 or.% 0.00 0 00% o 0,00 0 00% 000
GERENCIAMENTO DAS 3390 14 0112 167 889 00 0,00 167 089 00 100 00% 187 809.00 100 00% D.00 73517.46 43 79% 94 37 154
politicas do ensino médio e 12363.1C67.4025 0001 3390 33 0112 *09 348 14 oco 409 348 14 100.00% 409 348.14 100 00% ccc 139 905 72 34 18% 1 269 442 42
TECNOLOGICO - NACIONAL 3390 36 0117 | 39 880 00 0.a0 39 880,00 10000% | 35 C00.0C 87 76% 4flge.cc 7.52098 1056% 27 479 02
3390 39 0112 | 332.613 10 o,cc 332 613,10 100.00% 326 309.20 98 10% G303 go 87 418.62 26 28% 238 890 58
3390 92 0112 | 366.36 0,00 366,36 100.00% 366,36 100 00% 0@ 366 36 100 0D% 000
3390 93 0112 53.40 o.cc 53.40 100.00% 53.40 100,00% D, 53.40 100 00% 0 oc

I TOTAL DO PROGRAMA | 1.367 000,00 | 410.100,00 1 9S0150.00 jl 6951% 1 938 966,10 J 9882% 1 11.183,90 30B 782.54 H1 3250% 1 630 183 56



M

B g

1 12 363.1072.0914 €001

TOTAL DO PROGRAMA

* VALORIZACAO E FORMAGAO

, ROFESSORES E TRABALHADORES DA EDUCAGAO (1072)

FONTE m
APROVADO CCNTWGENEIACO
| 339C.CO 0100 0.00 000
0oDD

£)<3RGANIENO
LIBERADO

0.a0

[ 4 da
tiwfacao
Orgamw”na

£

0.00%

0.00*4

1

HiNENC VA (?)SAI00
] U, A ) A
0/moDs Orjurtru*» OigaméNtARIO
m cw)
o0.co 0.00% 0.00
B 0,00 o

$«)0ES?ES«
RIAOISOO

0.00

aOu

(1)«

Pa;STion!<} («HSALOOA
fteaBzatla PAGAR |- t.
m
0.cov. 000
0.00% |



IESCGLA MODERNA (1075)

NATURPZA

[{) jivlin 8 ETLM<Ir«i DA.* PQIYTE (1) ORGAMENTO
DESPESA APROVADU < c.Qwm&mmaQ
INSTRUMENTAL PARA ENSINO E TOTAL DA ACAO 2.900 000,00 0,00
PESQUISA PARA AS 4490 52 3112 367 S0000 cce
INSTITUIGOES DA REDE FEDERAL
DE EDUCAGAO 4490.52 0149 2 432 500.00 0,00
MODERN1ZAGAO E
RECUPERAGAO DE INFRA-
ESTRUTURA FISICA DA ESCOLA 12.33.107 5.6374.0034 4440 00 0100 100 000,00 100.000,00
AGRICOLA DE ALTO BOA VISTA -
MT
N TOTAL DA AGAO X
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS G B00 000,00 0.0¢
44go oo 0112 700 000 00 0,00
PARA A REDE FEDERAL DE 12.363.1075.7754.0001
EDUCAGAO PROFISSIONAL
AGRICOLA - NACIONAL 4490 00 0o 1G0 000.00 0.00
TOTAL 00 PROGRAMA || 37ccocee | 100 000,00  J

vV or

- TOTAL i ERAL WHEFI I

(3)ORCAWEN10
tfcfiflAOO

0,00
000

0,00

0,00

0,00

URET

(4)™4 ce
ttoaagac
Ort;orfAn*a
ifyi
0.00%
0.0c%

0.00%

0.00%

0,00%
0,00%

0.00%

1 0,00%

«RgFI

|S) N&NC
«TIDOS

0.00
000

0,00

iREFi

o
E(S) Yeae {(?) SALDO
Xecucgdo = "
o ea ORCAIIENTAfItO
Orcaflieofaria .
im
0.00% D.00
0.00% 0,00
0,00% 0,00
0.00% 0,00
000% 0,00
0 00% c.co
0,00% 0,00
0co%
0,00% 6.00
~«REFi~M~ =REM

(ai DESPESA.
REAIt2AD6

0.00
000

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

WREHF

{9)*0e
Oaganentt
ftsataade
1*3)

C00%
0.00%

0 00%

0,00%

0,00%
000%

000%

1 ccev-

«REH

|.it)SALna a
pagaR<56}

0.00
0.00

000

0,00
C00
0,00

0,00

T AREFI



UMBiDICC*TO*A V'V

Eiitw R

/ * -J1 PROMEO -UG 152007

| BRASIL ESCOLARIZADO (1U61)

t.- 0 iT- .. 1- Al
V. ; % U" "'V RS
! "programa CE ' > NATUREZA DOSCAMEWO
. * TRASALHO % NG Fonte API;;OVADO
fcESPESA
X > v [ ] u
EXPANSAO E MELHORIA DA TOTAL DA AGAO 26.500 000,00
REDE ESCOLAR (PROMED)- 12.3621061 3682.0001 | 3330 41 fl14fl 12 «500000.00
NACIONAL 4430 42 0148 14.100 000,00

IMPLEMENTAGAO DAS

DIRETRIZES CURRICULARES

NACIONAIS PARA OENSINO
MEDIO - PROMED

12.362.1061.36B6.0001

APGIO A EDUCAGAO PARA A
CIENCIA NO ENSINO MEDIO -
NACIONAL

TOTAL DO PROGRAMA

12 846.1061.0522,0001

TOTAL DA AGAO 26.100.000,00

3380 39 D148 23 800 000.00
3390 00 2112 250 392.84
3390 04 2112 14C3 027,11
3390.14 2112 38 607.16
3390 33 2112 500 000.00
3350.36 3112 1C 000,00
3390 93 2112 1.C00.00
3390 37 2112 96 972.89

| TOTAL DA AGAO 1.000.000,00
3390.00 2112 30C.000.00
4490 52 2112 ! 700 000.00

7 1 53 600 000,00

m
GGWIMGEWGIADO

0,00
cm
0,00
0,00
0,00
0,00
c.oc
0,00
0.00
0,00
0,00
C,00
0.00

0.0c
0.0C

0.00

GOVERNO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO

ORCAMENTO 2004

s {3)CRGAMENTO UbcfikClo (WNBHC
LAERABO Qigamenléria EMITIDOS
tm
24.448.510,00 92,26% 24.448.510,00
11 8<0 OOC00 9548% 11 840 000.00
12 603.510,00 89.42% 12.608 510.00
1.630.728,41 6,25% 1.630.726,41
co00 0 00% 000
0.00 0,00% Co00
1403 027,11 100.00% 1403 027.11
38 607.16 100.00% 38 607.16
89.564 A3 17.91% flg 564 83
2556 42 25,56% 2.556,42
0,00 0.00% oco
96 972 89 100.00% 96 972 89
a.M 0,00% 0.00
0.00 0,00% 0.00
000 0 00% 000
1 26CT7fi23fl.41 | 48.66% L 26 079.238,41

gtigot 09
Stt*licaQ
Qrecatnerilanz

m )

1C0,C0%

100,00%
100.00%
100,00%
C.00%
0,00%
1C0.C0%
100,00%
100,00%
100,00%
0,00%
100,00%
0.00%

€,00%
c,00%

100.00%

SAL G
ORGAMENTARIO

000
0.00
0,00
0,00
0.00
0.00
ooc
0 00
0 00
0,00
c.00
0.00

0.co

0.00
0,00

OIDESPESA
HEAfCtfAbO

8173 099,00

7 425 109 00
747 990,00
130 728,41

0.00
coc
ooc
38 607.16
89 564.83
2.556,42
0,00
a.00
0,00

0.0C
0.00

fl 303.827,41

1

Pagamento
ftaateadd

m

d,00%
6271%
5,93%
0,00%
0 00%
0.00%
0 00%
100.00%
10C,00%
1CC,0C%
0,00%
0co%
0,00%
coc%
0.00%

0,00%

1

(.10) SALDO A
EAGAftffc&Ji

16.275.411,00

4 414 891.00

11 860.520.00

1.500 000,00
0.00
0.00

1403.027.11
0,00
0.00
0,00
oco

96 972 89

c,co

0.00
0.00

17.775.411,00 1



AGOES

APOIC A IMPLANTAGCAO DO 4*
ANO VOCACIONAL NO ENSINO
WEDIO - NACIONAL

APOIO A IMPLANTAGCAO DE
PROJETOS JUVENIS NO ENSINO
MEDIO - NACIONAL

PROGRAMA DE
TRABALHO

12 646 1M6 0923 0001

12.846.1066.0920.0001

1 TOTAL DO PROGRAMA

ESCOLA BASICA IDEAL (106S)

NA1WCZ*
m
DSSPESA

ponTe (HORGAMENIO:

TOTAL DA AGAO

339000
4490 52

2112
2112

TOTAL CA AGAO

3390 00

4490 0C

2112

2112

J

APROVADO

5.533.3&4.CO

2990.000.00
2543.394 00

365 878,CO

73 100 00

292 770,00

5899.272,00

m
CUNT.fcGENCIAOO

5533294,00
c,co
o,co

365878,00
o

0,00

5.899 172.00

{35 ORGAMENTO
UOEKADO

CCcb

0 no
0 00

0.00

. <4)wde
CMracao
Oftaméniaoa
(3/1)
c.ooy,

0.00%
0.00%

c,004.

aco%

000%

MOM

5)NF3KC
SMITIDUS

000
coc

DCC

0.00

0.QQ___j_

<)% Gt
Sceaigag
Oftafnortata

C.004,
¢.00%
C.CQ%
0,00%;
0.00%

0,00%

= 0001,

(73 SALDO
OttCAWE NTAfil0

0.00
0,00

DDO
0.00

0,00

_0oDO _

ta*DESPi=SA
REAtUWIDQ

0,00

000
coc

o.cc

000

000

0700

{9)% «

P*gamento

fteifzarfo
{7*5

0,00%
000%
0,00%

0,00V.
0.00%

0,00%

[_M W J

(10) BALDOA
PAUIfiRfr+)

0,00

coc
coc

0,00
000

0.00

____oop_ |



AGOES

PROGPAfJA

PROGRAMA DE
TRABALHO

ESTUDOS E PESQUISAS PARA A
IMPLANTAGAO das pollticas
PARA 0 ENSINO MEDIO - PROMED

-NACIONAL

12.121.1067.3680.0001

TOTAL DO PROGRAMA

GESTAO DA POUTICA DE EDUCAGAO(Lj ,

tAIUREZA
OA ftINTE

despes*
3380 39 0148

(1) ORCAMENTO

APROVADO

2-500.000,00

2500 000,00

1= F

2
GQtfmQENGIAUQ

1

0,00

0,00

{3} QRCAWEN30

L10ER4DQ

0,00

0 00

ifl %do
trbsracao
QkérfierMia

m

0.00V.

0,00%

1

mv&os

0,00

0,00

1

(€}4d*
Execugédo

im

0,00%

0,00%

QRGAMENTARIO

it) saLbo -

tm

0,00

0,00

(fl) DESPES*
REAtEADQ

0,00

0.00

1

Pagamemo {10} SALGO A

fteati/adt PAGAR (WS)
my
0.00% 0.00
0.007. | 0,00



AGOES

APOIO A CAPACHAGAO DE
PROFESSORES DO ENSINO
MEDIO NACIONAL

APOIO A CAPACITAGAO DE

RECURSOS HUMANOS NO

ENSINO MEDIO PROMED *
NACIONAL

PROGRAMA DE
TRABALHO

128d6.107201314.0001

12.846.107209680001

TOTAL DO PROGRAMA

TOTAL GERAL

VALORIZAGAO E FORMAGAO DE PROFE( “SE TRABALHADORES DA EDUCAGAO (1072)

(4)n*
NAIURGW o . o
0A Fontri (AfIRCAMENTO 12} OQRGAWENTO} t-haacil
AfflUVADO aCNi ENCi tifiIERAUU EMITIDOS
DESPEEA GCNI.NCENCIADO ifil
(3m3
TOTAL DA AGAO 7976.118,00 4.013.059.00 l.co G.cc% 0.00
3390 35 2112 7926.118.00 oo} c.oc 0.00% 0.00
3390 00 0100 50 000 00 0.00 C.00 0.00% 000
TOTAL DA ACAO 2S00.Mfl.OC 1.250.000.00 c.cc 0,004 0,00
3390 39 C148 1500 GO0 00 0,00 0.00 0.00% 0.00
4480 00 0145 1000 000.00 o.cc 000 0.00% 0.00
1 1R.47f.11f,80 | $263.0%9,00 | oclO 000-/ 0,00
[ 7247S390,00 | 11.162231,00 F 26079.238,41 j1 3590% 1 26-079 238 41

1S0)
0.00%

0.00%

0,0c%
0,00%
0,00%

0 CC%

n  0.00%

1 10000~

Ex*cii¢flc

msmx)..
OaCAWENTACfitO

fl.oc

l«> DESPESA

&EAUZADA

coo

0.00

0.00

0.00

8.303 827,41

{*)%*

fegamenta

fieai«Ktd
pm

0,00%
C00%

c,00%
0,00%
C00%

0.00%

0.0Qi

0.00V.

(IOASAtDOA
PAGAR {5-4)

Cc.co

0,00

0.00
0,00
000

coo

1 0.00

1 17.775 411.00

+/0]09010.4d



{UBIIIOAdE U0
UTILIDADE PUBLICA =

NACIONAL
\

IMPLEMENTAGAO da
ejcpansAo da
educagAc
PROFISSIONAL- PROEP-
NACIONAL

DESENVOLVIMENTO E
IMPLANTAGAO DE
PLANOS ESTADUAIS DE
EDUCAGAO
PROFISSIONAL -PROEP-
NACIONAL

IMPLANTAGAO de
CENTROS ESCOLARES
DE EDLCAGAO
PROFISSIONAL - PROEP+
NACIONAL

PROGRAMA DE TRABALHO

12.131.1062.4641.0001

12 363 106236B50001

12,363.1 G62360B.0001

12.3G3.1D62.71 €9.0001

PROEP - UG 152008

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCAGAO

ORCAMENTO 2004

DEMOCRATIZANDO O ACESSO A EDUCAGAO PROFISSIONAL, TECNOLOGICA E UNIVERSITARIA (1062)

«AIUREZ*
oft (EON1E
DHSPES4
3390 39 2112

TOTAL DA AGAO

3380 DO
2380 39
3390 04
3390 14
3390 33
3390 37
3390 39

3390 93

2112
2112
2112
2112
2112
2112
2112

2112

TOTAL QAAGAO

3330 41

4430 42

ema

0140

TOTAL DA AGAO

333041
3330 41
3350 00
3350 14
3350 33
3350 35

2112
0143
2112
2112
2112
2112

fticRCAUgijra
ApftavtoBo

600.000,00

5.1 B3.E33,00

0
502 73GOO
4 112 206 00
100 CbO.OC
267 653 00
200 000 00
0.00

1.cCo.co

395.239,00
297.G19.00

297 619,0C

91.976.190.0D

119 502 00
112955 OC
205021 £0
45 390 00
68 841 00
34 790 00

m
-climm & iéitm

3M.000,00

0,00

r oc
0.00
000
000
0,00
000
r oc

0,00

0,00

0.0Q

0,00

40 DCC 0CC,00

0,00
0,00
ooc
0,00
0,00
GaCc

K3JORGCAMENTO
UOGKADO

300 000,00

5.1B3 614,23

0,00
502 736.00
4 112 205.23
100.000,00
267 693.00
200 000.00
Co0o

1.000,0c

595 239,00

267 619,00

297 619,00

43.101.523,49

119 502 00
112.955 00
93 021,C0
45 390,00
68 84100
34 790,00

{«jtode
tuwrfiCfta
Orcarrteriatfifl
(Bm

50,007.

100,00V,

0.00%
100 00%
100 00%
100,00%
100 00%
100,00%
0.00%

0,00%
100,00%

100.00%

100,00%

46,96%

1Q000%
100 00%
45.37%
100,00%
100 00%
100.0C%

J5) KE/NG
ENifietfi

3C0 000,00

4769 519,27

0,00
246 165,00
4 112 205.23
50 000 00
160 000,00
200 000.00
0,00

149,04

211 184,64
211 164,64

0,00

25.CS3.210,19

0.00
112.955.00
0.00
0.00
0,00
0,00

{«)*<»
Eiacugua
Of.trr-srvand
isoj

1C0,0C%

S1,99\a

0,00%
48,97%
100,00%
50,00%
59,771,
100,00%

C.00%

0,00%

35,48%
70.S6V,

0,0n%

ofl,22%

0.00%
100,00%
0.00%
0,00%
0,00%
0.00%

(7)SAU)O
grcwkientaro

r is-®)

0,00

415.114,96

000
256 571 00
0,00
50 000.00
107.693 00
000
0.00

950,96

384 053 39

96 434.36

297 61900

19 006 315,29

119 502 00
coo

93 021 00

45390 00

G8 841 00

34 790 00

i*)dESPBSA
REAtCADO

1B7.372,55

000
100 000 00
000
38 302 98
49 120 53
0 00
000

149,04

C,00

0,00

17563964

000
coo
oDo
000
0,00

c.o0

Pagareentd
dtittatia

m i

0,0c%

3,82%

000%
19 89%
a00%
30 30%
18 35%
C00%
C00%

0 00%

0,00%
0 00%

0.00%

0,00%

0.00%
COO0%
C.00%
000%
C00%
0.00%

MOYSAL-nOA
PA&fifl (5~fc)

30C occ oo

4 590 946,72

000
146 165.00
4 112 205.23
11 697,02
110879.47
200 ono,00
oco

0,00

211 184,64

211 154 64

oco

24 917.571,55

0.00
112 955 00
0,00
0.00
coo
0.00



|41%<te % de (95'wtie

NATUTIEZA SALOO

PROGRAMA DE TRABALHO DA rpnrg (UBTECRMENSO :<310«GAMELETFi Ai-‘°€'255‘0 (5)NtjNC eecuraic (®)DESPESA  Pagamerto (10} SALOO A
APROVADO UBERAQQ Urcamerfali swiuidos Ocgsmantarta REfttIZAUQ R»al2aCo PAGAK - t&S)
DES°ESA m 6/0 m {’$ a1
' - .
2350 36 5112 32 630.00 000 32 530.00 100 00% 0.00 % 32 530.00 000 0.0C% 0 00
3350.39 2112 23 451.00 0 00 23451 00 1CG00% 0.co 0.00 23 451.00 000 C 00% 000
3350 00 0140 243 379 00 000 243 379 CC 100,00% 75000.00 30,82% 168 379.00 0,00 0co% 75000 00
3350 14 0148 23.4geoo 000 23 496.00 100 00% 5000.00 21,28% 10 496.00 coo 000% 5.000.00
335C 33 0148 44055 00 c,co 44 055.00 100 00% 10 000.00 22,70% 34 055 00 000 000% 10 000.00
3350 35 0140n 52 027,00 0 00 52 027 00 10000% 49.520 00 95,10% 2507.00 000 0 00% 49 520.00
3350 36 0148 25.685 00 000 25 685.00 100.00% 18.9E0 00 73,82*4 6 725.0C 0.00 0.00% 1S 960 00
3350 39 0148 88 740 00 0.00 88 740.00 100 00% 38 000 00 4282% 50740 00 0 00 0 00% 38 000.00
33SD 00 2112 373 925 31 0.00 373 925.31 100 00% 0.00 0.00% 373925.31 000 0 00% 0 00
339C 14 2112 78 90547 o.ca 78 905 47 100 00% 78 905.47 100.00% 0.00 0.00 0.00% 78 905.47
339(1 33 2112 37 223 30 0.00 37 223 30 100.00% 37 223.30 100,00% 0.00 0.00 000% 37 22330
3390 35 2112 141 00000 000 141 000 00 100,00% 141000.00 100,00% olc 0.00 0.00% 141 000.00
339C 36 2112 45 310.00 0.00 49.310.00 100.00% 49 310 00 100,00% 000 0.0C 000% 45 310.00
3390 39 2112 185 828 S2 0.00 185 828 92 1C0C0% 185 828 92 100,00% 000 0.00 000% 185 828 92
3390 00 0148 171 013.00 000 171 81300 10000% 0,00 0,00% 171 813 DO 0.00 0.00% c 00
3390 14 0148 0811.00 000 8011 CC 100 00% 0,00 0,00% 8 811.00 0.00 0 00% 0,00
339C 33 148 16.134,00 o.on 16.154 00 100 00% 0.00 0,00% 16.154,00 000 0,00% 0.00
IMPLANTAGAO DE 3390.35 0148 8 811,00 0.0a 8811.00 100 00% coc 0,CD% 8811.00 0.00 0 00% oco
CENTROS ESCOLARES 339C.36 0148 5075.00 0.00 5075 00 100.00% oco 0,00% 5 875.00 0,00 0 00% 0 00
3390 39 0148 132 165,00 0.00 132 165.00 100 00% 000 0,00% 132.165,00 0,00 0.00% 0.00
4430 42 2112 2673 28000 o.aa 2 873.200.00 100 00% 1135768 42 39.53% 1.737.51 1.58 0,00 0,00% 1.135 768.42
4430 42 0148 20 091 722,00 QoG 14 051.722.00 70.14% 8863 729.18 62.90% 5227 992.02 0,00 0,00% 0 S€3 729.18
4450 00 2112 3378 529.00 0 00 3378 529 00 100.00% 0,00 0.00% 3378529,00 0,00 0,00% coc
\ 445051 2112 1351 109 00 0.a0 1351 109.00 100.00% 748 812.83 is.42% 602 226 17 0.00 0,00% 748 812.83
4450 52 2112 2027 420,00 0.00 2 027 420,00 100 00% 1.185 236.10 5B.46« 842 183.90 0,00 C00% 1.185 236,10
445C 00 0148 2575 943 94 000 2.432 101.31 94.42% 0,00 0.00% 2432 101,31 0 00 000% 0,00
4450 51 0148 2.557 585 18 0 00 2 557 585.18 100 00% 973 406 92 3fl,0% 1.584 178.26 175 638,64 687% 797 768 28
4450 52 c148 5.790 613,88 000 5634.456,51 97,30% 5 634 456,51 100,00% 000 000 0 00% 5634 456.51
449C 00 2112 466 930 96 0.00 466 930 96 100,00% 0.00 0,00% 466 930,96 0,00 0.00% 0,00
4490.51 2112 1097 646.40 000 488 786.02 44,53% 488 786.02 100,00% 0,00 0.00 0,00% 488 786.02
4490.52 2112 1.676 268,64 0.06 315.273,75 18 81% 315273.75 100,00% 0,00 0.00 0.00% 315.273.75
4490 00 0148 806 228 48 0,00 313.419,23 3887% 0,00 0.00% 313.4ig.23 0,00 0,00% coc
449Q 51 0143 2.812.132,52 000 2.812.132.52 100 00% 2812.132.52 100,00% 0.00 0.00 0,00% 2812.132,52
4490 52 0148 2.141 096,00 0.00 2.141 096.00 100,00% 2.133 905.25 99,66% 7.190.75 000 0.00% 2.133 905 25
449900 0100 40000 000.00 0.00 0,00 0.00% 000 0.00% 0.00 coc 0 00% 0.00

TOTAL DG PRUGRAMA I sf1.355.QB3,00 J~ 40 300 000,00 I 49.1BC387M1 | 50,00% I 30373.814.10~ | El~7TEV7 | ~ifl 807 4B3.E1 j 363,211,19 8 0,74V. | 30.009 703.91 |



MODELOS DE GESTAO
ESCOLAR PARA A
EDUCAGAO
PROFISSIONAL - PROEP-

NACICNAL
1IMPLANTACAO DO

SISTEMA DE
INFORMAGAO DA
EDUCAGAO
PROFISSIONAL - PROEP-
NACIONAL

DESENVOLVIMENTO DE
parAmetros
CURRICULARES
NACIONAJS DO NiVEL
TECNOLOGICO-PfiOEP-
NACIONAL

IMPLXNTA(}AO DO
SISTEMA NACIONAL DE
CERTIFICAGAO
PROFISSIONAL - PROEP -
NACIONAL

| g ESTAo DA POUTICA DE EDUCAGAO (1007)

HAIURE2A
PROGRAMA DE TRABALHO ol.
DESPESA
12 363.1067.3681.0001 2350 39

014s

TOTAL DA AGAO

12.3E3.1067.3687.0001 3380.39

3390.00
12363.1067.7365.0001 3380.39
12363 1067 7742.0001 3380 30

TOTAL DO PROGRAMA

2112

2112

0148

0148

fiytiRCAMENTU
WAVADO

5S 524.CC

1.110.476,00

595 238.00

595 23B.0C

59,524,00

357.143.00

1.666.667.QQ- f

m

u

m

ag&i '
G Emuvm

0,00

0,00

000

0.G0

0,00~ ~

j3)ORCAMgNIQ
U5SRA0Q

58.524,00

1.190476,00

595 238 00

595 238.00

58.524,00

357.143.00

1.666.667,00

ttbeiflcéo
GFCairefltada

my

100,00%

100.00%

100 00%

100.00%

100,00%

100.00%

~700.00%

m

i TDOS.

0,00

0,00

000

0.0Q

(D **
Exccufad
OrcaffteMina

m ).

0,cc%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Q0% J

QRGMIENTAjaO

{7} SALDO

0-9)

59.524.00

1.190.476,00

595 23H.G0

595.238,00

59 524,00

357.143,00

1666.667.00

fSIQEAPESA  PagdrnenJa

fIEAtEADO  Reat23da
am
0,00 0,00%
.00 0,00%
oco 0GG%
0.00 0 00%
o,cc 0,00%
0,00 0,00%
0,00 1 0,00%

(101 BALQOA
PAGAR (")

000

0,00

0.00

0.00

0,00

0.00



CAPACITAGAO DOS
PROFISSJONAISDA
EDUCAGAO
PROFISSIONAL (PfIOEP)
NACIONAL

PROGRAMA DE TRABALHO

1Z12f1.1072.3676.0001

TOTAL DO PROGRAMA

TOTAL GERAL

| VALORIZAGAO EFORMAGAO DE PROFESSORS'

NATURgW
bA

FDWTt

TOTAL DA AGAO

3380 39

3390 00

0-4S

0146

ORCAMENTO

a’rovaoo

1.190 476.00

238 095 00

952 361.00

1.190.476,00

1C1.212.208.00

1ABALHADORES DA EDUCAGAO (1072)

1U» |13) ORGAMENTO LQtttacAc
CONBNGEA&iCteDO UOGB6RADO Ufcamétifana
w
595238.00 809 534.00 SB,00%
000 i4 2ee co 6C0%
0.00 795 738.00 8350% 1
® -~ 595.235.00 | 609-524.00 j  6BOOV» |
I 40895.238.00 | 5165658971 1 | |

<5)-NE>NC
EMITIDOS

14.211,00

14 266 CC

14.286.00

CxaaicAa

Orcamwtina

1,76%

100.00%

0,00%

L] 1.75%

| 58.83K

(7)SAiI0O

ORCAMENIAfilO

(3-5)

795 238,00

0 00

795 236.00

795.238,00

21 269388.61

é

ta}despesa
«EAU2A00

0.00

363211,19

19)V«0é

Pagam Brtc

Risjttado
(71

0.00%

000%

000%

t  0.00%

| 0.70%

ii6 )Saijdo’a

PADAR f6-0)

14 768.00

14 286 00

14.286.00

30.023.988.91

]

1



|l esCCLA MOCERNA (1075)

W % <k
NATUR6ZA Of ENrtO i3)ORCAMENT<2 Lili«ai3fl (SINEING Elfe)cigzd f7}SALDa DESPESA PwJem<ema ' \*Q) SAIDO-A
ACOES PROGRAMA DE TRABALHO oa IDORCAMENTt 12) - A ORCAIUSENTARIO Jn
DESPESA APROfADO fICNTINGENGiASa tWERAOO EWI71D03 OnaivieAairia Jaesi fEALIZADU Reo«*lo PAGAR (5 8)
(in m ) : V»
INSTRUMENTAL PARA ENSINO E TOTAL DA AGAO 2.000.M 0,00 0,00 0,00 c.cc 0.co c,co coo
PESQUISA PARA AS - . . cloo 000 coc
Q 12.363.1079.6360 0001 4490 52 3112 3E7 500,00 c.cc 000 c.cc |
INSTITUIGOES DA REDE FEDERAL
DE EDUCAGAO 4490 52 0149 2432.500,00 0.co 0,00 c.oc c.cc oon a,00
MQDERN1ZACAO E
RECUPERAGAO DE INFRA-
ESTRUTURA FISICA DA ESCOLA 12.363 1075.G374.0034 4440 00 0100 100 000,00 100000,00 0.co 0.00 0.00 c.oc
AGRICOLA DE ALTO BOA VISTA - - (ID
MT 9
" TQTAL DAAGAQ 1 floo 000,00 c.oa o.ca 0.00 c.co c.co cco
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS .
4490.00 0112 , 70C 000 00 c.cc 0,00 0cc c.cc 0.00 agﬁofer. 0.00
PARA A REDE FEDERAL DE 12.363 1C75.7754.0001 i
EDUCACAO PROFISSIONAL
AGRICOLA - NACIONAL 4490 00 0900 1 100 000,00 0.00 0,00 0,00 5 .. 0,00 000 o
11

TQTALDG PROGRAMA 3.700.000,00 1 1DO 000,00 | Qm F‘r r



GOVERNO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO

LEGENDA

NATUREZA DA DESPESA

Custeio Transferéncias a Estados e ao DF
Custeio Transferéncias a Estados e ao DF Contribuictes
Custeio Transferéncias a Municipios
Custeio Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos
Custeio Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos Oiérias - Civil
Custeio Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos Passagens e Despesas com Locomogao
Custeio Transferéncias a instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos Servigos de Consultoria
Custeio Transferéncias a Instituigdes Privadas sem Fins Lucrativos Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Custeio Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Custeio Transferéncias ao Exterior
Custeio Transferéncias ao Exterior Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Custeio Aplicacdes Diretas
Custeio Aplicagdes Diretas Contratacé@o por Tempo Determinado
33 >14 Custeio Aplicacdes Diretas Diérias - Civil
3390.32 Custeio Aplicacdes Diretas Material de Distribuicio Gratuita
3390.33 Custeio Aplicacdes Diretas Passagens e Despesas com Locomogao
3390.36 Custeio Aplicacdes Diretas Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
Custeio Aplicacdes Diretas Locacéo de M&o-de-Obra
Custeio AplicacGes Diretas Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Investimento
Investimento
Investimento
Investimento
Investimento
Investimento
Investimento
Investimento
Investimento
Investimento
Investimento

Investimento

Transferéncias a Estados e ao DF

Transferéncias a Estados e ao DF

Transferéncias a Municipios

Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos
Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos
Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos
Transferéncias ao Exterior

Transferéncias ao Exterior

Aplicagdes Diretas

Aplicacdes Diretas

Aplicacdes Diretas

A classificar

Auxilios

Obras e instalagdes

Equipamentos e Material Permanente

Equipamentos e Material Permanente

Obras e Instalagdes

Equipamentos e Material Permanente



ACOMPANHAMENTO II
RELATORIO DE GASTOS COM PASSAGENS E DIARIAS
-JUNHO/04 -



DEMONSTRATIVO DA DESPESA - EXERCICIO 2004
DIARIAS E PASSAGENS - UG 150016 - SEMTEC

Despesas até 30/06/2004

NATUREZA DA PROVISAO ~
DESPESA FONTE RECEBIDA EXECUCAO DA DESPESA TOTAL SALDO
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
3390.14-DIARIAS 0112/150 317.889,00 7.077,33 5.516,05 10.540,74 21.214,30 16.379,05 3.939,18 64.666,65 253.222,35
3390.33 -
LOCOMOGCAO 0112/150 659.348,14 7.406,41 32.035,55 44.727,42 17.296,71 20.361,14 121.827,23 537.520,91
3390.36 -
COLABORADOR
EVENTUAL 0112/150 79.880,00 1.144,20 120,26 1.766,12 1.940,86 1.525,60 120,26 6.617,30 73.262,70

TOTAL 1.057.117,14 8.221,53 13.042,72 44.342,41 67.882,58 35.201,36 24.420,58 193.111,18 864.005,96



NATUREZA DA
DESPESA

3390.14-DIARIAS
3390.33-
LOCOMOCAO
3390.36 -
COLABORADOR
EVENTUAL

TOTAL

FONTE

2112

2112

2112

PROVISAO
RECEBIDA

100.000,00

267.693,00

367.693,00

DEMONSTRATIVO DA DESPESA - EXERCICIO 2004
DIARIAS E PASSAGENS - UG 152008 - PROEP

JANEIRO

FEVEREIRO

EXECUGAO DA DESPESA

MARGO

8.314,27

8.314,27

ABRIL

13.641,85

13.641,85

MAIO

6.464,27

6.464,27

JUNHO
3.523,45

61.363,44

64.886,89

Atualizado em 30/06/2004

TOTAL

31.943,84

61.363,44

93.307,28

SALDO

68.056,16

206.329,56

274.385,72



NATUREZA DA
DESPESA

3390.14 -DIARIAS
3390.33 -
LOCOMOCGCAO
3390.36 -
COLABORADOR
EVENTUAL

TOTAL

FONTE

2112

2112

2112

PROVISAO
RECEBIDA

289.000,00

500.000,00

10.000,00

799.000,00

DEMONSTRATIVO DA DESPESA - EXERCICIO 2004
DIARIAS E PASSAGENS - UG 152007- PROMED

JANEIRO

FEVEREIRO

EXECUCAO DA DESPESA

MARGCO

ABRIL

MAIO

18.448,53

18.448,53

JUNHO
17.588,44

69.600,89

120,26

87.309,59

Atualizado em 30/06/2004

TOTAL

36.036,97

69.600,89
120,26

105.758,12

SALDO

252.963,03

430.399,11

9.879,74

693.241,88



NATUREZA DA
DESPESA

3390.14-DIARIAS
3390.33-
LOCOMOCAO
3390.36 -
COLABORADOR
EVENTUAL

TOTAL

FONTE

2112

2112

2112

PROVISAO
RECEBIDA

30.000,00

32.688,00

62.688,00

DEMONSTRATIVO DA DESPESA - EXERCICIO 2004

152009 - DIVERSIDADE NA UNIVERSIDADE

JANEIRO

FEVEREIRO

EXECUCAO DA DESPESA

MARGCO

773,62

773,62

ABRIL

8.402,56

8.402,56

MAIO

1.686,68

1.686,68

JUNHO
2.525,55

16.913,85

19.439,40

14151,13
2762,72
16913,85

Atualizado em 30/06/2004

TOTAL

13.388,41

16.913,85

30.302,26

SALDO

16.611,59

15.774,15

32.385,74



NATUREZA DA
DESPESA

3390.14 -DIARIAS
3390.33 -
LOCOMOCGCAO
3390.36 -
COLABORADOR
EVENTUAL

TOTAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA - EXERCICIO 2004
DIARIAS E PASSAGES
TOTAL GERAL - PROEP - PROMED - DIVERSIDADE
Atualizado em 30/06/2004

FONTE EXECUC;AO DA DESPESA TOTAL
SEMTEC PROEP PROMED DIVERSIDADE

2112 64.666,65 31.943,84 36.036,97 13.388,41 146.035,87

2112 123.051.12 31.101,29 14.472,27 168.624,68

2112 6.617,30 120,26 6.737,56

194.335,07 63.045,13 36.157,23 27.860,68 321.398,11



ACOMPANHAMENTO III
RELATORIO DE EXECUCAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA
- DEZEMBRO/2004 -



MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA GE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

EXECUGAO DO ORGAMENTO 2004 - SEMTEC UG 150016

PTHES PROGRAMA DE TRABALHO
1061

-+ 1?2 131 1061 4641 OX1

965740 12 846 1061 0932 0001

10«

i: 128 1062 6153 COOL

1? 363 1062 6302 0001

965654 12 363 106: 63i« 3001

se%;5 12363 1062 6360 OQJL

tw r¢j OCAO
BRASIL ESCOLARIZADO
PUBLICIDADE DE UTILIDADE PUBLICA
NACIONAL
SUB TOTAL ACAO 4641
APOIO A EDUCACAO PROFISSIONAL COM
ELEVA(;AO DE ESCOLARIDADE - NACIONAL

SUB TOTAL ACAO 0932
DEMOCRATIZANDO O ACESSO A EDUOAGAO"
PROFISSIONAL, TECNOLOGICA E
UNIVERSITARIA
FORMACAO DE TECNICOS EMPREENDEDORES
NA EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA - NACIONAL

SUB TOTAL ACAO 6353

EDUCACAO. TECNOLOGIA E PROFISSIONA
LIZAGAO PARA PESSOAS COM NECESSIDA-
DES ESPECIAIS - TEC NEP - NACIONAL

SOMA ACAO 6302

RECONHECIMENTO DA EDUCAGAO PROFIS
DE NIVEL TECNICO E TECNOLOGICO NAS
INST PUBLICAS E PRIVADAS mNACIONAL

SOMA ACAO 6326
FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO PROFISSIONAL - NACIONAL

NATUREZA CA
OESPESA

3390 39

3390 00
3390 30
3340 33
3390 3?
3300 39

3330 0
3390 UC
3390 14
3390 31
«sSC>;

3390 00
3JS0 14
33« 3j
3390 36

4490

339000
31» 14
3390 33
$390 36
13«»

3150 14
335019
3360 3i
33« 31

33903

FONTE

0112

0112
0112
011?
0112
0112

0112
0112
0112
0112
0112

0112
Cl12
0112
0112
0112
0112

0150
0150
0150
0150
0*50
0150

0112
or2

0112
0112
Cl12
0112
0112
0112

U

NOTA CE
ORGAMENTO  NOTA DE CREDITO EMPENHO PRE EMPENHO SALDO DESPESA
RY, LIBERADO EMITIDA EMTIDA EMITIDO orgamentario REALIZADA
336 312 00 3C 312,00 30 312 00
33t.312.00 36 312,00 36 312,00 . - -
1110 608.00
10? 094 83 109 te4.«3
47 029 00
17f, 774 14 <76 T74 14
547 468 90 547 46« 90
viio.e08,00 881 16«,87 881 166,87 - .
70 000 00
230 Goooo
124861 1248 61
15 000,00 15 000 00
e m
300.000.00 19.M6.16 - 19*46.16 . . 19 846.16
93371.65 61 375 # 61 >75 34 61 375 54
42 649 15 4. 649 15 * 42 649 15
2 13365 21136
979 20 979.20
174 00 ' 26 543.20 126 543 20 .
284 000 00 233.6BD.54 126 143,20 107 137,34 . . 107 137,14
316 392.00
1i000000 8820.84
200 000 00 1456 *41- 633 74 145 833 »*
40 000 00 2 166,14 2165 14 2 169 14
210 000.00 210000 00
286 500 00
956 392,00 653 722,72 246 400,00 366 822,72 - - 166821,72
108 781 04 «
31842 36 32 642 3€
15 360,00 15 359 8? 15 359 82
264 t?; s 2164 jr 2164 777 25
1670,1» 1870 00
7995 00 7995 @O
20*9i 51 >0490,51 2C 41«51
20 430,00 2043000 20 430,00

\< fann

EM 14 01 2005

SALDO APAGAR



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

EXECUGAO DO ORGCAMENTO 2004 - SEMTEC UG 150016

PTRES

965656

965657

965658

965659

965660

965661

965663

965664

965665

965666

965667

965668

965669

965670

PROGRAMA DE TRABALHO

12 363.1062 6380.0004

12 363 1062 6380 0006

12.363 1062 6380.0008

12 363 1062 6380 0010

12 363 1062 6380 0012

12.363.1062.6380 0014

12.363 1062 6380 0018

12 363 1062 6380 0020

12 363 1062 6380.0022

12 363 1062 6380 0024

12.363 1062 6380 0026

12 363 1062 6380 0028

12 363 1062 6380 0030

12 363 1062 6380 0032

ESPECIFICAGAO

SOMA AGAO 6380.0001

FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO PROFISSIONAL mGUAJARA MIRIM -
RO

FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO PROFISSIONAL - NOVA MANORE -
RO

FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DA
EDUCACAO PROFISSIONAL mSAO PAULO mSP
FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO PROFISSIONAL mJOINVILLE - SC
FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO PROFISSIONAL - ARACU - GO
AQUISICAO DE EQUIPAMENIOO PIESCOLA
TECNICA ESTADUAL "ASTOR MATTOS

APOIO AO CENTRO FEDERAL DE EDUCAGCAO "1
TECNOLOGICA DE QUIMICA - NILOPOLIS +RJ
AQUISICAO DE COMPUTADORES E
IMPRESSORAS PARA LABORATORIO DE
INFORMATICA PIA CNEC LINHARES « ES
CONSTRUGAO DE ESCOLA MUNICIPAL DE
INFORMATICA - SANTA RITA - PB

CONSTRUGCAO DE ESCOLAS DE INFORMATICA
EM MUNICIPIOS DO ESTADO DA PARAIBA
FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO'- SAO PAULO mSP (ZONA LESTE)
AQUISICAO DE EQUIPAMENTO PARA ESCOLA
MUNICIPAL PROFISSIONALIZANTE PRIMEIRO
DE MAIO Il BGUARUJA « SP

CONSTRUGAO DE ESCOLA MUNICIPAL
AGRICOLA - FAZENDA + ESCOLA DR. ULISSES
GUIMARAES - QUIRINOPOLIS - GO
REVITALIZACAO DA ESTRUTURA FISICA DA
ESCOLA ESTADUAL FAZENDA DE ARACU -
ESTADO DE GOIAS

NATUREZA DA
DESPESA
3390 37
3390 39
3390.47
4490 00
4490 51

4490.52
4490 00
4490.51
4490 52

4440.00

4440.00

4440.42

4440 42

3350.39

4430 00

339000

4450 00

4440 00

4499.00

4440.00

4440 00

4440 00

4430.00

FONTE
0112
0112
0112
0100
0100
0100
0112
0112
0112

0100

0100

0100

0100

0100

0100

0100

0100

0100

0100

0100

0100

01001

0100

ORGAMENTO

APROVADO
265 530.53
2.306 160,27

673 905,00

888 652.51

3429.435,53

9.936.239,00

160 000.00

160.000,00

4.000 000,00
50 000,00
150.000,00

50.000,00

100.000,00

30.000,00

100.000,00

100 000,00

1,000.000,00

100 000.00

100 000,00

100.000,00

ORCAMENTO
LIBERADO

265 530,53
2.306 160.27

85 205,00
587.649,15

888 652,51

3.429.435.53

9.826.406,93

160 000,00

160.000.00

4.000.000.00

50.000.00

30.000.00

1.000.000,00

99.536.13

100 000.00

NOTA DE CREDITO
EMITIDA

265.530,53

2.306160.27

85 205,00
587 649,15

888 652.51
3429435,53
9.826.406,93

NOTA DE
EMPENHO
EMfTIDA

160 000.00

160.000.00

4.000.000,00

50.000,00

30.000,00

1.000.000,00

99 536,13

100 000,00

SALDO
ORCAMENTARIO

PRE EMPENHO
EMITIDO

DESPESA
REALIZADA

160 000 00

160 000.00

4000 000,00

50 000.00

30 000.00

1.000 000.00

99 536.13

100 000,00

SALDO A PAGAR



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

EXECUGAO DO ORGAMENTO 2004 - SEMTEC UG 150016

PTRES PROGRAMA DE TRABALHO

12 363 1062 6380 0034

965672 12 363 1062 6380 0036

965673 12.363 1062.6380 0038

12 363 1062 6380 0040

12 363 1062 6380 0042

965676 12 363 1062 6380 0044

965677 12.363.1062.6380.0046

965678 12 363 1062 6380 0048

12 363 1062 6380 0050

965680 12 363 1062 6380 0052

965681 12 363 1062.6380 0054

965682 12 363 1062 6538 0002

975061 12 363 1062.0529.0002

12.363.1062 10CE.0002

12 363.1062 10CF 0002

ESPECIFICAGAO
FOMENTO A EDUCAGAO PROFISSIONAL EM
AREAS URBANA E RURAL - PETROLINA - PE
(MOVIMENTO DE APOIO E INC. SOCIAL)
FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO PROFISSIONAL BELO HORIZONTE -
MG
FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO PROFISSIONAL - SANTA CRUZ DO
CAPIBARIBE - PE

FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO PROFISSIONAL - ARCOVERDE - PE

FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO PROFISSIONAL - JAGUARIUNA - SP
FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO PROFISSIONAL - FORMAGAO
PROFISSIONAL - PADRE BERNARDO - GO
(VENDINHA)

FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO PROFISSIONAL - AGUAS LINDAS
DE GOIAS - GO (UNIBRAS)

REFORMA E ADEQUAGAO DAS INSTALAGOES
DA SOCIEDADE CARITATIVA E HUMANITARIA «
CAMPO GRANDE - MS

FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO A
EDUCAGAO PROFISSIONAL - ESTADO DA
BAHIA

FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO PROFISSIONAL NA ASSIST. SOCIAL
DIOCESANA LEAO XIIl mPASSO FUNDO - RS
AQUISICAO DE UNIDADE MOVEL DE
INFORMATICA NO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO - RJ

COMPLEMENTACAO PARA FUNCIONAMENTO
DAS INSTITUIGOES FEDERAIS DE EDUCAGAO
PROFISSIONAL - NACIONAL

APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
PROFISSIONAL - MIRACATU - SP
IMPLANTACAO DE CENTRO FEDERAL DE
EDUCAGAO TECNOLOGICA - MACAPA - AP
IMPLANT DE ESCOLA AGROT FEDERAL EM
SAO RAIMUNDO DAS MANGABEIRAS - MA

NATUREZA DA
DESPESA

3350 00

3340 00

3340.00

3340.00

3350 00

3350 00

3350 00

3350 00
3350 30
3350 39

3390 00
4490.00

3350 00

4440 00

3390.00
3390 39
3390.92
4490 51
3340.00
4499 00

4499.00

FONTE

0100

0100

0100

0100

0100

0100

0100

0100
0100
0100

0112
0112

0100

0100

0100
0100
0100
0100
0100
0100

0100

ORGAMENTO
APROVADO

500.000 00

156 000.00

50 000.00

125.000,00

60.000.00

100 000.00

50 000.00

50.000,00

911.860,00
2 116.752,00

150 000.00

480 000,00

500.000.00

500.000.00
50 000.00
200.000,00

100.000,00

] NOTADE ]
ORCAMENTO  NOTADECREDITO  EMPENHO PRE EMPENHO SALDO
LIBERADO EMITIDA EMITIDA EMITIDO ORCAMENTARIO
500.000,00 500 000,00
60.000,00 60.000.00
99 750.00 99 750.00
25 855.80 25 855.80 .
24 144,20 24 144.20
150 000.00 150.000.00
480.000.00 480 000.00
290 000,00 290 000,00
210 000,00 210.000,00
500 000.00 500 000,00

DESPESA
REALIZADA

500 GOO.CO

60 000,00

99 750,00

25 055,80
24 144.20

150 000,00

480 000,00

SALDO A PAGAR



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

EXECUGAO DO ORGAMENTO 2004 - SEMTEC UG 150D16

PTRES

965793

965794
965746
965781
965783
975061

965792

965795

965686

PROGRAMA DE TRABALHO

12 846 1062 0933 0004

12 846 1062 0933 0008
12.846.1062.0048.0140
12.846.1062.0048.0242
12.846.1062.0048.0246
12.363.106.205.290.000

12 363 1075.6374.0034

12 846 1062 0933 0001

12 846 1062 0957 0001

1067

12.363 1067 4025 0001

1075

12.363.1075.6360.0001

ESPECIFICAGCAO
APOIO AS INSTITUICOES DE EDUCACAO
PROFISSIONAL DO CAMPO NO ESTADO DE
RONDONIA
APOIO AS INSTITUICOES DE EDUCAGAO
PROFISSIONAL DO CAMPO - UNEFAB -
NACIONAL

MODERNIZACAO E RECUPERACAO DE INFRA-
ESTRUTURA FISICA DA ESCOLA AGRICOLA DE
ALTO BOA VISTA - MT

SUB TOTAL m EMENDAS

APOIO AS INSTITUIGOES DE EDUCAGOES
PROFISSIONAIS DO CAMPO sNACIONAL

SUB TOTAL ACAO 0933

APOIO A IMPLANTACAO DE EDUCACAO
PROFISSIONAL DE NiVEL BASICO EM ESCOLAS
AGRICOLAS mNACIONAL

SUB TOTAL ACAO 0957

GESTAO DA POLITICA DE EDUCAGAO
GERENCIAMENTO DAS POLITICAS DO ENSINO
MEDIO E TECNOLOGICO - NACIONAL

SUB TOTAL ACAO 4025

ESCOLA MODERNA
INSTRUMENTAL PARA ENSINO E PESQUISA
PARA AS INSTITUICOES DA REDE FEDERAL DE
EDUCAGAO

SUB TOTAL ACAO 6360

NATUREZA DA

DESPESA

4499 00

3350.00
4499 00
4430.00
4499 00
3340 00

4440 00

3350 00
3390 00
3390.30
3390 33
3390 37
3390.39
4490 52
4450 52

3330 41
4430 42
4430 42

3390 00
3390.14
3390 33
3390 36
3390 39
3390 92
3390 93

4490 52
4490 52

FONTE

0100

0100
0100
0100
0100
0100

0100

0100
0112
0112
0112
0112
0112
0112
0112

0112
0112
0100

0112
0112
0112
0112
0112
0112
0112

3112
0149

ORCAMENTO
APROVADO

400 000.00

1.500.000.00

100 000.00
14.399.612,00

300 000.00
720.000,00

480 000.00

1.500.000,00

142.000,00
397.600,00

56 800,00
596.400,00

516.850,00
201.241,11
399.348,14
18 000,00
230 149,20
366,36
1.045.19
1.367.000.00

367 500,00
2.432.500,00
2.800.000,00

ORCAMENTO
LIBERADO

400 000.00

8.339.286,13

188 415,56
5833.42
95 855,35
406.796,25
175 775.93
300.000.00

1.172.676,51

142 000.00
397.600,00

56.800.00
596.400,00

169 610.14
399 348,14
15.863.61
215.151,50
366,36
1.045,19
801.384.94

NOTA DE CREDITO
EMITIDA

1.000.000.00

188.415,56
5833.42
95.855.35
406.796,25
175 775,93

872.676,51

NOTA DE
EMPENHO
EMITIDA

400 000.00

7.339.286,13

300 000,00

300.000,00

142.000.00
397.600,00

56.800.00
596.400.00

169 610.14
399 348.14
15 863,61
215.151,50
366,36
1.045.19
801.384.94

PRE EMPENHO
EMITIDO

SALDO
ORGAMENTARIO

DESPESA
REALIZADA

400 000,00

7.339.286.13

300 noo.oo

300.000,00

142 000,00
397 600,00

56 800.00
596.400.00

169 610,14
399 348,14
15 863.61
215 151,50
366,36
1.045,19
801.384,94

SALGO A PAGAR



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

EXECUGAO DO ORGCAMENTO 2004 - SEMTEC UG 150016

NOTA DE
NATUREZA DA ORGAMENTO ORGCAMENTO NOTA DE CREDITO EMPENHO PRE EMPENHO SALDO DESPESA
PTRES PROGRAMA DE TRABALHO ESPECIFICAGAO DESPESA FONTE APROVADO LIBERAOO EWITIDA EMITIDA EMITIDO ORGAMENTARIO REALIZADA SALDO A PAGAR
AGUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA A REDE
federat de educacdo profissional
965691 12 363 1075 7754 0001 agricola -nacional 4490 52 0112 700.000,00 166 050 O1L 166 050,01
4490 00 0900 1C0 000,00 -
SUB TOTAL AGAQ 7754 800 000,00 166.850,01 166.850,01 -
TOTAL 34.386 563,00 22 727 732,81 13.196.855,52 9.530.877,29 - - 9.530 877.29

DOTAGAO ORGCAMENTARIA - SETEC 34 386 563.00



ACOMPANHAMENTO IV
PLANILHA CONSOLIDADA DE GASTOS COM PASSAGENS E DIARIAS
- DEZEMBRO/2004 -



GOVERNO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO

ORGCAMENTO 2004

DEMONSTRATIVO DE DESPESAS COM DIARIAS, PASSAGENS E SERVIGOS DE TERCEIROS (ATUALIZADO ATE 31.122004)

SETEC - SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Kkk g ® {ej% ae
nmazzA 3 . x | (7) SALDO
i 0 -ORCAMCMT! Liberada EaecugAa oy 8JGESPESA mento 1D) SAIOO A
ACOES PROGRAMA DE TRABALHO Da ionig HWUFIPUMENTO m PI-ORG/ Q SINEINC ¢ OKCAMENTAKIO @ &) < @p)
APROVADO aQrticernmned LfiIERADO eirftrii 6 a RSty fféSLIZADO Reafcodo
OEfiPESA i I | .
i3«) (5/3) . im

Gereneiamerila das PolRicas [ TOTAL DA AGAO 618.589,25 33 767,36 584.821,89 94,54 584.821,89 100,00 c.M 584.821.89 oas acD
12.363.106.740 250 000 3390 14 | 112 201.241,11 31 630,97 i 169 610.14 64,28 169 610.14 100.00 f.oc 169.610,14 cco 0 00
Tflergloglcfl - Nacional 1 339033 | 112 399 346.14 0,co 20 348 14 1QQ.0a 395 348.14 100.00 0,00 399.140,14 c.cc 0.0c
| F 112 1fl COO 00 2136.3S . 15863 61 88,13 15 863 61 100,00 [eXe o3 15.863,61 0.co 0 00

TOTAL GERAL 618 589,25 | 33.767,36 | 56482180 ] 94,54 564.021,89 100,00 c.oc 584 821,89 0,00 a,aa



5. MEDIDAS ADOTADAS PARA SANEAR DISFUNCOES DETECTADAS (todos os
subitens do item 5 estdo apods o enunciado. Ressalta-se que as A¢des descritas sdo aquelas
que tiveram alguma relagdo com a SETEC para o periodo de 2004, ainda que ndo fagam
mais parte do portfélio desta Secretaria a partir do segundo semestre do mesmo ano):

51 Identificacdo do programa, projeto/atividade ou acdo administrativa;
51.1 Programa 1062: Desenvolvimento da Educagdo Profissional e Tecnoldgica.

5.2 Disfuncdo estrutural ou situacional que prejudicou ou inviabilizou o alcance dos
objetivos e metas colimados;

521 Auséncia de Sistema de InformacBes Gerenciais e Académicas, 0 que, muitas
vezes, levava ao retrabalho ou a dificuldade na prospecc¢éo de dados e informacdes.

5.3 Medidas implementadas e/ou a implementar para tratar as causas de insucesso;

53.1 A principal medida adotada na SETEC é o0 uso de diversos sistemas de
acompanhamento, como listados a seguir:

5.3.1.1 SIOF: Sistema de InformacgBes Orgamentarias e Financeiras;
5.3.1.2 SIMEC: Sistema de Monitoramento Estratégico do MEC;
5.3.1.3 SIG: Sistema de Informacdes Gerenciais da SETEC;
5.3.1.4 SiGA: Sistema de Informagbes Gerenciais Académicas;

5.4  Responsaveis pela implementacdo das medidas.

541 A principal responsabilidade destas medidas cabem a Coordenacdo Geral de
Orcamento, Planejamento e Gestdo da Secretaria de Educacgdo Profissional e Tecnoldgica
do Ministério da Educacéo.

DDPE - Departamento de Desenvolvimento e Programas Especiais

No periodo de 16 a 22 de outubro de 2003 foi recebida no PROEP Comissdo
de Auditoria do Tribunal de Contas da Unido, quando foram efetuados varios exames, em
diversos Convénios selecionados pela referida equipe de Auditores. O Relatorio de Auditoria
de Conformidade, elaborado pelos membros da equipe, foi encaminhado a SETEC/MEC,
através do Oficio n°® 396/2004, 6" SECEX, Processo TC n° 016.856/2003-5. Foram efetuadas
varias recomendagbes ao PROEP, entre as quais proceder levantamento acerca das metas
pactuadas, inclusive sustentabilidade financeira, nos projetos escolares pertencentes ao
segmento comunitério, levando em conta os dados apresentados nos PECs e 0s existentes na
realidade dos centros, relativamente aos seguintes convénios:

CONVENIO

N° ENTIDADES CONVENIADAS:

013/1998 Centro Tecnologico Automotivo de Caxias do Sul (em
Caxias do Sul/RS);

011/1999 Escola de Formacdo de Trabalhadores em Informatica -

EFTI/SINDPD (em Brasilia/DF);



. N°
Protocato

015/2000 Centro Nosso Lar de Educagdo Profissional (em Séol
Paulo/SP);

290/2000 Centro de Educagdo Profissional - O P&o dos Pobres de

i Santo Antdnio (em Porto Alegre/Rio Grande do Sul/RS);
e

312/2000 Centro Cenecista de Educacdo Profissional Felipe Tiago

Gomes (em Brasilia/DF).

A Acdo de Supervisio realizada no Convénio n° 013/1988 - Centro Tecnoldgico
Automotivo de Caxias do Sul, no municipio de Caxias do Sul/RS, atendendo determinacao do
Tribunal de Contas da Unido - TCU, ocorreu no periodo de 24 a 27.08.2004, atendendo ao
contido na Ordem de Servicos UCP n°® 019/2004, datada de 09.08.2004, do Senhor Diretor
Executivo do PROEP, quando foram efetuadas as seguintes recomendacdes:

RECOMENDAGCOES: Através do Oficio n° 957/2004 - MEC/SETEC/UCP, datado de
28.10.2004, foram efetuadas as seguintes recomendagBes ao Diretor do Centro
Tecnolébgico

a) Aumente a participagdo da sociedade local ampliando as gratuidades e cursos
existentes;

b) Estabeleca um cadastro de aluno, ficha Socio-Econ6mica visando garantir a
fidelidade de atendimento as gratuidades constantes da Instrugdo Normativa UCP n° 002, de
11 de Dezembro de 2003, e que cumpra as determinacgdes existentes;

C) Que com as devidas orientagdes de Técnicos do PROEP, procure maximizar a
utilizacdo dos equipamentos e espagos existentes, abrindo programas de educagéo
profissional, buscando ampliar a demanda de alunos;

d)  Articule, junto com o SIMECS e a Fundagéo, agbes de convénios dentro e fora do
sistema FIERGS;

e) Priorize também a implantacdo de novos cursos, no formulédrio 24 do PEC consta
um elenco de 37 cursos em forma de exemplo o que viabiliza a implantacdo de novos
programas em substituicdo aos mesmos;

1) Com a assisténcia da equipe Técnica Pedagbdgica do PROEP estabeleca uma
reavaliacdo do planejamento escolar tendo como objetivo a otimizacdo de processos que
possam ampliar o quantitativo de alunos; e

g) Amplie a divulgacédo institucional atual procurando dar maior visibilidade ao
respectivo convénio (Programa).

SITUACAO ATUAL; A entidade conveniada ja respondeu as recomendacles que lhes
foram formuladas. No entanto, estamos em fase de andlise das mesmas.

RECOMENDAGOES: Através do Oficio n° 958/2004 - MEC/SETEC/UCP, datado de
26.10.2004, foram efetuadas as seguintes recomendacdes ao Presidente do
SINDPD:

a) Instalagbes elétricas: apesar das mesmas terem sido executadas de acordo
com o projeto elétrico aprovado pelo PROEP, faz-se necessaria



b)

f)

9)

h)

)
k)

D

adocdo de medidas no sentido da utilizacdo dos equipamentos (estabilizadores
tensdo);

proceda-se um re-estudo em conjunto com a area técnica do PROEP, no sentido do
aproveitamento das impressoras de tecnologia jato de tinta que se encontram sem
utilizacdo, assim como dos “rack’s tipo 6U”;

concluido a implantacdo do sistema de controle da biblioteca, seja encaminhada o
resultado para a area técnica do PROEP;

Contemplar acdes de marketing que busquem efetivamente ampliar a demanda de
alunos e principalmente da gratuidade prevista no projeto e exigida pelo convénio;

Atualize o portifélio de cursos existentes buscando oferecer cursos inovadores
articulado com as reais necessidades do mercado;

Priorize a formacdo profissional no ambito dos cursos Técnicos e Béasicos tendo em
vista a capacidade operativa existente;

Aproveite a rede de associados da mantenedora para difundir a importancia da
capacitacdo profissional continuada, vetor de empregabilidade;

Que se amplie a parceria existente buscando fortalecer o processo de ensino
aprendizagem através das experiéncias de outras institui¢cGes formadoras;

Que a regularizacdo dos cursos técnicos em andamento junto a Secretaria de Educacao
do GDF seja ampliada para novas turmas em carater definitivo servindo assim de
valorizacdo do presente curso;

Que os espacgos ociosos na medida do possivel sejam maximizados em acdes voltadas
para a capacitacdo profissional;

Encontre alternativas de comunicagdo com o mercado buscando dar visibilidade ao
empreendimento; e

Apresente a prestacdo de contas do saldo remanescente no valor de R$245.152,71,

incluindo neste valor o saldo financeiro de R$15.318,55, que ndo fora comprovado junto a

GAF.

SITUACAO ATUAL; A entidade conveniada ira receber uma nova Ac¢éo de Supervisio
para constatar, ou ndo, o atendimento das recomendacgdes que lhes foram formuladas.

RECOMENDACGCOES; Através do Oficio n° 960/2004 - MEC/SETEC/UCP, datado de
26.10.2004, foram efetuadas as seguintes recomendacbes ao Presidente do Centro de

Assisténcia e Promogédo Social Nosso Lar:

a) Providenciar, imediatamente, a pendéncia junto a Empresa Teledutos
Construcdes Ltda, para que seja regularizada a situagdo do habite-se;

b) Definir a proposta pedagdgica da escola e tomar as providéncias necessarias para
implanta-la; e

c) Retomar as parcerias inicialmente propostas ou colocar a escola em funcionamento ou
com a sustentabilidade financeira e administrativa por parte da instituicdo
mantenedora.

SITUACAO ATUAL: A entidade conveniada ira receber uma nova Acio de Supervisio
para constatar, ou ndo, o atendimento das recomendacdes que lhes foram formuladas.
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MECJSETE

ProtocoiO '

RECOMENDACOES: Através do Oficio n° 956/2004 - MEC/SETEC/UCP, datado
26.10.2004, foram efetuadas as seguintes recomendacdes ao Diretor Geral do Centro
Educacdo Profissional - O P&do dos Pobres de Santo Antbnio:

Area de Infra-estrutura:

1) Recomendamos ao Centro de Educacgdo Profissional Pdo dos Pobres que solicite da
Empresa Construtora D. Zanco a imediata substituicdo dos vidros das divisoérias ,
previsto para colocacdo em 6mm quando foi aplicado 3mm, conforme apontado no
item 3.1.18, desse relatorio;

i) Que o Centro de Educacgéo solicite da Construtora os projetos atualizados, as-built,
previsto no Contrato e ndo entregue pela Construtora, conforme comentado no
item 3.1.18, desse relatério;

I11)  Que a Entidade acione a Construtora no sentido da mesma corrigir, imediatamente,
as falhas apresentadas nos servigos de pintura da obra e de restauragdo das
esquadrias de ferro, existentes, conforme o comentado no item 3.1.27, desse
relatério;

IV) Que a Entidade providencie a imediata conclusdo do banheiro citado no item 3.1.29
(c), o qual estéd sendo utilizado como depdsito de material de facil combustéo;

V) Que acione a Construtora para corrigir as falhas apresentadas nas instalagdes de ar
comprimido, conforme o apontado no item 3.1.31, desse relatério;

V1) Que acione a Construtora no sentido de corrigir as diversas falhas apontadas nas
instalag@es hidrosanitarias, conforme o comentado no item 3.1.32, desse relatério;

VII) Que a Entidade acione o responsavel pela elaboragdo do projeto para instalagdes
elétricas/telefonia/légica para que o mesmo proceda a imediata correcdo das falhas
apontadas no item 3.1.33 (a) - Do Projeto (1), (2) e (3), desse relatério;

VIII) Que a Entidade acione a Construtora no sentido de corrigir, imediatamente, as
falhas apontadas no item 3.1.33 (b) “01” a “11”, desse relatorio;

IX) Que a Entidade providencie, imediatamente, a identificacdo (Plaquetas) do
microcomputador, marca Metron, n° de série 038935; de um monitor de video,
marca Proview, n° de série 36005775, localizados na Secretaria da Escola; e de
varias cadeiras localizadas no auditério, sem a devida identificagdo patrimonial,
conforme o comentado no item 4.1.3, desse relatério;

X) Que a Entidade armazene de forma satisfatoria, bem como identifique corretamente

NA AREA PEDAGOGICA:

0s equipamentos adquiridos com recursos do Convénio, de forma a evitar o
comentado no item 4.1.3 (a ) e (b) - Equipamentos ndo Patrimoniados -, desse
relatério;

)] Que a Entidade providencie, imediatamente, as recomendac¢fes formuladas no
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1)

1)

V)

V)

Vi)

VIl

VI

1X)

X)

X1)

X11)

X111

X1V)

XV)

Que a fundacdo Pao dos Pobres estabeleca um cronograma definitivo para
implantacéo dos cursos previstos no PEC;

Que defina junto ao PROEP quais 0s cursos possiveis de serem realizados na
estrutura vigente, e articule a comercializagdo, gratuidade e divulgacdo dos
mesmos;

Estabeleca padrdes mercadolégicos minimos que possibilitem a sustentabilidade
da Escola através de um portfolio de cursos e servigos que mostre a importancia
dos programas ministrados em suas instalacdes;

Que maximize a utilizacdo de alguns equipamentos e ambientes dentro das acdes
previstas no PEC;

Que organize melhor, impressos e formularios vinculando a marca e objetivos do
PROEP no contexto geral da Instituicéo;

Que junto com a equipe pedagégica do PROEP estabeleca ap6s as devidas
orientacBes e pareceres, a reorganizagdo fisica dos espacos (Cursos - Ambientes
Instrucionais) que poderdo ter seu funcionamento imediato;

Priorize a execucdo do planejamento escolar, além da divulgagdo dos cursos
compativeis de serem realizados e devidamente planejados;

Que estabeleca um cadastro de aluno, ficha Socio-Econémica visando garantir a
fidelidade de atendimento as gratuidades constantes da Instrucdo Normativa UCP
002, de 11 de Dezembro de 2003;

Posterior as devidas orientagcdes de Técnicos do PROEP e procure maximizar a
utilizacdo dos equipamentos existentes;

Articule junto a Secretaria de Educacdo a validacdo dos cursos Técnicos
procurando agilizar o presente processo (Projetos);

Priorize também a implantacdo dos cursos basicos ja que 0s mesmos ndo estdo
vinculados a legislacdo especifica;

Com a assisténcia e presenga de um membro da equipe Técnica Pedagogica do
PROEP estabeleca uma reavaliacdo do planejamento definitivo para
operacionalizar os respectivos cursos;

Nas Estratégias de Marketing em andamento de ambito institucional priorize
também os cursos planejados pelo PROEP; e

Que a existéncia de possiveis aditivos (solicitagdo de recursos) ndo interfira no
inicio ou continuidade de algumas agfes previstas e ainda ndo contempladas.

SITUACAO ATUAL: A entidade conveniada ird receber uma nova Acdo de Supervisdo
para constatar, ou ndo, o atendimento das recomendacdes que lhes foram formuladas.

a) Que seja retomada a execucdo do convénio, sobretudo no que diz respeito ao projeto
pedagogico

b) Que seja revista a permanéncia da Agora nas dependéncias da escola, pois mostra-se
perniciosa ao objeto do convénio a utilizacdo das instalacbes e equipamentos da
escola, além do que, constitui-se em desvio de finalidade;
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c) Que a administracdo da escola mobilize-se no sentido de obtéK-o—alvard de
funcionamento, possibilitando o devido cadastramento dos cursos técnicos na
SEED/DF;

d) J& que o Centro Cenecista de Educacdo Profissional Felipe Tiago Gomes constitui-se
em uma unidade administrativa autbnoma, com CNPJ préprio, folha de pagamento e
com demonstragcdes contabeis que representam a composicdo patrimonial, incluindo-
se nestas, os bens adquiridos e o custo de construcdo da estrutura da escola com
recursos do PROEP, que estes estejam plenamente demonstrados, para melhor
acompanhamento do Concedente, bem como pelos 6rgdos de controle;

e) Que sejam repostos, imediatamente, os bens desaparecidos, , independentemente de
responsabilidade atribuida em face de ajuste exdgeno ao instrumento de Convénio
312/00/PROEP, observado exclusivamente as disposi¢bes deste quanto & guarda e zelo
dos bens adquiridos com recursos publicos; e

f) No relatorio de inspecdo de equipamentos, anexo I, restou evidenciado, mais uma vez,
a auséncia de acompanhamento ostensivo pelo PROEP, mormente, em relacdo ao
momento de aquisicdo, dimensdes e funcionalidade pedagogica dos bens da categoria
econbmica “equipamentos”. Cabe a gestdo do PROEP corrigir as falhas no sentido de

nao se repetirem as impropriedades constatadas.

SITUACAO ATUAL: A entidade conveniada ira receber uma nova Acgéo de Supervisio
para constatar, ou ndo, o atendimento das recomendacdes que lhes foram formuladas.

SITUA(;AO ATUAL: O Tribunal de Contas da Unido - TCU, até o presente momento,
ainda néo prestou qualquer informacéo sobre o material que Ihe foi encaminhado.

ATUACAO DO TCU junto ao PROEP, no exercicio de 2004:

No exercicio de 2004, o TCU realizou Auditoria no PROEP, encaminhou a SETEC
varias SolicitacBes de Auditoria, entre as quais o Oficio de Requisicdo n° 216/2004 - 01, de
10.05.2004 e o Oficio de Requisi¢do n° 777/2004 - 05, datado de 17.09.2004, quando efetuou
varias solicitag@es, inclusive solicitou informacdes sobre os seguintes Convénios:

OFICIO DE REQUISICAO N° 216/2004 - 01:

CONVENIOS

N°s ' ENTIDADES CONVENENTES:

117/1998 CEFET/Goiés

107/2001 Fundagdo Pro-Cerrado/GO

023/2000 CEFET/MG 1
003/1999 CEPROSUL - Fundacdo Mons. Luiz Gonzaga/MG

194/1999 Centro de Educacdo Tecnologica de Timoteo/MG

131/1998 CEFET/RN

077/1999 SEBRAE - Barreira Roxa/RN

115/1998 CEFET/PA
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191/2000
048/2001
122/1998
030/2001

132/1999

Fundacdo Educacional Cultural e Tec. Antonieta de
Lourdes/PA

FEAMA - Fundacdo de Empreendimentos da Amazénia/PA
CEFET/PR

FAETE - Fundacdo Araponguense de Educacional e
Tecnoldgica./PR

TECXEL - Fundagdo Cultural, Educionai e Tecnoldgica de
Francisco Beltrdao/PR

OFICIO DE REQUISICAO N° 777/2004 - 05:

CONVENIOS

N°s*
001/1999

198/2001

073/1999
085/2000

201/1999

287/2000
295/2000

187/1999
203/1999
124/1998
146/2001

077/1999

Outrossim, informamos que ainda ndo nos foi encaminhado o Relatério da
Auditoria realizada, correspondente trabalho realizado no exercicio de 2004, para que
possamos tomar conhecimento do posicionamento dos Auditores, e se for o caso, se existam
recomendacdes, tomarmos todas as providéncias que venham a ser determinadas pelo TCU.

ENTIDADES CONVENENTES:

Centro de Educacdo Profissional Sindsalude de Ribeirdo
Preto/SP;

Sociedade Beneficente Francisca Alves de Almeida -
Acopiara/CE;

Escola Brasil Profissional de Porto Seguro/BA;

Centro de Formacgdo, Desenvolvimento e Aplicagdo de
Treinamento em Tecnologia de Ponta (SDS), Sdo Roque/SP;
Centro Publico de Formagdo Profissional CENFOR
Rondon6polis/MT;

Centro de Referéncia Profissional - Braganca Paulista/SP;
Centro Tecnoldgico de Educagcdo Continuada de Campinas -
IPEC - Campinas/SP;

Fundacdo Instituto Nacional de Artes Culinarias - FINAN -
Floriandpolis/SC;

Secretaria de Estado de Educagcdo do Estado de Mato
Grosso/Centro de Formacéo Profissional em SINOP/MT;
CEFET Presidente Juscelino Kubitschek de Banto
Goncalves/RS;

Fundacdo Itabirana Difusora do Ensino/Centro Técnico
Interescolar de Itabira/MG; e

Escola de Turismo e Hotelaria Barreira Roxa - Natal/RN.

PROCESSO DE CONTROLE INTERNO

Atuacdo da Secretaria Federal de Controle Interno/Controladoria-Geral da

Unido -SFC/CGU-PR.



No exercicio de 2004, mais precisamente no Programa de Expansdo da Educaad©
Profissional - PROEP, a Secretaria Federal de Controle Intemo/Controladoria-Geral da
- SFC/CGU-PR, realizou Auditorias “Ex-Post ™ relativas ao loe ao 20 Semestre de 2004 ¢c*»
Auditoria de Gestdo correspondente ao exercicio de 2003. Durante a execucdo dos trabalhos,
foram encaminhadas varias Solicitagdes de Auditoria & SETEC. Nos Relatorios de Auditoria
apresentados, foram formuladas vérias recomendacdes, a saber:

No Relatério de Auditoria “Ex-Post" do lo Semestre de 2004, foram efetuadas véria
recomendacdes, as quais foram respondidas a SFC/CGU-PR, através do Memorando n°
578/2004 - PROEP/DEX/UCP/SETEC/MEC, datado de 01 de outubro de 2004,

como segue:

Com vistas a atender as recomendacdes contidas no Relatério de Auditoria “Ex-Post”
do lo Semestre de 2004, elaborado pela Secretaria Federal de Controle Intemo/Controladoria-

Geral da Unido - SFC/CGU-PR, apresentamos abaixo o0s esclarecimentos sobre as

providéncias tomadas pelas Geréncias/PROEP, a saber:

CONVENIO RECOMENDACAO: PROVIDENCIAS:

*N°

209/2001 Recomendamos a Foi enviado o Oficio no. 749/2004
UCP/SETEC/MEC e a FUNSEC MEC/SETEC/UCP/CPP, datado 28.09.2004,
que apds o estudo para (via Fax de 29.09.2004)) a Convenente,
verificacdo da necessidade de informando:
alteracéo dos bens, adeqiem o "Encaminhamos copia das recomendacoes -
orcamento as alteragoes itens 6.1.1.1 e 10.1.1.3-, pertinentes a essa
acordadas, caso necessario. Fundagdo, contidas no Relatorio de

Auditoria - Revisdo Ex-Post ao Programa
de Expansdo da Educacéo Profissional -
PROEP, realizado pela Secretaria Federal de
Controle Interno, no periodo de lode janeiro
a 30 de junho de 2004, relativas ao
Convénio 209/2001 destinado a implantacéo
do Centro Regional de Educacéo
Profissional Luciana Barbosa Faria.

Em razdo das recomendacdes da Equipe de
Auditoria solicitamos que seja remetida a
Geréncia de Execucéo - 2a
Regi&do/CPP/PROEP/SETEC/MEC, no
prazo maximo de 10 dias, estudo sobre a
necessidade de alteracdo/revisdo dos bens
objeto do convénio, assim como, 0s
documentos requisitados no Relat6rio Infra-
Obras/PROEP n°® 003/2004, de 3/9/04."
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025/1998

“Recomenda-se a SETEC/MEC  Foi enviado o Oficio n° 782/2004

a glosa de valores MEC/SETEC/UCP, datado de 28 de
correspondentes ao bem de isetembro de 2004, (via Fax de 29.09.20
origem de pais ndo membro do | Convenente informando:

identificado.” | "Encaminhamos copia das recomendacdes -

iitens 7.1.1.1, 8.1.1.3 e 8.1.1.4, pertinentes a
lessa Secretaria, contidas no Relatorio de
IAuditoria - Revisdo Ex-Post ao Programa
de Expansdo da Educacdo Profissional -
PROEP, realizado pela Secretaria Federal de
Controle Interno, no periodo de lode janeiro
a 30 de junho de 2004, relativas ao
Convénio 025/1998 e Convénio 027/1998
destinados & implantacdo das Escolas
Técnicas Estaduais Philadelpho Gouvéa
Netto e José Martimiano da Silva.
Informamos que em razdo da aquisicdo de
bem “ndo elegivel”, procedente de pais ndo-
membro do BID - Plotter, modelo designjet
500, marca HP Ltda, Nota Fiscal n°® 7.039 -
seré efetuada glosa dos valores
correspondentes.

Comunicamos que, conforme Norma de
Execucdo UCP/SETEC/MEC n.° 04/2001,
que dispbe sobre procedimentos para
identificacdo e controle patrimonial dos
bens adquiridos com recursos do Convénio,
além da designacdo do responsavel pela
guarda e uso dos bens, mediante Termos de
Responsabilidade, esses devem ser
inventariados e identificados com plaquetas
padronizadas. Essa norma est4 disponivel no
site do MEC - endereco
http://www.mec.gov.br/semtec/proep/norma
s.shtm.

Por fim, em razdo das recomendacdes da
Equipe de Auditoria solicitamos que seja
remetida a Geréncia de Execucdo - 2a
Regido/CPP/PROEP/SETEC/MEC, no
prazo maximo de 10 dias, esclarecimentos
sobre as causas da ociosidade dos
equipamentos dos laboratérios e do ndo
funcionamento adequado do Centro de
Educacdo Profissional.”
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012/2000

i - Recomendamos a UCP que oriente a

I Unidade a fixar nos Editais de Licitacao

j as exigéncias do Orgéo financiador para

| aquisi¢Bes realizadas com recursos

Ipelo BID, observe, sob pena de
imputacdo de responsabilidade de quem
der causa a irregularidade;

- Recomendamos que a Secretaria
Executiva de Educacdo atue junto a

jOSTPP para que seja providenciado
junto as firmas fornecedoras a
instalagdo dos citados equipamentos
com a maior brevidade;

- Recomendamos que a UCP oriente a
SEDUC-PA quanto a obrigatoriedade

| de apreciacdo das minutas dos editais

; de licitacdo e dos contratos pela
assessoria juridica do 6rgdo, tendo em
vista o que dispOe o art. 38, Paragrafo
Unico da n° 8.666/93:

"As minutas de editais de licitacdo, bem
como as dos contratos, acordos,
convénios ou ajustes devem ser
previamente examinadas e aprovadas
por assessoria juridica da
Administracdo. (Redacdo dada pela Lei
n° 8.883, de 8.6.94)"; e

- Recomendamos a UCP que oriente a
Unidade a realizar, sempre que
possivel, processos licitatorios
adjudicados por item, com o intuito de
obter a melhor compra para a
Administracdo Publica, em observancia
ao artigo 3odo Regulamento do Pregado,
do Decreto 3555/2000, "in verbis":

Art. 3" Os contratos celebrados pela
Unido, para a aquisicdo de bens e
servigcos comuns, serdo precedidos,
prioritariamente, de licitagdo publica
na modalidade de preg&o, que se
destina a garantir, por meio de disputa
justa entre os interessados, a compra
mais econdmica, segura e eficiente. (
Grifo nosso ).

Em resposta aos itens acima, foi
encaminhado a SEDUC/PA o Oficio n°.
762/2004 MEC/SETE/UCP, de 28.09.2004,
(via Fax de 29.09.2004), determinando:

fixar nos Editais de Licitacdo as
exigéncias do Orgdo financiador;
instalacdo dos equipamentos comprados;
obrigatoriedade do parecer da assessoria
da entidade aprovando as minutas de
editais de licitacdo e anexos, contratos,
acordos, convénios e ajustes; e

realizar, sempre que possivel, processos
licitatorios adjudicados por item.



025/1998 “Recomendamos & UCP que: Envio do Oficio reproduzido acima, a

a) Oriente as entidades SCTDE/SP encaminhando copia da parte
convenentes quanto a pertinente do Relatdrio de Auditoria e
jimporténcia da realizagdo de solicitando pronunciamento.

]inventario e de identificacdo dos
bens adquiridos, bem como da
confeccdo de Termos de
Responsabilidade, nos termos da
Norma de Execucéo
UCP/SETEC/MEC n.° 04/2001.
b) Avalie as causas da ociosidade
dos equipamentos dos
laboratorios citados no item “c”,
bem como de promover acgdes
para o funcionamento adequado
do CEP.”
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027/1998

“Recomendamos a UCP que:

a) Oriente as entidades
convenentes quanto a
importancia da realizacao de
inventario e de identificagdo dos
bens adquiridos, bem como da
confeccdo de Termos de
Responsabilidade, nos termos da
Norma de Execugéo
UCP/SETEC/MEC n.° 04/2001.
b) Avalie as causas da ociosidade
dos equipamentos dos
laboratorios citados no item “c”,
bem como promova ag6es para o
funcionamento adequado do
CEP;

c) Faca constar a especificacdo
do pais de origem dos bens
adquiridos no item “c”.

Envio do Oficio n° 782/2004 -
MEC/SETEC/UCP, datado de 28 de
setembro de 2004, (via Fax de 29.09.2004)
Convenente, informando:

"Encaminhamos coOpia das recomendacdes -
itens 7.1.1.1, 8.1.1.3 e 8.1.1.4, pertinentes a
essa Secretaria, contidas no Relatorio de
Auditoria - Revisdo Ex-Post ao Programa
de Expansdo da Educacao Profissional -
PROEP, realizado pela Secretaria Federal de
Controle Interno, no periodo de lode janeiro
a 30 de junho de 2004, relativas ao
Convénio 025/1998 e Convénio 027/1998
destinados a implantagdo das Escolas
Técnicas Estaduais Philadelpho Gouvéa
Netto e José Martimiano da Silva.
Informamos que em razdo da aquisi¢do de
bem “nédo elegivel”, procedente de pais nao-
membro do BID - Plotter, modelo designjet
500, marca HP Ltda, Nota Fiscal n° 7.039 -
sera efetuada glosa dos valores
correspondentes.

Comunicamos que, conforme Norma de
Execucdo UCP/SETEC/MEC n.° 04/2001,
que dispbe sobre procedimentos para
identificagcdo e controle patrimonial dos
bens adquiridos com recursos do Convénio,
além da designacdo do responsavel pela
guarda e uso dos bens, mediante Termos de
Responsabilidade, esses devem ser
inventariados e identificados com plaquetas
padronizadas. Essa norma esta disponivel no
site do MEC - endereco
http://www.mec.gov.br/semtec/proeD/nonna
s.shtm.

Por fim, em razdo das recomendacfes da
Equipe de Auditoria solicitamos que seja
remetida a Geréncia de Execucéo - 2a
Regido/CPP/PROEP/SETEC/MEC, no
prazo maximo de 10 dias, esclarecimentos
sobre as causas da ociosidade dos
equipamentos dos laboratérios e do nédo
funcionamento adequado do Centro de
Educagdo Profissional.”
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008/1999

“Recomendamos a UCP que
promova gestdes junto ao
CEFET-ES no sentido de:

a)

b)

Proceder a localizagdo dos
itens citados. Em se tratando
de perda, roubo, extravio ou
desaparecimento dos bens,
solicitar a abertura de
procedimento administrativo
para apuragdo dos fatos e
responsabilidades;

Fazer um levantamento dos
registros de inventario da
UNED/SERRA com os seus
respectivos termos de
responsabilidade e efetuar os
ajustes necessarios a
conciliacdo dos dados,

observando o disposto no art.

94 da Lei n° 4.320/64.”

[AETECA

Fis. N»JH S x
ProtJ *

Foi enviado o Oficio n°. 775/2004
MEC/SETEC/UCP, datado de 28 de
setembro de 2004, (via Fax de 29.09.2004) a
Convenente informando:

" Em razdo das recomendacdes da Equipe de
Auditoria solicitamos que seja
providenciada a localizagdo dos bens
apontados no Relatério de Auditoria - "BNL
- Bens N&o Localizados" - e remetido a
Geréncia de Execugdo - 2aRegido
CPP/PROEP/SETEC/MEC, no prazo
méaximo de 10 dias, relacdo identificando
onde se encontra o bem, seu estado de
conservagdo e o responsavel pela guarda do
mesmo. Em se tratando de perda, roubo,
extravio ou desaparecimento dos bens,
tomar providéncias quanto a abertura de
procedimento administrativo para apuracéo
dos fatos e responsabilidades.

Ainda que seja feito um levantamento dos
registros de inventario da UNED/SERRA
com 0s seus respectivos termos de
responsabilidade e efetuar os ajustes
necessarios a conciliagdo dos dados,
observando o disposto no art. 94 da Lei n°
4.320/64.

Ressaltamos que é imprescindivel o
cumprimento, pelo CEFET/ES, quando da
realizacdo de procedimentos licitatérios, as
determinagGes da Procuradoria Juridica,
tendo em vista o que disp@e o art. 38,
Paragrafo Gnico da Lei n° 8.666/93: "As
minutas de editais de licitagdo, bem como as
dos contratos, acordos, convénios ou ajustes
devem ser previamente examinadas e
aprovadas por assessoria juridica da
Administragdo. (Redagdo dada pela Lei n°
8.883, de 8.6.94)".

Esclarecemos que, conforme Norma de
Execucdo UCP/SETEC/MEC n.° 04/2001,
que dispde sobre procedimentos para
identificagdo e controle patrimonial dos
bens adquiridos com recursos do Convénio,
além da designacdo do responsavel pela
guarda e uso dos bens, mediante Termos de
Responsabilidade, esses devem ser
inventariados e identificados com plaquetas
padronizadas. Essa norma esta disponivel no
site do MEC - endereco

http://www.mec.gov.br/isemtec/proep/noiTna

s.shtm."
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043/2001

- Considerando o tempo que 0s
equipamentos adquiridos estdo sem uso
(cerca de 16 meses), estando sujeitos a
perda de garantia e obsolescéncia dos
equipamentos, recomendamos a UCP
que adote medidas preventivas junto a
Secretaria de Estado da Educacéo e
Inovacgdo no sentido de agilizar os
procedimentos de compra dos
equipamentos restantes para o
laboratério em questdo. Caso ndo haja
mais interesse na implementacéo do
laboratoério nesse CEP, solicitar o
remanejamento dos equipamentos
adquiridos (dilatdmetro e quarteador de
amostra) para outros Centros de
Educagdo Profissional.

- Recomendamos ao PROEP que
oriente a Secretaria de Educagéo e
Inovacdo a fixar as plaquetas nos bens
patrimoniais, bem como estabelecer um
mecanismo de conferéncia periddica da
sua identificacdo, a fim de providenciar
tempestivamente o controle do
patriménio publico das escolas.

- Recomendamos a UCP que:

a) Promova gestdes junto a Secretaria
de Educacdo e Inovacdo de Santa
Catarina no sentido de aprimorar o
processo de planejamento e elaboracéo
do projeto basico, de minimizar a
ocorréncia de servi¢os e quantitativos
ndo previstos nos projetos e memoriais
descritivos originais, bem como de
observar o limite legal de aditamento de
contratos de obras e servi¢os, conforme
prevé a Lei n.° 8.666/93.

- Recomendamos a UCP que promova
gestdes junto a SEDUC - SC no sentido
de:

a) Buscar uma definicdo quanto a
conclusado das obras, tendo em vista
problemas de deterioragdo e de
seguranca fisica detectados nos Setores
02e 03 do CEP;

b) Considerar a deflacéo elaborada pela
Diretoria de Projetos de Edificagfes e
Obras Hidraulicas do Departamento
Estadual de Infra-Estrutura da
Secretaria de Estado da Infra-Estrutura
do Governo do Estado de Santa
Catarina, reduzindo-a, em precgos de
fevereiro de 2002, a R$ 256.980,26.
Observar também a existéncia da
devida aprovacdo da alteracdo do
projeto pelos drgdos competentes,
principalmente a CELESC, por se tratar
de adequacéo do projeto elétrico do
prédio;

c¢) Analisar as solicitagGes de
atualizagdo monetaria citadas nos itens
anteriores "b.4" e "b.5";

d) Avaliar as permutas ocorridas na
execucdo dos serVicos relativos
ao Primeiro Termo Aditivo ao

Convénio n.° 043/2001, citadas

; Em resposta aos itens acima, foi
encaminhado 8 SEDUC/SC -CEDUP-
TUBARAO- o Oficio n°. 785/2004
MEC/SETEC/UCP, de 28.09.2004, (via Fax
de 29.09.2004), determinando:

- agilizar o procedimento de compra dos
equipamentos restantes para o laboratorio;

- fixacéo de plaquetas nos bens
patrimoniais;

- que a SEDUC/SC busque defini¢cdo quanto
a conclusdo da obra, considere e aplique a
deflagdo apontada e adeque o projeto
elétrico, analise as solicitacdes de
atualizacdo monetéria, avalie as permutas
ocorridas na execucdo dos servicos
ocorridos no lo. Termo Aditivo resolvendo
guanto a aceitacdo ou ressarcimento dos
servicos executados, regularize o pagamento
da contratada, e oriente o gestor da obra
para o preenchimento obrigatorio e
tempestivo dos diérios de obras.
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213/2001 Recomendamos ao PROEP que  Em resposta ao item, foi encaminhado a
oriente a Secretaria de Educacdo SEDUC/SC o oficio 784/2004,
e Inovacéo a fixar as plaquetas MEC/SETEC/UCP, de 29.09.2004, (Fax d'
nos bens patrimoniais, bem como 29.09.2004), determinando:

estabelecer um mecanismo de - fixar as plaquetas nos bens patrimoniais,
conferéncia periédica da sua para conferéncia e controle do patriménio
identificacdo, a fim de publico.

providenciar tempestivamente o
controle do patriménio publico

das escolas.
008/2002 “Recomendamos a UCP que ,Envio do Oficio n° 772/2004
envide esfor¢os no sentido de: MEC/SETEC/UCP, de 28 de setembro de
a) Orientar as entidades 2004, (via Fax 29.09.2004), em anexo, ao
convenentes quanto a SINDMET/SP.

importancia da realizacéo
de inventério e de
identificacdo dos bens
adquiridos, bem como da
confeccédo de Termos de
Responsabilidade, nos
termos da Norma de
Execucéo
UCP/SETEC/MEC n.°
04/2001.

b) Avaliar as causas da
ociosidade dos
equipamentos dos
laboratorios citados no item
“c”, bem como de
promover ac0es para o
funcionamento adequado do

CEP;”
008/2000 “Recomendamos que a SEDUC  Foi encaminhado a SEDUC/ES o Oficio n°
observe o disposto no Decreto 770/2004 MEC/SETEC/UCP, datado de 28
5.151/2004, que revogou o de setembro de 2004 (via Fax de

Decreto 3.751/2001, no que diz ~ 29.09.2004), reproduzido no item 9.1.1.5.
respeito & contratacdo de

consultoria, quando da

autorizacdo de pagamento de

despesas com recursos do

PROEP.”
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008/2000

I“Recomendamos a glosa ao
IPROEP dos valores pagos

| indevidamente (R$ 2.000,00) ao
consultor identificado.”
Recomendamos que a SEDUC,
por ocasido da contratacédo de
consultores com recursos do
PROEP, certifique-se de que os
mesmos ndo sdo servidores
publicos federais, estaduais ou
municipais, a fim de cumprir o
disposto no art. T do Decreto
5.151, de 22.07.2004, que
substituiu o Decreto 3.751/2001:
"E vedada a contratacéo, a
qgualqguer titulo, de senadores
ativos da Administracdo Publica
Federal, Estadual, do Distrito
Federal ou Municipal, direta ou
indireta, bem como de
empregados de suas subsidiarias
e controladas, no ambito dos
projetos de cooperacgdo técnica
internacional.

\Envio do Oficio n° 770/2004,
iMEC/SETEC/UCP, datado de 28 de
setembro de 2004 (via Fax de 29.09.2004) a
SEDUC/ES encaminhando c6pia da parte
pertinente do Relatorio de Auditoria e
solicitando esclarecimentos e providéncias
guanto a regularizacdo das impropriedades:
"Em razéo das recomendagGes da Equipe de
Auditoria solicitamos que seja observado
pela SEDUC o disposto no Decreto
5.151/2004, que revogou o Decreto
3.751/2001, no que diz respeito a
contratacdo de consultoria, quando da
autorizacdo de pagamento de despesas com
recursos do PROEP. Ainda, que por ocasido
da contratacao de consultores com recursos
do PROEP, certifique-se de que 0s mesmaos
ndo sdo servidores publicos federais,
estaduais ou municipais, a fim de cumprir o
disposto no art. 7odo Decreto 5.151, de
22.07.2004, que substituiu o Decreto
3.751/2001: "E vedada a contrataco, a
qualquer titulo, de servidores ativos da
Administracdo Publica Federal, Estadual, do
Distrito Federal ou Municipal, direta ou
indireta, bem como de empregados de suas
subsidiarias e controladas, no ambito dos
projetos de cooperacdo técnica
internacional.”
Informamos que foi recomendado pela
Equipe de Auditoria a glosa dos valores
pagos indevidamente - R$ 2.000,00 -, a
titulo de Consultoria ao PROEP, a Servidor
Pablico Federal."
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008/1999

209/2001

“Recomendamos que a UCP
oriente o CEFET/ES a dar
cumprimento, quando da
realizacdo de procedimentos
licitatorios, as determinacdes da
Procuradoria Juridica, tendo em
vista o que dispde o art. 38,
Paragrafo Unico da Lei n°
8.666/93:As minutas de editais
de licitacdo, bem como as dos
contratos, acordos, convénios ou
ajustes devem ser previamente
examinadas e aprovadas por
assessoria juridica da
Administracdo. (Redagdo dada
pela Lei n° 8.883, de 8.6.94)".

“Recomendamos ao PROEP,
proceder avaliacdo rigorosa nos
projetos, quanto as necessidades
e as condicBes de implementacdo
para melhor estimativa dos
guantitativos a serem
empregados.”

z s a,
Protocolai

Envio do Oficio n° 775/2004
MEC/SETEC/UCP, datado de 28 de
setembro de 2004, (via Fax de 29.09.2004),
ao CEFET/ES, encaminhando copia da parte
pertinente do Relatério de Auditoria e
solicitando providéncias quanto as
impropriedades apontadas pela Equipe de
Auditoria.

O PROEP por meio da Equipe de Infra-
Obras do vem realizando, a partir do
segundo semestre/2004, acompanhamento
mais efetivo da obra. Nas visitas in loco
além de orientacdes técnicas estdo sendo
verificadas e avaliadas as condigdes de
execucdo, bem como, a necessidade de
ajustes. Quanto aos equipamentos foi
solicitado pela FUNSEC/SP, em maio/2004
- Oficio 32/04, revisdo do PEC, que ndo foi j
aprovada pela &rea técnica - Infra-
Equipamentos, Parecer 085/2004 de
25/6/2004, em funcdo de incorre¢do nos
formuléarios e da extrapolacdo do valor
conveniado. A FUNSEC foi orientada a
apresentar novo pedido nos moldes do
PROEP.

Foi encaminhado o Oficio n° 749/2004
MEC/SETEC/PROEP, datado de 28 de
setembro de 2004, (via Fax de 29.09.2004) a
FUNSEC.

145



i033/2002 I“Recomendamos a UCP que Foram as mesmas adotadas para o item
|busque junto a FUMEC: 10.1.1.6, abaixo.
I L Avaliar as mudancas ocorridas
nos projetos basicos propostos
para obras de infra-estrutura na
FUMEC. Caso apresente
prejuizo do objeto ou dano ao
1 Erario, promover diligéncias no
sentido de ressarcimento a conta
do PROEP;
2. Orientar a FUMEC a
I promover melhorias e maior
detalhamento dos projetos e
especificacBes técnicas para 0s
equipamentos, com vistas a
evitar a necessidade de correcdes
durante a execucéo do objeto.”

033/2002 “Recomendamos a UCP que: Quanto as recomendag0es, da Equipe de
a) Apure o responsavel pelo Auditoria, sobre os problemas com
atraso da obra da FUMEC. Caso execucdo da obra, sera realizado
tenha sido a construtora, levantamento minucioso, por técnicos da

promova diligéncias a FUMEC  areajuridica e de infra-estrutura, para em
com vistas a aplicar a Clausula conformidade com as constata¢des tomar as
Oitava do Contrato; providéncias cabiveis.
b) Oriente a FUMEC a realizar

pesquisa de precos dos itens de

forro de lambris de madeira e

forro de PVC para verificar a sua

igualdade de pregos; e

c) Apure as diferencas de precos

e promova a glosa do valor de

R$ 2.052,80, de R$4.139,45 e de

R$ 29.282,67 referentes,

respectivamente, a diferenca do

prec¢o unitario da cobertura de

policarbonato no contrato

original para o termo aditivo, do

;preco unitario entre o piso

ivinilico (contrato) e o piso

Icimentado (aditivo) e das

quantidades medidas e pagas que

ndo foram realizadas;”
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| “Recomendamos ao PROEP que
[envide esforgos no sentido de:
ia) avaliar os problemas na
elaboracdo dos projetos basico e
realizar laudo técnico com vistas
a verificar o andamento da obra
de conclusao do CEP;

b) efetuar avaliacdo técnica e
financeira do objeto da
Concorréncia n°01/2002, para
identificar os servigcos adicionais
estritamente necessarios,
determinar o valor real do
acréscimo, e apurar possiveis
acOes de ressarcimento,
invalidando o termo aditivo; e
C) ajustar o cronograma
determinando o cumprimento de
prazos para que, apos a
conclusdo da obra, ocorra a
implantacdo imediata do Centro
Escolar de Educacéo
Profissional.”

iEnvio do Oficio n° 772/2004
MEC/SETEC/UCP, datado de 28 de
setembro de 2004, (via Fax de 29.09.2004
jao SINDMET/SP encaminhando copia da
Iparte pertinente do Relatério de Auditoria
molicitando providéncias quanto ao
cumprimento das regras do PROEP:
"Comunicamos que, conforme Norma de
Execucdo UCP/SETEC/MEC n.° 04/2001,
que dispGe sobre procedimentos para
identificagcdo e controle patrimonial dos
bens adquiridos com recursos do Convénio,
além da designacdo do responsavel pela
guarda e uso dos bens, mediante Termos de
Responsabilidade, esses devem ser
inventariados e identificados com plaquetas
padronizadas. Essa norma esta disponivel no
site/MEC -
http://www.mec.gov.br/semtec/nroep/nonna
s.shtm.
Em razdo das recomendacgfes da Equipe de
Auditoria solicitamos que seja remetida a
Geréncia da 2a
Regido/CPP/PROEP/SETEC/MEC, no
prazo méximo de 10 dias, esclarecimentos
sobre as causas da ociosidade dos
equipamentos dos laboratorios e do ndo
funcionamento adequado do Centro de
jEducacdo Profissional.”


http://www.mec.gov.br/semtec/proep/norma

1037/1998

Com relacdo ao Pregéo n°
04/2003:

a, i) Em que pese a manifestacdo
apresentada pela Entidade,
recomendamos anexar ao
processo 0s comprovantes das
pesquisas de precgos realizadas;
b, ¢, e) A Entidade admitiu as
falhas. Recomendamos
providenciar os ajustes
pertinentes; e

d) A informacéo prestada nédo
justifica a falha. Assim,
recomendamos observar as
clausulas pactuadas nos contratos
firmados;

Relativamente ao Pregdo n°
05/2003:

a, ¢) A Entidade admitiu as
falhas apontadas.
Recomendamos providenciar 0s
ajustes pertinentes;

b) A informacéo prestada ndo
justifica a falha. Assim,
recomendamos observar as
clausulas pactuadas nos contratos
firmados; e

d) Em que pese a manifestacéo
apresentada pela Entidade,
recomendamos anexar ao
processo 0s comprovantes das
pesquisas de precos realizadas.

; Em resposta aos itens 8.1.1.10 e 10.1.1.10,
foi encaminhado a SEDUC/RS o Oficio n°
753/2004 MEC/SETEC/UCP, datado de 27
de setembro de 2004, (via Fax de
29.09.2004), determinando:

Quanto ao pregao 04/2003:

sejam afixadas as placas de registro
patrimonial e tombamento dos bens da
entidade;

sejam anexadas ao processo a
pesquisa de precos realizada;

sejam numeradas as folhas do
processo referente aos contratos no.
23/2003 e 24/2003;

seja providenciada a assinatura da

testemunha no contrato 23/2003;

seja inserida a data e a assinatura do
pregoeiro, da equipe de apoio e dos
responsaveis nas folhas do edital,;

Quanto ao pregéo 05/2003:

seja providenciada a assinatura do
pregoeiro e equipe de apoio nas folhas
do edital, bem com a assinatura e
qualificacdo das testemunhas no contrato
30/2003;

seja anexada ao processo a pesquisa
de preco realizada;
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- - (o]
124/1999 |1) Em relagdo ao Pregao n 017/2003: jEm resposta aos itens 10.1.1.11 e 10.1.1.1
ta)Conforme manifestagdo da Entidade, ¢4 oncaminhado 8 UFRGS/RS o oficio no.

jhouve o descumprimento do Parecer n° . .
102212003 da UCPIPROEP com relagao | 04/2004, determinando:

a publicacdo do Edital. Assim, Quanto ao pregdo 017/2003:
recomendamos que a Entidade observe anexar as folhas faltantes ao
as orientacdes contidas nos pareceres da processo;

UCP/PROEP. I- providenciar os atestos na

b) A Entidade admitiu a auséncia das
folhas no processo. Recomendamos
anexar as referidas folhas (ou cdpias)

documentagdo relativa a pesquisa
preliminar de pregos;

Nno processo. - anexar ao processo a documentagéo
¢) A Entidade ndo se manifestou acerca relativa a pesquisa de precos.
da falta de atestos na documentacgdo Quanto ao pregdo 025/2003:

relativa a regularidade fiscal.

Recomendamos 4 Entidade que providenciar os atestos aos

| providencie os atestos na documentacio documentos relativos a regularidade
mencionada. fiscal;
d) A Entidade anexou o Termo de - cumprir os itens 14 e 15-do edital
Referéncia do Pregdo, documento que acerca da formalizacio do contrato,
néo é suficiente para comprovar a N . . x
realizagéo da pesquisa preliminar de p_reStagaO de garantias e designagdo de
precos. Assim, recomendamos anexar fiscal do contrato;
ao processo a documentacdo relativaa - anexar ao referido processo a
p;esquisa prleliminar de precos. documentacdo relativa a pesquisa
2) Com relagdo ao Pregdo n° imi
025/2003: preliminar de precos.

a)Conforme manifestagdo da Entidade,
houve o descumprimento do Parecer n°
036/2003 da UCP/PROEP com relagdo
a publicagdo do Edital. Assim,
recomendamos que a Entidade observe
as orientacdes contidas nos pareceres da
UCP/PROEP.
b) A Entidade ndo se manifestou acerca
da falta de atestos na documentacéo
relativa a regularidade fiscal.
Recomendamos a Entidade que
providencie os atestos na documentacéo
mencionada.
¢) Em que pese ajustificativa
apresentada, recomendamos a Entidade
que cumpra os itens 14 e 15 do Edital,
acerca da formalizagdo do contrato,
prestacdo de garantias e designacdo de
fiscal do contrato.
d) A Entidade anexou o Termo de
Referéncia do Pregdo, documento que
ndo é suficiente para comprovar a
realizagdo da pesquisa preliminar de

I precos. Assim, recomendamos anexar

lao processo a documentacdo relativa a

| pesquisa preliminar de precos,

j- Recomendamos que a Unidade

jproceda o planejamento das aquisi¢des

le realize a compra dos bens e

lequipamentos de acordo com o

| quantitativo e a especificacdo do Edital,
lem conjunto com o Termo de

i Referéncia.
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mecl/setec

Fis. N
Proto
205/1999 Recomendam 0S a UCP que- Conforme pareceres técnicos 199/2003 ¢ 200/2003, c parcccri
. ’ juridicos 053/2003 e 054/2003, os pregdes foram autorizados,!
a) |nf0rme a CGU se hOUVQ entretanto, as orientagdes contidas nos respectivos pareceres se
aprovagéo dO Edltal de limitaram ao procedimento licitatério cm si, ndo sendo levantad6a

. o questéo do local.
IICItagaO por pal’te do PI’OGP, Encaminhamento do Oficio n" 794/2004
bem como Outras Orlentagﬁes MEC/SETEC/UCP/PROEP/CPP de 29/09/2004 ao SINDIMOV
com cépia da parte pertinente do Relatério de Auditoria,

acerca dos pregaes citados; orientando sobic os pontos levantados pela auditoria.

b) Encaminhe 0sS pareceres "En§aminhamos cc?pia} da recomgndagéo - iter7.1 10.1.1.1.3—,.

, R R L. pertinente a esse Sindicato, contida no Relatério de Auditoria -
tecnico e juri dico de Revisdo F.x-Post ao Programa de Expanséo da Educagéo
aprovagéo daS minUtaS é Profissional - PROEP, rfeallzado pela‘Secretarla Fedgral de

Controle Interno, no periodo de I"dc janeiro a 30 de junho de
CG U, 2004, relativas ao Convénio 205/1999 destinado & implantacédo do
| C) Oriente as convenentes a Centro de Desenvolvimento Tecnolégico da Madeira e do

. L, Mobiliario - CEDETEM.
rea“zar, Sempre que pOSSlVGL Orientamos que, no intuito de minimizar os custos administrativos

proced imentOS "Citatérios i dos processos e de ndo prejudicar a competitividade das empresas,
| as licitagdes na modalidade pregdo sejam realizadas, sempre que

nos IOcaiS maiS apropriadOS, possivel, nos locais mais apropriados levando-se em conta,
t Ievando-se em conta, inclusive, critério de proximidade das obras."

inclusive, critérios de

proximidade das obras,

buscando minimizar os

custos administrativos dos

processos.

I
024/2002 | Recomendamos é UCP que O convenente esta analisando o processo de reequilibrio financeiro

. . " solicitado pela empresa contratada para execucéo da obra. A UCP
| avalie a atual situacao da obra do ja enviou um roteiro para auxiliar no processo especifico.
Convénio n° 024/2002, de modo
a dar prosseguimento as acdes do
projeto especifico e ndo causar

prejuizos com a paralisacdo da

obra.
]’205/1999 Recomendamos a UCP q ue A ok.Jra encontra-se em fa§e final, ,fz-.lltandc? apenas pequen.os
| . . . servigos. No entanto, sera necessario realizar um remanejamento
| aval e a atual situ a(;ao dO de recursos par a finalizagdo da obra, o queja foi discutido com a

COﬂVéniO 205/99 de mOdO a dar Entidade, que esta providenciando a documentagédo necessaria para

o referido remanejamento.

prOSSGQUimentO as agﬁeS do | Tcenicos da CPP se reuniram com a equipe do SINDIMOV em
prOjetO eSpeCifiCO e néo causar 23/09/2004 para discutira melhor forma de sanar o problema.

S, . - Ficou acertado que o SINDIMOV realizard uma assembléia no dia
prejuizos com a paralisacdo da 30/09/2004 com toda a diretoria do Sindicato para definir de que

Obra rubricas serdo remanejados os rccursos para a finalizagédo da obra.
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137/2001

020/2000

i Recomendamos a UCP que
isejam envidados esforgos no
sentido de:

a) Retomar, junto a SEDUC-GO,
a construcao da obra objeto do
convénio, ja que o atraso na
execucdo, além dos prejuizos
financeiros que pode trazer ao
erario (perdas inflacionarias,
obsolescéncia de materiais,
degradacdo do que j& foi
construido, etc), traz prejuizos a
populacdo local, que ainda ndo
dispbGe de um centro de educagéo
profissional que realize cursos de
qualificacdo e requalificacédo
profissional para auxiliar na
insercdo no mercado de trabalho;
E

b) Diligenciar a SEDUC para
que solicite a empresa
responsével pela construgdo da
obra a instalagdo urgente do
alambrado, uma vez que a obra
esta aberta e sob risco da acdo de
vandalos.

Recomendamos a UCP a
avaliacdo da execugdo do
convénio 020/2000, propondo
acdes corretivas a SEDUC-DF
para as falhas apontadas.

©s
secC

Em resposta ao item, foi encaminhado a SEDUC/GO o Oficio n'

752/2004 MEC/SETEC/UCP, datado de 27 de setembro dc 2004

determinando:

. que solicite a construtora da obra do CEP Cataldo a
instalacdo urgente do alambrado, uma vez que a obra esta
aberta sob o risco da agéo dc vandalos.

Quanto as rccomcndagdcs da Equipe de Auditoria sera realizado
levantamento minucioso, por tccnicos da areajuridica e de infra-
estrutura, para em conformidade com as constatagdes tomar as
providéncias cabiveis.



Recomendamos a UCP que:

a) Proceda aos acertos contabeis
necessarios aos ajustes dos
Ipedidos de desembolso,
[conforme anexo V;

| b) Efetue as glosas sugeridas ao
jlongo deste relatério.

| Ocorréncia de inconsisténcias na avaliagdo das despesas Jilu

! comprovadas junto ao BID, discriminadas no item 4.11.1, que

| gciaram incoire¢dcs no valor de USS 22,779.81, referentes a \
ajustes a serem efetuados nos Pedidos de Desembolso n " 60, no
valoi dc US$ (2,876.53); n" 61, no valor dc US$ 9,910.72 c n."62,
no valor de US$ 15,745.62.
a) Coin referéncia aos ajustes acima propostos, informamos que o
valor dc USS 3,383.73, refere-se a erro no registro do valor cm
doélar na coluna “ EQUIVALENTE EM US$”, procedimento ja

! corrigido junto ao nosso sistema de controlc e emisséo dc
Relatérios. Entretanto, os valores considerados como
Comprovagdes dc Gastos permaneceram os mesmos, conforme
demonstrados nas Colunas “FINANCIADOS PELO BID" E
“APORTE LOCAL” - anexo |I.
b) Ajustes dos valores em délares (US$ 8.27) em funcéo da taxa,
constantes dos itens 296 e 298. Apds verificagdo da documentagéo,
constatamos que as taxas utilizadas estédo de acordo coin as datas
dc pagamento (considerada a data dc emissdo do documento de
pagamento), conforme cépias em anexo.
c) Ajuste do valor cm délar dc US$ 2,157.05 - Convcnio
044/2002- FioCruz, procedido pelo Procp, cm fungéo da coiTegéo
da taxa do doélar, dcveia constar do préximo pedido dc
desembolso.
d) Glosa do Valor de R$ 18.000,00 equivalente a USS 3,639.37,
Financiado pelo BID e USS 2,569.03 pela Contrapartida Local,
convénio 025/1998 - SEDUC/SP, referente 1 aquisicdo dc bens dc
paises ndo membro do Banco. Foi estornado no sistema dc
acompanhamento do Procp e constara da préxima comprovagéo dc
gastos.
e) Nao foi possivel identificar o valor correspondente a US$
200.82, dc cobranca de taxa bancéria pela FETAP/PR - Convénio
141/01, constante da letra b), item vi., pagina 07 e 08 do Relatério
de Auditoria. Entretanto, verificamos que esta importancia refere-
se aerro na coluna “ Equivalente cm US$" da comprovagéo de
gastos. O ajuste consta da informagéo letra (a).
0 As despesas inelegiveis apontadas no Relatério, pag. 21, item
7.1 1.4, - convcnio 141/2002, no total de R$ 949,15,
correspondente a USS 323.74, referentes as tarifas e outras
despesas bancérias pagas pela FETAP/PR - convénio 141/01,
estdo sendo examinadas junto i Entidade, uma vez, que ndo
constam de nossos registros, conforme consta do FAX 250/04,
copia cm anexo.
g) Para proceder a glosa do valor dc USS 12.339,10, referente ao
pagamento indevido dc obras pela FUMEC/SP - convénio
033/2002, estamos aguardando levantamento c anélise pela
CPP/PROEP, conforme cépia do memo n"052/04, cm anexo.
h) Com vistas aos registros das despesas pagas indevidamente no
valor dc USS 945.09 pela SEDUC/ES (c ndo CEFET/ES como
consta do item IX, do Relatério de Auditoria), Convcnio 008/2000,
solicitamos a Entidade encaminhar cépia da documentagéo
referente a glosa recomendada pela equipe de Auditoria. Confonne
copia do Oficio n" 8 10/04, em anexo.



la) Recomendamos ao
PROEP/MEC o ajuste dos
seguintes dados enviados nas
Justificativas de Gastos em
i relacdo a fatura de n° 919
;(pagamento da medicdo de n° 10
a Construtora Celi Ltda.) tendo
em vista que, devido a utilizagcdo
de valor incorreto de taxa de
cambio, os valores referentes ao
financiamento do Banco e ao
aporte local foram apresentados
a menor nos montantes,
respectivamente, de US$
1.258,42 eUS$ 898,64,
totalizando em US$ 2.157,05.
iAlém disto, o PROEP/MEC
deverd promover meios para que
erros como este ndo mais
"acontecam, tendo em vista que
situacdo semelhante foi
verificada em relacdo as
despesas ocorridas no segundo
semestre de 2003 (fatura n° 910).
2a) Recomendamos a UCP que:
a) efetue a glosa do valor de R$
949,15, referente as tarifas
bancarias cobradas a conta do
convénio, despesas consideradas
inelegiveis, com base na IN STN
01/97 e no Contrato de
Empréstimo n° 1052/0C-BR.
b) Promova os ajustes
necessarios, conforme
demonstrados na planilha de
ajustes detalhados anexada a este
relatorio.
OBS:. Como as despesas se
referem a mais de um exercicio,
escolhemos o item de n° 476 da
CG 61, para o langcamento dos
ajustes necessarios.
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:D006/1998

D006/1998

iRecomendamos a UCP a
jinstauracdo de Processo de
ISindicancia com vistas a
iapuracdo dos fatos.

Recomendamos a UCP que:

a) Aprimore os controles
internos de movimentacao de
bens patrimoniais do projeto,
bem como confeccione Termos
de Responsabilidade, nos termos
ida Norma de Execucdo
UCP/SETEC/MEC n.° 04/2001 e
da IN/SEDAP n° 205/88, de
modo a garantir a seguranga dos
itens adquiridos pela UCP.

O pedido de abertura do processo de
sindicancia foi solicitado através do
Memorando n° 2493/GAB/SETEC-MEC,
11/08/2004, e foi atendido pela
Subsecretaria de Assuntos Administrativos
do MEC em 25/08/2004, conforme verifica-
se no Memorando n° 303/2004/SAA-SE-
MEC, cépias anexas.

Os procedimentos de gestdo patrimonial
sugeridos pela SFC ja estdo sendo
executados. Estamos finalizando o processo
de atualizacdo dos bens patrimoniais do
Projeto e, em breve, confeccionando os
Termos de Responsabilidade que ndo foram
anteriormente elaborados. Ja notificamos as
areas quanto a obrigatoriedade de comunicar
formalmente a GAF/UCP, que é a area
responsavel pela gestdo patrimonial, quanto
a eventuais mudancas de bens nas
dependéncias do Projeto, conforme
Memorando-Circular n°® 19/2004
PROEP/DEX/UCP/SETEC/MEC, de
20/08/2004.
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D006/1998 Recomendamos ao PROEP:
a) Apurar responsabilidades em
Irelacdo & contratacdo irregular
dos citados profissionais.
b) Obedecer o disposto nas
normas para a contratagio de
consultores, em especial os itens
89, 90 e 95 do Manual de
Execucdo Nacional do PNUD.

D006/1998 Recomendamos a comprovagéo
da devida escolaridade dos
profissionais contratados a CGU,
em 15 dias, com rescisdo dos
icontratos cujos profissionais nao
| disponibilizarem os
comprovantes.

- N°
Prot

| Informamos que:
| - Quanto ao indicativo de descumprimento do
| intersticio de 90 dias entre periodos relativos a
Prestacdo de Servigos Eventuais: O entendimento
utilizado por este Projeto para contratagdo de servigo
eventual era diferente em relagdo a visdo apresentada
no Relatorio de Auditoria em questdo. Como nao
Ihavia exigéncia de formalizacdo de contratos para
esse tipo de servigo, era entendido que poderia haver
mais de um pagamento, dentro dos 60 dias, até US$
1,500.00. O servigo era executado nos 60 dias
corridos e com pagamentos intermediarios.

- Quanto ao indicativo de descumprimento do
intersticio de 90 dias para contratacdo de prestador de
servico eventual ap6s contratagdo na modalidade
equipe base:

O item 95 do Manual de Execugdo Nacional dispde:
“95. Havendo rescisdo por término do contrato, o
profissional dispensado somente podera ser
recontratado, pelo mesmo Projeto e em qualquer
modalidade, ap6s decorridos 90 (noventa) dias de
seu desligamento.

No caso de contratagdo de prestador de servico que
anteriormente integrava a equipe base do Projeto,
entendemos que ndo houve descumprimento do
intersticio com base no item 95. A proibicao se refere
as modalidades de contratacdo, o que ndo abrange a
prestacdo de servico eventual conforme dispde o
Manual de Execucdo Nacional em seu item 16
quando cita quais sdo as modalidades de contratagdo
(retainer, produto e equipe base). A prestacdo de
servico eventual s6 é mencionada no item 96 e,
portanto, ap6s a consideracdo do item 95 que
normatiza o intersticio para contratacdo de um
mesmo profissional em qualquer modalidade,
excluindo a prestacdo de servico eventual.

Desta forma, ndo entendemos ter havido contratagbes
irregulares, mas, sim, interpretacGes diferentes das
que a equipe de auditoria da SFC possui quanto ao
disposto no Manual de Execugdo Nacional.

Contudo, a partir de agora estaremos aplicando a
interpretacdo apresentada pelos auditores quanto aos
itens 89, 90 e 95 do Manual de Execucdo Nacional
para as futuras contratacdes de prestadores de servico
eventual.

Os comprovantes foram enviados a SFC no
dia 28/09/2004 através do Oficio n°
736/2004 MEC/SETEC/UCP, em anexo.
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D006/1998

020/2000
124/1999
008/1999 e
153/1999
037/1998

I Apurar a ocorréncia de acimulo

| de contrato de trabalho, caso

jafirmativo, adotar procedimentos
no sentido de efetuar a devolucgéo
dos recursos recebidos
indevidamente.

1"y Recomendamos a UCP que
envide esforcos junto a SEDUC-
DF a fim de melhorar o indice de
ocupacéo da escola, de forma a
justificar o investimento em
infra-estrutura fisica quando da
aprovacdo do projeto.

2a) Em sua manifestacéo, a
Entidade ratifica que o nimero
de alunos matriculados no
exercicio de 2004 ¢ inferior a
previsdo constante do Projeto
especifico apresentado ao MEC.
Assim, recomendamos a UCP a
adocéo de providéncias, em
conjunto com o convenente,
visando regularizar o fato
mencionado, atendendo, assim, o
que dispde o Convénio n°
124/99.

33 Recomendamos que o
CEFET/ES mantenha
entendimento com o MEC a fim
de garantir oferta de cursos
bésicos e gratuitos tal como
previsto nos Projeto 127 e 140-
PROEP.

43 Em sua manifestacdo, a
Entidade ratifica que a meta
relacionada ao numero de alunos
matriculados néo foi atingida,
salientando que o convénio
encontra-se em execucao.
Recomendamos & UCP a adocao
de providéncias, em conjunto
com a SEDUC/RS, no intuito de
regularizar o fato mencionado,
atendendo, assim, o que disp6e o
Convénio n° 037/98 acerca do
assunto.

Ndo foi apurada acumulagéo de contrato d
trabalho para o profissional Aguinaldo
Pacheco, conforme documentos enviados a
SFC, no dia 28/09/2004 através do Oficio n'
736/2004 MEC/SETEC/UCP, em anexo.

O PROEP esta implantando um sistema de
monitoramento da implantacdo das unidades
escolares, cujos projetos foram financiados
pelo Programa, denominado Sistema de
Pesquisas e AvaliacGes - SIPAV. Esse
Sistema coleta informag6es de escolas dos
segmentos federal, estadual e comunitario.
A pesquisa esta organizada em 4 (quatro)
Blocos, quais sejam;

loBloco - Registro dos dados da Escola.
20Bloco - Registro dos Cursos técnicos,
constando matricula, total e por curso,
gratuidade , por curso, e concluinte, por
curso.

30Bloco - Registro dos Cursos de
Tecnélogo, idem.

4o0Bloco - Registro dos cursos de formacéo
de trabalhadores, idem, idem.

As informag6es sobre gratuidade séo
complementadas com arelagdo dos alunos
beneficiados, com indicacdo de documento
de identidade, endereco e telefone. Esses
alunos serdo objeto de contato, por
amostragem, via correspondéncia e telefone.
A partir da coleta efetivada em 2004, o
PROEP devera desenvolver ag@es junto as
unidades que ndo estejam alcangando as
metas previstas. Essas acBes serdo de
supervisdo, prestando assisténcia técnica as
instituigdes, visando auxilid-las na remogéo
dos entraves ao cumprimento das metas ou
renegociacdo das mesmas, caso necessario.
No caso de total impossibilidade de cumprir
metas, serdo adotados os procedimentos
previstos na legislagcéo pertinente.
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;209/1998

008/1999 e
153/1999

IRecomendamos a UCP que
lenvide esforcos no sentido de:

a) Atuarjunto a Prefeitura de
Salto e a FUNSEC, solicitando
projeto detalhado de manutencdo
do CEREP, com planilha de
custos, em que estejam
especificados as fontes de
financiamento e o percentual de
participacdo de cada agente
financiador para o periodo de
seis anos (periodo habitualmente

solicitado no ambito do PROEP).

b) Analisar o projeto e os
documentos de sustentabilidade
da escola.

¢) Encaminhar o resultado da
avaliagdo de risco de
sustentabilidade & CGU, bem
como adiantar as medidas
passiveis de serem tomadas caso
a entidade convenente venha a
apresentar problemas para a
manutencdo de operagdo do
CEREP, da forma estabelecida
no projeto especifico.

Recomendamos que as fichas de
matriculas sejam arquivadas por
cinco anos a contar da realizacéo
do curso, para efeito de
comprovagdo do mesmo perante
os orgdos fiscalizadores.
Recomendamos a criagdo de um
banco de dados informatizado
dos alunos atualmente
matriculados ou que vierem a
ser, com mais informagoes
como: Nome, endereco, telefone,
se estd ou ndo desempregado,
tipo de formacéo ou grau de
escolaridade e objetivo do curso,
com a finalidade de medir a
avaliacdo quantitativa do
programa, o numero de alunos
que sairam durante o curso e o
acompanhamento quanto a
eficiéncia e efetividade dos
cursos de curta duracgdo e a
recolocacéo profissional.

Fls.
Pro

Além da pesquisa supra mencionada, o
PROEP esta implantando um setor voltado
para o monitoramento do Programa o qual
desenvolverd acGes junto as instituicdes que
apresentem dificuldades de sustentabilidade,
buscando orienta-las no planejamento de
atividades de parceria que revertam a
situacdo indesejavel.

Foram também revistos os critérios para
aprovacédo de projetos novos de maneira a
assegurar que estes tenham condicdes reais
de sustentabilidade.

A falta de registro de matricula de alunos de
cursos de qualificacdo de trabalhadores
(basicos) seréd objeto de inspec¢édo especifica
por parte da SETEC e do PROEP para
regularizagdo do cadastro de cursos e
alunos.
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6. TRANSFERENCIAS DE RECURSOS (CONVENIOS E OUTROS MEIOS):

*

Tipo de transferéncia: convénio, acordo, ajuste, parceria, subvencdo, auxilio

contribuicéo.

Obs.: no caso de instauracdo de processo administrativo para sindicancia ou de TCE,

informar:

nimero do processo;

fato que originou;

identificacdo da unidade ou do responsavel pela apuragéo;
identificagdo dos responsaveis (nome, CPF e cargo/funcéo);
valores originais e datas de competéncia; e

situacdo do processo (providéncias adotadas e a adotar, inclusive quanto a
suspenséo de transferéncia, prazo de conclusdo do processo, etc).
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29 07.2004
29 07 2004
2fl 07 20C4

1C 08 2004
30 07 20D4
3C 07.2004
12 Cfl 20C4
12 0B 2004
12 Ofl 2C04
ca 2004
17 Oft 2C04
08 20C4
08.2004
C8 2C04
08 2004
08 2004
17 08 2D04
17 08 2004
ic ca 2004
19 08 20C4
19 08 2004
19 ce 2004
1E 08 2004

24 08.2004
24 01 2004
24 08 2004
24 Ci 2004
24 08 2004
24 Ofl 2004
24 08 20C4
24 08 2004

-
Y

= g
SRS

[
V PfIOB v

P* 112.14M1V
Pt IOV 5<C5Qi
Pi 128 34 OBIV
PPf 344 301204
Pf 141. W.10.M

Pf 125 2<91*
Pf115.H M W

Pf 11i 3405 (V
05 1C04

Pf 116 J4MOI
Pf 111.240904
Pf 173. 04 1C04
Pf 110.2400 04
Pf 113« 224

pf 148.04 1004
Pf 100,34 DO 04
Pf 100 2200&«
Pf 1»7 111004
Pf 211. 191004
Pf 20C. 1310 O«
Pf 1M 13 10W
Pf 130 34 « ftj
PF 117 O« 1004
PF 145 04 1054
Pf 133.190 ?7<3«
cfiilo

pf mn 25ca04
pi i« w i0an
1M.04 10300«
P+ 1HC 04 1004

Pf 133.2809 04
Pf 1« 11 1C04

FF 210 1&1004
PEi 7170104

« ™7 06.1004
Pf 142. 04 1004
PF 17104 1004
PF 18E C51004
Pf 144. 04 1004
PF 202. 13 1004
Pf 182 04.10 14
Pf ise 04 1004
FF 13~ 24 0R04
Pf 19* 111004
PF 1fli.11 1004

Pt 101 220904
Pf 133 27,09 «

Pf in. QWio 04
PF 16MM 1004

PF 151. 04 1004
Pf 98 220904

Pf Itj Qv1004
Pf 167.QM 1004
Pf ifiS. 04 1004
Pf i70. M 1004
1 1M 04 1004
Pf 155.04 1004
Pf 1EL 04 ICO«

SITUACATrf

VALOO DEVOLVDO TOTAL
VILOH DEVOLVIDO TOT11



¢0)

couv
CONV
CcMmv
conv
cow
CONV
COmv
comv
CONV/
comv
comv
CONV
ca*v

CONV/
CGiiv
comv

CONV/

1po | ioweénk3

W CRH3 NAI

124/2004
125/2004
126/2004
127/2004
128/2004
129/2004
130/2004
131/2004
132/2004
133/2004
134/2004
135/2004
136/2004
137/2004
138/2004
139/2004
140/2004
141/2004
142/2004
HV2004
14412004
145/2004
146/2004
147/2004
14R/2004
1iS/2004
150/2004
151/2004
152/2004
153/2004
154/2004
155/2004
156/2004
157/2DC4
156/2004
159/2004
16/1/2004
161/2004
162/2004
163/2004
164/2C04
165/2004
166/2004
167/2004
16i/2C04
165/2004
17Q/2004
171/2004
172/2004
173/2 D04
17412004
175/2004
176/2004
177/2004
178/2004
175/2004
180/2004
181/2004
182/200*
103/2004

1&4/2004

W SuF,

«15547
505546
505841
505542
505543
509544
‘05545
509754
505700
‘05755
505701
509702
505757
509756
505881
505882
510071
510072
510644
510647
510648
510645
510650
510651
510653
510655
510658
310680
510fifl 1
511022
510907
510908
510905
10910
511-444
510911
510512
511023
511025
512165
512168
511026
512187
511027
511185
511028
511029
511030
512023
512824
512825
511480
511481
511744
511818
511482
511442
«11745
51174Q
511582

511799

FEE u-
cowwfwGMTIi _ m « :

FAF DE SERTAO
CEFET-CUIABA

CEFET CEARA

CEFET-AM

CEFET-AL

CEFET CELSO SUCKOW FONSECA
CEFET BENTO GONGALVES
UNIVERSIDADE FED VIGOSA
CEFET SE

CEFET SE

EAF CE VIT SANTO ANTAO
EAF DE VIT SANTO ANTAO
CEFET CE CAMPOS

EAF DE IGUATU
ASSISTENCIA DIOCESANA
EAF DE BELO JARDIM
CEFET RIO POMBA

CEFET RIO POMBA

UF RIO GRANDE DO SUL
UF SANTA CATAR NA

LF SANTA CATARINA

LF PLUM'NENSE

CEFET MG

EAF DE SERTAO

EAF DE CASTANHAL

LNIV FED DO PARA
CEFET CE PELOTAS

LF CAMPINA GRANDE
CEFET DE BAMBuI

SOC CARITATIVAVA - SELETA
EAF DE BARREIROS

FAF DE BARREIROS

EAF DE UBERLANDI 4

EAF DE LBERI1AmDIA
cefét espirito SANTO
EAF CE RIC DO SUL
CEFET RIC VERDE

CEFET PELOTAS

EAF DE SCMBRIO

UNIV EEC DO PIAUI

UNIV f ED DO PIAUI
CEFET-RIC VERDE

UNIV FED DO PIAUI

EAF DE SATUBA

UF UHERI_ANOIA

EAF SAO IUIS

FAF SAO IUIS

FACULDADE MEDICINA TM
UNIV FED RIO G DO NORTE
UNIV FED RIO G.DQ NORTE
UNIV FED RIO G DO NORTE
CEFET- OURO PRETO
CEFET OURO PRETO

EAF DE CONCORDIA

EAF CE SANTA INES
UFRURALPERNAMBUCO
CEFET PA

FAF DE CATU

UMV FED JUIZ DE FORA
CEFET PA

ASSOC escolas familia
AGRICOLA DE RONDONIA -
AEFARO

RO

s QfiJFTOCQWVtNaiOEeWvIOIAaiCAlj.

EOU PAMENTOS DE INFCRMATICA
reforma DE pavilhac

INST LABORATORIO DE INFORMATICA
JOGOS REGIAO norte

RECUPERAGAO DE INSTALAGCOES
EOUIPAMENTOS CONSUMO MULTIMIDIA
EQUIPAMENTOS, MAT CONSUMO
ACERVO BIBLIOGRAFICO MAT CONS
REVITAL12AGIO UNED-LAGARTO
AOUISICAO DE EQUIPAMENTOS
MATfRIALDE PERMANENTE

MATE RiAL DE CONSUMO

MANUTENGAO DO SISTEMA DO CEFET
AOU SICAO DE AUDIOVISUAL

FOMENTO Vi DESENV DA EDUCAGAO
REESTRUTURAGAO UNID PRODUTIVAS
FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA
AQUISIGAO OE EQUIPAMENTOS
ACEOUAGAC INFRA ESTRUTURA
ACERVO BIBLIOGRAFICO

ACERVO B BLIOGRAPICO

ACERVO R EL OGRAF CO-CTA EB
DESPESAS DE CUSTEIO E CAPITAI
COMPLEMENTAGAC -INSEMINAGX0
RECUPERAGAO DE INSTALAGOES
ACERVO B BLIOGRAFICO"ETO

CRIAGAO DE NUCLEOS DE EDUCAGAO
ACERVO H ELIOGRAEICO

ACUIS GAO DE AUMENTOS P/ANIMA S
REFORMA PIWTURA E ADEQUAGAO
EXECUGAO DE SERV GOS DE REPAROS
AOU SIGAO DE EOUIPAMENTOS
AOUISIGAO DE RACAO ANIMAL
AQUISIGAO DE EOUIPAMENTOS
EOUIPAMENTOS E ALOCAGAO MAO OE OBRA
CONT CONSTR CENTRO EVENTOS
AQUISIGAO DE VEICULO

ACUiSICAODE EQUIPAMENTOS

ECU PAMENTOS PARQUE GRAI1CO
ACERVO B BLIOGRAEicd CA FLOfIANO
ACERVO BIBLIOGRAFICO- CA BOM JESUS
REFORMA CAS INSTALAGOES FISICAS
ACERVO B BL OGHAFICC -CA CE TERESINA

' SERVIGCS CE EMERGENCIA

AQUISIGAO ACERVO BIBLIOGRAFICO

APOIO A MANUTENGAO DA ESCOLA
AQUISIGAO DE EOUIPAMENTOS

AQUISIGAO MATERIAL DE CONSUMO
ACERVO HICLIOGRAFICO EU

ACERVO BIBLIOGRAFICO EA - JUNDIA[
ACERVO HIRLIOGRAFICO mEF

CONCLUSAO DE CRHAS

EQUIPAMENTOS DE INFCRMATICA
ECUIPAMENTOS E MAT PERMANENTE
AQUISIGAO DE EOUIPAMENTOS

REFORMA DE ESPAGO FtSiCO

AMPLICAGAO DE INFRA ESTRUTURA
EQUIPAMENTOS CONSUMO SERVIGOS
ACERVO HIRLIOGRAFICO

V encontro despcrtivo

PROGRAMA DE AP0*0 A JOVENS EMELHORIA
DOS ALOJAMENTOS ESCOLA DE JI PaRANA-RO

pfIOCESaO N* * .

meV (VoL
23000

rvrc costii/200Ac
23000 00MJ10004-94

ztoc cpyrvjjoM-41
73Q4I 00172/2004.12
730K1 DCIOISO00*9S
73000 «0901/203* 9
7X00 00*896/2C0*8
VT 0849rftjoo*-Q«
73000 00*895/200%«
73000 09S340Q00* U
rvrrwnwm»i;7
yvrr HWWOT40
73000 01*322/200*A7
ZwWooiao u-a *«m
TVt» 00mV»U2G
730nn 064 7*7/2004-3.1
73000 08<2iWOO*JU
73000 OOVI4f/7nO*>"
7-vr-t ocu Jorftoo*. 77
73000 OfUJOV»04-3?
2300C onfrfrw?00* 17
73000 004+99004 72
73000 M122f1/20043f
73000 VIIWVWVi-f
2300C QOM2V200*-1?
730» m ru ftm iif
71000 OOGUFiIWRVHJ
73000 D5O7SA"Oft* 71
73000 MM&3/MOA1B
7300C 08" 101/300*0*
Titioo ol im/7oazez
73000 04CU incod-i2
73000 OftO*VTOa*GI
730« 000fIn/700*0
73000 M | 3*8/500%.'3
23000 065272400%0
2300C 005Ufi3/200A®
:300C0«i«49imno
7300C 00*9R3400*51
VITBMW MM i1
TMKCMWWaM-«
7300C CDSTM! HOO" X
73000 rrmw Tnuai
7300C 0*515/203+05
73000 cw tarxrmr.
73000 QCE1#3/200* 2L
73000 MfififiAIJOfI* 73
73000 CUS03A/200* 14
23nncttw uvim i(
7300C 004Q2«IU*E
73000

73000frw m n */«
73000 crvWOTQ* 'S
73000 COSIVCVMO* 19
73000 00MB7/3004 71
73000 00J7V200%cf
TYior nSRTTVxrnr
73000 DO5Q3M004-72
73000 0103<W2004- 1
73000 OEK73IOTVi 70

VvALON Sei'? ;

<" VAtC«oV\

~CONCEOCNTI m * PkbPONEUTI

32 00Q 00
80 926.00
94.437.00
40 000.00
176 959.77
145 666 00
£0 526.00
25 000.00
68.400.00
77 171.00
31 993.00
27 995.83
145 666.00
32 000.00
150 000 00
55 9<16.60
37 968.00
42 925.00
24 996.90
25X100.00
24 999.21
25 DOO 00
194 222.00
28 000.00
60 000,00
25 000,00

183 840.00
25000.00
80 926.00
50 000,00
28 000.00
32.000.00
28 000.00
320C0.00
177 650.00
97 700.00
42 926.00

122 S06.00
35 150.00
25 000.00
25 000 00
37 958.20
25 000,00
55 BES.39
25 000.00
27 648 86
32 000,00
24 557.47
25 000.00
25 000,00
25000,00
38 DO0.00
42 526,00
32 00000
55 997.92
25 000.00

194 200.00
60 000,00
25 000.00
71 365.00

180 0QO.00

70 056.00

27.359.09

vaio'r Total 00

AOfINVENIOV -

32

150

194

60
25

207

000.00
526.00

437.00

.000.00

999 72
666 00

.928.00

000.00
400,00
171.00

.993.00

599.83
666.00

.000.00

00000
996.60
968.00
925700
996.90
000.00
999 21
000 00
222.00
000.00
000.00
000 00
896.00
00000
926.00
000.00
000.00
000.00
000 00

.000.00

050.00
700.00
926.CC
806.00
150.00

.000.00

000 00
998 20
000.00
858.39
000 00
848.86
000.00
997.47
000.00
000.00
000.00
0Cco00
926,00
000 00
997,92
000 00
200 00
000.00
000.00
365.00

359.09

= = .
VALOB IIBERADO

32 00000
€0 52600
54 437.00
40 000.00

170 959.77
145 656 00
80 926.00

68 400 00
77 171,00
14 897.90
23 951.83
145 668 00
32 00000
150 000 00

37 568.00
42 925 00

1016,51
24 959.21
25 000.00
1'2 430.41
28 000.00
16 881.00
25 0UCLOO

183.840.00
25 0CQ.O0
aa 926.00

32 000.00
24 067 84
32 00000

545.52
42 926,00

180.000.00

SAtOO A UBEftAR

25,000.00

17 055.10
4 008.00

59 996.60

24 996.90
23 983,49

«1 791 59

43 119,00

50 000,00
28 000.00

3932.16

157 650.00
97 154,48

122808.00
35 150,00
25 000.00
25 000,00
37.558.20
25 000,00
«5 868 39
25 000.00
27 848.86
32 000,00
24 597,47
25000.00
25 000 00
25000,00
38 000,00
42 926,00
32 000.00
55 557.92
25 000.00

154 200.00
60 000.00
25 000.00
71 365.00

DATA DE.,

IASSIrATURA

23 08 2004
24 08 2004
24 08 2004
24 08 2CQ4
24 08 2004
24 08 2C04
24 08 2004
27C8 2C04
M 08 2004
31 08 2004
30 06 2004
30 0B 2004
30 08 2004
30 08 2004
31 08 2004
31 08 2004
01 05 2004
01 09 2004
20 09 2004
23 09 2004
23 09 2004
23 09 2004
23 09 2004
23 09 2004
23 09 2004
23 0S 2004
23 05 2D04
23 05 2004
23 05 2004
25 09,2004
27 09 2004
25 09 2004
05 10 2004
05 10 2004
30 09 2004
30.CS 2004
0€ 10 2004
07 -0 2004
13 10 2004
13 10 2004
13 10 2004
13 102004
13 10 2004
13.10.2004
13 10 2004
13 10 2004
11 10 2004
13 10 2004
29 112004
39 112004
29 11 2004
1%102004
15 10 2004
27 10 2004
15 10 2004
18 10 2004
20 10 2004
2: 10 2004
27.10 2004
29 10 2004

04 11.2004

eusUeAcs e e Vi vj'JS-Tw;cAOV O
24 08.2004 Pf " 04 1Q04
25 08 2004 Pf 157.QV 1004
25 08 2004 Pf 150 (M 1004
25 08 2004 Pf 96.22M O"
25 08 2004 Ff '55.04 iO<X
25 08 2004 PF 150 ru 100-
25 08.2004 PF 701, 13.1004
02 09 2004 PF II! Oi tool
31 08 2004 FF 179 04 1004
02 09 2004 PF 178.04 1004
31 08 2004 Pf 04 100-
31 08 2004 Pf 12C 24 W 0*
02 05 2004 P1 1BC (V iQk<
02 09.2004 PF 213. 2S 10W
Of C9 2004

06 09 2004

10 G9 2004 FF 174.04 1Q04
10 C9 2004 Cf !fol t 1004
24 05 2004 PF 2i4.05 11 04
24 05 2004 pf 1*3. « 100*
24 05 2004 PF 194 |1 1004
24 09 200« PF [72_0* 1004
24 C5.2004  pf 15 ru 1004
24 09 2004 PF 151 04 1004
12 09 2004 PF 159 04 iOO<
24 09 2004 pf 13? 04 100*
24 09 2004 PF 193 07 '004
24 05.2004 Pf 1Ri 05'00"
24 09 2004 PP 1« 04'004
14 10 2004

07 102004 Pf x* 131004
07 10 2004 pf Trr 13004
07 102004 PF206 131004
07 1D 2004 PF 707 13.1004
26 102004 PF 239 29 1204
07 102004 PF 705 13 1004
C7 102004 FF 204 13 1004
14 10 2C04

14 10 2004

16 11 2004

16 11 2004

14 102004

16 11 2004

14 10 2004

20 10 2004

14 10 2004

14 102004

14 10 2004

01 12.2004

01 12 2004

01 12 2004

26 10 2C04

26 10 2004

04 112004

05 11 2004 Pf 340 25 1204
20 102004

76 1D2004 PF 219.22.1204
04 112004 Pf 241 2« 1204
04 112004

1111 2004  FF 218 2217 Q)
05112004

\Y
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™Q coor\svsm W ostAll £ iMVAUQNVENEM TE UF -V OBJETO CCWViMia [CESCRIGAO'BASICA) «OCfsSOKL OO a0 V('E%RHE%K‘E&% VAU/n UBERADO  SALOO™A UBfcRAfl , CRIADE L0 UbliACRG  NINPE/OTT SITUAGAO,
ASSOC ESCOLAS FAMILIA PROj PHCP:SSICMALi7a CAC Dé JOVENS - Z0Cocmum a
AGRICOLA OE RONDONIA - CONSTRUGAO DE ESCOLA NO VALE DO

CQWv  105/2004 511800 AEFARO Ro GUAPURE 220.00¢ .00 59 571 20 279 571.20 220.000,00 03 11 2004 05 11 2004
COWV  i8e/20C4 512287 FAF SAO GABRIEL CACHOEIRA AM  EQUIPAMENTOS, mat consumo 59 990 00 59 990,00 59 990.00 16 11 2004 18 11 2004
COMv  1S7/2004 512288 EAF COLATINA ES ESTACAC DE TRATAMENTO CE ESGOTO 23000 C 7 1E7/3004-18 12 924,00 12 924,00 12.«¢24.00 16 1+ 2004 18.11 20C4
COMV  18a/20C4  5144*8 CEFET MT MT  ILUMINAGAO ELETRICA GINASIO 230QC 0dMéaeaaoo”3i 19 279,38 327938 19 279 38 29 11 20C4 06 12 2004
comv 1i9/2C04  51«239 CEFET MT MT  EQUIPAMENTO -TECnFP 230« 00000%/300* 79 27 000,00 27 000.00 27 000.00 29 11 2004 24 12 2004
COMV  190/2C04 514003 CEFET SC sC REESTRUTURAGAO LAfl TECNEP 23145 00CLim OO M 27 OM 00 27 occ 00 27 000.00 29 11 2004 17 12 20C4
CONV  191/20C4 513989 UUM FED CE MINAS GERAIS MG  ACERVC BIBLIOGRAFICO, MAT CONSUMO zum aifiwmus 25 000.00 2500000 25.000.00 29 11 2004 17 12 2004
CGMV  192/2004 514447 EAF SATLfIA AL AL ESTRUTURAGAO DE SALA TECNEP 7300C 011131/300*50 $000,00 5000 00 5000 00 29 1e 2004 06.12 2CQ4
COMV  191/2004 514515 CEFET/GO GO PORTAL DAAGUAS 23000 01C17#/5C1>* 18 300 OM.0O 300 000,00 300 000.00 01 12 2004 M 12 2004
CONV  194/2004 514006 CEFET PARANA PR MANUTENGAC DAS UNES E EOUIP 7A0CLoamvraoA™W 7i7 778.00 242 778 00 242.778 00 04.12 20C4 17 12 20C4
COMV 19WM4 513992 EAF CRATQ CE REFORMA AIQJAMENTOSE salas DE AUIA rsaan ci i 33 900 00 33900.00 3390000 09 12 3004 17 12.300%
CONV 196/2004 513991 CEFET SAO VICENTE DO SUL RS ACUIS'CAG CE MCBILIARIC E EQUIPAMENTO zjiaiiwiw m ai 10 28317 1028317 10 283,17 14 12 2004 17 12.2004
COMV  197/2004 513990 CEFET RN RN AOUIStCAO OE EQUIP EUQVEIS 230001 10TSSOOOKE! 27 OCO 00 27 000.00 27 00000 1512 20fv4  17.12 2004
COMV  198/2004 514639 EAF DE MUZAMBINHO MG 1EOLIP SETCR PE CAFEICULTURA 23000 0601710004 15 100 000 00 100 000 00 loc 0c0.00 1512 2004 22 12 2CO*
CCHV 19972004 514627 EAF DE CRATO CE  ECLIP PROCESSAMENTO OE DADOS 23000011383000*44 3570.00 3.570.00 357000 15.12 2004 23 12 2004
COMV  30(1/2004 514628 CEFET UBERABA MG EQUIPAMENTO LAP INFORMaTiCA 23000 OffTTRS/WUA! 45 480 00 45 460.00 45 4RO00 15 122054 22 12 2004
COAV  201/2004 516529 UNIU FED DO PARANA PR ACERVO BIHL OGRAFicaESCCLA TECN'CA 2300C 01CMV200*fi 24 906,00 24 908.00 24.908.00 15.12 2004 28 12 2004
COMV  202/2004 514625 EAF DE COLORADO DO OESTE RO COMPLEMEWTAGAO REDE DIGITAL 733T 0772660004-91 5014,74 5034.74 503474 1512 2004 22 12 20C4
CCMV  2C3/2C04 517874 EAF DE COLORADO DO OESTE RO AOUIS GAC DE VEICULO AUTOMOTOR 2300C 012369/300%41 92 183.00 92 183.00 92 183.00 21 12 2004 31 12.2004
COMV 20472004 514630 EAF OE SOUSA PR EQUIPAMENTOS SITOR AGROINDUSTRIA 2300C US3113raM-ee 5£ 890 00 «90.00 890.00 17.12 2004  22.1220C4
COKV  205/2004 $22116 UF PELOTAS RS AOUISIGAC DF MATERIAL DE CONSUMO 73000 DOS982/200*A3 25 000 00 25000 00 25000.00 20 13 2004 14 02 2005
co*« 206/2004 514631 EAF DE ALEGTIE ES  VEICULO AUTOMOTOR aoof 0308)00004-,2 40 700.00 40 700,00 40 700 00 20.12 2004 22 12 2004
COMv 2C7/20C4 515241 CEFET M NAS GERAIS MG NUCLEO GESTOR REGIONAL -TECNEP 250rnoi**$2/200*n 27.000,00 27 0CO 00 27 000 00 21.12 2004 24 12.2004
CONV 208/2004 517875 PM- CE RIO DAS FLORES RJ UNIDAEE MCVFL DE INFORMATICA ZSDrr 01*°73/200%-M 340 000,00 10 000,00 250 000 00 240 00000 21.12 2004  31.12 2004
COMV 209/2004 516530 EAF CE SERTIO RS EQUIPAMENTO DE TOPOGRAFIA 2'Vitr 091jr '/200»-i. 68 771.00 68 771 00 61771 00 21 12 2004 28 12.2004
COMvV 210/2004 515242 CEFET PARANA FR UNED-MEDIANE RA BLOCO J2 TVHY 01M | 1000*-SE 700 000 00 700 000 00 100 000 00 22 122004 21 12 20C4
COMV  211/2004 5UR47 CEFET NILOPOL1S RI  AMPLIAGAO DOS LABORATORIOS Zjnoo cnio ilJon*-« 100 000 CO 100 coo 00 100 000.00 22 12.2D04
COMV  212/2004
crmu  213/2004 517876 NST TEC CAPACITAGAO RS AOUISICAC CE EQUIPAMENTOS 73000 013 11/200%« 500 000.00 30.000.00 330.000,00 300.000.00 22 12 2004 31 12.2004
CCNV  214/2004 517215 PM CE GUA~NARA-MRM RO UNIDADE MOVEL EDUCACIONAL 7Ym oc7-»«a™orvn 160 000,00 8000.00 168 000,00 160 000 00 22 12 2004 29 12 2004
CONV  21V20D4 515243 UNIVFED DO MARANHAO MA  ACERVO BIBLOGRAPICO 73000 OQKM2000*. 74 25 000.00 25 000,00 25 000,00 22 12 2004 24 122004
CONV 216/2004 517873 EAF CATU BA AQUISIGAO OE EQUIPAMENTOS W00 CGI13QO00*IM 84 000,00 54 000.00 64 OCO00 23 13 2004 31.12 2004
cdnv 217/2004 516531 EAF DE MANAUS AM  ECUIP 1AB INFORMATICA SETOR ADM 73000 OCOMMOGIUJ 1 79 850.00 19 850.00 79 850 00 22 12 2004 28 12 2004
COMV  21a/2004
CONV  219/2004 522055 SEC EST EDUC DO PIAUI Pl REVITALIZAGAO DAS ESC AGROTECN1CAS 73000 01547+000%93 596 400.00 59 640.00 656 040,00 59€ 400.00 23.12 2004 14 02 2005
CCAV  220/2004 521730 EAF BARBACENA MG  EQUIPAMENTOS PI LAB INFORMATICA aooc ousAsocod.se 74 857.00 )4 857.00 74 857,00 12 2004 10 02 2005
comMv  221/2004 PREF MUN CE GUARUJA SP CONSTHUGio CE LAO OE OUIMICA 7WM 01In ¥MO* 70 90 0co 00 9 536 13 99 536.13 90 000,00
CONV  222/2004 PW- DE OUIRINOPOLIS GO CONSTRUGAO ETAPA ESC MUN AGRICOLA 2300T CU afi9000*Q3 100 000,00 10 000.00 110 000,00 100 000 00
cowu  323/2004 CENTRO PAULA SOUZA SP EOUIP PROCESSAMENTO AGROINDUSTRIAL am oiTsnrxrurr 50.000.00 10 000 00 60 noo 00 50 0CO.00
COMV  224/2004 ASSOCIAGAO BENF CRISTA R]  UNICAOE MOVEL CE INFORMATICA 7300C 0«1 7/200-01 240 000.00 10 000.00 250 000.00 240 000 00
COMV  225/2004 ASSOC MOR COMP CHACARAS GO CQQP DE MULHERES PRCD VESTUARIO THE 01i701/300*« 100 000.00 1CC CO<iOO 100 00Ofi0
COMV  226/2004 516536 CEFET PA PA  EOu:PaMENTO -TECNEP Bem oios«v20a*-43 26.927.00 26 927,00 26 927.00 =l 12 2004 28 122004
e 227/2004 FUNOACAO -MAIS PE  QUALIFICAGAO PRCFISS ICNAL PARA JOVENS 7300C C079*W00* 90 500 000.00 50 000.00 550 000,00 500 000,00
COUV  22A/2004 CAMP NAC ESC. COMUNIDADE ES EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 33000 CttOeVXtHM 30 0C0.00 6000 00 3€ 000,00 30 000.00
CONV  229/2004 PREF MUN. DE OUEIMADOS RJ  UNIDADE MOVEL DE INFORMATLCA 73000 015£52/2CD*8E 240.000,00 2<0 000,00 240 000.00
comv 23072004 ACEPEP-JAGUa RIUNA SP CURSO TECNICO DE INFORMATICA «000 00871 3000*.M 80 000.00 12.000.00 72 000.00 60 000.00

" TOTAL 19 193.112,12 1.385.102.79 21.01fl.218 fi1 11.815.229,61 7.877.883,21



7. CONTROLE DAS ENTIDADES DE PREVIDENCIA PRIVAD
PATROCINADAS: Nao se aplica

7.1 Identificacdo da Entidade (Nome/Razéo Social e CNPJ);

7.2 Demonstrativo anual:
7.2.1 Valor total da folha de pagamento dos empregados participantes;
7.2.2 Valor total das contribui¢des pagas pelos empregados participantes;
7.2.3 Valor total das contribuicGes pagas pela patrocinadora;
7.2.4 Valor total de outros recursos repassados pela patrocinadora;

7.2.5 Discriminagdo da razdo ou motivo do repasse de recursos que ndo sejam
contribuicdes;

7.2.6  Valor total por tipo de aplicacéo e respectiva fundamentacéo legal;
7.2.7 Manifestacdo da Secretaria de Previdéncia Complementar; e

7.2.8 Parecer da auditoria independente.
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8. PROJETOS E PROGRAMAS FINANCIADOS COM RECURSOS EXTERNOS:
8.1 Demonstrativos do Fluxo Previsto e do Fluxo Realizado:

8.2  Avaliagdo critica dos resultados alcancados nos projetos (inclusive quanto
objetivos e metas previstos vs. realizados).

Somente o DDPE recebeu recursos externos. O DPAI executou A¢des que possuiam
estes recursos, no entanto, pertencentes ao DDPE.

Os recursos externos apresentam a seguinte configuracdo:

Recursos do FAT

O Ministério do Trabalho, através do Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT, nédo
transferiu recursos financeiros ao MEC no exercicio de 2004. Foi apenas utilizada a
importancia de R$ 190.363,15, referente ao saldo financeiro remanescente de 2003, o qual foi
totalmente destinado a liquidacdo de restos a pagar de 2002.

Recursos do Tesouro

Com o advento do Decreto 4.992, de 18 de fevereiro de 2004, com suas alteragdes,
que estabeleceu limites para a movimentagdo de empenhos e a liberacdo dos recursos
financeiros no exercicio de 2004, o PROEP contou apenas com a liberacdo financeira de R$
54,1 milhdes, dos quais R$ 35,04 milhdes foram destinados para o pagamento de restos a
pagar de 2003.

Cabe observar que os recursos financeiros recebidos corresponderam a 52,67% da
dotagdo orcamentaria disponibilizada no exercicio, conforme demonstrado abaixo, e foram
utilizados praticamente na sua totalidade.

RECCRCANBITARIO RECURSOS FINANCBRO06 RECffilDOS

PONTE ~ \HC %
DOTAG BVFB SALDQ2003 2004 TOTAL
A B c D E=(C+0) BA
148 39.971.193 36.965.690 62413 28500.000 28562413 7146
2100 40.000.000 19.161.360 1.495 6.700.000 6.701495 16,75
2112 23.12880(7 22910.761 98.075 16901.239 18909314 8215
total 103.100.000 79.037.820 161.983 54.101.239 54263223 5263

Por outro lado, ao considerar 0s compromissos inscritos em restos a pagar de 2002, da
ordem de R$ 3,59 milhdes, os restos a pagar de 2003, no valor de R$ 36,14 milhdes,
adicionados aos empenhos emitidos no decorrer de 2004, da ordem de R$ 79,03 milhGes,
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chega-se a conclusdo de que, para um montante de R$ 118,58 milhfes de despesa”
compromissadas, a execugdo financeira no exercicio, incluindo recursos do FAT, atingitT™
cerca de RS 53,33 milhGes, que na realidade representa 44,97%,

demonstrativo a seguir:

PROJETOS
RAP/2002

MEC A
3676 - REC. HUMANOS
3681- EST. MERCADO
36A5 /DMINIST.
3687 SIST. INPORM -
3353 PL. estaduais
4641 -Com. E Publicidade
7109 - PROJ ESCOLARES 2.803.130
7365-Des. Parfnelros Curr.
7742-Impl, Sisi.Nac tie Cart.
FAT

5G06 mPROJ. ESCOLARES 791.321

TOTAL 3.594.451

COMPROMISSOS

RP/2003
B

287.576

193.895

35.661.531

36.143.002

EMP/2004
C

1.110.953

59.524

6.570.089

1.190.476

211.185

1.864.000

67.650.640

59.524

321.429

79.037.820

TOTAL
D=A+B+C

1.110.953

347.100

6.570.089

1.190.476

211.185

1.864.000

106.115.301

59.524

321.429

791.321

118.581.377

conforme quadro

PAGOS

1.110.953

347.100

7.000.394

535.000

193.715

316.871

43.254.891

59.524

321.429

190.363

53.330.240

%

F=E/D
100,00
100,00
106,55
44,94
91,73
17,00
40,76
100,00

100,00

24,06

44,97
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COMPROMISSOS

PROJETOS
RAP/2002 RAP 2003 TOTAL

MEC A B C=A+B
3676 - REC. HUMANOS
3681-EST. MERCADO 287.576 287.576
3685 -ADMINIST.
3687- SIST. INFORM
3688 - PL. ESTADUAIS 193.895 193.895
7109 - PROJ. ESCOLARES 2.806.130 35.661.531 38.467.661

TOTAL 2.806.130 36.143.002 38.949.132

Com o estabelecimento do limite de liberagdo financeira, o Programa ndo péde
cumprir a contento as metas programadas na LOA. Cerca de 120 convénios, deixaram de
receber recursos financeiros necessarios, em prejuizo do cumprimento do cronograma de
execucdo das obras e aquisicdo de equipamentos, cujas liberacdes de recursos financeiros
foram transferidas para o exercicio de 2005, com a conseqiente inscricdo em restos a pagar de
R$ 52,73 milhdes, conforme demonstrado no item a seguir.

Situacdo dos Recursos Realizaveis e Exigiveis

Os recursos financeiros disponibilizados no exercicio de 2004 ndo sendo suficientes
para liquidar todos os compromissos assumidos pelo PROEP, levaram a que se adotasse, de
forma mais racional, estabelecer como prioridade o atendimento as entidades convenentes que
vinham acumulando medi¢Bes de obras e notas fiscais de entrega de material, com pendéncia
de pagamento a mais tempo.

A disponibilidade orcamentaria do PROEP para o exercicio de 2004 foi onerada em
R$ 38.94 milhdes, sendo, R$ 36,14 inscritos como recursos de restos a pagar para 2004 e R$
2.8 milhGes, referentes ao saldo remanescente da inscricdo em restos a pagar de 2002,
conforme demonstrado abaixo:

Situacdo dos Recursos Externos

O valor total desembolsado no exercicio de 2004 foi de US$ 15.1 milhdes, sendo US$
11 milhdes com ingresso recursos externos, US$ 5.9 milhdes referentes a comprovacdo do
Fundo Rotativo e US$ 81 milhdes correspondentes contrapartida local, conforme
demonstrado a seguir:

166



VR DESEMBOLSO

ORIGEM ~ CONTRATO  \rg 100003 2004 TOTAL SALDO
BID(0148) 250,0 78,2 7.0 85,2 164,8
C. LOCAL 250,0 72,2 8,1 80,3 169,7
FUNDO ROT. 9,9 (5,9) 4,0 (4,0)

TOTAL 500,0 160,3 9,2 169,5 330,5



9. PROJETOS E DE INSTITUICOES BENEFICIADOS POR RENUNCIA FISCAL:
Né&o se Aplica
9.1 Identificacdo do projeto ou instituicdo beneficiada;

9.2 Valor dos investimentos, dos incentivos e dos recursos liberados e aprovados no
projeto/entidade no exercicio;

9.3 Impacto s6cio-econdmico gerado;

9.4  Resultados dos acompanhamentos, fiscalizacdes e avaliagdes realizados (incluindo
identificagdo das fiscalizacGes realizadas, de falhas e irregularidades detectadas e das
providéncias adotadas); e

9.5  Situacdo atual do projeto/instituicdo (incluindo objetivos e metas previstas vs.
realizados).

10. AVALIACAO SOCIO-ECONOMICA DAS OPERACOES DE FUNDOS:

Né&o se Aplica

10.1 Identificagdo do projeto (incluindo finalidade, objetivos, beneficiarios e
investimentos previstos);

10.2 Numero de operagfes e valores aplicados por programa/setor econémico e por
unidade da federacéo;

10.3 Numero de operacBes e valores dos investimentos, dos incentivos e dos
recursos liberados e aprovados no exercicio em relacdo ao total do programa/setor
econdmico e ao total por unidade da federacéo;

10.4 Legislagdo pertinente;
10.5 Remuneracao do banco operador (valor e fundamento legal);

10.6 Relagdo dos projetos com a finalidade, beneficiérios, investimento previsto e
valores liberados no exercicio; e

10.7 Resultados dos acompanhamentos, fiscalizacdes e avaliagbes realizados
(incluindo identificacdo das fiscalizagbes realizadas, de falhas e irregularidades
detectadas e das providéncias adotadas); e

10.8 Awvaliacdo critica dos resultados alcangados (inclusive quanto aos objetivos e
metas previstos vs. realizados).
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