EDITAL N° 01/2010
PROJETO BRA/01/024 - PNUD
CONTRATA:

Consultor (a) na modalidade Produto, com o seguinte perfil:

1 - CARGO: Consultor Técnico (2 vagas)

2 — ATRIBUIGOES: Elaborar diagndstico sobre a implementagéo das agdes do Projeto
Olhar Brasil nos estados parceiros no ambito do Programa Brasil Alfabetizado localizados da
regido nordeste e Amazénia Legal com o intuito de garantir a efetiva execug¢éo do Projeto.
3 - FORMAGAO ACADEMICA: Graduacio na area de Ciéncias Humanas ou Sociais.

4 — QUALIFICAGOES: - Experiéncia minima de 3 (trés) anos em implantagdo de projetos
sociais; e,

- Experiéncia minima de 1 (um) ano em supervisao, acompanhamento ou gestao de projetos
educacionais federais, estaduais ou municipais (consultoria em projetos, supervisdo de
equipes, dentre outras).

— Disponibilidade para viagens.

5 — MODALIDADE DE CONTRATAGAO: Produto

6 - PRODUTOS A SEREM ELABORADOS: 1: Documento técnico contendo as informacdes
coletadas acerca da execucéo do Projeto Olhar Brasil nos estados do Nordeste e Amazoénia
Legal; 2: Documento técnico contendo diagndstico da execugao das ac¢des do Projeto Olhar
Brasil, realizados: a) nos 9 (nove) estados do Nordeste b)- nos 7 (sete) estados que compdem
a Amazoénia Legal; 3: Documento técnico contendo relato das agbes de monitoramento
desenvolvidas em cada estado no ambito do Projeto Olhar Brasil.

7 — DURAGAO: Maximo de 4 (quatro) meses.

8 — LOCAL DE TRABALHO: Brasilia/DF.

Os interessados deverao enviar o curriculum vitae do dia 07/01/2010 até o dia 13/01/2010
no enderegco de eletronico: unidadedeprojetos@mec.gov.br, INDICANDO NO E-MAIL
O NUMERO DO EDITAL E DO PROJETO O Edital encontra-se disponivel no Portal do
Ministério da Educagéo, www.mec.gov.br, na area de Servigos, Concursos e Selegdes no
Link Selegoes.

. O Processo Seletivo tem validade de 12 meses.

A execugao dos trabalhos previstos ndo implica em qualquer relagdo de emprego ou vinculo
trabalhista, sendo, portanto, regido sem subordinagao juridica conforme prevé o § 9° do art.
4° do Decreto n° 5.151/2004. Em atengéo as disposi¢cdes do Decreto n° 5.151, de 22 de
julho de 2004, estas contratagdes serao efetuadas mediante processo seletivo simplificado
composto por andlise de informagdes curriculares declaradas (12 Etapa), e, entrevista (22
Etapa), sendo exigido dos profissionais a comprovacdo da habilitagdo profissional e da
capacidade técnica ou cientifica compativel com os trabalhos a serem executados.

E vedada a contratagdo, a qualquer titulo, de servidores ativos da Administragdo Publica
Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta ou indireta, bem como empregados
de suas subsidiarias ou controladas, no ambito dos acordos de cooperagéo técnica ou
instrumentos congéneres.




