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1. Perfil: Consultor Técnico

2. N@ de vagas:01 (uma)

3. Qualificacdo educacional: a) Graduagdo: Graduacdo em qualquer area area do conhecimento da
educacdo basica em instituicdes devidamente reconhecida pelo MEC.

b) Pés-Graduagéo: Mestrado em Educacdo ou qualquer area do conhecimento da educacao basica
em instituicdo devidamente reconhecida pelo MEC.

4. Experiéncia profissional: a) Experiéncia profissional minima de 04 anos em atividades de ensino,
pesquisa e/ou extensao voltadas para a educagéo basica do campo.

b) Experiéncia profissional minima 04 anos em atividades de coordenacéo e/ou formacéo inicial e/ou
continuada para professores que atuam nas escolas do campo.

5. Atividades: Atividades para elaboracéo do Produto 1

Atividade 1: Levantar e analisar os principios e critérios estabelecidos pelo Edital de Convocagao
04/2014- PNLD Campo.

Atividade 2: Levantar e analisar a metodologia e os instrumentos utilizados pela Universidade
Federal de Minas Gerais — UFMG, instituicdo avaliadora dos livros didaticos do Edital de
Convocagéo 04/2014 - PNLD Campo.

Atividades para elaboracao do Produto 2

Atividade 1: Levantar e sistematizar as préaticas pedagdgicas adotadas por professores que utilizam
as obras aprovadas pelo Edital de Convocacéo 04/2014 em escolas do campo localizadas no estado de
Pernambuco.

Atividade 2: Analisar as praticas pedagdgicas identificadas.

6. Produtos/Resultados esperados: Documento técnico contendo estudo analitico sobre os principios
e critérios de avaliacdo que constam no Edital de Convocacgdo 04/2014 - PNLD Campo e os utilizados
pela UFMG, instituicdo avaliadora.

Documento técnico contendo estudo analitico sobre as préaticas pedagdgicas adotados por professores
das escolas do estado de Pernambuco, incluindo propostas de diretrizes e estratégias para subsidiar
a SECADI na consolidagdo do processo de avaliagdo do PNLD Campo.

7. Local de Trabalho: Territério Nacional

8. Duragdo do contrato: Até 04 (quatro) meses.

Perfil

Avaliacéo do Perfil: Formagdo Académica

CARACTERIZACAO (pontuago tnica — Maxima 15 pontos) PONTUACAO
Graduagdo na area solicitada no perfil académico 5 pontos

Especializacdo na érea solicitada no perfil académico 10 pontos

Mestrado na area solicitada no perfil académico 12 pontos
Doutorado na érea solicitada no perfil académico 15 pontos
Seré considerado para registro apenas o curso de maior pontuacao.

Avaliacéo da Experiéncia Profissional

CARACTERIZACAO (pontuago tnica — Maxima 35 pontos) PONTUACAO

De 4 a 8 anos de experiéncia nas atividades profissionais solicitadas no termo. 15 pontos

De 8 a 10 anos de experiéncia nas atividades profissionais solicitadas no termo.25 pontos

Mais de 10 anos de experiéncia nas atividades profissionais solicitadas no termo. 35 pontos

Avaliacdo da Entrevista

CARACTERIZACAO (pontuagio cumulativa — Maxima 50 pontos) PONTUACAO

Critério 1: Conhecimentos voltados para atividades relacionadas ao ensino, pesquisa e/ou extensdo voltadas
para a educacdo basica do campo. Até 30 pontos




Critério 2: Conhecimentos voltados para atividades relacionadas a formacéo inicial ou continuada para
professores que atuam nas escolas do campo. Até 20 pontos

Em atencdo as disposi¢des do decreto n® 5.151, de 22/07/2004, é vedada a contratacdo, a qualquer titulo,
de servidores ativos da Administracdo Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta
ou indireta, bem como empregados de suas subsididrias ou controladas, no ambito dos projetos de
cooperacdo técnica internacional, ressalvados os casos de professores universitarios gue, na forma da
LDO, se encontrem submetidos a regime de trabalho que comporte o exercicio de outra atividade e haja
declaracdo do chefe imediato e do dirigente méximo do 6rgdo de origem da inexisténcia de
incompatibilidade de hordrios e de comprometimento das atividades atribuidas.
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