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1. PROJETO
Desenvolvimento de Metodologias Institucionais destinadas & Consolida¢do da Educac¢@o Superior como Fator de
Desenvolvimento Sustentavel do Brasil.

2. ENQUADRAMENTO

2.1 RESULTADOS

Resultado 1.2 - Resultado 1.2. Instrumentos organizacionais e avaliativos concebidos e validados para aplicagédo no
planejamento e na gestdo das a¢bes de estimulo e fomento a produc¢éo cientifica, tecnoldgica e de inovacao nas
Universidades Federais.

2.2 ATIVIDADES

Atividade 1.2.3 - 1.2.3. Realizar estudos e apresentar propostas sobre temas relacionados a atuacdo das Universidades
na produc¢édo de conhecimentos cientificos, tecnologias e inovacéo aplicaveis ao desenvolvimento econdmico e social do
pais.

3. JUSTIFICATIVA

A Secretaria de Educagé@o Superior (SESu), unidade do Ministério da Educacgéo é responsavel por planejar,
orientar, coordenar e supervisionar o processo de formulacdo e implementacdo da Politica Nacional de Educacéo
Superior. Para tanto a SESu conta com trés Diretorias: Diretoria de Desenvolvimento da Rede de Instituicdes
Federais de Ensino Superior - DIFES; Diretoria de Politicas e Programas de Graduacéo - DIPES; e Diretoria

de Desenvolvimento da Educacdo em Salde — DDES.

No &mbito da DIFES situa-se a Coordenacdo-Geral de Expanséo, Gestdo e Planejamento Académico — CGEGP -
responsével dentre outras acdes pelo acompanhamento e avaliagdo de indicadores de desempenho e qualidade
da educacéo superior das IFES, emitindo relatérios com indicacdes de planos de acbes para fins de aprimoramento.
Além disso, cabe a esta coordenacdo realizar e disseminar estudos que induzam & implementacéo de inovacdes
pedagodgicas e institucionais em alinhamento com as demandas do desenvolvimento nacional no contexto
internacional.

As politicas de Acessibilidade no ensino superior buscam promover a inclusdo de estudantes com deficiéncia, na
educacgdo superior, garantindo condi¢cdes de acessibilidade nas Instituicdes Federais de Educacdo Superior. Nesse
sentido, a adequacédo arquitetdnica para acessibilidade nos diversos ambientes das IFES — rampa, barra de apoio,
corrimao, piso e sinalizacdo tatil, sinalizadores, alargamento de portas e vias, instalacdo de elevadores, dentre
outras deve ser observada, bem como a aquisicdo de recursos de tecnologia assistiva para promocdo de
acessibilidade pedagoégica, nas comunicagdes e informagdes, aos estudantes com deficiéncia e demais membros da
comunidade universitaria - computador com interface de acessibilidade, impressora Braille, linha Braille, lupa
eletrnica, teclado com colmeia, acionadores acessiveis, dentre outros. A inclusdo de alunos com necessidades
educativas especiais requer das IFES a aquisicdo e desenvolvimento de material didatico e pedagdgico acessiveis

e a aquisicdo e adequacao de mobiliarios para acessibilidade.

O desafio de efetivar politicas de incluséo, fruto do movimento mundial de incluséo, vem exigindo da maioria dos
paises ajustamento dos seus sistemas de ensino para satisfazer as necessidades de todos os estudantes. Esta
adequacao compreende uma série de ressignificagdes educacionais, viabilizando que a Universidade seja um
espaco de exercicio da cidadania, e meio eficaz de combate a exclusdo de alunos do sistema educacional (Lira,
2014).

No mundo contemporéneo, a inclusao de alunos com necessidades especiais representa um grande desafio
desde a modalidade de Educacao Infantil até o Ensino Superior, em instituicdes tanto privadas quanto publicas.
Entender a diferenca presente nos contextos universitarios € de fundamental importancia, para que posturas
inclusivas se construam. Para tanto, as Universidades tém o dever de implementar acdes planejadas e
eficientes, com vistas a uma educacdo de qualidade. As pessoas com deficiéncia e necessidades educativas
especificas necessitam de um acesso igualitario ao conhecimento, possibilitando atuar na mediacao do processo
ensino/aprendizagem de forma a satisfazer suas necessidades de conhecimento (Lira, 2014).

Portanto, a contratacdo de consultor técnico especializado torna-se indispensavel no sentido de subsidiar a
atuacdo da DIFES/SESu no aprimoramento e implantacdo de metodologias pedagogicas inovadoras a partir da
avaliacdo, acompanhamento e monitoramento das a¢des de inclusdo no ensino superior.
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4. OBJETIVO DA CONTRATACA

Consultoria técnica especializada para o desenvolvimento de estudos subsidiarios ao processo de
aprimoramento de metodologias pedagdgicas inovadoras a partir da avaliacdo, acompanhamento e monitoramento
das acGes de inclusdo e acessibilidade no ensino superior no ambito da SESu/DIFES/CGEGP.

5. ESPECIFICACAO TECNICA DOS SERVICOS A SEREM REALIZADOS

5.1 Especificagao (Consultor Técnico)

Atividade 1.1 - Elaborar e validar a sistematica de avaliacéo para verificacdo da eficacia, eficiéncia e
efetividade das praticas educacionais inclusivas.

Atividade 1.2 — Apresentar proposta de sistematica de avaliagcdo para verificacdo da eficacia, eficiéncia e
efetividade das praticas educacionais inclusivas.

Atividade 2.1 — Realizar o mapeamento de dados acerca da acessibilidade na educacao superior.

Atividade 2.3 — Analisar os dados acerca da acessibilidade na educacao superior para, tendo como critérios a
eficacia, eficiéncia, efetividade e impacto nas préaticas educacionais inclusivas das IFES.

Atividade 3.1 — Elaborar proposta de instrumentos para realizacdo da pesquisa envolvendo os docentes, gestores
e discentes sobre as praticas educacionais inclusivas.

Atividade 3.2 — Aplicar os instrumentos e realizacdo da pesquisa envolvendo os docentes, gestores e discentes
sobre as praticas educacionais inclusivas.

4.1 — Realizar o levantamento dos resultados e sugestdes para a melhoria das ofertas desses cursos nas IFES
brasileiras visando a proposicao de indicadores de avaliacao in-loco do SINAES (Sistema Nacional de Avaliacao da
Educacédo Superior).

4..2 - Analisar os dados levantados e apresentar resultados e sugestfes para a melhoria das ofertas desses
cursos nas IFES brasileiras visando a proposi¢éo de indicadores de avaliacéo in-loco do SINAES (Sistema
Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior).

Atividade 5.1 — Realizar o levantamento das situa¢fes de deficiéncia e respectivos recursos de acessibilidade e
servicos disponiveis na rede de IFES;

Atividade 5.2 — Apresentar o diagnéstico das condicfes de incluséo e acessibilidade das IFES incluindo
infraestrutura fisica e humana;

Atividade 5.3 - Apontar o grau de inser¢cdo da educacdo inclusiva no PDI e PPC das IFES;

Atividade 5.4 — Analisar as situacfes de deficiéncia e respectivos recursos de acessibilidade e servicos
disponiveis na rede de IFES; diagnéstico das condi¢8es de inclusao e acessibilidade das IFES incluindo
infraestrutura fisica e humana, apontando o grau de insercdo da educacao inclusiva no PDI e PPC das IFES.

6. REQUISITOS MINIMOS DE QUALIFICACAO
A. Formacdo Académica
A.1 Formacédo académica (Consultor Técnico)
Graduacao em cursos de Ciéncias Humanas ou Sociais ou Ciéncias Sociais Aplicadas com diploma devidamente
reconhecido pelo MEC e pés-graduacéo Stricto-Sensu na area da Educacao Especial e ou Inclusiva.

B. Exigéncias Especificas

B.1 Exigéncias especificas (Consultor Técnico)
Experiéncia minima de 02 anos em atividades de pesquisa voltada para projetos e programas ha educacao.

7. PRODUTOS OU RESULTADOS PREVISTOS
7.1 Produtos (Consultor Técnico)

Qtd. Parcelas: 5

ENQUADRA | DESCRICAO DA PARCELA VALOR DA | PRAZO DE

MENTO PARCELA | ENTREGA

1.2.3 Produto 01 — Documento técnico contendo proposta de sistemética de avaliacéo R$ 16,000.00 | 50 dias apés a
da eficacia, eficiéncia e efetividade das praticas educacionais inclusivas. assinatura do

contrato

123 Produto 02 — Documento técnico contendo estudo analitico sobre as condigbes de R$ 16,000.00 | 110 dias ap6s a
acessibilidade na educacéo superior tendo como critérios a eficacia, eficiéncia, assinatura do
efetividade e impacto nas praticas educacionais inclusivas das IFES. contrato

1.2.3 Produto 03 — Documento técnico contendo proposta de instrumentos para R$ 16,000.00 | 170 dias ap6s a
subsidiar a realizacé@o de pesquisa envolvendo os docentes, gestores e discentes assinatura do
sobre as praticas educacionais inclusivas. contrato

1.2.3 Produto 04 — Documento técnico contendo estudo analitico sobre a melhoria das R$ 16,000.00 | 210 dias ap6s a
ofertas desses cursos nas IFES brasileiras visando a proposicao de indicadores assinatura do
de avaliagdo in-loco do SINAES (Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagéo contrato
Superior).
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educacionais inclusivas, considerando as situagdes de deficiéncia e respectivos
recursos de acessibilidade e servigos disponiveis na rede de IFES, bem como o
diagnéstico das condig6es de incluséo e acessibilidade das IFES, incluindo
infraestrutura fisica e humana, além do grau de inser¢éo da educagao inclusiva no
PDI e PPC das IFES.

ENQUADRA DESCRICAO DA PARCELA VALOR DA | PRAZO DE
MENTO PARCELA | ENTREGA
123 Produto 05 - Documento técnico contendo estudo analitico sobre as préaticas R$ 16,000.00 | 270 dias ap6s a

assinatura do
contrato

8. VALOR GLOBAL

8.1 Valor global (Consultor Técnico)
R$ 80.000,00

9. LOCAL DE ENTREGA/REALIZACAO

9.1 Local de entregal/realizacdo (Consultor Técnico)

Brasilia

10. PRAZO DE EXECUGAO

10.1 Prazo de execucdo (Consultor Técnico)
Data de Inicio: Data da assinatura do contrato
Periodo até: 10 meses
Data de Término: 21/07/2018

11. NUMERO DE VAGAS

11.1 Nimero de vagas (Consultor Técnico)

1 vaga(s)

12. CRITERIOS DE SELECAO

Requisitos Minimos de Qualifica¢céo do Contratado:
Graduacdo em cursos de Ciéncias Humanas ou Sociais ou Ciéncias Sociais Aplicadas com diploma
devidamente reconhecido pelo MEC e pds-graduacdo Stricto-Sensu na area da Educacédo Especial e ou Inclusiva.
Experiéncia necessaria: Experiéncia minima de 02 anos em atividades de pesquisa voltada para projetos e
programas na educacao.

Conhecimentos ou habilidades desejaveis: Conhecimento na elaboragdo e aplicacdo de instrumentos de avaliagéo

de programas e projetos; Conhecimento de métodos de avaliacdo, coleta e analise de dados; Conhecimento na
elaboracao de relatérios técnicos; Conhecimento de sistemas informaticos para andlise de dados qualitativos e
guantitativos; Conhecimento do pacote Office.

13. CONSIDERACOES

N&o se aplica.
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