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INFORMACOES BASICAS

PANORAMICA DO PROGRAMA NO ESTADO

No estado do Rio Grande do Norte o programa atende atualmente a 5
municipios - Natal, Sdo Tomé, Pau dos Ferros, Caico e Mossoré. Todos as cidades
envolvidas fizeram parte do Grupo Nacional de Educacgdo Infantil, tendo no quadro
de coordenadores do PROFA, alguns formadores que vieram deste programa, além
da coordenacéo geral do programa ter sido do grupo nacional, com excec¢ado de Sao
Tomé, onde a propria secretéria é a coordenadora geral.

Para implantacédo do programa foram realizadas duas reunides: uma com 0s
secretarios dos municipios que enviaram oficio de adeséo, para apresentacao do
programa e discusséo a respeito de sua implantagcédo de acordo com a realidade de
cada secretaria e os critérios estabelecidos para a parceria MEC/secretarias. A
segunda reunido aconteceu com os coordenadores gerais e de grupo também para
apresentacado do programa e discussdo especifica sobre a funcdo de cada um. (ver
pauta em anexo)

A Secretaria Estadual também fez adesdo para o PROFA no primeiro
semestre, contudo ndo tinha implantado os parametros, e, através de uma conversa
com o secretario, ficou definido que entraria no segundo semestre.

A fase 1 aconteceu em Natal, no periodo de 13 a 16 de marco, reunindo 0s
coordenadores do Rio Grande do Norte e da Paraiba tendo um total de 55
participantes, divididos em duas turmas, coordenados por Carolina Candido e Bia
Gouveia.

Nas orientacdes gerais para continuidade do programa ficou definido
inicialmente:

O préximo encontro do grupo serd com o coordenador geral e para
dar inicio aos estudos e planejamento, sugere-se que:
- Estudo do guia de orientacdes metodoldgicas
- Estudo do guia do formador e das trés primeiras unidades.
- Estudo dos textos da coletanea correspondente as unidades
- Estudo do documento de apresentacéo do programa
Levantar todas as dlvidas e entregar ao coordenador geral até o dia
23.03., para que ele possa organizar a pauta das reunifes e caso nao
consiga tirar todas as duvidas, podera procurar a representante da rede.
Cronograma para as proximas semanas:
- Semanade 19 a 23.03 - estudo do material
- Semana de 26 a 30.03 - reunides com o coordenador geral.
- Semana de 03 a 07.04 - inicio do curso




ORGANIZACAO DOSGRUPOS

MUNICIPIO SEDE MUNICIPIOS N° DE
COORDENADORE
S DO GRUPO
Natal Natal 12
Natal Caic6 e Sdo Tomé 08
Mossoré Mossoré e Pau dos 09
Ferros

Plano de trabalho e cronograma de atividades junto aos Coordenadores do
Programa

O plano de trabalho sera elaborado na semana de 04 a 08 de junho, apés o
encontro de todos os grupos do estado, no dia 04, em que sera definido o
cronograma fixo de acompanhamento. Este encontro terd como objetivos
socializar as experiéncias dos municipios, retomar as ddvidas sobre escrita e
encaminhar as principais questdes sobre leitura.

Principais avancos percebidos nos grupos de coordenadores

Ao assumir o acompanhamento ao PROFA, ficamos preocupadas em como realizar
esse acompanhamento, uma vez que ndo tinhamos tido um contato mais préximo

com todos os grupos. Assim, o primeiro ponto pensado foi manter um contato o



mais informal possivel, com uma pauta de discussio bem estruturada,
proporcionando a fala de todos, para que o acolhimento inicial frutificasse no
decorrer do programa, como também todas as lacunas pudessem ser colocadas de
forma a nos dar uma visdo do processo vivido pelo grupo e as possiveis intervencgées
que poderiamos fazer .
Nesse momento do processo podemos apontar como avangos:

Diminuicdo da ansiedade em relagcdo ao cumprimento do tempo destinado a

cada unidade;

Discussdes ricas e centradas nos aspectos conceituais de cada unidade;

Preocupacdo em atingir os objetivos do programa

Os grupos de formadores estédo se constituindo enquanto um grupo de
estudo, o que significa que essa compreensdo sera importante pra

desenvolver o0 mesmo processo com seu grupo de professores ;

A busca por subsidios teoricos além do proposto no “Para Saber Mais”.

Principais avancos percebidos pelos Coordenadores em relacdo ao trabalho com os

professores

A preocupacao e necessidade de ser leitor/produtor de textos, ja que estéo

trabalhando com alfabetizacao;
O registro estéa sendo utilizado com mais frequéncia,

Professores estdo se reunindo para discutir o trabalho pessoal nas escolas que

trabalham;






ANEXOS

Instrumentos e textos produzidos pela Equipe da REDE-PROFA e material dos grupos

de professores gue podem contribuir com o Programa em outros lugares.

Este material foi produzido pelo grupo de Mossoroé e precisa ser analisado.

GERENCIA EXECUTIVA DE EDUCACAO E DO DESPORTO

PROGRAMA DE FORMACAO DE PROFESSORES AL FABETIZADORES
INSTRUMENTO DE AUTO-AVALIACAO PARA OSPROFESSORES

NOME:

QUESTOES SIM |[NAO| ASVEZES QUESTOES SIM [NAO|ASVEZES
Participo das atividades Apresento idéias criativas
Com O meu grupo. na realizacdo das

atividades propostas
Respeito as opinides Formulo questbes sobre o
dos meus colegas, contelido estudado.
inclusive do formador.
Ajudo na construgéo de Consulto livros, pessoas,
regras e funcionamento textos, filmes, videos etc,
do grupo (contrato para atender as
didé&tico). necessidades da construgéo

do meu conhecimento.
Cumpro com Utilizo a prédtica de
responsabilidade meu observagao, descrigéo,
dever de cursista andlise e sintese.
Realizo trabalhos Construo novos  sentidos,
pessoais com iniciativa sgnificados e referenciais
e responsabilidade. apartir dos contelidos.

GERENCIA EXECUTIVA DE EDUCACAO E DESPORTO

PROGRAMA DE FORMACAO DE PROFESSORESALFABETIZADORES
AVALIACAO

FORMADOR(A):

1. Qual asuaimpressio sobre:




a) ostextos didaticos () 6timos () bons ( ) razoaveis () fracos
b) a metodologia utilizada ()adequada () razoavel () inadequada

c) as atividades (exercicios, smulagdes, dindmicas...) (pode assinalar mais de uma alternativa)
() proveitosa ()adequadas  ( )interessantes ( ) monétonas ( )irrelevantes

d) os materiais didéticos de apoio (assinadar mais de uma aternativa)
() suficientes ( )insuficientes ( ) adequados () inadequados

2. Facacomentariosarespeito daorientadora do grupo assm como, também, sobreaclarezae
utilidade do estudo para o seu trabalho.

N&o precisa se identificar, apenas coloque o0 nome do formador de sua turma.

Aplicar com os Coordenadoresde Grupo
“ Como estou desempenhando o meu papel de coordenador de grupo, quanto: ”

Postura

Plangjamento

Adequacdo das estratégias
Intervengoes

Fechamento das atividades

YVVYVYYVY

O que vem dando certo ou ndo enquanto encaminhamento das propostas das atividades?
Quais as constatacOes em relacdo &s atividades realizadas?
Como estou resolvendo os problemas sugeridos?

OBS: Ap6s a aplicagdo deste instrumento, voltaremos a ler, estudar e confrontar as nossas

competéncias com as que devemos ter como formadores



