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i MINISTERIO DA EDUCAGAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DE
PROFESSOR ADJUNTO E PROFESSOR ASSISTENTE DA CARREIRA DO
MAGISTERIO SUPERIOR

EDITAL PROGRAD N° 03/2008, DE 18/01/2008

O PRO-REITOR DE ENSINO DE GRADUACAO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DA GRANDE DOURADOS, no exercicio das competéncias que lhe foram
conferidas pela Portaria n°® 514 do Magnifico Reitor da UFGD, baixada em 25-10-2006,
nos termos da Portaria n° 222 do Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestéo,
publicada no D.O.U. de 24-7-2007, da Portaria do Ministério da Educacdo n° 731,
publicada no D.O.U. de 25-7-2007, e da Portaria Normativa Interministerial n° 22, que
institui o banco de professores-equivalente, baixada pelos Ministério da Educacdo e
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, e publicada no D.O.U. de 2-5-2007,
com as alteragBes introduzidas pela Portaria Interministerial n°® 224, baixada pelos
Ministério da Educacéo e Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo, e publicada
no D.O.U. de 24-7-2007; nos termos da Nota Técnica n°® 001/2007/DEDES/SESuU/MEC,
datada de 3-8-2007, a Portaria n° 450 do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo
de 27-12-2007, publicada no D.O.U. de 28-12-2007, da Portaria do Ministério da Educacéo
n° 1.263 de 27-12-2007, publicada no D.O.U. de 28-12-2007; e em conformidade com a
Lei n°® 8.112, de 11-12-1990, com o Decreto n° 94.664, de 23-7-1987, com o Decreto n°
4.175, de 27-3-2002, e com a Portaria n°® 450 do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestdo, de 6-11-2002, e considerando, ainda, as vagas ndo preenchidas pelo Edital
PROGRAD n° 58, de 08-10-2007, publicado no D.O.U de 11-10-2007, p. 55-58, e
retificado no D.O.U. de 22-10-2007, p. 51, e D.O.U. de 31-10-2007, p. 53, torna publica a
abertura de inscricfes para o Concurso Publico destinado ao provimento de 71 vagas,
em carater efetivo, de cargos de Professor Adjunto (nivel 1) e de Professor
Assistente (nivel I) da Carreira do Magistério Superior da Universidade Federal da
Grande Dourados — UFGD, conforme Anexo |, o qual se desenvolvera na forma e nos
termos estabelecidos por este Edital e de acordo com as instrugbes e regras nele
apresentadas.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso serd regido por este Edital, coordenado pela Pré-Reitoria de Ensino de
Graduacédo da UFGD e realizado na cidade de Dourados, MS. Os procedimentos basicos
deste concurso serdo operacionalizados pela Secretaria de Concurso e pela Comissdo de
Concurso constituida pelo Pré-Reitor de Ensino de Graduac¢do mediante Instrucdo de
Servico especifica.

1.2 As datas de realizagdo das provas, juntamente com informacdes sobre horéarios e
locais, serdo divulgadas por meio de Edital de Convocacéo, a ser publicado no endereco
eletrdnico www.ufgd.edu.br/concursos e afixado em mural na UFGD.

1.3 Os contelidos objetos de avaliagdo e a bibliografia para as provas escrita e didatica
serdo publicados somente no endereco eletrénico até 13 de fevereiro de 2008.

1.4 O acompanhamento de editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico
€ de responsabilidade exclusiva do candidato, lembrando que todos os horarios



estabelecidos, ou que a Banca Examinadora vier a estabelecer, terdo como referéncia o
horario de MS.

1.5 Para maior seguranca do candidato, informagfes sobre o concurso serdo obtidas
somente na  Secretaria do Concurso ou por e-mail no endereco
concursodocente@ufgd.edu.br.

2. DA REMUNERACAO E DA JORNADA DE TRABALHO

2.1 A remuneracdo inicial serd composta pelo Vencimento Basico, Gratificacdo de
Atividade Executiva (GAE) e de até 100% (cem por cento) da Gratificacdo de Estimulo a
Docéncia (GED) considerando a produtividade anual do professor.

2.2 A remuneracdo inicial (incluindo 100% da GED) para o cargo de Professor Adjunto em
regime de 20 horas semanais de trabalho é de R$ 1.733,66; para o cargo de Professor
Adjunto em regime de 40 horas semanais de trabalho é de R$ 3.707,07; e para o cargo
de Professor Adjunto em regime de dedicacao exclusiva é de R$ 5.675,51.

2.3 A remuneracdo inicial (incluindo 100% da GED) para o cargo de Professor Assistente
em regime de 20 horas semanais de trabalho é de R$1.417,80; para o cargo de Professor
Assistente em regime de 40 horas semanais de trabalho é de R$ 2.087,85; e para o cargo
de Professor Assistente em regime de dedicacdo exclusiva é de R$ 3.236,18.

2.4 O professor submetido ao regime de dedicacdo exclusiva fica obrigado a prestar 40
horas semanais de trabalho, em dois turnos diarios completos, e estara impedido de
exercer outra atividade remunerada publica ou privada.

2.5 A jornada de trabalho poderd ser distribuida nos periodos diurno e noturno, conforme a
necessidade da UFGD.

3. DAS FASES DO CONCURSO

3.1 O Concurso Publico para a Carreira do Magistério Superior da UFGD constara das
seguintes etapas:

3.1.1 Inscrigcdo — sujeita a homologacéo;
3.1.2 Prova Escrita - de carater eliminatério e classificatorio;
3.1.3 Prova Didatica - de carater eliminatorio e classificatorio;

3.1.4 Prova de Defesa do Memorial (apenas para o cargo de Professor Adjunto) — de
carater eliminatério e classificatoério;

3.1.5 Prova de Titulos - de carater classificatorio.

3.2 O candidato devera observar, atentamente, as etapas do Concurso Publico e as datas
estabelecidas, bem como os editais que serdo publicados no enderego eletrénico e/ou
no D.O.U.

4. DA INSCRIGAO NO CONCURSO PUBLICO

4.1 A inscricdo do candidato implicard a ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

4.2 As inscricdes serdo realizadas, no periodo de 04/02/2008 até as 18h de 03/03/2008
(horario de MS). O candidato deve proceder da seguinte maneira:

4.2.1 Imprimir o formulério eletrdnico de solicita¢cdo de inscri¢cdo, disponivel no enderego
eletrdonico (item 1.2) da UFGD, preenché-lo de forma legivel com seus dados e assina-lo;



4.2.2 Imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU), disponivel em
http://www.ufgd.edu.br/gru, até as 18h do dia 03/03/2008, no valor de R$ 120,00 (cento e
vinte reais), podendo o candidato efetuar o pagamento até 04/03/2008, em qualquer
agéncia do Banco do Brasil;

4.2.2.1 Para o preenchimento da GRU, o candidato deverd, no endereco eletrdnico
http://www.ufgd.edu.br/gru, selecionar, no campo “Unidade”, Pro-Reitoria de Graduagéo,
no campo “Sub-Unidade”, selecionar Selecdo de Professores e, no campo
“Recolhimento”, selecionar Concurso Docente.

4.2.3 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

4.3 Efetuado o pagamento da Inscricdo, o candidato devera enviar, via SEDEX,
enderecado a UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS - PRO-REITORIA
DE ENSINO DE GRADUA(;AO, Rua Jodo Rosa Goes, 1761, Vila Progresso, Caixa Postal
n°® 322, CEP 79825.070, Dourados - MS, até 05/03/2008, os documentos a seguir
relacionados:

a) Formulario de Solicitagdo de Inscricdo devidamente preenchido e assinado;
b) Original do comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao;
c) Uma foto 5X7 datada (2007 ou 2008);

d) Coépia autenticada do documento de identidade, com validade em todo o territério
nacional, expedida por Secretaria de Seguranga Publica, pelas Forcas Armadas, pelo
Ministério das RelacbGes Exteriores ou pela Policia Militar; ou Cédula de Identidade para
Estrangeiros; ou Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe;
ou Carteira de Trabalho ou Previdéncia Social, ou Carteira Nacional de Habilitagdo (com
fotografia);

e) Copia autenticada do Documento de Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
f) Copia autenticada do Titulo de Eleitor;

g) Copia autenticada dos dois ultimos comprovantes de votagéo, ou certiddo de quitagéo
eleitoral, disponivel em http://www.tse.gov.br;

h) Copia autenticada do Certificado de Reservista ou de Dispensa, para candidatos do
sexo masculino;

i) Copia autenticada do documento comprobatério do grau de escolaridade, em nivel de
graduacdo, conforme exigéncia do Anexo | deste Edital,

j) Copia autenticada do diploma de mestrado e do diploma de doutorado (obrigatério
somente para os cargos de Professor Adjunto), conforme exigéncias do Anexo | deste
Edital; ou, na auséncia destes documentos, declaracdo em formulario préoprio (Anexo Il)
de que apresentard os comprovantes no ato da posse (neste caso, anexar também uma
declaracédo ou atestado do curso/programa de Pos-Graduacgédo a que esta vinculado).

k) Curriculum Vitae atualizado, impresso a partir da Plataforma Lattes (modelo CNPQq),
acompanhado de documentos comprobatorios de acordo com o Capitulo 10 (DA PROVA
DE TITULOS); e

[) Memorial Descritivo de suas atividades académicas e profissionais realizadas e as que
possam vir a ser desenvolvidas pelo candidato conforme itens 9.1 e 9.3, em trés vias,
apenas para os cargos de Professor Adjunto.

4.4 Apds efetuado o pagamento da inscrigdo, o candidato podera entregar os documentos
exigidos no item 4.3 pessoalmente, ou por procurador, mediante apresentacdo de
procuracao simples, na Secretaria do Concurso, na Pro-Reitoria de Ensino de Graduagéo,
na Rua Jodo Rosa Goes, 1761, Vila Progresso, Dourados - MS, no periodo de 04/02/2008
até 05/03/2008, das 7h as 11h e das 13h as 17h.



4.5 Nao serdo aceitos pedidos de alteracdo de opcao da area do concurso, apés a
efetivagdo da inscricao.

4.6 Nao havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscrigédo.

4.7 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido, salvo no caso
de cancelamento do certame por conveniéncia da administracdo da UFGD.

4.8 Nao serdo aceitas inscri¢cdes via fax e/ou via correio eletrdnico.

4.9 As informacgdes prestadas na solicitacdo de inscricdo seréo de inteira responsabilidade
do candidato; podendo ser excluido do concurso, a qualquer tempo, caso forneca dados
comprovadamente inveridicos.

4.10 Ao se inscrever, o candidato aceita e declara que os documentos exigidos no
presente Edital, comprobatérios dos requisitos basicos para investidura no cargo, serédo
apresentados por ocasido da posse.

4.11 Os candidatos que se inscreverem para mais de uma vaga deste concurso deveréo
estar cientes de que a Pré-Reitoria de Ensino de Graduagdo ndo se compromete a
resolver eventuais problemas de horarios de provas coincidentes.

4.12 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas,
podera fazé-lo em sala reservada para este fim.

4.12.1 Nao havera compensacao do tempo de amamentacdo em favor da candidata;

4.12.2 A crianga devera permanecer no ambiente reservado para amamentagao,
acompanhada de adulto responsavel por sua guarda.

4.13 Reservam-se duas vagas, dentre as 60 (sessenta), as pessoas portadoras de
deficiéncia que, no momento da inscricdo no concurso, declararem tal condicao.

4.13.1 Nesta hipétese, o interessado devera, necessaria e obrigatoriamente, juntar ao
oficio de requerimento da inscricdo relatério médico detalhado, recente, que indique a
espécie e o0 grau ou o nivel da deficiéncia de que é portador, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagcao Internacional de Doengas (CID) e a sua provavel
causa ou origem;

4.13.2 Se houver inscricdo de pessoa portadora de deficiéncia em duas ou mais &reas
indicadas no Anexo |, ocupardo as vagas reservadas os candidatos habilitados que: ndo
tenham alcancado avaliagéo suficiente para sua classificacdo nos primeiros lugares de
sua area de inscricdo, desde que obtenham a pontuacdo minima necessaria em cada
etapa do certame; o0s candidatos habilitados que obtiverem a maior nota,
comparativamente aos demais candidatos inscritos no concurso, declarantes da condigéo
de portador de deficiéncia e também habilitados, mas nao classificados em suas éareas;

4.13.3 Os candidatos portadores de deficiéncia participardo do concurso em igualdade de
condicbes com os demais candidatos no que tange ao horario de inicio, ao local, ao
conteldo e a correcdo das provas, assim como aos critérios de aprovacgao;

4.13.4 Nao preenchida a vaga reservada por candidato portador de deficiéncia, podera
ser, entdo, preenchida pelos demais candidatos habilitados, com a estrita observancia da
ordem de classificacdo do concurso.

4.14 A solicitacdo de condi¢des especiais, para os candidatos portadores de necessidades
especiais, sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5. DA HOMOLOGAGAO DA INSCRICAO

5.1 A Comissdo de Concurso apreciara os documentos encaminhados pelos candidatos
inscritos, para fins de comprovacdo dos requisitos minimos exigidos para a area de
concurso a que desejam concorrer.



5.2 O candidato que apresentar a documentacdo exigida incompleta, incorreta ou
incompativel com a formacéo exigida no Anexo I, ou ndo observar os prazos de inscricao
e de envio da documentacdo, ndo terd a sua inscricdo homologada, ficando o mesmo
impossibilitado de realizar as provas do concurso.

5.3 A relacdo dos candidatos que tiverem sua Inscricdo homologada sera publicada no
endereco eletrénico (item 1.2), bem como nos quadros de avisos da UFGD, com pelo
menos dez dias de antecedéncia em relacdo a data da Prova Escrita.

5.4 A convocacao para a realizacdo do sorteio dos Pontos para a Prova Escrita e para a
Prova Didatica sera feita com, no minimo, trés dias Uteis de antecedéncia.

6. DAS BANCAS EXAMINADORAS

6.1 As Bancas Examinadoras serdo compostas de acordo com cada area objeto do
concurso, por trés membros, todos portadores de titulo de doutor, e serdo instituidas por
Instrucdo de Servico do Pré-Reitor de Ensino de Graduacado da UFGD.

6.2 A Banca Examinadora emitir4 tantas atas quantas forem necessarias para registrar
todas as atividades e fundamentacdes utilizadas no desenvolvimento do concurso.

6.3 As atas deverdo ser assinadas individualmente pelos membros da Banca
Examinadora.

6.4 Cada membro da Banca Examinadora atribuird, individualmente, pontuacdo ao
candidato nas provas escrita e didatica, e na defesa publica do memorial.

6.5 A nota final de cada prova resultard da média aritmética das notas individuais
atribuidas pelos membros da Banca Examinadora, fazendo-se a aproximagdo em uma
casa decimal com arredondamento para cima se o0 algarismo da segunda casa decimal for
igual ou superior a cinco.

6.6 Nao havera em qualquer das etapas do concurso, repeticdo de prova.

6.7 A Banca Examinadora, de posse da nota final dos candidatos para cada uma das
provas calculadas, conforme o item 6.5 e Anexo Il, se reunira, em sessdo publica, para
apuracao e classificacdo final dos candidatos em ordem decrescente.

6.8 A Banca devera encaminhar, a Secretaria do Concurso, cada resultado provisério, que
sera afixado somente em quadro de aviso na UFGD.

7. DA PROVA ESCRITA

7.1 O candidato devera comparecer ao local de provas designado, com antecedéncia
minima de trinta minutos, munido de documento de identidade (original) em perfeitas
condicbes, de forma a permitir, com clareza, sua identificacéo.

7.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de extravio, devera apresentar
boletim de ocorréncia expedido em 6rgéo policial hd, no maximo, trinta dias, sendo entéo

submetido a identificacdo especial, com coleta de assinatura e impressao digital em
formulario proprio.

7.3 O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, local e horéario de
realizacdo da prova, como justificativa de sua auséncia.

7.4 Serd excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Apresentar-se apés o horério estabelecido ou ndo comparecer as provas, por qualquer
gue seja o motivo alegado ou, ainda, se ndo entregar as folhas da prova escrita;

b) N&o apresentar documento que bem o identifique;



c) Ausentar-se da sala de provas, antes do final, sem o devido acompanhamento;

d) For surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicagdo com outro
candidato, bem como utilizando quaisquer dos recursos mencionados no item 7.8;

e) Fizer uso de qualquer tipo de equipamento eletrbnico de comunicacdo ou similares,
bem como de protetores auriculares ou portando armas, mesmo que possua o respectivo
porte;

f)  Utilizar-se de meios ilicitos durante as provas ou perturbar a ordem dos trabalhos; ou

g) Agir com descortesia em relacdo a qualguer pessoa envolvida na realizacdo das
provas.

7.5 A Prova Escrita tera como objetivo avaliar a competéncia do candidato na utilizagdo de
conceitos, de técnicas e das suas inter-relacdes, de acordo com a area de conhecimento
em exame, bem como avaliar sua capacidade de expressao em linguagem académica.

7.6 A Prova Escrita valera de zero a dez pontos e versara sobre tema a ser sorteado entre
os contidos nos objetos de avaliacdo (conforme o item 1.3). O sorteio devera ser feito pela
Banca Examinadora de cada area, em sessdo publica, com antecedéncia minima de 24
(vinte e quatro) horas em relagdo ao horario de inicio da prova.

7.7 A Prova Escrita ter4 duracdo méxima de quatro horas.

7.8 Durante a realizacao da Prova Escrita, ndo serd permitida consulta ou utilizacdo de
livros, dicionarios, apontamentos, apostilas. Faz-se a ressalva, permitindo a utilizacdo de
textos da legislagdo e codigos ndo-comentados para os candidatos as vagas das areas
juridicas.

7.9 A Prova Escrita devera ser feita em letra legivel, com caneta esferografica azul ou
preta, ndo sendo permitida a interferéncia de outras pessoas, exceto se o candidato
estiver impossibilitado de redigir a prova e tenha solicitado condicdo especial. Neste caso,
sera acompanhado por um servidor da UFGD, devidamente treinado, para o qual o
candidato deverd ditar o texto, especificando, oralmente, a grafia das palavras e todos os
sinais gréficos.

7.10 A Banca Examinadora determinara e avisara os candidatos sobre o horario e o local
para a apresentacao, em sessao publica dos resultados da Prova Escrita.

7.11 A Prova Escrita ter4 Peso 3, para o célculo da média final, nos cargos de Professor
Adjunto, e Peso 4, para os cargos de Professor Assistente.

7.12 Seré classificado para as fases seguintes do concurso o candidato que obtiver Nota
na Prova Escrita (NPE) igual ou superior a 6,0 (seis virgula zero), calculada conforme o
item 6.5.

8. DA PROVA DIDATICA

8.1 A Prova Didatica valera de zero a dez pontos e tera como objetivo avaliar o candidato
quanto ao dominio do assunto, a capacidade de comunicacdo e de organizacdo do
pensamento e ao planejamento e apresentacdo da aula e versara sobre o tema sorteado.

8.2 Com antecedéncia minima de 24h (vinte e quatro horas) da primeira apresentacao, a
Banca Examinadora, em sessdo publica, fara o sorteio do tema para a Prova Didatica,
entre os contidos nos objetos de avaliacdo (conforme o item 1.3), o qual devera ser o
mesmo para todos os candidatos da area de concurso.

8.3 Quando houver mais de um candidato classificado para a Prova Didatica, antes da
primeira apresentacdo, a Banca Examinadora procedera ao sorteio para a seqiéncia das
aulas.

8.4 O candidato que ndo comparecer para a Prova Didatica no horéario previsto nao tera
outra oportunidade para realizacdo da mesma.



8.5 Cada candidato dispora, para apresentacdo de sua aula, de, no minimo, quarenta e,
no maximo, cinqlienta minutos, sendo nesta sessdo vedada a presenca dos demais
candidatos.

8.6 Sera facultado a Banca Examinadora um periodo de até vinte minutos para arglicao
do candidato sobre o conteudo da Prova Didatica.

8.7 Cabera ao candidato decidir sobre a forma de abordagem e de apresentagcédo do tema
escolhido, sendo-lhe facultado o uso de recursos audiovisuais. A UFGD se compromete
em disponibilizar apenas retroprojetor. Se o candidato desejar fazer uso de outro
equipamento, ficara, ele mesmo, encarregado de providencia-lo.

8.7.1 O tempo de montagem do equipamento audiovisual estara incluido no tempo da
prova.

8.8 Perderd dois pontos o candidato que ndo entregar aos membros da Banca
Examinadora trés vias do seu plano de aula para a Prova Didética no inicio da mesma.

8.9 A Banca Examinadora determinara e avisard os candidatos sobre o horario e o local,
para a apresentacao, em sessao publica, dos resultados da Prova Didatica.

8.10 A Prova Didatica tera Peso 3, para o célculo da média final, nos cargos de Professor
Adjunto, e Peso 4, para os cargos de Professor Assistente.

8.11 Sera classificado para a proxima fase do concurso o candidato que obtiver Nota na
Prova Didatica (NPD) igual ou superior a 7,0 (sete virgula zero), calculada conforme item
6.5.

9. DA PROVA DE DEFESA DO MEMORIAL

9.1 O memorial devera ser apresentado, em trés vias, na forma descritiva de quinze a
vinte paginas consistindo de uma exposi¢do escrita de modo analitico e critico sobre as
atividades realizadas e as que possam vir a ser desenvolvidas pelo candidato, contendo
aspectos significativos de sua trajetéria académica.

9.2 A Prova de Defesa do Memorial serd aplicada apenas para os candidatos aos cargos
de Professor Adjunto e constara da defesa oral do memorial descritivo, podendo ser
complementado, oralmente, no momento de sua defesa, caso necessario.

9.3 O candidato deverd demonstrar sua efetiva contribuicdo para o ensino (listando as
disciplinas que possa ministrar), a pesquisa (apresentando esboco de projeto que
pretende desenvolver inicialmente), a orientacdo, a producdo do conhecimento, a
extensdo e para a administragdo, tomando-se como referéncia participacdo destacada no
processo de transmissdo do conhecimento, caracterizada por atividades, tais como:

a) exercer atividades de ensino englobando orienta¢éo;

b) estar atualizado com bibliografia basica de sua area de atuacéo;

c) ter participado da adocdo de métodos didaticos inovadores ou da reformulagcdo de
ementas ou programas de disciplinas;

d) ter produzido textos ou material didatico;

e) ter desenvolvido ou coordenado projetos de ensino, pesquisa ou extenséo;

f) apresentar outros indicadores que o candidato julgar relevantes para sua carreira
profissional.

9.4 A ordem dos candidatos para a Prova de Defesa do Memorial sera a mesma da Prova
Didatica.
9.5 A Prova de Defesa do Memoarial se dar4 em sesséo publica, ap6s a Prova Didatica, na

gual sera vedada a presenca dos demais candidatos e consistirA em apresentagéo oral e
sucinta, com duracéo de 30 minutos, seguida de argui¢cédo pela Banca Examinadora.



9.5.1 Cada membro da Banca Examinadora argiird o candidato durante, no maximo, 15
(quinze) minutos, sendo assegurado igual prazo para resposta;

9.5.2 No julgamento do Memorial, os examinadores fardo sua avaliagdo levando em
consideracéo:

a) o desenvolvimento de atividades de docéncia/monitoria, de pesquisa e de extensdo na
area objeto do concurso;

b) a presenca da area objeto do concurso na trajetéria percorrida pelo candidato no
desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e extensdo e/ou em atividades
profissionais;

c) a regularidade e a relevancia no desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e
extensao nos ultimos cinco anos, entendendo como relevantes as atividades consideradas
e pontuadas pelos 6rgdos de fomento ao ensino, pesquisa e a extensdo regionais e
nacionais;

d) a compatibilidade do perfil do candidato com os padrdes estabelecidos pela Capes para
o desenvolvimento de programas de pés-graduacéo stricto sensu de forma integrada com
a graduacao na area do concurso.

9.6 Cada avaliador atribuird uma nota de zero a dez a Prova de Defesa do Memorial.

9.7 A Prova de Defesa do Memorial terd Peso 2, para o calculo da média final, para os
cargos de Professor Adjunto.

9.8 A Nota da Prova de Defesa do Memorial (NPDM) sera calculada conforme o item 6.5.

10. DA PROVA DE TITULOS

10.1 O julgamento da Prova de Titulos basear-se-4 na analise do Curriculum Vitae,
previamente entregue por ocasido da inscri¢do, devidamente acompanhado de fotocopias
autenticadas dos documentos comprobatorios.

10.2 A autenticacdo dos documentos acima exigidos podera ser feita pela propria
Secretaria de Concurso, na UFGD, ou por qualquer instituigdo publica de ensino superior.

10.3 A Prova de Titulos tera carater unicamente classificatorio e somente serdo aceitos os
titulos relacionados no Anexo |l deste Edital com sua pontuacéo indicada.

10.4 Recomenda-se aos candidatos que ndo entreguem documentos na via original.

10.5 O candidato podera fazer a complementacdo do Curriculum Vitae com relacdo a
atividades realizadas apo0s a inscricdo, sendo que 0os comprovantes deverdo ser entregues
no enderec¢o descrito no item 4.3, até o dia anterior ao inicio das provas do concurso.

10.6 A comprovacdo de autoria/participacdo na autoria de livros serd feita com a
apresentagéo de copia autenticada da capa, da ficha catalogréfica, da folha de rosto e do
indice.

10.7 As publicagdes em Multimidia deverédo ser apresentadas em coOpia autenticada da
pagina inicial (“capa” ou “apresentacao”) que identifique a publicacdo (revista eletronica,
anais de eventos) e seu registro (ISBN) e da pagina em que conste o titulo do trabalho e o
nome do autor na publicacdo (relacdo de trabalhos publicados ou primeira pagina do
texto). Para fins de comprovacdo, no caso de textos em revistas eletrénicas, anotar o
endereco eletrbnico, caso este ndo aparega na copia impressa.

10.8 Cada Banca Examinadora determinara o horario e o local, nas dependéncias da
UFGD, para a realizacdo da Prova de Titulos, bem como o horéario e o local para a
apresentagéo publica de seus resultados.



10.9 A Prova de Titulos tera Peso 2, para o calculo da média final, tanto para os cargos de
Professor Adjunto, quanto para os cargos de Professor Assistente.

10.10 A Nota da Prova de Titulos (NPT) é obtida da pontuacdo dada pela Banca
Examinadora com base na comprovacéo dos titulos e a pontuacdo estabelecida no Anexo
Il, convertida em nota de zero a dez, sendo que para a maior pontuacdo serd atribuido
dez, e as demais terdo nota proporcional (regra de trés simples) para a mesma area de
concurso.

11. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVACAO DOS TiTULOS

11.1 Para comprovacdo de curso de graduacdo e pés-graduacdo deve ser apresentado
diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo oficialmente reconhecida.

11.2 Diplomas e certificados expedidos no exterior somente serdo considerados quando
revalidados por Instituicdo de ensino superior do Brasil.

11.3 Os comprovantes com relacdo ao item 11 do Anexo Il somente serdo aceitos se
forem expedidos por instituicao oficialmente reconhecida e indicarem a carga horaria.

11.4 Declaracbdes ou atestados de conclusdo de curso ou de disciplinas ndo serédo aceitos
como congéneres aos titulos relacionados nos itens 01, 02, 03 e 04 do Anexo Il.

11.5 Para os titulos relacionados nos itens 1, 2 e 3 do Anexo Il, poderdo ser aceitas as
atas de defesa, desde que as mesmas estejam reconhecidas e/ou homologadas por
instncias superiores da Instituicdo onde o candidato fez o curso.

11.6 Para receber a pontuacao relativa aos titulos relacionados nos itens 05, 06 e 07 do
Anexo Il, o candidato devera atender a uma das seguintes opg¢oes:

a) Copia da CTPS e declaracdo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e
a espécie do servico realizado, com a descricdo das atividades desenvolvidas, quando
realizado na area privada;

b) Certiddo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo
realizado, com a descricdo das atividades desenvolvidas, quando realizado na area
publica;

c) Contrato de prestacdo de servicos ou Recibo de Pagamento Autbnomo/RPA e

declaracdo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo
realizado, no caso de servico prestado como autdnomo;

d) Ato do dirigente maximo da Instituicdo, acompanhado de declaracdo que indique o
periodo da realizacéo das atividades.

11.7 Nao serd computado como experiéncia profissional o tempo de estagio, de monitoria
ou de bolsa de estudo.

11.8 A comprovacdo de aprovagdo em Concurso Publico devera ser feita por meio de
apresentacdo de certiddo expedida pelo setor de pessoal ou equivalente, ou por meio de
cbpia do Diario Oficial, especificando o concurso e o cargo no qual o candidato foi
aprovado. Nao é considerado Concurso Publico a selegdo constituida apenas de prova de
titulos e/ou de analise de curriculos e/ou de provas praticas e/ou testes psicotécnicos e/ou
entrevistas.

11.9 Para comprovagéo dos titulos relativos aos itens 13 a 15 do Anexo Il devem ser
apresentadas copias das atas de defesa.

12. DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1 Os candidatos serdo ordenados, por area de concurso, de acordo com os valores
decrescentes das notas finais no concurso.



12.2 A Nota Final do concurso (NF), para os cargos de Professor Adjunto, sera obtida por
média ponderada a partir da formula NF = (3*NPE + 3*NPD + 2*NPM + 2*NPT)/10,
aproximando-se em duas casas decimais.

12.3 A Nota Final do concurso (NF), para os cargos de Professor Assistente, sera obtida
por média ponderada a partir da formula NF = (4*NPE+ 4*NPD + 2*NPT)/10, aproximando-
se em duas casas decimais.

12.4 Em caso de empate na Nota Final do Concurso, terd prevaléncia, por ordem, o
candidato que: a) tiver a idade mais elevada; b) obtiver maior nota na Prova Didatica; b)
obtiver maior nota na Prova Escrita; c) obtiver maior nota na prova de titulos.

13. DOS RECURSOS

13.1 Cabera recurso contra os pareceres e as decisdes da Banca Examinadora, em até 48
(quarenta e oito) horas ap6s a divulgacdo dos resultados, somente no caso de
irregularidades legais e de inobservancia das normas pertinentes ao concurso constantes
neste Edital. O candidato que desejar interpor recurso devera enderec¢a-lo, através do
Protocolo Central da UFGD, a Comissdo do Concurso, que proferira a sua decisdo no
prazo de trés dias Uteis.

13.2 Sera indeferido, preliminarmente, recurso extemporaneo, inconsistente, que nao
atenda as exigéncias e especificacdes estabelecidas neste Edital ou em outros editais
relativos a este processo que vierem a ser publicados.

13.3 Em hipétese alguma, serd aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de
recurso.

14. DA HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS E DO PROVIMENTO DOS CARGOS

14.1 Os Editais de Homologacao do resultado final do Concurso Publico contemplardo a
classificacdo final de candidatos até duas vezes o numero de vagas oferecidas, nos
termos da Portaria n°® 450 do Ministério do Planejamento, de 06/11/2002 e serao
publicados no D.O.U., no endereco eletronico (item 1.2) e afixados em quadro de aviso
na UFGD.

14.2 As convocacbes para posse serdo publicadas no endereco eletrbnico
www.ufgd.edu.br/cogep com as datas, os locais e 0s horarios de apresentacdo dos
candidatos.

14.3 Na convocacdo para posse, a UFGD apresentard a lista dos exames de saude
necessarios a realizagdo da inspecdo médica oficial, antes da posse do candidato. Os
exames de saude correrdo por conta do candidato e poderdo ser feitos em qualquer
laboratério credenciado do pais.

14.4 O candidato convocado para a posse devera entregar 0s seguintes documentos: a)
uma copia da Certiddo de Nascimento (ou casamento); b) uma cépia do Certificado de
Reservista (sexo masculino); ¢) uma copia do Titulo de Eleitor; d) uma coépia do
comprovante de que votou e/ou justificou voto na Ultima eleicdo; e) duas cOpias da
Carteira de Identidade; f) duas cépias do C.P.F.; g) cépia do cartdo do PIS/PASEP (trazer
0 mais antigo); h) Diploma de Graduacdo e/ou Certificado de Titulo de
Especialista/residéncia e Diploma de Titulo de Doutor na area exigida no Edital (original e
copia); i) uma fotografia 5X7 recente; j) nimero de conta bancéaria (em banco credenciado
pela UFGD); I) duas cépias da Certiddo de Nascimento dos dependentes; m) Passaporte
atualizado com visto de permanéncia que permita o exercicio de atividade laborativa no
Brasil, se estrangeiro, e n) comprovante de endereco.

14.5 O provimento dos cargos ficard a critério da UFGD e se realizara por ato do Reitor,
obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos habilitados por
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Area de Concurso, desde que considerados aptos fisica e mentalmente para o exercicio
do cargo.

14.6 O candidato convocado para a posse devera, apoOs reunir toda a documentacao,
dirigir-se a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas da UFGD para fazer a entrega da
mesma.

14.7 Os candidatos convocados deverdo preencher e entregar, em formularios proprios: a)
declaracao de acumulacdo de cargos; b) declaracdo de bens e valores anexando cépia da
declaracdo de imposto de renda do candidato e seus dependentes; c) termo de
compromisso de dedicacdo exclusiva (se for o caso).

14.8 A UFGD reserva-se o direito de proceder as nomeagfes em numero que atenda ao
interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentéaria e o
namero de vagas existentes, conforme o Edital.

14.9 No caso de acumulacéo legal de cargos (conforme art. 37, incisos XVI e XVII, da
Constituicdo Federal, para regime de 20h ou 40h semanais), 0 candidato devera
apresentar declaracdo do érgdo com o qual possui vinculo empregaticio discriminando o
seu horario e a jornada semanal (carga-horaria) de trabalho naquela instituicdo, além de
copia do ato de nomeacao.

14.10 O candidato nomeado e convocado para a posse tera seu ato de nomeacao tornado
sem efeito, caso ndo tome posse em no maximo em trinta dias, assim como o candidato
que ndo atender aos requisitos anteriormente fixados, ou o que tenha sido demitido ou
destituido de Cargo em Comissdo do Servico Publico Federal, nos termos do art. 137 da
Lein®8.112 de 11/12/90.

14.11 A UFGD publicarda no endereco eletrénico www.ufgd.edu.br/cogep os
procedimentos e cronograma para a posse dos candidatos aprovados.

14.12 O candidato, no ato da posse, assumird 0 compromisso de ministrar aulas na area
de sua aprovacao no concurso e em outras na grande area de conhecimento, dependendo
da necessidade da UFGD, independentemente da especificidade da disciplina,
obedecendo as necessidades e ao interesse da Instituicdo.

14.13 Os candidatos que vierem a ser nomeados e empossados estardo sujeitos ao
Regime Juridico dos Servidores Civis da Unido, instituido pela Lei n°® 8.112, de
11/12/1990, e alteracdes subsequentes, e pelas normas em vigor na UFGD.

14.14 A aprovacdo e a classificacdo no Concurso geram, para o candidato, apenas a
expectativa de direito & nomeacdo, observando as disposi¢cdes legais pertinentes, o
interesse e a conveniéncia da UFGD, se houver novas liberacdes de vagas.

14.15 Outras exigéncias estabelecidas em lei ou nas normas da UFGD poderdo ser
solicitadas para o desempenho das atribui¢cdes do cargo.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 A qualquer tempo, poderdo ser anuladas a inscricdo, as provas, a nomeacao € a
posse do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaracéo e/ou qualquer
irregularidade nas provas ou nos documentos apresentados.

15.2 A UFGD nao se responsabiliza pelas despesas do candidato decorrentes da
participacdo em qualquer das fases e/ou procedimentos do Concurso Publico.

15.3 Os candidatos empossados ficardo submetidos ao regime de Dedicagdo Exclusiva
(exceto aqueles empossados para os regimes de 40h semanais ou de 20h semanais) e,
de acordo com a conveniéncia da UFGD, a jornada de trabalho devera ser cumprida nos
turnos e horarios em que a Instituicdo mantiver atividades.
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15.4 O prazo de validade do Concurso sera de um ano, contado a partir da data da
publicacédo dos editais de homologagéo dos resultados, podendo ser prorrogado por igual
periodo, de acordo com o § 1° do art. 1° do Decreto n°® 4.175, de 27/3/2002.

15.5 O candidato devera manter atualizado seu endereco, enquanto estiver participando
do Concurso e no periodo subsequente, se aprovado na UFGD. S&o de inteira
responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da nao-atualizacdo de seu
endereco.

15.6 Legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital, bem como
alteracBes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de
avaliacdo nas provas do Concurso.

15.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Ensino de Graduacdo da
UFGD.

Dourados, 18 de janeiro de 2008.

SIDNEI AZEVEDO DE SOUZA
Pro-Reitor de Ensino de Graduacao
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ANEXO |

QUADRO DE DISTRIBUICAO DAS VAGAS E AREAS DE AVALIACAO

Vagas

Faculdade

Regime

Classe

Area do Concurso

Area de Formacéo / Exigéncia

FACET

DE

Adjunto

Matematica / Estatistica

Graduacgédo em areas afins e Doutorado em
Estatistica; ou Graduacao em Estatistica e
Doutorado em areas afins.

FACET

DE

Adjunto

Matematica 1

Graduacgdo em Matematica e Doutorado em
Matematica ou em areas afins.

FACET

DE

Adjunto

Matematica 2

Graduacgdo em Matematica e Doutorado em
Fisica ou Graduagdo em Fisica e Doutorado em
Matematica.

FACET

DE

Adjunto

Sistemas de Informacédo
(Sistemas de Informacé&o)

Graduagédo em Ciéncia da Computagdo ou
Sistemas de Informagao ou Andlise de
Sistemas ou Matematica ou Engenharia
Elétrica ou Engenharia da Computacéo e
Doutorado em Informatica ou Computagéo ou
Engenharia Elétrica ou Engenharia da
Computacao ou Ciéncia da Computacao ou
Sistemas de Informacéo.

FACET

DE

Adjunto

Sistemas de Informacado
(Algoritmos)

Graduagdo em Engenharia da Computagéo ou
Ciéncia da Computacéo ou Sistemas de
Informagédo ou Analise de Sistemas ou
Matemética ou Engenharia Elétrica e Doutorado
em Informatica ou Computagdo ou Engenharia
Elétrica ou Engenharia da Computacéo ou
Ciéncia da Computacao.

FACET

DE

Adjunto

Engenharia de Alimentos 1

Graduacgdo em Engenharia de Alimentos, ou
Engenharia Quimica ou Engenharia Ambiental e
Doutorado em Bioquimica ou Engenharia
Bioquimica.

FACET

DE

Adjunto

Engenharia de Alimentos 2

Graduagdo em Engenharia de Alimentos e
Doutorado em Engenharia de Alimentos ou
Ciéncia de Alimentos ou Tecnologia de
Alimentos.

FACET

DE

Adjunto

Engenharia de Alimentos 3

Graduacgdo em Engenharia de Alimentos e
Doutorado em Engenharia de Alimentos ou
Ciéncia de Alimentos ou Tecnologia de
Alimentos.

FACET

DE

Adjunto

Engenharia de Alimentos 4

Graduacgdo em Engenharia de Alimentos e
Doutorado em Engenharia de Alimentos ou
Ciéncia de Alimentos ou Tecnologia de
Alimentos.

FACET

DE

Adjunto

Engenharia de Produgéo 1

Graduacgdo em Engenharia de Producéo e
Doutorado em Engenharia de Producao ou em
areas afins.

FACET

DE

Assistente

Engenharia de Producao 2

Graduacdo em Engenharia de Produc¢é&o ou
Engenharia Industrial e Mestrado ou Doutorado
em Engenharia de Producéo.

FACET

DE

Adjunto

Engenharia de Producéo 3

Graduacdo em Engenharia e Doutorado em
Engenharia de Producéo.

FACET

DE

Adjunto

Engenharia de Producéo 4

Graduacdo em Engenharia e Doutorado em
Engenharia de Producéo.

FACET

DE

Adjunto

Engenharia 1

Graduagdo em Engenharia ou em areas afins e
Doutorado em Engenharia de Producdo ou em
areas afins.

FACET

DE

Adjunto

Quimica 1

Graduag&o em Quimica e Doutorado em Fisico-
Quimica.

FACET

DE

Adjunto

Quimica 2

Graduagdo em Quimica e Doutorado em
Quimica Inorganica.
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Vagas

Faculdade

Regime

Classe

Area do Concurso

Area de Formacao / Exigéncia

FACET

DE

Adjunto

Quimica 3

Graduagdo em Engenharia Quimica e
Doutorado em Quimica ou em Engenharia
Quimica.

FACET

DE

Adjunto

Quimica 4

Graduagdo em Quimica e Doutorado em
Educacédo em Quimica ou em Educagdo em
Ciéncias.

FACE

DE

Adjunto

Economia

Doutorado em Economia.

FACE

DE

Adjunto

Microeconomia

Graduagdo em Economia e Doutorado em
Administrac¢é@o ou Ciéncias Contébeis ou
Economia ou Engenharia de Producéo ou
Agronegocios.

FACE

DE

Adjunto

Comportamento
Organizacional

Graduagdo em Administracdo ou Ciéncias
Contabeis ou Economia ou Psicologia e
Doutorado em Administragdo ou Engenharia de
Producéo.

FACE

DE

Adjunto

Estrutura Organizacional

Graduacgdo em Administragao ou Ciéncias
Contébeis ou Economia e Doutorado em
Administracéo ou Ciéncias Contabeis ou
Economia ou Engenharia de Producéo ou
Agronegacios.

FACE

DE

Adjunto

Teoria Geral da
Administracao

Graduacdo em Administracdo e Doutorado em
Administrac¢é@o ou Ciéncias Contébeis ou
Economia ou Engenharia de Producéo ou
Agronegocios.

FACE

DE

Adjunto

Contabilidade Gerencial

Graduacgdo em Ciéncias Contabeis e Doutorado
em Administracéo ou Ciéncias Contébeis ou
Economia ou Engenharia de Producéo ou
Agronegadcios.

FACE

DE

Assistente

Contabilidade Geral

Mestrado em Administracdo ou Ciéncias
Contébeis ou Economia ou Engenharia de
Producao ou Agronegadcios.

FACE

DE

Assistente

Controladoria

Mestrado em Administracdo ou Ciéncias
Contébeis ou Economia ou Engenharia de
Producdo ou Agronegacios.

FCS

40
horas

Assistente

Cirurgia Geral

Graduagdo em Medicina, Residéncia e/ou Titulo
de especialista em Cirurgia Geral e Mestrado ou
Doutorado em Ciéncias da Salde ou em areas
afins ou em Educacao.

FCS

40
horas

Assistente

Cirurgia Vascular

Graduagdo em Medicina, Residéncia e/ou Titulo
de especialista em Cirurgia Vascular e Mestrado
ou Doutorado em Ciéncias da Saude ou em
areas afins ou em Educagéo.

FCS

40
horas

Assistente

Semiologia

Graduacgdo em Medicina e Mestrado ou
Doutorado em Medicina ou em areas afins.

FCS

40
horas

Assistente

Clinica Médica

Graduagéo em Medicina e Mestrado ou
Doutorado em Clinica Médica ou em areas
afins.

FCS

40
horas

Assistente

Dermatologia

Graduacgdo em Medicina, Residéncia e/ou Titulo
de especialista em Dermatologia e Mestrado ou
Doutorado em Ciéncias da Saude ou em areas
afins ou em Educacéo.

FCS

40
horas

Assistente

Ginecologia e Obstetricia

Graduagdo em Medicina, Residéncia e/ou Titulo
especialista em Ginecologia e Obstetricia e
Mestrado ou Doutorado em Ciéncias da Salde
ou em areas afins ou em Educacéo.

FCS

40
horas

Assistente

Neurocirurgia

Graduagdo em Medicina, Residéncia e/ou Titulo
de especialista em Neurocirurgia e Mestrado ou
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Vagas | Faculdade | Regime | Classe |Areado Concurso Area de Formagéo / Exigéncia
Doutorado em Ciéncias da Salde ou em areas
afins ou em Educacao.
Graduagdo em Medicina, Residéncia e/ou Titulo
1 FCS 40 Assistente | Oftalmologia de especialista em O_ftalmologl,a e Mestra@o ou
horas Doutorado em Ciéncias da Saude ou em &reas
afins ou em Educacao.
Graduagdo em Medicina, Residéncia e/ou Titulo
1 FCS 20 Assistente | Oncologia e Clinica Médica de especialista em anologla e Mestrado ou
horas Doutorado em Ciéncias da Saude ou em areas
afins ou em Educacao.
Graduacgdo em Medicina, Residéncia e/ou Titulo
40 . Otorrinolaringologia e de especialista em Otorrinolaringologia;
1 FCS horas Assistente Semiologia Mestrado ou Doutorado em Ciéncias da Saude
ou em areas afins.
Graduagdo em Medicina, Residéncia e/ou Titulo
40 . o de especialista em Pediatria e Mestrado ou
L FCS horas Assistente | Pediatria Doutorado em Ciéncias da Salude ou em areas
afins ou em Educacéo.
Sociolingiiistica e Linqua Doutorado em Letras ou em areas afins, com
1 FACALE DE Adjunto 9 g proficiéncia em Guarani e com experiéncia
Guarani A |
comprovada na Educacao Escolar Indigena.
1 FACALE DE Adjunto E§tag|o Supervisionado em D(_)utorado em Letras / Linglistica ou em areas
Lingua Portuguesa afins.
1 FACALE DE Adjunto | Filosofia da Linguagem Doutorado em Letras ou areas afins.
1 FACALE DE Assistente Lingua e Literatura Latina e Mgstrado ou Doutorado em Letras ou areas
Filologia afins.
1 FACALE DE Adjunto | Lingua Inglesa Doutorado em Lingua Inglesa.
Estagio Supervisionado em | Doutorado em Literaturas de Lingua Portuguesa
1 FACALE DE Adjunto | Literaturas de Lingua e/ou Literatura Comparada e/ou Teoria e
Portuguesa Historia Literaria e/ou Estudos Culturais.
1 FADIR 40 Assistente Dlreltp .PUD".CO O Graduacgdo em Direito e Mestrado em Direito.
horas (Administrativo e Tributério)
1 FCH DE Adjunto Flloso_flAa/_Eplsten_quogla Doutorado em Filosofia ou areas afins.
das Ciéncias Sociais
2 FCH DE Adjunto | Ciéncia Politica Doutorado em Ciéncia Politica.
1 FCH DE Adjunto Antr_opolc_)gla qultlca/ Dout_oArad_o em’C_Zlenmas Sc_)C|a|§ ou Antropologia
Sociologia Politica ou Ciéncia Politica ou Sociologia.
Ciéncias Sociais / Teorias e I . .
1 FCH DE Adjunto | Métodos em Pesquisa Doutgrad_o em'(?lenmas Squals_ ou Antropologia
- ou Ciéncia Politica ou Sociologia.
Social
Doutorado em Antropologia ou areas afins com
1 FCH DE Adjunto | Antropologia / Etnologia Experiéncia Comprovada na Educacgéo Escolar
Indigena.
FCH DE Adjunto | Geografia Humana Doutorado em Geografia.
FCH DE Adjunto | Historia Antiga e Medieval | Doutorado em Historia.
Licenciado em Pedagogia e Doutorado em
1 FAED DE Adjunto | Educagéo Especial Educacéo e habilitacdo em Educacgéo Especial
na Graduagéo ou Pés-Graduacéo.
1 FAED DE Adjunto Educacgdo em Espagos nédo LlcenC|a~tura em Pedagogia e Doutorado em
Escolares Educacéo.
1 FAED DE Adjunto | Artes, Corpo e Educacéo Licenciatura em Artes ou Educacéo flSlca ou
Pedagogia e Doutorado em Educagéo.
Graduagédo em Curso de Licenciatura e
1 FAED DE Adjunto | Educagéo Escolar Indigena | Doutorado em Educagéo e Experiéncia
Comprovada na Educacao Escolar Indigena.
1 FAED DE Adjunto | Historia da Educacéo Licenciatura em Histéria ou Pedagogia e

Doutorado em Educacéao.
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Vagas | Faculdade | Regime | Classe |Areado Concurso Area de Formagéo / Exigéncia
1 FCBA DE Adjunto Pratlca_d_e Ensino e Estdgio | Graduacgéo em Clen_(ilas_ Bioldgicas e Doutorado
Supervisionado em Educagéo em Ciéncias.
Graduagédo em Ciéncias Biologicas ou
1 FCBA DE Adjunto | Geologia e Meio Ambiente | Geografia ou Geologia ou Engenharia Florestal
ou Agronomia e Doutorado em Geociéncias.
1 FCBA DE Adjunto Pratlca_d_e Ensino e Estagio | Graduacgéo em Clen_glas_ Bioldgicas e Doutorado
Supervisionado em Educagéo em Ciéncias.
Morfologia e Eisiologia Graduagéo em Ciéncias Biologicas ou areas
1 FCBA DE Adjunto no 109 9 afins e Doutorado em Morfologia e Fisiologia
Animal Comparada .
Animal.
Graduagédo em Ciéncias Biol6gicas ou Farmacia
1 FCBA DE Adjunto | Bioquimica ou Quimica ou Biomedicina e Doutorado em
Bioquimica.
Administracio Gestio Graduag&o em Administracdo ou &reas afins e
1 FCBA DE Adjunto . & Doutorado em Ciéncias Ambientais ou Gestdo
Ambiental .
Ambiental.
Graduacgdo em Ciéncias Biologicas ou areas
1 FCBA DE Adjunto | Genética e Biotecnologia afins e Doutorado em Genética e/ou
Biotecnologia.
Graduagé&o em Ciéncias Biologicas ou areas
1 FCBA DE Adjunto | Microbiologia Ambiental afins e Doutorado em Microbiologia Aplicada
(Ambiental).
1 FCBA DE Adjunto | Botanica / Etnobotanica Graduagédo em Ciéncias Biologicas e Doutorado
em Boténica / Etnobotéanica e Experiéncia
Comprovada na Educacao Escolar Indigena.
1 FCA DE Adjunto | Fruticultura / Biotecnologia | Graduacao e Doutorado em Agronomia.
1 FCA DE Adjunto | Agroenergia I Graduaga_o e Dgutorado em Agronomia ou
Engenharia Agricola.
Bioclimatologia e Manejo
1 FCA DE Adjunto | de Dejetos da Producédo Graduacédo e Doutorado em Zootecnia.
Animal
Avaliacéo e Tipificacéo de
1 FCA DE Adjunto | Carcagas / Tecnologia de Graduacédo e Doutorado em Zootecnia.
Produtos de Origem Animal

Observacado: nos termos da legislacdo federal, a escolaridade exigida para o cargo de
Professor Adjunto é a titulagdo minima de doutor.
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ANEXO I

Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Avaliacéo de Titulos

Iltem Titulos Valor por titulo Méximo de pontos
1 Diploma de Doutorado, devidamente registrado. 2,0 2,0
2 Diploma de Mestrado, devidamente registrado. 1,0 1,0
3 Certificado de concluséo de curso de especializagao, na area 0,25 0,25
de formacéo ou area afim, com carga horaria minima de 360h.
4 Certificado de aperfeicoamento na area de formacgéo ou area 0,2 0,2
afim, com carga horaria minima de 160h.
5 Exercicio de atividade profissional de nivel superior, na 0,3 por ano, sem 15
Administracéo Publica ou Privada, em empregos/cargos sobreposicéo de
especializados na area de formag&o ou em area afim. Para tempo
efeito de pontuacéo, ndo sera considerada fracdo de ano.
6 Exercicio de magistério em curso de ensino superior na area 0,4 por ano, sem 2,0
de formacé&o ou em area afim. Para efeito de pontuagédo, ndo sobreposicao de
sera considerada frac&o de ano. tempo.
7 Exercicio de atividade profissional de nivel superior, de 0,2 por ano, sem 1,25
assessorias e projetos na area. sobreposicao de
tempo.
8 Aprovacdo em Concurso Publico na area de formacéao. 0,25 0,5
9 Publicacéo de livro didatico/técnico ou de interesse para a 1,0 De 2004 a 2008
area, de autoria exclusiva do candidato.
10 Publicacéo de livro didatico/técnico ou de interesse para a 0,5 De 2004 a 2008
area, em co-autoria.
11 Experiéncia em administracdo académica e extensédo 0,2 por ano, sem 1,0
universitaria. Para efeito de pontuagédo, ndo sera considerada sobreposicao de
fracdo de ano. tempo
12 Orientagdes concluidas de monografias de conclusdo de 0,1 por De 2004 a 2008
curso de graduagéo. orientacdo
13 Orientagdes concluidas de monografias de conclusdo de 0,2 por De 2004 a 2008
curso de pés-graduacéo lato sensu. orientacéo
14 Orientacdes concluidas de dissertagées de mestrado. 0,4 por De 2004 a 2008
orientacéo
15 Orientagdes concluidas de teses de doutorado. 0,6 por De 2004 a 2008
orientacédo
16 Artigos publicados em periddicos cientificos especializados 0,7 De 2004 a 2008
internacionais com corpo editorial: Conceito A (QUALIS)
17 Artigos publicados em periddicos cientificos especializados 0.5 De 2004 a 2008
internacionais com corpo editorial: Conceito B (QUALIS)
18 Artigos publicados em periédicos cientificos especializados 0.3 De 2004 a 2008
internacionais com corpo editorial: Conceito C (QUALIS)
19 Artigos publicados em periddicos cientificos especializados 0.1 De 2004 a 2008
internacionais com corpo editorial: Demais periédicos
20 Artigos publicados em periddicos cientificos especializados 0.6 De 2004 a 2008
nacionais com corpo editorial: Conceito A (QUALIS)
21 Artigos publicados em periddicos cientificos especializados 0.4 De 2004 a 2008
nacionais com corpo editorial: Conceito B (QUALIS)
22 Artigos publicados em periédicos cientificos especializados 0.25 De 2004 a 2008
nacionais com corpo editorial: Conceito C (QUALIS)
23 Artigos publicados em periddicos cientificos especializados 0.1 De 2004 a 2008
nacionais com corpo editorial: Demais periédicos
24 Trabalhos completos publicados em anais de eventos 0.3 De 2004 a 2008
internacionais
25 Trabalhos completos publicados em anais de eventos 0.2 De 2004 a 2008
nacionais
27 Resumos publicados em anais de eventos internacionais 0.2 De 2004 a 2008
27 Resumos publicados em anais de eventos nacionais 0.1 De 2004 a 2008
28 Patente registrada de produtos/processos de registro junto ao 1.0 De 2004 a 2008
INPI (c/ comprovacao)
29 Organizacéo e editoracéo de livros e periédicos, com corpo 0.3 De 2004 a 2008
editorial
30 Confeccdo de mapas, cartas geograficas e maguetes 0.2 0.4
31 Orientagdes concluidas e aprovadas: Iniciagdo Cientifica 0.3 De 2004 a 2008
(PIBIC/PIVIC/CNPg-balc&o/PET) pontos por aluno e por ano
32 Participacdo em bancas examinadoras de Doutorado 0.2 1.0
33 Participacdo em banca examinadora de Mestrado 0.15 0.75
34 Professor com bolsa de produtividade em pesquisa - CNPq 15 15
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ANEXO Il

DECLARACAO

Declaro, para fins de homologacao da inscricdo no Concurso Publico para provimento de
vagas no cargo de PROFESSOR (ASSISTENTE ou ADJUNTO), da Fundacao
Universidade Federal da Grande Dourados, que apresentarei o(s) documento(s)
comprobatério(s) do grau de escolaridade, exigido para o exercicio do cargo a que

concorro, no momento da posse.

OBS: Anexar, para efeito de homologacdo, uma declaragcdo, ou atestado, ou
certiddo, em via original ou cOpia autenticada, do programa/curso em que esta
vinculado(a) em nivel de Graduacao e/ou P6s-Graduacdo, comprovando que o0(a)
candidato(a) faz parte do curso ou programa, e especificando que o curso de
doutorado atende as exigéncias postas no Anexo | deste edital.

Assinatura do Candidato

Nome:
Identidade:
Local e data:
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