MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DIAMANTINA - MINAS GERAIS
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL N.° 043 DE 01 DE ABRIL DE 2008
CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR ADJUNTO OU ASSISTENTE

GRUPO: Magistério Superior

CATEGORIA FUNCIONAL: Professor Ensino Superior
CLASSE: Professor Adjunto ou Assistente

UNIDADE: Faculdade de Ciéncias Biolégicas e da Satude
DEPARTAMENTO: Enfermagem

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO
JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribuicdes regimentais, e considerando
o que dispde a Portaria Normativa Interministerial MP/MEC n° 22, de 30/04/2007,
retificada pela Portaria Interministerial MP/MEC n°® 224, 24/07/07, torna publico que
estardo abertas, as inscricdes para o Concurso Publico de Provas e Titulos para
Professor de Ensino Superior, destinado ao provimento de O1 (uma) vaga na Classe de
Professor Adjunto ou Assistente, em Regime de Dedicacdo Exclusiva, para a
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri — Campus Diamantina,
conforme discriminacgéo a seguir:

DISCIPLINAS REQUISITOS Xﬁ
- Saude da Crianca e do Adolescente Graduacgdo em Enfermagem, com
- Estagio Supervisionado Mestrado ou Doutorado em Enfermagem | 1
Comunitario em Area de Sauide Publica

REMUNERACAO: R$ 5.549,41 (cinco mil, quinhentos e quarenta e nove reais e
quarenta e um centavos) — Professor Adjunto

R$ 3.629,82 (trés mil, seiscentos e vinte e nove reais e oitenta e dois centavos) —
Professor Assistente

1. DAS INSCRICOES:

1.1. De 02 a 25 de abril de 2008.

1.2. Horario: segunda a sexta-feira, de 08:00 as 11:00 e de 14:00 as 17:00 horas.

1.3. Local: Superintendéncia de Recursos Humanos da Universidade Federal dos Vales
do Jequitinhonha e Mucuri, a Rua da Gléria, 187 - Diamantina-MG - 39100.000 -
Fone: (38) 3531-3818.

2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO NO CONCURSO:
2.1. No ato da inscricao o candidato devera apresentar:



a) Copia da carteira de identidade;

I. no caso de estrangeiro devera comprovar visto de permanéncia regular definitiva no
Pais;

b) Certidao de Nascimento ou Casamento;

c) Copia do titulo eleitoral e comprovante de quitacao eleitoral, exceto estrangeiro;

d) prova de quitacdo com o servico militar, exceto estrangeiro, se do sexo masculino;

e) 02 fotografias tamanho 3 x 4;

f) histérico escolar e diploma de graduacao, ou certidao, ou atestado, ou declaracao
que comprove que o candidato concluiu o respectivo curso

I. o candidato cuja graduacao e/ou pos-graduacdo tenha sido realizada no exterior
devera comprovar que € portador de diploma registrado na forma da lei.

g) Titulo de Doutor ou declaracdo da pés-graduacido de que cumpriu todos os
requisitos para a titularidade de Doutor, estando o seu diploma em fase de registro e
histérico escolar do Doutorado (no caso de inscricdo para Professor Adjunto) e Titulo
de Mestre ou declaracdo da pés-graduacao de que cumpriu todos os requisitos para a
titularidade de Mestre, estando o seu diploma em fase de registro e histérico escolar
do Mestrado (no caso de inscricao para Professor Assistente).

h) curriculum vitae em duas vias, contendo a relacdo dos titulos académicos do
candidato com relacdo a sua experiéncia profissional, bem como, suas atividades de
magistério superior e suas realizacdes cientificas, técnicas, culturais, humanistas ou
artisticas, devendo ser acompanhado dos correspondentes documentos
comprobatérios, em via Ginica;

i) comprovante do recolhimento da taxa de inscricao:

- S6 deverao proceder o recolhimento da taxa de inscricao, os candidatos a
Professor Adjunto, portadores do Titulo de Doutor.

BOLETO BANCARIO PARA PAGAMENTO DE INSCRICAO DE CONCURSO PUBLICO
Endereco: http:/ /www.tesouro.fazenda.gov.br

Clicar no link PORTAL SIAFI

Clicar na opcao GUIA DE RECOLHIMENTO

Clicar na opcao IMPRESSAO DE GRU

Preencher o formulario observando os seguintes codigos:

Unidade favorecida:

Codigo 153036, Gestao 15243

Recolhimento:

Codigo 288306

Numero de referéncia 16888315000157001

Valor da inscricdo: R$ 138,00 (no caso de inscricdo para Professor Adjunto)
Ap6s o preenchimento clicar em EMITIR GRU SIMPLES.

Imprimir.

Pagar este boleto em agéncias do Banco do Brasil.

A taxa de inscricdo uma vez paga nao sera restituida.

2.1.1. E vedada a inscricdo condicionada, admitindo-se, no entanto, inscricio por
procuracao ou pelo correio, via sedex, desde que postadas dentro do periodo de
inscricdo, enderecadas a Superintendéncia de Recursos Humanos da Universidade
Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri — Rua da Gléria, n°® 187 — Centro — Cep:
39100.000 - Diamantina /MG; com requerimento individual em forma de carta.

2.1.2. No caso de candidato, na condicao de servidor publico inativo, a acumulacao de
proventos e vencimentos do cargo objeto do concurso, somente sera permitida quando
se tratar de cargos, funcdes ou empregos acumulaveis na atividade, na forma
autorizada pela Constituicdo Federal. Caso contrario, a posse dar-se-a somente apos a
opcao pelo candidato, entre os proventos e os vencimentos do novo cargo.



2.2. Poderao se inscrever no prazo estipulado no item 1 Portadores dos Titulos de
Doutor ou Mestre, sendo que, as inscricbes dos candidatos a Professor Assistente
(Portadores do Titulo de Mestre), somente serdo efetuadas se nao forem deferidas
inscricoes para Professor Adjunto (Portadores do Titulo de Doutor).

Encerrado o prazo das inscricoes, os interessados deverao informar-se
junto a SRH/UFVJM, pelo telefone (38) 3531-3818 ou através da pagina da
Universidade www.ufvim.edu.br , sobre o deferimento das inscricoes.

Caso nao ocorram ou nao sejam deferidas as inscricoes para Professor
Adjunto (Portadores do Titulo de Doutor), os candidatos a Professor Assistente
(Portadores do Titulo de Mestre) deverao efetuar o recolhimento da taxa de
inscricio no valor de R$ 90,00 (noventa reais), através de GRU, conforme
especificado no item 2.1., letra i, e encaminhar o comprovante a SRH/UFVJM
para formalizacao da inscricao.

2.3. Caso sua inscricdo ndo seja aceita, na forma inserida neste Edital, o candidato
podera comparecer a SRH/UFVJM, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da
data da publicacdo do Edital, para recebimento da documentacdo apresentada para
esse fim, podendo ainda constituir pessoa legalmente habilitada para fazé-lo. A
Universidade nao se responsabiliza pela devolucdo de documentos néo utilizados no
concurso.

3. DO REGIME JURIDICO:
Conforme dispoe o artigo 8°, inciso I da Lei n.° 8112/90, o provimento sera por
nomeacao efetuada no Regime Juridico, previsto no artigo 1° da citada Lei.

4. DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO:

4.1. O processo seletivo sera organizado pela Superintendéncia de Recursos Humanos.
4.2. A selecdao, de carater eliminatorio e classificatério, sera feita avaliando os
candidatos nas Disciplinas a que concorrem.

5. DO CONTEUDO PROGRAMATICO:

Os programas acompanhados de sugestdoes bibliograficas fardo parte integrante das
Instrucdes Especificas que serdo entregues ao candidato no ato da inscricdo,
juntamente com a integra do presente Edital, onde estardo explicitas as demais
condicdes para participacao no presente concurso.

6. DAS PROVAS:

O concurso abrangera as provas:
a) Escrita;

b) Pratico-Oral;

c) Titulos;

d) Didatica.

7. DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO:

- As provas serao realizadas no Campus de Diamantina/UFVJM, nos dias 26, 27 e 28
de maio de 2008.

7.1. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas com
antecedéncia de 30 (trinta) minutos do horario previsto para o inicio dos trabalhos,
munido de caneta esferografica (azul ou preta), cartdo de inscricdo e documento de
identidade.

7.2. Nao havera, em hipotese alguma, segunda chamada para as provas.



8. DO JULGAMENTO E CLASSIFICACAO:

8.1. No ato de julgar, os examinadores atribuirdo a cada uma das provas de cada
candidato, segundo seu merecimento, uma nota de zero a dez, consignando-a em
cédula assinada que sera fechada e guardada num invélucro até a apuracao final.

8.2. Na apuracao final, a Comissdo Examinadora procedera a identificacao das provas.
8.3. A nota final de cada examinador serda a média aritmética das notas por ele
atribuidas ao candidato, nas quatro provas, com aproximacdo em centésimos.

8.4. Estarao habilitados os candidatos que alcancarem a média sete.

8.5. Sera classificado em primeiro lugar o candidato que obtiver a maior nota
decorrente de média final obtida e assim sucessivamente.

8.5.1. No caso de empate a classificacdo se fara em decorréncia da maior média
aritmética das notas atribuidas pelos trés examinadores a cada candidato
sucessivamente nas provas de:

a) Titulos;

b) didatica;

C) escrita;

d) pratico-oral.

8.5.2. Persistindo o empate, processar-se-a o desempate na seguinte ordem:

a) o que for mais idoso;

b) o que for casado.

8.6. O resultado do processo sera divulgado pela SRH/UFVJM, em data e horario dos
quais os candidatos tomardo conhecimento, mediante termo de ciéncia.

8.7. Nao sera concedida vista de provas. Facultar-se-a, no entanto, ao candidato,
apresentar ao Reitor da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri,
no prazo maximo de 48 horas, a partir da divulgacdo do resultado, um unico pedido
de revisao de provas.

8.8. Apos a homologacdo pelo Conselho Universitario, a SRH/UFVJM divulgara,
através do Diario Oficial da Uniao, o resultado dos candidatos aprovados, classificados
até o numero de vagas previstas no edital.

8.9. Havendo desisténcia de candidatos convocados para a nomeacao, facultar-se-a a
administracdo substitui-los, convocando novos candidatos com classificacoes
posteriores para o provimento das vagas previstas no edital.

9. DO PROVIMENTO:
A nomeacao do candidato para vaga sera feita de acordo com a classificacdo obtida,
obedecida a legislacao vigente.

10. DA VALIDADE DO CONCURSO:
O prazo de validade do concurso sera de um ano, prorrogavel por igual periodo,
contado a partir da data de publicacdo da homologacdo do concurso.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS:

11.1. Sera excluido do concurso, por ato do Presidente da Comissdao Examinadora, o
candidato que:

a) fizer em qualquer momento, declaracéo falsa ou inexata;

b) tornar-se culpado de incorrecdo ou descortesia para com algum dos examinadores,
executores, seus auxiliares, ou autoridades presentes durante a realizacdo das provas,;
c) durante a realizacdo das provas for surpreendido em comunicacdo com outro
candidato, verbalmente, por escrito ou qualquer outra forma, bem como utilizando-se,
ilegalmente, de livros, notas ou impressos.

11.2. A classificacdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato o direito
automatico de ingresso no Servico Publico Federal, mas apenas, a expectativa de ser



admitido segundo a ordem de classificacdo, ficando a concretizacdo desse ato,
condicionado a observancia das disposicdes legais pertinentes.

11.3. A comprovacao de classificagdo no processo seletivo sera, apenas, a sua
homologacao publicada no Diario Oficial.

11.4. A inscricdo no concurso implicara no conhecimento e na tacita aceitacao das

condicdes estabelecidas no edital e nas instrucdes especificas que o acompanham, nao
podendo, o candidato, alegar desconhecé-los;

11.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora, que sera
soberana para julgar e decidir, tendo por base a legislacdo vigente.

Diamantina, 01 de abril de 2008.

Pedro Angelo Almeida Abreu
Reitor da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri

RBR/



