Resolucéo do CNE/CEB no 04/99 o
Quadro das Areas Profissionais e
Cargas Horarias Minimas.

RESOLUGAO CNE/CEB N.° 04/99
Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Profissional de Nivel Técnico

O Presidente da Camara de Educagao Basica do Conselho Nacional de Educagao (CEB/CNE), de conformidade com o
disposto na alinea "c" do § 1.° do artigo 9.° da Lei Federal n.° 9.131, de 25 de novembro de 1995, nos artigos 39 a 42 e
no § 2.° do artigo 36 da Lei Federal n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (LDB), no Decreto Federal n.° 2.208, de 17 de
abril de 1997 e com fundamento no Parecer CNE/CEB 16/99, resolve:

Art. 1.° A presente Resolugéo institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Profissional de Nivel
Técnico.

Paragrafo unico . A educagéo profissional, integrada as diferentes formas de educacéo, ao trabalho, a ciéncia e a
tecnologia, objetiva garantir ao cidadao o direito ao permanente desenvolvimento de aptiddes para a vida produtiva e
social.

Art. 2.° Para os fins desta Resolugdo, entende-se por diretriz o conjunto articulado de principios, critérios, definicdo de
competéncias profissionais gerais do técnico por area profissional e procedimentos a serem observados pelos sistemas
de ensino e pelas escolas na organizagdo e no planejamento dos cursos de nivel técnico.

Art. 3.° Séo principios norteadores da educagéao profissional de nivel técnico os enunciados no artigo 3.° da LDB, mais
0s seguintes:

| - independéncia e articulagdo com o ensino médio;

Il - respeito aos valores estéticos, politicos e éticos;

Il - desenvolvimento de competéncias para a laborabilidade;

IV - flexibilidade, interdisciplinaridade e contextualizagao;

V - identidade dos perfis profissionais de conclusido de curso;

VI - atualizagdo permanente dos cursos e curriculos;

VII - autonomia da escola em seu projeto pedagdgico.

Art. 4.° Sao critérios para a organizagao e o planejamento de cursos:

| - atendimento as demandas dos cidadaos, do mercado e da sociedade;

Il - conciliagdo das demandas identificadas com a vocacao e a capacidade institucional da escola ou da rede de ensino.

Art. 5.° A educacao profissional de nivel técnico sera organizada por areas profissionais, constantes dos quadros
anexos, que incluem as respectivas caracterizagdes, competéncias profissionais gerais e cargas horarias minimas de
cada habilitagao.

Paragrafo unico. A organizagao referida neste artigo sera atualizada pelo CNE, por proposta do Ministério da Educagao
(MEC), que, para tanto, estabelecera processo permanente, com a participagao de educadores, empregadores e
trabalhadores.



Art. 6.° Entende-se por competéncia profissional a capacidade de mobilizar, articular e colocar em agéo valores,
conhecimentos e habilidades necessarios para o desempenho eficiente e eficaz de atividades requeridas pela natureza
do trabalho.

Paragrafo unico. As competéncias requeridas pela educagéo profissional, considerada a natureza do trabalho, s&o as:
| - competéncias basicas, constituidas no ensino fundamental e médio;

Il - competéncias profissionais gerais, comuns aos técnicos de cada area;

Il - competéncias profissionais especificas de cada qualificagdo ou habilitagao.

Art. 7.° Os perfis profissionais de conclusdo de qualificagéo, de habilitacdo e de especializagado profissional de nivel
técnico serao estabelecidos pela escola, consideradas as competéncias indicadas no artigo anterior.

§ 1.° Para subsidiar as escolas na elaboragao dos perfis profissionais de conclus&o e na organizagéo e planejamento
dos cursos, o MEC divulgara referenciais curriculares por area profissional.

§ 2.° Poderéo ser organizados cursos de especializagdo de nivel técnico, vinculados a determinada qualificagédo ou
habilitagao profissional, para o atendimento de demandas especificas.

§ 3.° Demandas de atualizagao e de aperfeicoamento de profissionais poderao ser atendidas por meio de cursos ou
programas de livre oferta.

Art. 8.° A organizacgao curricular, consubstanciada no plano de curso, é prerrogativa e responsabilidade de cada escola.
§ 1.° O perfil profissional de conclusao define a identidade do curso.

§ 2.° Os cursos poderao ser estruturados em etapas ou modulos:

| - com terminalidade correspondente a qualificagdes profissionais de nivel técnico identificadas no mercado de trabalho;
Il - sem terminalidade, objetivando estudos subseqlentes.

§ 3.° As escolas formularao, participativamente, nos termos dos artigos 12 e 13 da LDB, seus projetos pedagdgicos e
planos de curso, de acordo com estas diretrizes.

Art. 9.° A pratica constitui e organiza a educagao profissional e inclui, quando necessario, o estagio supervisionado
realizado em empresas e outras instituicdes.

§ 1.° A pratica profissional sera incluida nas cargas horarias minimas de cada habilitagéo.

§ 2.° A carga horaria destinada ao estagio supervisionado devera ser acrescida ao minimo estabelecido para o
respectivo curso.

§ 3.° A carga horaria e o plano de realizagao do estagio supervisionado, necessario em fungéo da natureza da
qualificagdo ou habilitagao profissional, deverao ser explicitados na organizagao curricular constante do plano de curso.

Art. 10. Os planos de curso, coerentes com os respectivos projetos pedagogicos, serdo submetidos a aprovagéo dos
orgaos competentes dos sistemas de ensino, contendo:

| - justificativa e objetivos;
Il - requisitos de acesso;
II - perfil profissional de conclusao;

IV - organizagao curricular;



V - critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores;
VI - critérios de avaliagao;

VIl - instalagbes e equipamentos;

VIII - pessoal docente e técnico;

IX - certificados e diplomas.

Art. 11. A escola podera aproveitar conhecimentos e experiéncias anteriores, desde que diretamente relacionados com o
perfil profissional de conclusdo da respectiva qualificagdo ou habilitacdo profissional, adquiridos:

| - no ensino médio;

Il - em qualificagdes profissionais e etapas ou médulos de nivel técnico concluidos em outros cursos;
Il - em cursos de educacao profissional de nivel basico, mediante avaliagdo do aluno;

IV - no trabalho ou por outros meios informais, mediante avaliagdo do aluno;

V - e reconhecidos em processos formais de certificagdo profissional.

Art. 12. Poderao ser implementados cursos e curriculos experimentais em areas profissionais ndo constantes dos
quadros anexos referidos no artigo 5.° desta Resolugao, ajustados ao disposto nestas diretrizes e previamente
aprovados pelo 6rgado competente do respectivo sistema de ensino.

Art. 13. O MEC organizara cadastro nacional de cursos de educacgao profissional de nivel técnico para registro e
divulgagdo em ambito nacional.

Paragrafo tnico. Os planos de curso aprovados pelos 6rgdos competentes dos respectivos sistemas de ensino serao por
estes inseridos no cadastro nacional de cursos de educacéo profissional de nivel técnico.

Art. 14. As escolas expediréo e registrardo, sob sua responsabilidade, os diplomas de técnico, para fins de validade
nacional, sempre que seus planos de curso estejam inseridos no cadastro nacional de cursos de educagéao profissional
de nivel técnico referido no artigo anterior.

§ 1.° A escola responsavel pela Ultima certificagdo de determinado itinerario de formagéao técnica expedira o
correspondente diploma, observado o requisito de conclusdo do ensino médio.

§ 2.° Os diplomas de técnico deverao explicitar o correspondente titulo de técnico na respectiva habilitagao profissional,
mencionando a area a qual a mesma se vincula.

§ 3.° Os certificados de qualificagdo profissional e de especializagéo profissional deverao explicitar o titulo da ocupagéo
certificada.

§ 4.° Os histdricos escolares que acompanham os certificados e diplomas deverao explicitar, também, as competéncias
definidas no perfil profissional de conclusédo do curso.

Art. 15. O MEC, em regime de colaboragdo com os sistemas de ensino, promovera processo nacional de avaliagdo da
educacéo profissional de nivel técnico, garantida a divulgagéo dos resultados.

Art. 16. O MEC, conjuntamente com os demais 6rgaos federais das areas pertinentes, ouvido o CNE, organizara um
sistema nacional de certificacao profissional baseado em competéncias.

§ 1.° Do sistema referido neste artigo participarao representantes dos trabalhadores, dos empregadores e da
comunidade educacional.

§ 2.° O CNE, por proposta do MEC, fixara normas para o credenciamento de instituicbes para o fim especifico de
certificacao profissional.



Art. 17. A preparagao para o magistério na educagéo profissional de nivel técnico se dara em servigo, em cursos de
licenciatura ou em programas especiais.

Art. 18. A observancia destas diretrizes sera obrigatéria a partir de 2001, sendo facultativa no periodo de transigéao,
compreendido entre a publicagao desta Resolugéo e o final do ano 2000.

§ 1.° No periodo de transicao, as escolas poderéo oferecer aos seus alunos, com as adaptagdes necessarias, opgao por
cursos organizados nos termos desta Resolucéo.

§ 2.° Fica ressalvado o direito de conclusdo de cursos organizados com base no Parecer CFE n.° 45, de 12 de janeiro de
1972, e regulamentagdes subseqlentes, aos alunos matriculados no periodo de transigéo.

Art. 19. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario, em especial
o Parecer CFE n.° 45/72 e as regulamentagdes subseqlentes, incluidas as referentes a instituicdo de habilitagbes
profissionais pelos Conselhos de Educacéo.

Brasilia, 05 de outubro de 1999

Conselheiro Ulysses de Oliveira Panisset
Presidente Camara de Educacéao Basica

QUADROS DAS AREAS PROFISSIONAIS E CARGAS HORARIAS MiNIMAS

; CARGA HORARIA MiNIMA
AREA PROFISSIONAL DE CADA HABILITACAO

| 1. Agropecuaria || 1.200 |
| 2. Artes I 800 |
| 3. Comércio | | 800 |
| 4. Comunicagao | | 800 |
| 5. Construgéo civil | | 1.200 |
| 6. Design | | 800 |
| 7. Geomatica | | 1.000 |
| 8. Gestéao | | 800 |
| 9. Imagem pessoal | | 800 |
| 10. Industria || 1.200 |
| 11. Informatica || 1.000 |
| 12. Lazer e desenvolvimento social | | 800 |
| 13. Meio ambiente | | 800 |
| 14. Mineragao | | 1.200 |
| 15. Quimica || 1.200 |
| 16. Recursos pesqueiros | | 1.000 |

|

| 17. Saude | | 1.200




| 18. Telecomunicagdes | | 1.200

| 19. Transportes | | 800

| 20. Turismo e hospitalidade | | 800




