MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO CONTINUADA, ALFABETIZACAO DIVERSIDADE E INCLUSAO

TERMO DE REFERENCIA (TOR)

N.2 e Titulo do Projeto

PROJETO OEI BRA/08/003 - Fortalecimento da capacidade institucional da Secretaria de Educagdo
Continuada, Alfabetizacdo, Diversidade e Inclusdo — SECADI em gestdo e avaliacdo do Programa
de Acompanhamento e Monitoramento do Acesso e Permanéncia na Escola das Pessoas com
deficiéncia, prioritariamente de zero a dezoito anos de idade, beneficidrias do Beneficio da
Prestacdo Continuada da Assisténcia Social — BPC/LOAS.

Natureza do Servigo Modalidade / N° de vagas |Localidade de Trabalho

Consultoria Produto / 01 (uma) Brasilia/DF

Vinculagdo com o PRODOC

Resultado 1.1: Instrumentos de monitoramento e avaliacdo formulados e testados para
verificacdo da implementacdo das a¢des governamentais de acessibilidade e os niveis de ingresso
e permanéncia na escola dos beneficiarios do BPC/LOAS.

Atividade 1.1.1. Realizar estudos para definicdo das bases conceitual e metodoldgica
para a formulacao e testagem dos instrumentos de monitoramento;

Atividade 1.1.2. Formular os instrumentos de monitoramento para avaliacdo continua
dos processos de implementacdo de politicas publicas de educacdo especial destinadas
ao ingresso e permanéncia das pessoas com deficiéncia, beneficiarias do BPC/LOAS.

Atividade 1.1.4. Definir e apresentar em encontros regionais os instrumentos de
monitoramento a serem adotados na avaliagdo das acdes governamentais em
Educacdo Especial e a promoc¢dao do ingresso e da permanéncia das pessoas com
deficiéncia, beneficiarias do BPC.

Unidade Supervisora

Diretoria de Politicas de Educagdo Especial - DPEE

Cargo do Supervisor

Diretora de Politicas de Educacdo Especial

1. Objetivo

Selecdo e contratacdo de Consultoria especializada para desenvolvimento de estudos e proposicdo
de referenciais para subsidiar o monitoramento dos processos de formulacdo e aplicacdo de
instrumentos de monitoramento dos processos de implementacdo de politicas publicas de
educacdo especial voltada a ampliacdo do acesso e da permanéncia na escola das pessoas com
deficiéncia beneficiarias do Beneficio de Prestacdo Continuada da Assisténcia Social — BPC / LOAS,
com foco na legisla¢do vigente.



2. Justificativa

Para efetivacdo do direito de todos a educac¢do, o Ministério da Educacdo (MEC), por meio da
Secretaria de Educagao Continuada, Alfabetiza¢do, Diversidade e Inclusdo (2008), em articulagao
com os Estados, os Municipios e o Distrito Federal, implementa de a¢des para a garantia do pleno
acesso dos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo nas escolas comuns de ensino regular.

Em 2003, o MEC institui o Programa Educacdo Inclusiva: direito a diversidade, desenvolvido em
parceria com 166 municipios polo de todo o pais, visando promover a formacdo de gestores e
educadores a luz dos referenciais legais, politicos e pedagdgicos da inclusao escolar.

No ambito do Programa BPC na Escola, iniciado em 2007, passa a ser realizado o
acompanhamento do acesso e permanéncia na escola das pessoas com deficiéncia beneficiarias
do BPC. O programa de carater interministerial implementa acdes da educacdo, assisténcia social,
saude e direitos humanos, em parceria com os sistemas de ensino, visando a identificacdo de
barreiras no acesso a escola e a elaboracao de Planos de A¢do para a garantia da acessibilidade na
escola deste grupo populacional.

Nesse processo, a Politica de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva (MEC/2008)
define a educacdo especial como uma modalidade que disponibiliza recursos e servicos e realiza a
oferta do atendimento educacional especializado de forma complementar ou suplementar a
escolarizacdo aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacao.

Por meio do Decreto n.6949/2009 o Brasil ratifica a Convencgdo sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, promulgada pela ONU em 2006, assumindo o compromisso de assegurar as pessoas
com deficiéncia o acesso a um sistema educacional inclusivo em todos os niveis e de adotar
medidas de apoio para sua participacdo, em igualdade de condi¢cdes com as demais pessoas, nas
escolas da sua comunidade.

Essa Convencdao estabelece um novo paradigma na educacdo que orienta o processo de
transformacdo dos sistemas educacionais em sistemas educacionais inclusivos, estabelecendo o
compromisso dos Estados Parte na adocdo de medidas legais, politica e pedagdgicas necessarias a
reestruturacdo das praticas pedagodgicas e de gestdo, superando o modelo de segregacdo
educacional das pessoas com deficiéncia, historicamente excluidas dos espagos educacionais e
sociais.

Considerando a gestdo transversal das politicas publicas e inclusdo e direitos humanos, a
articulacdo junto as redes municipais, estaduais e do Distrito Federal para a garantia do direito das
pessoas com deficiéncia a educacdo, bem como a implementacdo de acdes para a eliminacdo das
barreiras no acesso a escola, faz-se necessdria a contratacdo de consultoria especializada para o
desenvolvimento de atividades e a elaboracdao de documentos técnicos, contemplando a base legal, os
referenciais normativos e a analise dos Planos de Acdo, a fim de subsidiar o MEC/SECADI na elaboragio de
orientagdo aos entes federados e no monitoramento das ages de inclusdo escolar, atendendo ao disposto



na Convencio sobre os Direitos das pessoas com Deficiéncia - ONU/2006 e seu Protocolo Facultativo.

3. Produtos e Atividades
Atividades para elaboragao do Produto 1:

Atividade 1.1 Elaborar instrumento para andlise das medidas legais relativas ao direito a
educacdo, considerando o artigo 24 da Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia —
ONU/2006.

Atividade 1.2. Aplicar instrumento para analise das medidas legais relativas ao direito a educacao,
considerando o artigo 24 da Convengdao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia —
ONU/2006.

Atividade 1.3. Sistematizar os resultados da andlise das medidas legais relativas ao direito a
educacdo, considerando o artigo 24 da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia —
ONU/2006.

Produto 1. Documento técnico contendo estudo analitico do processo de implementacdo da
legislacdo brasileira relativa ao direito das pessoas com deficiéncia a educac¢ao, no periodo de
2008 a 2012, considerando a ratificacio da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia — ONU/2006, propondo minuta de dispositivos para sua qualificagdo. Vinculado a
Atividade 1.1.2.

Atividades para elaboragao do Produto 2:

Atividade 2.1. Analisar os dados e informacgdes contidos nos relatérios dos paises que assinaram o
protocolo facultativo da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia — ONU/2006,
sobre as medidas adotadas para o cumprimento do direito a educacao.

Atividade 2.2. Analisar as recomendacbes do Comité de Monitoramento da Convencdo sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia — ONU/2006, considerando o disposto no artigo 24 sobre o
cumprimento do direito a educacao.

Produto 2. Documento técnico contendo estudo analitico das recomendag¢6es sobre o direito a
educagdo, conforme artigo 24 da Convenc¢ao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia —
ONU/2006, emitidas pelo Comité de Monitoramento da ONU, propondo minuta de dispositivos
legais para o aprimoramento de sua implementagao.

. Vinculado a Atividade 1.1.1.

Atividades para elaboragdo do Produto 3:

Atividade 3.1. Identificar as barreiras de acesso e permanéncia na escola das pessoas com
deficiéncia, por amostragem, dos municipios que fizeram adesdo ao programa BPC Escola.



Atividade 3.2. Analisar as medidas previstas nos Planos de A¢do dos municipios para a eliminacdo
das barreiras de acesso e permanéncia na escola, considerando o cumprimento do direito a
educacdo das pessoas com deficiéncia.

Produto 3. Documento técnico contendo estudo analitico do processo de implementagao dos
Planos de Agao para a eliminacgao de barreiras no acesso e permanéncia na escola, no ambito do
Programa BPC na Escola, implementado pelos municipios brasileiros, no contexto da Convengao
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia — ONU/2006. Vinculado a Atividade 1.1.4.

Atividades para elaboragao do Produto 4:

Atividade 4.1. Analisar as bases que compdem as principais medidas legais referentes ao direito a
educacao instituidas no Brasil a partir da ratificagdo da Convencgao sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia— ONU/2006 e as recomendacdes do Comité de Monitoramento da ONU.

Atividade 4.2. Propor referenciais e instrumentos para a analise e monitoramento dos Planos de
Acdo dos municipios para a eliminacdo das barreiras de acesso e permanéncia na escola das
pessoas com deficiéncia, no contexto do programa BPC na Escola.

Produto 4. Documento técnico contendo proposta de referenciais técnicos para subsidiar a
orientacdo e o monitoramento dos Planos de A¢do para a eliminagdao de barreiras no acesso e
permanéncia na escola, consoantes com as medidas legais aplicaveis para o cumprimento do
direito a educa¢dao conforme disposto na Conven¢do sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia — ONU/2006, indicando as necessidades de adequag¢des dos dispositivos legais
pertinentes. Vinculado a Atividade 1.1.1.

5. Custo e Forma de Pagamento

O custo total dos servicos de consultoria foi estimado em RS 75.600,00 (setenta e cinco mil e
seiscentos reais), observando-se, para o desembolso financeiro, a cronologia indicada no quadro

abaixo:
PRODUTOS CONSULTOR DATAS DE Lol
ENTREGA (R
PRODUTO

Produto 1 — Documento técnico contendo estudo analitico do
processo de implementagdo da legislagdo brasileira relativa ao | 45 dias apds
direito das pessoas com deficiéncia a educagdao, no periodo de | assinatura do RS 19.800,00
2008 a 2012, considerando a ratificagdo da Convengao sobre os | contrato
Direitos das Pessoas com Deficiéncia — ONU/2006, propondo
medidas para sua qualificagdo. Vinculado a Atividade 1.1.2.
Produto 2 - Documento técnico contendo estudo analitico das
recomendagdes sobre o direito a educacdo, conforme artigo 24 | 130 dias apds
da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia — | assinatura do RS 18.000,00
ONU/2006, emitidas pelo Comité de Monitoramento da ONU, | contrato
propondo minuta de dispositivos legais para o aprimoramento de
sua implementagao. Vinculado a Atividade 1.1.1.

Produto 3 - Documento técnico contendo estudo analitico do




processo de implementacdo dos Planos de Agao para a | 220 dias apds
elimina¢do de barreiras no acesso e permanéncia na escola, no | assinatura do RS 17.800,00
ambito do Programa BPC na Escola, implementado pelos | contrato
municipios brasileiros, no contexto da Convengdao sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia — ONU/2006. Vinculado a
Atividade 1.1.4.

Produto 4 Documento técnico contendo proposta de referenciais
técnicos para subsidiar a orientagdo e o monitoramento dos | 270 dias apds
Planos de Ag¢do para a eliminacdo de barreiras no acesso e | assinatura do RS 20.000,00
permanéncia na escola, consoantes com as medidas legais | contrato
aplicaveis para o cumprimento do direito a educagdo conforme
disposto na Convengdao sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia — ONU/2006, indicando as necessidades de
adequagdes dos dispositivos legais pertinentes. Vinculado a
Atividade 1.1.1.

6. Apresentagao dos Produtos
Os produtos serdao apresentados em formato impresso, em uma via, tamanho A-4, e em CD
produzido nos aplicativos compativeis com Microsoft Office 2007.

7. Formagao
Graduagdo em curso na area de Ciéncias Sociais e Aplicadas - com diploma devidamente
reconhecido pelo MEC.

8. Experiéncia Profissional / Exigéncias
e Experiéncia minima de 2 (dois) anos em trabalho ou estudo com legislacdo e acompanhamento
processual.

9. Desejavel

e Conhecimento dos tramites de emendas parlamentares;
e Disponibilidade para viagens;

e Informatica e inglés basicos.

10. Vigéncia do Contrato:

- Inicio: abril/2013

- Final: dezembro/2013

- Vigéncia do contrato em meses: 09 (nove) meses
- Valor total do contrato: RS 75.600,00

11. Numero de vagas
01 (uma) vaga.

12. Processo Seletivo
O Processo Seletivo Simplificado - PSS de que trata este Termo de Referéncia - TOR consistira de



duas fases: 12 fase - analise curricular; 22 fase — entrevista.

Todas as entrevistas serdao gravas e anexadas ao Processo. Os candidatos selecionados para a 22
fase do PSS que ndo residam em Brasilia/DF poderdo participar do processo de sele¢do por meio
de entrevista via telefone.

Todos os candidatos selecionados para a 22 fase do Processo deverdo apresentar documentagao
comprobatdria da experiéncia profissional e de formagao académica, no momento da entrevista.
A Comissdo de Selecdo convocara os selecionados para a entrevista por meio eletrénico
estabelecendo prazo de dois dias Uteis para confirmar sua participacdo, sob pena de
desclassificacdo no Processo Seletivo.

Conforme obrigatoriedade do Edital, ratificamos que deverd ser solicitada aos candidatos
selecionados para entrevista, a apresentagao de cépia e original da documentagdao comprobatéria
da formacdo académica e experiéncia profissional exigidas no referido Edital, no ato da entrevista.
Informamos, ainda, que as cdpias entregues pelos candidatos ficardo retidas com a Comissdo de
Selecdo que deverd autenticar as cdpias do selecionado e encaminha-las a UGP juntamente com a
documentacdo do resultado do Processo Seletivo.

No caso de entrevistas realizadas por telefone, a Comissdao devera solicitar ao candidato que a
documentacdo comprobatdria da formacdo académica e experiéncia profissional (conforme Edital)
seja encaminhada por fax ou por e-mail até a data da entrevista. Uma vez selecionado, o
candidato devera encaminhar a documentagdao mencionada devidamente autenticada em prazo a
ser estabelecido pela Comissao de Sele¢ao.

12.1. Critérios a serem avaliados na entrevista

a) Analise Curricular de carater eliminatério e classificatorio.

b) Entrevista de carater classificatorio.

O resultado sera estabelecido conforme os itens relacionados a seguir, totalizando a pontuacdo
maxima em 100 pontos.

Perfil

Formagao Académica

CARACTERIZACAO (Maximo 15 pontos) PONTUACAO
Curso superior na area solicitada no perfil profissional 5 pontos
Especializagdo na area solicitada no perfil profissional 5 pontos
Mestrado ou doutorado na area solicitada no perfil profissional 5 pontos

Experiéncia Profissional
CARACTERIZACAO (Maximo 35 pontos) PONTUACAO

Dois anos ou mais de experiéncia na atividade profissional solicitada no |20 pontos
termo - Experiéncia em acompanhamento processual, trabalho ou estudos
com legislacdo.

Conhecimento dos tramites de emendas| 13 pontos
parlamentares;
'Desejavel Disponibilidade para viagens; 1 ponto

Informatica e inglés basicos; 1 ponto




Entrevista
CARACTERIZAGCAO (Méaximo 50 pontos) PONTUACAO

Legislacdes e normas que versam sobre o direito das pessoas com |Até 15 pontos
deficiéncia;

Programa BPC na Escola. Até 15 pontos
Educacdo especial na perspectiva inclusiva; Até 15 pontos
2 Conhecimento Pratico Até 05 pontos

2 0 conhecimento pratico caso necessario sera verificado por meio de aplicagdo de teste.
Serdo exigidos documentos comprobatérios dos itens relativos a Formag¢dao Académica e a
Experiéncia Profissional.



