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1. Perfil: Consultor Técnico

2. N2 de vagas:1 (uma)

3. Qualificagdo educacional: ¢ Graduacao na area de Ciéncia Humanos ou Sociais, devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educagéo.

. Curso de pos-graduacao concluido na area de Ciéncias Humanas ou Sociais, devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educagéo.
4. Experiéncia profissional: ¢ Experiéncia minima comprovada de trés anos na elaboragéo,

coordenacéo e/ou execucdo de atividades e/ou pesquisas no ambito da educacéo para adolescentes e
jovens em situacdo de vulnerabilidade social, preferencialmente com foco em atendimento
socioeducativo.

Desejavel:

. Desejavel experiéncia no acompanhamento e implementacéo de politicas publicas na esfera
publica na area de educacdo para adolescentes e jovens em situacdo de vulnerabilidade social,
preferencialmente com foco em atendimento socioeducativo.

5. Atividades: Atividades para o Produto 1:

Atividade 1: Analisar os dados sobre escolarizacdo em escolas e turmas que atendem unidades de
internacdo socioeducativa, disponibilizados pelo Censo Escolar

Atividade 2: Analisar dados levantados junto as secretarias de educacdo, através de instrumento
préprio, que complementem e qualifiqguem as informactes do Censo Escolar.

Atividades para o Produto 2:

Atividade 1: Analisar a oferta de educacdo integral em turmas em unidades de internacéo
socioeducativa.

Atividade 2: Elaborar proposta de estratégia para ampliacdo e qualificacio da oferta de educacéo
integral a adolescentes e jovens em atendimento socioeducativo em meio fechado,em especial
através dos Programa Mais Educacgéo e Ensino Médio Inovador.

Atividades para o Produto 3:

Atividade 1: Analisar oferta e execugdo de educacgdo profissional ofertados via Programa Nacional
de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego voltados para adolescentes e jovens em cumprimento de
medida socioeducativa e egressos, tanto em meio aberto quanto em meio fechado.

Atividade 2: Elaborar proposta de estratégia para a ampliacéo e qualificacéo da oferta de educacéo
profissional a este publico, incluindo a articulagdo com outros programas e a¢des desenvolvidos por
outras areas de governo.

Atividades para o Produto 4:

Atividade 1: Sistematizar dados do Censo Escolar quanto ao acesso, permanéncia e sucesso de
adolescentes e jovens que ja foram matriculados em turmas em unidades de internacéo
socioeducativa.

Atividade 2: Analisar os dados e identificar as trajetorias escolares de adolescentes e jovens ja
matriculados em turmas em unidades de internacéo socioeducativa.

6. Produtos/Resultados esperados: PRODUTO 1 - Documento técnico contendo estudo sobre
escolarizacd@o no Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE), partindo dos dados
do Censo Escolar e de informacdes complementares levantadas junto as secretarias de educacéo,
em especial quanto a infraestrutura, qualificagdo de professores, modalidade de ensino e gestéo, de
forma a subsidiar a qualificaco das politicas educacionais voltadas a adolescentes e jovens em
atendimento socioeducativo.

PRODUTO 2 - Documento técnico contendo estudo sobre a oferta de educacéo integral, em especial
através dos Programas Mais Educacdo e Ensino Médio Inovador, em turmas em unidades de
internacéo socioeducativa, incluindo desafios e estratégias para sua ampliacao e qualificacao..
PRODUTO 3 - Documento técnico contendo mapeamento do processo de execucdo de cursos de
educacéo profissional ofertados via Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego
voltados para adolescentes e jovens em cumprimento de medida socioeducativa e egressos, tanto em
meio aberto quanto em meio fechado, contendo caracterizacdo da oferta e sua distribuigdo




geogréfica, bem como analise dos desafios e estratégias para a ampliacéo e qualificacdo da oferta de
educacdo profissional a este publico, incluindo a articulagdo com outros programas e acoes voltados
a profissionalizagéo.

PRODUTO 4 - Documento técnico contendo estudo longitudinal, a partir de dados do Censo
Escolar, sobre as trajetdrias escolares de adolescentes e jovens ja matriculados em turmas em
unidades de internacéo socioeducativa.

7. Local de Trabalho: Brasilia/DF

8. Duracdo do contrato: Até 10 (dez) meses

Formagao Académica (Pontuacdo Maxima — 5 pontos)

CARACTERIZACAO (Pontuagio cumulativa — Méaximo 5 pontos)  PONTUACAO

Especializagdo na area de Ciéncias Humanas ou Sociais 0,5

Mestrado na area de Ciéncias Humanas ou Sociais com énfase em educagdo para adolescentes e jovens
em situacdo de vulnerabilidade social 1,5

Doutorado na area de Ciéncias Humanas ou Sociais com énfase em educacédo para adolescentes e jovens
em situacdo de vulnerabilidade social 2,0

Pds-graduacdo com foco especifico em socioeducagdo 1,0

Experiéncia Profissional

CARACTERIZACAO (Pontuacéo escalar — Maximo 5 pontos) PONTUACAO

Acima de trés anos de experiéncia comprovada na elaboracdo, coordenagdo e/ou execucdo de atividades
e/ou pesquisa no ambito da socioeducacdo: acrescenta-se 0,5 (meio) ponto a cada ano. No maximo 3
(trés) pontos. 3,0

Experiéncia no acompanhamento e implementacdo de politicas publicas na esfera publica na area de
educacdo para adolescentes e jovens em situacdo de vulnerabilidade social e/ou em cumprimento de
medida socioeducativa: acrescenta-se 0,5 (meio) ponto a cada ano. No maximo 2 (dois) pontos. 2,0

Entrevista

2% fase — Entrevista para averiguacdo e avaliacdo dos conhecimentos e complementacdo de informacdes.
Participam desta etapa apenas os/as candidato/as classificados na 12 Fase.

CARACTERIZACAO (Pontuacio cumulativa — Méaximo 5 pontos)  PONTUACAO

Domina conceitual e metodologicamente os contelidos relativos a educacao para adolescentes e jovens em
atendimento socioeducativo. 2,0

Domina os instrumentos legais e normativos que regem o governo federal na implementacéo de politicas
educacionais no &mbito do Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo. 2,0

Tem conhecimento das parcerias institucionais do Ministério da Educagéo acerca dos temas de educagio
para adolescentes e jovens em atendimento socioeducativo. 1,0

Em atencéo as disposi¢des do decreto n° 5.151, de 22/07/2004, é vedada a contratacdo, a qualquer titulo,
de servidores ativos da Administracdo Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta
ou indireta, bem como empregados de suas subsidiarias ou controladas, no dmbito dos projetos de
cooperacdo técnica internacional, ressalvados os casos de professores universitarios que, na forma da
LDO, se encontrem submetidos a regime de trabalho gue comporte o exercicio de outra atividade e haja
declaracdo do chefe imediato e do dirigente méaximo do 6rgdo de origem da inexisténcia de
incompatibilidade de horérios e de comprometimento das atividades atribuidas.



https://www.brasilia.unesco.org/vagasprojetos

