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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCAÇÃO

INTERESSADO: UE:

Associação Cearense de Educação e Cultura CE

ASSUNTO:

Autorização para o funcionamento do curso de Administração, bacharelado, com as
habilitações em Coméreio Exterior, em Marketing e em Recursos Humanos, a ser ministrado
pela Faculdade Nordeste, com sede na cidade de Fortaleza, no Estado do Ceará
RELATOR:

Éfrem de Aguiar Maranhão
PROCESSO N.":

23000.004277/2000-15

PARECER N.°: COLEGIADO: APROVADO EM:

CNE/CES 1.027/2001 CES 4/7/2001

II - VOTO DO RELATOR

Acompanho o Relatório 700/2001, da Coordenação-Geral de Supervisão do
Ensino Superior da SESu/MEC, e voto favoravelmente à autorização para o funeionamento do
curso de Administração, bacharelado, com as habilitações em Comércio Exterior, em
Marketing e em Reeursos Humanos, a ser ministrado pela Faculdade Nordeste, mantida pela
Associação Cearense de Educação e Cultura, com sede na cidade de Fortaleza, no Estado do
Ceará, com 300 (trezentas) vagas totais anuais, sendo 100 (cem) vagas anuais para cada
habilitação, distribuídas em turmas de, no máximo, 50 (cinqüenta) alunos para as aulas
teóricas, e de 25 (vinte e cinco) alunos para as aulas práticas, nos turnos matutino e noturno,
em regime seriado anual, devendo a Instituição incluir o conceito global B atribuído às
condições de oferta do curso no Catálogo e no Edital do processo seletivo, de acordo com o
estabelecido na Portaria MEC 971/97 e na Portaria SESu/MEC 1.647/2000.

Brasília-DF, 4 de julho de 2001.

ÈfteM de Aguiar Maranhão -
Relator

III - DECISÃO DA GAMARA

A Câmara de Educação Superior aprova por unanimidade o Voto do
Relator.

Sala das Sessões, em 4 de julho de 2001.

I K
Conselheiros: Arthíir Roqueé de Macedo - Presidente

Joisé"CS'lÕsMmnmda^Silva - Viee-Presidente
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE POLÍTICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENAÇÃO GERAL DE SUPERVISÃO DO ENSINO SUPERIOR

RELATÓRIO SESu/COSUP N." 700 /2001

Processo n.°

Interessada

CNPJn.°

Assunto

23000.004277/2000-15

ASSOCIAÇÃO CEARENCE DE EDUCAÇÃO E CULTURA
003.681.572/0001-71

Autorização para o funcionamento do curso de Administração,
com as habilitações Comércio Exterior, Marketing e Recursos
Humanos, bacharelado, a ser ministrado pela Faculdade Nordeste,
a ser credenciada, na cidade de Fortaleza, no Estado do Ceará.

I - HISTÓRICO

A Associação Cearense de Educação e Cultura solicitou a este
Ministério, nos termos da Portaria MEC n.° 640/97, a autorização para
funcionamento do curso de Administração, com as habilitações Comércio
Exterior, Marketing e Recursos Humanos, com 200 (duzentas) vagas para cada
habilitação, nos turnos matutino e noturno, a ser ministrado pela Faculdade
Nordeste, na cidade de Fortaleza, no Estado do Ceará.

O processo de Credenciamento da Faculdade Nordeste retomou
ao encaminhado ao Conselho Nacional de Educação juntamente com os processos
n°s 23000.004279/2000-12 e 23000.004790/2000-14, que tratam da autorização
do curso de Comunicação Social, com as habilitações Jomalismo e Publicidade e
Propaganda, com indicação favorável ao pleito, nesta data, após atendimento de
diligência.

Para averiguar as condições existentes para a oferta do curso de
Administração, com as habilitações Comércio Exterior, Marketing e Recursos
Humanos, a SESu/MEC designou Comissão Avaliadora, pela Portaria n.° 1.458,
de 8 de junho de 2000, publicada no D.O.U de 09 de junho de 2000, constituída
pelos professores Atamiro Castilho de Ameida Filho, da Universidade Federal
da Bahia, e Paulo Roberto de Souza Falcão, da Universidade Federal do Rio de
Janeiro.

A Comissão Avaliadora visitou a Instituição no período de 10 a
12 de setembro de 2000, e apresentou relatório favorável à autorização para o
funcionamento do curso de Administração, com as habilitações Comércio
Exterior, Marketing e Recursos Humanos, com 600 (seiscentas) vagas totms
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anuais, distribuídas em 100 (cem) vagas no turno matutino e 100 (cem) vagas no
tumo noturno para cada habilitação, regime seriado anual, tendo atribuído o
conceito global "B" às condições iniciais de sua oferta.

A Comissão de Especialistas de Ensino de Administração,
mediante o Parecer Técnico n.° 182/2001 - MEC/SESu/DEPES/COESP,
recomendou a autorização para o funcionamento do curso, com as habilitações,
Comércio Exterior, Marketing e Recursos Humanos, com 100 (cem) vagas totais
anuais para cada habilitação, distribuídas em turmas de 50 (cinqüenta) alunos,
sendo 50 (cinqüenta) vagas para o tumo matutino e 50 (cinqüenta) vagas paro o
tumo notumo, regime seriado anual.

II - MÉRITO

A Comissão de Avaliação recomendou que as plantas das obras
fossem revistas, objetivando promover melhorias qualitativas nos acessos, nos
sanitários e nas salas de aula. O presidente da Mantenedora acatou as sugestões
da Comissão e providenciou as respectivas alterações.

A Comissão atribuiu aos itens avaliados seguintes conceitos:

ITENS AVALIADOS CONCEITOS

Projeto Pedagógico B

Corpo Docente B

Qualificação do Coordenador do Curso B

Infra-estrutura Física e Recursos Materiais B

Infra-estrutura Tecnológica C

Biblioteca B

Acompanham este relatório os anexos:
A - Síntese das informações do processo e do relatório da

Comissão Avaliadora;
B - Corpo docente;
C - Organização curricular.

III - CONCLUSÃO

Encaminhe-se o presente processo à Câmara de Educação
Superior do Conselho Nacional de Educação, acompanhado do relatório da
Comissão de Avaliação e do Parecer Técnico da Comissão de Especialistas de
Ensino de Administração, que se manifestaram favoráveis à autorização para
fimcionamento do curso de Administração, com as habilitações Comércio



Extenor, Marketing e Recursos Humanos, bacharelado, com 300 (cem) vagas
totms anuais, distribuídas em turmas de 50 (cinqüenta) alunos, nos turnos
matutino e noturno, regime senado anual, a ser ministrado pela Faculdade
ordeste, estabelecida à ma Maria Tomázia, n° 34, Aldeota, na cidade de

Fo^leza, no Estado do Ceará, mantida pela Associação Cearense de Educação e
Cultura, com sede na cidade de Fortaleza, no Estado do Ceará. Recomenda-se ao
Conselho Nacional de Educação determinar á Instituição que divulgue, no Edital
de abertura ao processo seletivo, os conceitos resultantes da avaliação do curso
conforme o previsto na Portaria SESu/MEC n.° 1647/2000, artigo 4°, de 28 de
junho de 2000, que dispõe sobre procedimentos de avaliação e verificação de
cursos supenores e inclua os referidos conceitos no catálogo, previsto na Portaria
i lEC n. 9/1/97. Devera, ainda protocolizar neste Ministério, no prazo de trinta
dias, processo solicitando a aprovação de seu Regimento.

A consideração superior
Brasília, 21 de maio de 2001

SUSANA REGINA S.ALUM^ÁnGEL
Coordenadora Geral de Supervisão do Ensino Superior

DEPES/SESu

ik
l/j LUIZ P..OBER)í ̂  T T7 A .'"'T rPT

Diretor d^epartamentò Z Política do Ensino Superior
^^^ES/SESu
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ANEXO A

SÍNTESE DAS INFORMAÇÕES DO PROCESSO E DO RELATÓRIO DA COIVOSSÃO DE AVALIAÇÃO

A. 1 - DADOS DE IDENTIFICAÇÃO

N.° do Processo: 23000.004277/2000-15

Instituição: Faculdade Nordeste
Endereço: Rua Maria Tomázia, n,° 34 - Aldeota - Fortaleza - CE

Curso Mantenedora Total

vagas/
anuais

Turno(s)

funcionamento

Regime de
matrícula

Carga

horária

total

Tempo

mínimo

de IC*

Tempo
máximo

de IC*
Administração, com as
habilitações Comércio
Exterior, Marketing e
Recursos Humanos

Associação Cearense
de Educação e

Cultura

300 Matutino e

Noturno

Anual 3.4001i/a

3.3801Va

3.1401i/a

04 anos 07 anos

A. 2 - CORPO DOCENTE

QUALIFICAÇÃO
Titulação Area de conhecimento Totais

Doutores Ciências Sociais, Engenharia de Sistemas, Matemática 03

Mestres Administração (3), Economia, Sociologia 05

Especialistas Direito Público 01

lUlAL 09

A Comissão registrou que existe compatibilidade entre a formação dos docentes e as disciplinas a serem ministradas.
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ANEXO B - PROCESSO NP 23000.004277/2000-15
CORPO DOCENTE

4 CORPO DOCENTE INDICADO PARA O PRIMEIRO ANO DO CURSO

4.1 QUADRO DO CORPO DOCENTE POR DISCIPLINA, PROFESSOR, TITULAÇÃO,
SITUAÇÃO E ENDEREÇO

í HABILITAÇÕES ; COMÉRCIO EXTERIOF
- > ̂ HUMANOS

1 - MARKETING - RECURSOS |
-  1

:  DISCIPUNAS; PROFESSOR ;;;sitüaçãoposteriorí!í|;;;;íENDEREÇq;í;;;1

Filosofia e Ética
Aplicada à
Administração

Francisco

Correia de

Oliveira

Doutorado em Economia

Excluído do quadro por não
apresentar a documentação,
substituído pelo professor
Francisco Tarcisio Leite que
estava selecionado para ministrar
a disciplina de Sociologia das
Organizações

Não apresentou

Teoria da

Administração

Maria José
Barbosa

Gomes

Graduação:
Administração de Empresas
- Universidade Estadual do
Ceará - ÜECE, 1981.
Pós Graduação:
Especialização em
Recursos Humanos -

Universidade Estadual do

Ceará-UECE, 1991.
Mestrado em Administração
- Universidade Federal da

Paraíba, 1998.

Incluída, substitui o professor
ilailson Silveira Araújo.

Rua Barbosa de

Freitas, 101

Apto. 601
Meireles

CEP; 60170-020

Fortaleza-CE

Teoria Econômica

Francisco

Gouveia

Soares

Graduação;
Ciências Econômicas,

Universidade de Fortaleza -

UNIFOR,
1981.

Pós Graduação:
Especialista em Metodologia
do Ensino Superior -
Universidade Estadual do

Ceará-UECE, 1986.
Mestre em Economia -

Universidade Federal do

Ceará-UFC, 1993.

Permanece

i

Rua Fonseca

Lobo, 60
Apto. 102
Aldeota

CEP: 60.175-020

Fortaleza-CE

Informática
Sávio

Benevides

Bactiarel em Ciências da
Computação pela
Universidade Estadual do
Ceará-UECE-1.998,

especialização em
Informática pela
Universidade Estadual do
Ceará-UECE-1.999

Sut>stituido pelo professor Antonio
Clécio Fontelles Thomaz

V  r\

AUTORIZAÇÃO DO CURSO DB ADMINISTRAÇÃO COM HABIUTAÇÕES BM COMBROO nf ROfl^Õ ̂SOU^^M.^0 ̂UFR^.
CB/PTOCe^ n' a000.004znn000-is-COMSSÃO: Prot ALTAMIRO CASTILHO DB ALMBIDA FILHO UFBA - BA e Prol. PAULO ROBBRTO DB SOUZA FALCAO UfKJinj.



Sociologia das
Organizações

Francisco

Tarcísio Leite

informática

instituições de Direito
Jorge Hélio
Ctiaves de
Oliveira

Antônio Clecio
Fontenelles

Ttiomaz

Graduação:
Ciências Jurídicas e Sociais
- Faculdade de Direito da
Universidade Federai do
Ceará —"UFC, 1963.
Ciências Sociais - intitut de
Sciences Sociaies du
Travaii - Univesidade
Católica de Louvain -
Bélgica, 1966.
Ciências Econômicas -
Universidade de Paris il —
(SortJonne / Panthéon),
1976.

Pós Graduação:
Especialização em Gerência
Organizacional - Sociedade
Brasileira de Estudos
Pesquisa e Tecnologia -
SBEPT, 1981
Mestrado — (MA) Institut de
Sciences Politiques et
Sociaies - (Option
Economie) de l'Université .
Cathoiique de Louvain -
Bélgica, 1968.
Doutorado (Doctorat -PhD)
Escoie de Hautes Etudes en
Sciences Sociaies
(Université Paris I -
Sorbonne), Paris, 1978.
Pós-Doutorado (Póst-PhD)
UQAM - Université du
Québec à Montreal,
Canadá, 1990.

Graduação: Bacharelado
em Matemática pela
Universidade Federai do
Ceará - UFC — 1969
Pós Graduação: -
Mestrado em Ciência de
informática PUC / RJ -
1973, Doutorado em
Engenharia de Sistemas -
COPPE/UFRJ-1986, Pós
Doutorado - Recherche
Operationneile - Université
Josephe Fourier — França -
1994.

Permanece na instituição sendo
indicado para a disciplina de
Filosofia e Ética Aplicada à
Administração Substituído nesta
disciplina pelo Professor Francisco
Souto Pauiino.

Rua Silva Pauiet,
1151 Apto. 403
Aldeota

CEP; 60.120-020
Fortaleza-CE

Graduação:
Bacharelado em Direito -
Universidade Federai do
Ceará-UFC, 1981.
Pós Graduação:
"tatu sensu": Curso de
Especialização em Direito
Público - Universidade de
Fortaleza - UNIFOR, 1996.

incluído, substitui o Professor
Sávio Benevides por estar mais
qualificado para os otíjetivos
propostos pela instituição.

Rua Caroiina
Sucupira, 198-
Aideota

CEP; 60.140-120
Fortaleza-CE

Mantido

Rua Gilberto
Studart, 920
Apto. 1102
Papicu
CEP; 60190-750
Fortaleza-Ce

EM COMÉRCIO EXTERIOR, MARKETING £ n^foU^RALcfo UFR^.

í.
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Contabilidade Geral e
de custos

Sociologia das
Organizações

Matemática

Teoria da

Administração

Psicologia

José Sady
Tavares

Graduação:
Bacharelado em Ciências
Econômicas — Universidade
Federal do Ce^rá — UFC,
1965.

Pós Graduação: "latu-
sensu"; Centro de
aperfeiçoamento de
economistas do Nordeste —

CAEN. 1968.
Mestrado em Administração
na Área de Marketing -
Universidade de Fortaleza -
UNIFOR, 1998.

Francisco

Souto Paulino

Marcelo

Pinheiro Klein

llailson Silveira
de Araújo

Agostinha
Mafalda Barra

de Oliveira

Graduação:
Graduado em Comunicação
Social, Universidade Federal
do Ceará — UFC, 1970.
Pós Graduação:
Especialização em
Marketing pela Fundação
Getúlio Vargas - FGV -
1972.

Mestre em Sociologia
Universidade Federal do
Ceará - UFC. 1990.
Graduação:
Bacharel em matemática -
Universidade Federal do
Ceará-UFC, 1966.

Pós Graduação:
Mestre em matemática -
Universidade Federai do
Ceará — UFC, 1968.
Doutor em Matemática -
Instituto de Matemática Pura
e Aplicada - IMPA. 1976.
Graduação:
Administração de Empresas
- Escola de Administração
do Ceará.
Pós Graduação:
Especialização em
Administração da Produção
- Universidade Federal do
Rio de Janeiro - UFRJ.
Mestrando em

Administração de Pequenos
e Médios Negócios pela
Universidade Estadual do
Ceará - UECE

Graduação: Graduada em
Psicologia pela
Universidade de Fortaleza
UNIFOR, 1993
Pós Graduação
Mestre em Administração
pela Universidade Federal
de Santa Catarina -1999

Incluído, sutstituí o Professor
Pedro Paulo Arruda

Incluído substitui o Professor

Francisco Tarcisio Leite que foi
transferido para a disciplina de
Filosofia e Ética Aplicada à
Administração

Incluído substitui o Professor
Sérgio Elias Alcântara, devido a
sua formação ser mais voltada ao
perfil da disciplina.

Substituído pela Professora Maria
José Barbosa Gomes

Incluída, devido a formatação de
uma nova grade curricular e a
inclusão da disciplina.

Rua Prof.

Francisco

Gonçalves, 355
Bl-B Apto. 202
Aldeota

CEP; 60.135-430
Fortaleza-Ce

Rua Noruega, 967
CEP; 60710-780
Maraponga
Fortaleza-CE.

Rua Israel

Bezema, 511
Apto 603
Dionisio Torres

CEP; 60135-460
Fortaleza-CE

Av. Padre Antônio
Tomáz, 3155.

Apto. 801
CEPr60.-190-120
Fortaleza-CE

Rua Ana Bilhar,
500, apto 1602 -
Meireles

CEP 60160-110
Fortaleza

Ceará



ANEXO C - PROCESSO N9 23000.004277/2000-15

3.6 - QUADRO COM NOVA GRADE CURRICULAR POR SÉRIE
DISCIPLINAS CARGA HORÁRIA PRE-REQUISITO

HABILITAÇÃO: COMÉRCIO EXTERIOR
íiir-iH il» SERIE

120
Teorias da Administração

DireitodeInstituições
120

Matemática
BO

Filosofia e Ética Aplicadas a Administração
80

das OrganizaçõesSociologia
120

EconômicaT eoria
30

llcada ã AdministraçãoInformática a
20

Contabilidade Geral de Custos
840

Subtotal
:i.:2qSERIE:;!:;::.;;

120
Teorias das Organizações

120
e Materiais PatnmoniaisdeAdministração recursos

120OrçamentariaFinanceiraAdministração
120

MercadológicaAdministração
120

áo de Sistemas de InformaçãoAdministração
80

Psicologia Aplicada à Administração
80

Estatística Aplicada à administração
80

Matemática Financeira
840

Subtotal

:::-H:,.3^:SER1E;:;:; íT-:-
80

Processos de Comercio Exterior
120

Administração de Produção

30 de Recursos HumanosAdministração

Inglês

Teoria e Prática Cambial

Relações internacionais

à AdministraçãoAplicadaPesquisa

Seminários Avançados em Comércio Exterior
720

Subtotal

SupervisionadoEstágio

4®SERIE

Economia Brasileira
120

Comércio Internacional — Blocos Mercadológicos
120

Legislação Tributária e Aduaneira
60

Espanhol I
80

Economia Internacional
80

Direito de Navegaçao
80

Logística
80Sistemas e Operações Bancárias Aplicada ao Comércio Internacional
700

Subtotal
150

Estágio Supervisionado II
3.400TOTAL DO: CURSO



HABILITACÃOrMARKETING

SERIE
120

AdmidaTeorias 120
de Direito 80

Matemática 80
Fiiosofia e Ética Apiicadas à Administração 80
Socioloaia das Organizações 120

Teoria Econômica 80
informática 120
Contabilidade Geral e de Custos

800
Subtotal

2® SERIE
120

Teoria das Organizações 120
A^,r,inictrarão de Recursos Materiais e Patrimoniais 120

o Financeira e OrçamentáriaAdministra 120
Administração Mercadológica 120
AHminictrarão de Sistemas de informações Gerenciais 80

Cnmunicacão e Expressão 80
licada à AdministraPsicologia A 80

pgtattstica Aplicada à Administra 840
SutJtotal

120
Administração de Produção

120
Administração de Recursos Humanos

60

Inglês i 80

Gerência de Produtos e Mercados
80

Sistemas de Informação e Marketing 80
Pesquisa Aplicada 'a Administração 80

Marketing internacional 80
Planejamento Estratégico

700

Subtotal
150

Estagio Supervisionado 1
4f

120

Marketing de Serviços 80
a Pesquisa Mercadológica

120
Produção de Propaganda e Publicidade

80

Marketing Turístico 60

Inglês II 120

Gerência de Promoção e Vendas
80

Jogos de Empresa 80

Tópicos Especiais em Marketing 740

Subtotal 150

Estágio Supervisionado II
TOTÍIVti:DO;G!URSO;i

^RT
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BggaaÉi
HABILITAÇÃO: RECURSOS HUMANOS

ÍÍÍ::Íi;:!;::1í?;SERIECí:;::idiÍÍÍ!^
120

AdministraçãodaTeonas
120

Direitoinstituições

Matematica
80

Filosofia e Ptica Aplicadas à Administra
80

Sooioioqia das Organizações
120

Teoria Econômica
80

informática
120

e de CustosGeralContabilidade
800

Subtotal

2f;;SERIE
120

OrganizaçõesdasTeona
120

ão de Recursos Materiais e PatrimoniaisAdministração
120

Financeira e OrcamentanaAdministração
120

MercadológicaAdministração
120o GerencialAriministração de sistemas e Informa
80

Psicologia Aplicada à Administração
80AdministraçãoAplicadaEstatística
80

Organização e Relações do Trabalhc
840

Subtotal

iiS^lSERIEii:;;
120

Administração da Produção
120

30 de Recursos HumanosAdministração
120

de Recursos humanosCapacita çao
80

à AdministraçãoAplicadaPesquisa
80

BrasileiraEconomia
120

e Clima OrganizacionalCultura
80

:ão do Desemprenho HumanoAvaliaçao
720

Subtotal

150
supervisionadoEstagio

4^ SERIE :
60

Io Social e TrabalhistaLegislação
80

Io de PessoasGestão
80

Comportamento Organizacional
120

Auditoria de Recursos Humanos
30

de Recursos HumanosEstratégicoPlanejamento
120

EmpreendedoresdeFormação
80

Tópicos Avançados de Recursos Humanos
80

de RemuneraçãoEstratégia
60

Política de Recursos Humanos
760

Subtotal
150

supervisionadoEstagio
3.140; : ; TOTAL DOCURSO
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