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MINISTERIO DA EDUCACAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO

INTERESSADO: Associacio Desportiva e de Educagdo Juvenil UF: CE

ASSUNTO: Autorizagio para o funcionamento das habilitages Comércio Exterior e
Marketing, do curso de Administragdo, bacharelado, a serem ministradas pela Faculdade
Christus, anteriormente denominada Faculdade de Administraciio e Pedagogia de Fortaleza,
com sede na cidade de Fortaleza, no Estado do Ceara.

RELATOR(A): Arthur Roquete de Macedo

PROCESSO(S) N2(S): 23000-015877/99-96
PARECER N*% COLEGIADO: APROVADO EM:
CNE/CES 1.219/2001 CES 12/9/2001

I - RELATORIO E VOTO DO\RELATOR

Trata-se de cumprimento da Diligéncia CNE/CES 173/2000, recomendada pelo
Relatério SESu/COSUP 830/2000, referente a apresentagdo de documentagao comprobatéria
de regularidade com a Seguridade Social.

Tendo em vista que a mantenedora apresentou nova documentagio, conforme
Relatério SESu/COSUP 905/2001, atendendo desta forma a legislagdo vigente, e o conceito
global B atribuido as condi¢des iniciais existentes para a oferta do curso, manifesto-me
favoravel a autorizacio para o funcionamento das habilitacdes Comeércio Exterior e
Marketing, do curso de Administragdo, bacharelado, a serem ministradas pela Faculdade
Christus, mantida pela Associagdo Desportiva e de Educacdo Juvenil, ambas com sede na
cidade de Fortaleza, no Estado do Cear3, com 200 (duzentas) vagas totais anuais, sendo
100(cem) para cada habilitagéo, distribuidas em turmas de 50 (cingiienta) alunos, no turno
noturno, regime seriado semestral.

Conforme o previsto na Portaria SESu/MEC 1.647/00, deve a Institui¢@o fazer constar

no Edital de abertura do processo seletivo, bem como no Catalogo previsto na Portaria MEC
971/97, o conceito global “B” atribuido as condi¢bes iniciais existentes para a oferta do curso.

Brasilia(DF), 12 de setembro de 2001.

- Conselheirp — Arthur Roquete de Macedo — Relator
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23000.015877/99-96

Il - DECISAO DA CAMARA

A Camara de Educacio Superior aprova por unanimidade o voto do Relator.

Sala das Sessoes, em 12 de setembro de 2001.

Conselheirg Arthur Roqgafe de Macedo — Presidente 7
,\)] Conselheiro Josg Carlos Almeigla da Silva — Vice-President
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE POLITICA DO ENSINO SUPERIOR
- COORDENACAO GERAL DE SUPERVISAO DE ENSINO

RELATORIO SESu/COSUP/ N® 830 /2000

Processon® : 23000.015877/99-96

Interessada : ASSOCIACAO DESPORTIVA E DE EDUCACAO J UVENIL - ADEJ
CNPJ n® : 06.573.943/0001-90
Assunto : Autorizacdo para o funcionamento das habilitacbes Comeércio

Exterior e Marketing do curso de Administra¢do, bacharelado,
ministrado pela Faculdade de Administragdo e de Pedagogia de
Fortaleza, com selle na cidade de Fortaleza, no Estado do
Ceara.

I - HISTORICO

A Associacdo Desportiva e de Educagdo Juvenil — ADEJ
solicitou a este Ministério, nos termos da Portaria Ministerial n® 641/97,
autorizagdo para o funcionamento do curso de Administracio, com as
habilitagdes Comércio Exterior e Marketing, a ser ministrado pela Faculdade
Christus, com sede na cidade de Fortaleza, no Estado do Ceara, com 200
(duzentas) vagas totais anuais, divididas em duas entradas, no turno noturno,
* com regime semestral.

Tramitam neste Ministério, de interesse da mesma
Mantenedora, os processos n® 23000.000940/2000-11, 23014.002237/98-12 ¢
23000.011440/99-56, relativos, respectivamente, & autorizagio para o
funcionamento do curso de Psicologia e & aprovagdo do Regimento da IES, com
a alteragdo de sua denominag@o, de Faculdade de Administragdo e Pedagogia de
Fortaleza, para Faculdade Christus.

Em 30 de novembro de 1999, o Presidente da Associacio
Desportiva e de Educacio Juvenil assinou Termo de Compromisso, junto a esta
Secretaria, de acordo com o estabelecido no art. 6° da Portaria Ministerial n®
641/97.

A fim de verificar in loco as condigbes existentes para o
funcionamento do curso, a SESu/MEC, através da Portaria n? 89, de 24 de
janeiro de 2000, designou Comissdo de Avaliagdo, constituida pelos professores
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Manuel Santos Borges Alvarez, da Universidade Federal Fluminense, e
Fernando AntOnio de Sant’ana, da Universidade do Grande Rio.

A Comissdo de Avaliacdo visitou as instalagdes da Instituicdo
no periodo de 28 a 30 de margo de 2000, e apresentou relatorio favoravel a
autorizagdo para o funcionamento do curso de Administracdo, com as
habilitagdes Comércio Exterior e Marketing, com 200 (duzentas) vagas totais
anuais, sendo 100 (cem) vagas para cada habilitacio, distribuidas em turmas de
50 (cingiienta) alunos, com regime semestral, no turno noturno. A Comissio
atribuiu conceito final “C” as condig¢des iniciais existentes para a sua oferta,
ressaltando a necessidade de varios ajustes no projeto, de planejamento e de
investimentos na base tecnolégica. 4

Em 17 de abril de 2000, a Instituicdo enviou a esta Secretaria
um novo projeto do curso, solicitando a revisdo do conceito global atribuido pela
Comissdo Avaliadora, tendo em vista as alteragdes efetuadas para o atendimento
as recomendacdes contidas em seu relatorio.

O projeto reformulado foi reavaliado pelo Coordenador da
Comissdo de Avaliacdo, que alterou os conceitos atribuidos a diversos itens,
concluindo pela elevagdo do conceito global de “C” para “B”.

O novo projeto também foi submetido & apreciagio da
Comissdo de Especialistas de Ensino de Administragdo, que considerou
satisfatoriamente sanados os itens considerados fracos, manifestando-se, assim,
igualmente favoravel a autorizagio para o funcionamento do curso, com o
conceito global “B” atribuido as condicdes iniciais existentes para a sua oferta,
conforme Parecer Técnico DEPES/COESP/SESu n°® 414, de 4 de maio de 2000.

II - MERITO

Embora a Instituicdo tenha solicitado a autorizagdo para o
funcionamento do curso de Administracdo, com as habilitacdes Comércio
Exterior e Marketing, sendo também esta a denominag¢do empregada no relatério
da Comissdo de Avaliag@o e no parecer da Comissao de Especialistas de Ensino,
esta Secretaria remete a solicitagio apenas para o funcionamento das habilitacdes
Comércio Exterior e Marketing do curso de Administragdo, uma vez que este ja
se encontra em funcionamento na Institui¢do, com 50 (cingiienta) vagas totais
anuais, tendo sido reconhecido pela Portaria Ministerial n® 558, de 22 de marco
de 1999.

Tendo em vista que as grades curriculares constantes do
projeto original, referentes a cada habilitacdo, eram estruturadas em regime
seriado anual, a Comissdo de Avalia¢do, em conjunto com os responsaveis pelo
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curso, desmembrou-as e lhes acrescentou novas disciplinas, transformando-as
em semestrais, com carga total de 3204 horas-aula, ja incluidas as destinadas ao
Estagio Supervisionado.

Apesar das alteracoes efetuadas nas grades curriculares, os
avaliadores atribuiram conceito “C” ao projeto pedagdgico, com justificativas
para cada item avaliado, que resumimos a seguir:

- a missdo mostra-se estreita, tendo em conta o papel social esperado da
IES;

- os objetivos do curso ndo definem o seu foco com a devida clareza;

- o perfil projetado para o egresso nao expressa integralmente os
objetivos do curso e ainda descreve agdes em lugar de habilidades e
competéncias;

- a adogdo de um tronco bésico nas grades curriculares, até o 6° periodo,
limita a formagdo de um profissional diferenciado, que caracterize as
habilitacdes;

- o estagio supervisionado do 5° periodo ndo contempla a area
especifica da habilitagao escolhida;

- o conjunto das disciplinas ndo corresponde integralmente ao perfil e
aos objetivos pretendidos;

- a flexibilidade curricular restringe-se a oferta de quatro disciplinas,
com ementarios abertos;

- o projeto pedagbgico, apesar de contemplar quase todas as possiveis
praticas pedagdgicas, ndo mostra a contribuicdo das mesmas quanto ao
perfil projetado para o egresso, bem como para as habilitagdes pretendidas;

- a proposta de avaliacdo discente e as politicas de estagio limitam-se ao
convencional; :

- a lista bibliogréafica ndo corresponde integralmente ao ementario e a
bibliografia indicada é pouco atualizada;

- o projeto pedagdgico ndo estabelece politicas que permitam a ligacdo
entre ensino, pesquisa e extensio;

- o modelo de avaliagdo institucional nio incorpora caracteristicas que o
ajustemn a realidade da IES e do curso/habilitagdes.

A fim de se adequar as recomendacdes da Comissio
Avaliadora, quanto aos itens acima apontados, no intuito de melhorar o conceito
global por ela atribuido as condicdes iniciais existentes para a oferta do curso, a
Instituigdo apresentou a esta Secretaria uma versdo reformulada de seu projeto
pedagbgico, que foi submetida a apreciagdo da Comissdo de Especialistas de
Ensino de Administragdo e também do coordenador da Comissdo Avaliadora.
Apds a reavaliacdo das alteragdes realizadas, o coordenador da Comissio
modificou os conceitos atribuidos aos itens: miss@o do curso, objetivos do curso,
perfil do egresso, ementérios e bibliografia, elevando-os para “B”, “A”, “A”, “B?”



projeto pedagdgico e o conceito global do curso, que passaram a ser .
Segundo o coordenador, os demais itens do projeto pedagdgico permaneceram
inalterados.

Segundo a Comissdo de Avaliagdo, a IES dispde de um corpo
docente com boa titulagdo, compativel com as disciplinas a serem ministradas.
Todavia, existem apenas dois docentes com graduagdo em Administracdo. Os
avaliadores acrescentaram ainda que a Institui¢do, conquanto ja mantenha um
curso de Administragdo, ainda nd3o implementou uma politica de
aperfeicoamento e de qualificacdo do seu corpo docente. Estdo previstas, no
projeto pedagdgico do curso (habilitagdes), regras para a concessdo de auxilio
para participacdo em programas de pos-graduacdo, seminarios e palestras.

A Comissdo Avaliadora atribuiu conceito “B” as instalagdes
fisicas da IES, informando que esta dispde de um projeto para adequar suas
instalagbes as necessidades da administracdo académica e da biblioteca. No
entanto, ndo apresentou um projeto de expansdo vinculado & progressdo do
numero de alunos e professores, bem como as novas necessidades das
habilita¢Oes, especialmente nos altimos anos.

Tendo em vista que ja se encontram em funcionamento na IES
os cursos de Pedagogia e de Administragdo (habilitagdo Geral), ja reconhecidos,
com 50 (cinqiienta) vagas totais anuais cada, no turno noturno, presume-se que,
para esses cursos, j& sdo atualmente utilizadas oito salas de aula, entre as
dezesseis apontadas pela Comissdo de Avaliagdo. Assim, uma vez que a IES
solicita, no presente processo, 200 (duzentas) vagas totais anuais para ambas as
habilita¢des, distribuidas em turmas de 50 (cingiienta) alunos, também no turno
noturno, constata-se que, no segundo ano de funcionamento dessas habilitacdes,
todas as salas de aula disponiveis estardo ocupadas, o que vem a justificar os
comentérjos da Comisséo, ao salientar a necessidade de um projeto de expansio
das instalagdes da Instituicio.

A biblioteca da IES também recebeu dos avaliadores o
conceito “B”, pela adequacdo de seu espago fisico, dos recursos humanos e do
acervo bibliografico. No entanto, a Comissdo destacou que a Instituicdo ndo
dispoe de base de dados e conta com apenas um ponto de acesso # Internet.
Também ndo dispée de niimero suficiente de titulos para o primeiro ano do
curso. Consta dos autos termo de compromisso firmado pelo Presidente da
Mantenedora para a complementacio do acervo bibliogréfico, na proporcio de
um exemplar para cada quinze alunos.

No processo ndo ha referéncias sobre requisitos de

acessibilidade de pessoas portadoras de necessidades especiais. A Portaria Mféﬂ/



presente processo, dispde sobre a observancia desses requisitos, para instruir os
processos de credenciamento de instituices e os de autorizagdo e
reconhecimento de cursos. Assim, esta Secretaria ressalta que as instala¢des
fisicas, os equipamentos, os laboratérios e a biblioteca deverdo ser adaptados,
conforme determina o art. 22, paragrafo anico, alinea “a”. Ainda, em atendimento
a0 mesmo paragrafo Gnico, a Mantenedora deveri apresentar, em ocasiio
propria, o termo de compromisso formal exigido nas alineas “b” e “c”,

' A seguir quadro demonstrativo dos conceitos atribuidos pela
Comissdo, ja com a alteragio do conceito referente ao projeto pedagégico.

ITEM AVALIADO.
Projeto pedagégico T
Corpo docente
‘Qualifica¢do do coordenador do curso

‘Infra-estrutura fisica e recursos materiais
Infra-estrutura tecnolégica
Biblioteca

WOWW W

Embora a solicitagio para o funcionamento das habilita¢des
tenha sido protocolizada para a Faculdade Christus, esta Secretaria vem ressaltar
que a denominagéo da Institui¢do devera ser ainda Faculdade de Administragio e
de Pedagogia de Fortaleza, haja vista que os processos de aprovacdo de seu
regimento, concomitantemente com a alteracdo de sua denominacio, encontram-
se atualmente em tramitagido neste Ministério.

A Mantenedora apresentou comprovante de sua inscricdo no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) e de sua regularidade para com a
Fazenda Federal e o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo, mas nido consta
dos autos comprovante de sua regularidade para com o Instituto Nacional de
Seguridade Social.

Acompanham este relatério os anexos:

A - Sintese das informagdes do processo e do relatério da
Comisséo de Avaliacio;

B - Corpo docente;

C - Organizacéo curricular da habilitacio Comércio Exterior:

D - Organizacéo curricular da habilitacio Marketing. @@
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III - CONCLUSAO

Tendo em vista que a Instituigio ndo apresentou o
comprovante de sua regularidade junto ao Instituto Nacional de Seguridade
Social (INSS), e, ainda, considerando que a biblioteca ndo dispde do namero de
titulos suficiente para o primeiro ano de seu funcionamento, encaminhe-se o
presente processo a Camara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de
Educacdo, acompanhado do relatério da Comissdo de Avaliagio, com indicagdo
desfavoravel a autoriza¢do para o funcionamento das habilitacdes Comércio
Exterior e Marketing do curso de Administrac@o, bacharelado, ministrado pela
Faculdade de Administracdo e de Pedagogia de Fortaleza, mantida pela
Associacdo Desportiva e de Educagéo Juvenil, com sede na cidade de Fortaleza,
no Estado do Cear4d. O Conselho Nacional de Educagdo, a seu critério, podera
determinar diligéncia para o atendimento & legislagdo vigente, considerando o
conceito global atribuido as condigdes iniciais de oferta das habilitacoes.

A consideragfio superior.
Brasilia, 28 de setembro de 2000.

| ' ]
O ——
SUSANA REGINA SALUM RANGEL

Coordenadora Geral de Supervisdo do Ensino Superior
DEPES/SESu/MEC

o

'_..f;ﬂ/LUIZ ROBERTO LIZA CURI

Diretor go’Departamenté e Politica do Ensino Superior
i SESu/MEC
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE POLITICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENACAO GERAL DE SUPERVISAO DO ENSINO SUPERIOR

RELATORIO SESu/COSUP Nt 905/2001

Processo n® :23000.015877/99-96

Mantenedora : ASSOCIACAO DESPORTIVA E DE EDUCACAO JUVENIL

CNPJ : 06.573.943/0001-90

Assunto .: Atendimento a Diligéncia CNE/CES n° 173/2000, referente a
autorizacdo para funcionamento das habilitagdes Comércio
Exterior e Marketing, do curso de Administrag@o, bacharelado, a
serem ministradas pela Faculdade Christus, anteriormente
denominada Faculdade de Administracio e Pedagogia de
Fortaleza, situada na rua Israel Bezerra n® 630, Bairro Dionisio
Torres, na cidade de Fortaleza, no Estado do Ceara. .

O processo em epigrafe foi encaminhado ao Conselho Nacional
de Educagio pelo Relatorio SESu/COSUP n° 830/2000, indicando o ndo
cumprimento de parte das exigéncias contidas na alinea “h” inciso I do art. 2° da
Portaria MEC n°® 641/97, pois a Mantenedora ndo comprovou sua regularidade
para com a Seguridade Social.

O Conselho Nacional de Educacgao, acatando recomendagéo desta
SESu, determinou diligéncia para apresentacdo da documentagdo necessaria
(Diligéncia CES/CNE n°. 173, de 8/12/2000).

Cabe ressaltar que a Faculdade de Administragdo e Pedagogia de
Fortaleza passou a denominar-se Faculdade Christus com a aprovagio de seu
Regimento, pela Portaria Ministerial n® 930, de 17 de maio de 2001, cuja copia
encontra-se anexada a pag. 105 do processo.

Tendo em vista que a Mantenedora apresentou novos
documentos, atendendo &s exigéncias da legislagdo vigente, indicadas no
Relatorio SESu/COSUP n° 830/2000, encaminhe-se o presente processo a
Camara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de Educacéo,
acompanhado do relatério da Comissdo de Avaliagdo, que se manifestou
favoravel & autorizacdo para o funcionamento das habilitagdes Comeércio
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Exterior e Marketing, do curso de Administracdo, bacharelado, a
ministradas pela Faculdade Christus, mantida pela Associagdo Desportiva e de '
Educacio Juvenil, ambas com sede na cidade de Fortaleza, no Estado do Cearj,
com 200 vagas totais anuais, sendo 100 vagas para cada habilitagéo, no turno
noturno, regime seriado semestral.

A consideracio superior.

Brasilia, 16 de julho de 2001.

SUSANA REGINA SAL{UM RANGEL
Coordenadora Geral de Supervisdo do Ensino Superior
DEPES/SESu

(/7&‘

J LUIZROB O LIZA CURI
Diretor d¢ Departamenfo de Politica do Ensino Superior

EPES/SESu

i ./
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ANEXO A

A.1 - DADOS DE IDENTIFICACAO

N2 do Processo: 23000.015877/99-96
Instituicdo: Faculdade de Administragédo e de Pedagogia de Fortaleza
Endereco: Rua Israel Bezerra, 630 — Bairro Dionisio Torres, Fortaleza-CE

SINTESE DAS INFORMACOES DO PROCESSO E DO RELATORIO DA COMISSAO DE AVALIACAO

Curso Mantenedora Total vagas/ | Turno(s) de Regime de Carga Tempo Tempo
anuais funcionamento matricula horéria minimo de | méximo de
total IC* IC*
Habilitagdes - Associagdo 100 para Noturno Semestral 3204 para 4 anos 7 anos
Comércio Exterior e Desportiva e de cada cada
Marketing do curso de | Educagéo Juvenil - | habilitagao habilitagao
Administragio, ADEJ
bacharelado - :
*Integralizagdo curricular
A.2 CORPO DOCENTE
QUALIFICAGCAO
Titulagdo ' Area do Conhecimento Totais
Mestres Economia; Educagao (3, sendo 1 Doutoranda em Teoria da Educagdo); Engenharia de Sistemas e Computagio; 09
Administragdo (2); Administragdo Piiblica; Filosofia
Especialistas | Direito Tributério; Descrigdo do Portugués; Controladoria e Geréncia Contabil 03
Graduados Matematica (Mestranda em Educagao); Filosofia (Mestrando em Filosofia) 02
TOTAL e
Segundo os avaliadores, todos os docentes tém formagdo compativel com as disciplinas que irdo ministrar. Havera 4 docentes eff1 f'egim?z
integral, 6 em regime parcial e 4 horistas.
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. Processo n? 23000.015877/99-96 - ANEXO B

4. CORPO DOCENTE

41 QUADRO DO CORPO DOCENTE POR DISCIPLINA, PROFESSOR,

TITULAGAO, SITUAGAO E ENDEREGO

19882. Licenciada em
Letras habilitagdo em
Portugués e Literatras
pela Universidade
Federal do Ceard - UFC -

lem 1982, Cursando

Doutorado em Teoria da
Educagdo na
Universidade Nacional de
Ensino & Distancia -
UNED - Madrid.

SITUAGAO
POSTERIOR RE
DISCIPLINA | PROFESSOR TITULAGAO ANALISE ENDERECO
PERMANECE/ T
EXCLUIDO/
SUBSTITUIDO ’
1*8SEMESTRE % - .- CliaegteliionT v T ST
Régis Bacharel em Ciéncias | Permanece Rua Antono | Tempo <
Faganha Econdmicas pela Bamos, N. 120 | Parcial
Dantas Universidade Federal de ~ Messejana —
Introdug3o | CPF:267.152 | Fortaleza — UFC em Fortaleza
a 85368 1991.
Economia | RG: Mestre em Economia
) 940.060.144- pela Universidade
51 Federal do Ceara em 96.
"Juceli Lima | Licenciada em | Substituem o Av. da | Tempo
de Souza Matematica pela | Prof. Luciano de | Universidade | Parcial
C7PF: Universidade do Rio | Moura Cavaicante | 2619, apto
: 379.854.26C- . | Grande — RS em 87. 306 -
Matema- | oo ) Mestranda em Benfica —
tica gf 662.435- Educagio na Fortaleza
Universidade Federal
do Ceara Ano: defesa
previst para julho
2000.
Adriana Graduada em Rua Tempo
Eufrasio Engenharia Civil pela Justiniano de | Parcial
Braga Universidade Federal Serpa, 317 —
CPF: do Ceara —92. Farias Brito —
258.248.483- | Mestre em Educagao Fortaleza -
00 Educacional pela CEP -
RG: 682.988- | Universidade Federal 60011-110
83 do Ceara - 99 Fone — 0**85
223-6068
Iranita de | Mestre em Educagdo | Incluides Av.  Senador | Tempo
Almeida Sa pela Universidade Virgilio Integral
CPF: Federal do Ceara - UFC Tavora, 2431
090.806.223- |- em 1980. Pés Apt ° 501 -
48 Graduagdo “"Lato Sensu” Dionisio
RG: 541.347 em Linglistica pela Torres
Universidade Federal do CEP-60.170-
Ceara - UFC - em 1985, 251
Pés-Graduagio "Lato Fone:  (085)
Senst” em  Lingua 272-9179
i Portuguesa pela Fortaleza
Lingua Universidade Estadual do
Portuguesa Ceara - UECE - em




"~

T

e

25

Francisco Licenciado em Lefras Rua Tenente | Tempo
Sérgio Sowza | pela Universidade Moacir Matos, Integral
de Araijo Estadual do Ceara - 55 apto. 102 - ? .
CPF: UECE —em 1983, Bloco "A" - :
113.699.143- Curso de Pé6s Graduagao Condominio
34 “Lato Sensy! em Barlavento -
RG: 873.329 Descriggo do Portugués Damas -
realizado na Fortaleza
Universidade Estadual do
Ceara - UECE -em 97
Femnando Tecndlogo em | Incluido Rua Paulo | H
Anténio Rivas [ Processamento de Morais, 860, =2 fl.
Maxdmus Dados pela Universidade Edificio “é
Denis | Federal do Ceara em 83. Antares  901. 9,
CPF: Curso de Papicil - N
193.092.363 — | Aperfeicoamento  em Foraleza .
- 53 Computagao pela
Informalica | p&: 439,033 | Universidade Federa do
Ceard em 87.
Mestre em Engenharia
de Sistemas e
Computagao pela
Universidade Federal do
Rio de Janeiro em 91
Joysinett Bceharel em | Incluida. Substituia | Rua José | Tempo
Moraes da | Administra;cao de | Prof* Madalena Loureng. 2015 | Integral
Silva Empresas— UEC ~1987. | Régo - Apto. 1201 -
Teorias da Mestre em Administragao Aldeota -
Adminis- | CPF: — UFRN~-1999 Fortaleza—CE
tragao | 425.821.213 Fone: (0++85)
04. 224-3811
RG: 92851 -
SSP-CE
Jodo Bacharel em Ciéncias | incluido Rua Joao | Tempo
Gongalves de | Juridicas e Sociais pela Cordeiro 1296, | Integral
Tépicos L.emos sz\a.ddade de Direito ap 400 -
Especiais CPF: Céndido Mendes - RJ em Aldecta
em 030.184.667- 1967.. ) Mestre _em CEP 60.110-
Adminis- 72 Administragdo  Publica 300
tragio | RG: pela Escola . de Fone 85 226
04.017.795-4 | Administrag3o Publica da 7918.
Fundacao Getilio Vargas
- RJ em 1882.
2 ° SEMESTRE. - ) Lot e !
' Romilda Pigo | Bacharel em Direito pela | Incluida Rua Homero | Horista
Montenegro Universidade de Castelo
CPF: Fortaleza - UNIFOR em Branco, 858 —
e = 360.017.913- 1887. Cidade dos
lgsehg;:_;?t? 68 Curso de Pos Gradu_agéo Funcionarios —
Pdblico e RG:3411265 - | "Lato _S_ensJ" em Direito Fortaleza—-CE
Privado SSP-SP Tributério realizado na —CEP. 60822-
Universidade de 280.
Fortaleza - UNIFOR em
1989.
Gerivane Bacharel em Ciéncias | Substitui o Prof Rua Horista
Apolinario Comtabeis pela | Arlan Mendes Desembargad
CPF: Universidade de | Mesquita or Praxedes,
383.440.763 ~ | Fortaleza em 90. 515 - Bloco
15 Pés-Graduagio em A" apto. 303 -
RG: Controladoria e Geréncia Montese -
Contabili- | 94.002.497.82 | Contsbil pela Fortaleza.
dade 0 Universidade de
Fortaleza, Ano: 96
Cursando Pos-
Graduagao em Auditoria
Interna na Universidade
Federal do Ceara. Ano:
em andamento
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José Vanderiei | Bacharel em Filosofia | Incluido Rua do
Cameiro pela Facuidade de Trabalhador,
CPF: Filosofia da Companhia 2654 -
Filosofiae | 007.559.773 — | de Jesus em 97. Conjunto S3o
Etica 34 Cursando Mestrado em Francisco —
Profissional | RG: Filosofia na Universidade Anténio
97.002.628.21 | Estadual do Ceara. Ano: Bezerra -
2 término previsto para Fortaleza
julho de 2000. ) .
Francisca Bacharel em Filosofia, Mantida Rua Ana
Marly Ferrelra | FFCL — Instituto Santa Bilhar, 500 -
Gomes Ursula — 1956 Apto. 2301 —
CPF: Licenciada em Filosofia — Meireles -
020.884.163- UEC —1963. Fortaleza—-CE
00 Mestre em Filosofia — - CEP 60160-
RG: 333062 -~ | UFRJ ~1991 110 -~ Fone:
SSP-CE : 242-1621
Metodologia | Simone  da | Licendiada em | Mantida Travessa Tempo
Cientifica e | Cunha Gomes | Pedagogia pela Kelly, 17 - | Parcial
Técnicade | CPF: Universidade de Cidade dos
Pesquisa 353.686.830- | Fortaleza — UNIFOR em Funcionarios —
49 87. Fortaleza
RG: 322.151- | Espedializacdo ‘Lato
82 Sensu” em Supervisio
do Ensino Superior pela
Universidade de
Fortaleza — UNIFOR em
88.
Mestre em Educacio
pela Universidade
Federal do Ceara — UFC
em 98, ) .
Teorias da | Mara Bacharel em | Mantida Rua Dom | Horista
Adminis- Perpétuo Administragao de Expedito
tragao 1l Socorro Empresas pela Escola de Lopes, 2595 —
Pessoa de | Administracio do Ceara apto 1001 -
Souza — Universidade Federal Dionisio
CPF: do Ceard em 73. Torres -
065.028.653- Especializagio em Fortaleza
72 Administragdo
RG: 76.768 Organizacional pela
Universidade Federal do
Piaui em 85.
Mestre em Administragao
pela Universidade
Estadual do Ceard em
97.
Joao Bacharel em Ciéncias | Incluido Rua Jodo | Tempo
Gongalves de | Juridicas e Sociais pela Cordeiro 1296, | Integral
Lemos Faculdade de Direito ap 400 -
CPF: Candido Mendes - RJ em Aldecota
030.184.657- 1967. Mestre em CEP 60.110-
72 Administracao  Pulblica 300
RG: pela Escola de Fone 85 226
04.017.795-4 Administracio Publica da 7918.
Fundagdo Getllio Vargas
~ RJ em 1982.
: . Sandra Helena Excluida
Sociologia Lima
Economia Jos{e ng_oldo Exciuido
Aguiar Jdnior
. < Denise Maria Excluida
Psicologia |\ ciel Leao
Maria das Excluida
Gragas
Rodrigues
Comunica- | Geraldo Excluido
G¢ao Empre- | Tacidalio
sarial Femandes

<
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" Processo n? 23000.015877/99-96 - ANEXO

C - Estrutura Curricular 8
Comunicagao Empresarial X ' - Visualizada no 4 semestre 4
Psicologia X - Renomeada  Psicologi
Aplicada, visualizada no 6 ') _
_ semestre "‘Lby’&::;:"*‘
Estagio Supervisionado i X - Visualizado no 5 semestre w Y,
42 Série TeQ
Seminarios de Marketing X Renomeada Seminarios 3 LA
Avangados em Marketing V?Q
e ll, visualizadas no 7 e '_‘ %(J u
semestres S LR <
Administragao e Meio Ambiente X ' Visualzada no 6 semesfe %
Planejamento de Marketing e Analise do X - Visualzada no 7 semestigs},
Mercado - %
Comporntamento do Consumidor X - Visualizada no 7 semestre
Administragao Intemacional - X Incluida: Marketing
Intemacional, visualizada
no 8 semestre
Estratégias de Marketing X - Visualizada no 7 semestre
Topicos Especiais da Administragao X - Desmembrada em |, ll. e
ll_l, visualizadasho 1.2 e .
3 semestres ~
Empreendedorismo X Visualizada no 4 semestre
Estagio Supervisionado li X - Visualizado no 6 semestre
Estagio Supervisionado ill X - Visualizado no 7 semestre
Estagio Supervisionado iV X - Visualizado no 8 semestre

Marketing de Servicos

- Incluida no 7 semestre

Administragdo de Vendas

_ Incluida no 8 semestre

Telemarkting

- Incluida no 8 semestre

Marketing para Organizagbes Sociais

- Incluida no 8 semestre

3.4- QUADRO COM AS JUSTIFICATIVAS DAS DISCIPLINAS QUE FORAM
EXCLUIDAS, MANTIDAS, SUBSTITUIDAS/ALTERADAS/INCLUIDAS, POR

SEMESTRE/SERIE

Tendo em vista que o projeto original de curso que indica o regime
seriado semestral e contempla uma grade anual, esta Comissdo, em conjunto
com 0s responsaveis pelo curso,
transformando a grade em semestral, perfazendo uma carga horaria de 3.204
(trés mil duzentas e quatro horas/aula), incluido-se o Estagio Supervisionado,

conforme segue.

desmembrou e incluiu novas disciplinas,

3.5 - QUADRO COM NOVA GRADE CURRICULAR POR SEMESTRE/SERIE

3.5.1. HABILITAGAO EM COMERCIO EXTERIOR

. . DISCIPLINAS 4 HORARIA' PRE-REQUISITO
- 1° SEMESTRE o
Introdugao a Economia 72
Matematica 72
Lingua Portuguesa 36
Informéatica 72
Teorias da Administracao | 72
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Tépicos Especials em Administracao | 36
Total 360
o 22 SEMESTRE ~- .. 7l e
Instituigdes de Direito Puablico e Privado 72
Contabilidade 72
Filosofia e Etica Profissional 72
Metodoiogia Cientifica e Técnica de Pesquisa 36 R
Teorias da Administracao Il 72 “Teorias da Administracao 1-
Topicos Especiais em Administragao |l 36 2T N’
Total 360 F A
--3° SEMESTRE " tlk
Sociologia Aplicada 2 Administragao 72 A
Matematica Financeira 36 \t".
Estatistica Aplicada 72 S
Organizagdo Sistemas e Métodos | 72
Administragao de Rec. Materiais e 72
Patrimoniais | )
Tépicos Especiais em Administracio Il 36
Total 360
4° SEMESTRE
Administragao de Rec. Materiais e 72
Patrimoniais |l
Comunicagdo Empresarial 36
Administragao Mercadologica | 72 I o
Organizagao Sistemas e Métodos Ii 72 Organizacdo Sistemas e
Métodos | -
Administragao da Producao e Operagdes | 72 ©o .
Empreendedorismo 36
Total 360
5 ° SEMESTRE :
Contabilidade de Custos 72
Administragdo de Recursos Humanos | 72
Administragdo da Produgao e Operagdes |l 72 :
Administragdo Mercadoldgica Il 72 Administragdo -
Mercadolégica |
Administracao Financeira | 72 o
Estagio Supervisionado | 72
Total 432
6° SEMESTRE ' S .
Administracao Financeira Il 72 Administragio Financeira |
Administracao e Meio Ambiente 72 RS
Sistema de Informagdes Gerenciais 72 . :
Administragao de Recursos Humanos I 72 Administracdo de Recursos
Humanos |
Psicologia Aplicada 72 T
Estagio Supervisionado Il 72
Total ‘ 432
7 ° SEMESTRE
Seminarios Avangados em Comeércio Exterior 72
I
Sistematica do Comeércio Exterior 72
Transportes e Seguros 72
Administracao e Integragio Econdmica 72
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Legislagdo Aduaneira 72 R S e
Estagio Supervisionado il 72 Estagio:Supervisionado I'e il;
Total do Semestre 432 £ EREERL
w8 O.SEMESIRE . - o
Economia e Finangas Intemacionais 72
Teoria e Pratica Cambial 72 .
Comeércio Eletronico 72 S
Seminarios Avangados em Comércio Exterior 72 %
1l ; X ) -
Negociagdes Internacionais 72 i TR )
Estagio Supervisionado IV 108 Estagio Supervisionado-ill
Total 468" e T
Total Geral 3204 T
Quadro Demonstrativo de Acordo com a Res, 2/93
Cursoe de Administragio — Habilitacio em Comércio Exterior
GRUPO MATERIAS DISCIPLINAS | HORAS |
| Formagao basica e instrumental
Economia introducdo & Economia 72
Direito Instituicbes de Direito Pablico e Privado 72
Matematica Matemdtica 72
Matemdtica Financeira 36
Estatistica Estatistica Aplicada 72
Cortabilidade Geral Cortabilidade 72
Contabilidade de Custos 72
Filosofia Filosofia e Etica Profissional 72
Sociologia Sociologia Aplicada 8 Administraciao 72
Psicologta Psicologia Aplicada 72
Irformatica ) Informatica 72
Minimo 720 | Total doGrupo | 756
il Formacao Profissional
Teoria da Administracio Teorias da Administracdo | e I 144
Administracdo Mercadolsgica Administracdo Mercadoldgica | e il 144
Administracdo de Recursos Humanos Administracio de Recursos Humanos | e I 144
Administracao Financeira e Orcamertana Administrac3o. Financeira 1 e Il 144
Administragao de Recursos Materiais e Administragdo de Recursos Mateniais e 144
Patrimoniats Patrimoniais I e 1l .
Administracdo dz Producao Administracdo da Producao e Operacdes | e Il 144
Administracdo de Sisternas de Informacgao Sisternas de informacses Gerenciais 72
Organizacao. Sistemas e Métodos Organizacao, Sistemas e Métodos L e Il 144
Total do Grupo I} 1080
] Disciplinas Eletivas E Complementares Habilitagio em Administragdo Geral
’ Lingua Portuguesa 36
Topicos Especiais em Administracio |, Il e H 108
Comunicacdo Empresarial 36
Empreendedorismo 38
Administracao e Meio Ambierte 72
Semindrios Avangados em Comeércio Exterior | 144
el :
Sistematica do Comércio Exterior 72
Transportes e Seguros j 72
Administracao e Integracao Econémica 72
Legistacdo Adianeira 72
Economta e Financas internacionais 72
Teortia e Pratica Cambial 72
Comércio Eletronico ] 72
Metosologia Cierttifica e Técnica de Pesquisa 36
Negociacoes intemacionais 108
Minimo 960 Total do Grupo il 1044
v Estigio Supervisionado ]
Estagio Supervisionado | 72
Estigio Supervisionado ! 72
Estagio Supervisionado i} 72
Estagio Supervisionado IV 108
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Pr:ocesso' n® 23000.015877/99-96 -~ "ANEXO D - Estrutura Curricular

Minimo 300 Total do Grupo IV ' 324
Total dos Grupas |, L e lli ) 3204
3.5.1. HABILITACAO EM MARKETING e
— Boreat™ s
"CARGA TR n TegeS
. D!SCIPLlNAS H ORARIA J_’RE_-REQU!S!_T:Q -
T 1 SEMESTRE :
lntroduc;ao a Economia 72
Matematica 72
Lingua Portuguesa 36
Informatica 72
Teorias da Administragao | 72
Topicos Especiais em Administracao | 36
To1al 360
; 2°SEMESTRE _ S
Instrtun;oes de Direito Publico e Privado 72
Contabilidade 72
Filosofia e Etica Profissional 72
Metodologia Cientifica e Técnica de Pesquxsa 36 S S s
Teorias da Administragao 1! 72 Teorias da Administracao |
Topicos Especiais em Administracao i 36 R I '
Total 360
L .3°SEMESTRE - o
Sociologia Aplicada a Administracado 72
Matematica Financeira 36
Estatistica Aplicada 72
Organizacao Sistemas e Métodos | 72
Administracio de Rec. Materiais e 72
Patrimoniais |
Topicos Especiais em Administracao H! 36
Total 360
- 4° SEMESTRE - .
Admlmstrat;ao de Rec. Materiais e 72 Mmmlstra@o de Rec
Patrimoniais || Matenals e Patnmomats i
Comunicagdo Empresarial 36 : .
Administracao Mercadolégica | 72 R
Organizagao Sistemas e Métodos Il 72 Orgamza@o S(stemas e
Metodosl
Administracdo da Producao e Operagdes | 72
Empreendedorismo 36
Total 360
. 5°SEMESTRE -
Contabilidade de Custos 72
Administracdo de Recursos Humanos | 72 :
Administracao da Produgao e Operagdes !l 72 Admlms’tragao da Produmo
' o e'Operagdes! =
Administragido Mercadoldgica Il 72 Administracdo . - -
Metcadologica |* -
Administragao Financeira | 72 R o
Estagio Supervisionado | 72
Total 432
6 ° SEMESTRE _
Administragao Financeira Il 72 Administragao Financeira |
Administragdo e Meio Ambiente 72 :
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o Sistema de InformacgGes Gerenciais 72 e
' Administracao de Recursos Humanos Il 72 ‘Administracdo de Recursos .
.t ) -Humanos
- Psicologia Aplicada 72
Estagio Supervisionado i 72
) Total 432
- T T 7P SEMESTRE . & | o
— Seminarios Avangados em Marketing | 72
’ Planejamento de Marketing e Analise do 72
B Mercado
- Estratégia de Marketing 72
: Comportamento do Consumidor - 72
3 Marketing de Servicos 72
3 Estagio Supervisionado |l 72
K . Total , 432
ki ‘8°SEMESTRE. -~ - " SL e
o Seminarios Avangados em Marketing i 72
) Administragio de Vendas 72 EEEEEEE
? Marketing para Otganizagdes Sociais 72 S el
i ' Telemarketing 72 L
C Marketing Internacional 72 T P P P
o Estagio Supervisionado IV 108 Eﬁgﬁupewisionadmlll o
2 Total 458 ot e
Total Geral 3204
h Quadro Demonstrativo de Acordo com a Res. 2/93
¥, Curso de Administraciio — Habilitagio em Marketing
¥ GRUPO MATERIAS DISCIPLINAS | HORAS ]
1 Formacao bisica e instrumental
4 Economia Introducdo 3 Economia 72
. Direito Instituicses de Direito Publico e Privado 72
i Matemdtica Matemdtica 72
Matematica Financeira 36
Estatistica Estatistica Aplicada 2
. Contabilidade Geral Contabilidade 72
i Cortabilidade de Custos 72
. Filosofia Filosofia e Etica Profissional 72
S Sociologia Sociologia Aplicada & Administracio 72
. Psicologia Psicologia Aplicada 72
-, Informatica Informatica 72
} Minimo 720 | Total do Grupo | 756
1l Formac3o Profissional
Teoria da Administracdo Teorias da Administracao | e il 144
i Administragio Mercadolégica Administracao Mercadolégica | e Ii 144
¢ Administracio de Recursos Humanos Administracio de Recurses Humanos | e Il 144
3 Administracio Financeira e Orcamertaria Administracio Financeira | e il 144
Administrago de Recursos Materiais e Administrag3o de Recursos Materiais e 144
3 Patrimoniais Patrimoniais [ e Il
Administracao da Producdo Administracio da Producio e Operacoes | e il 144
H Administracao de Sistemnas de Informacao Sistemas de IinformacSes Gerenciais 72
) Organizacdo, Sistemas e Métodos Organizacio. Sistemas e Métodos l e I 144
5 Total do Grupo Il 1080
] Disciplinas Eletivas E Complementares Habilitacio em Administragcao Geral
i Lingua Portuguesa 36
Topices Especiais em Administracdo |, il e Il 108
3 Comunicacio Empresanial 36
Empreendedorismo 36
3 Administragio e Meio Ambiente 72
. Seminarios Avancados em Marketing | e I 144
H Planejamento de Marketing e Andlise do 72
Mercado
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