)

INESD Contrata
p— Consultor na
e St & modalidade Produto

PROJETO 914BRZ1135 EDITAL N°06/2015

1. Perfil: Consultor Técnico

2. N2 de vagas:1 (uma)

3. Qualificacdo educacional: Nivel Superior nas areas de Ciéncias Humanas.

4. Experiéncia profissional: Experiéncia profissional minima de 02 (dois) anos com a¢des educativas
de participacdo cidadd e organizacdo de conferéncias publicas.

Conhecimento Desejavel

a) Experiéncia com espacos de participacdo social;

b) Experiéncia com desenvolvimento de politicas publicas de educacao.

5. Atividades: Atividades para elaboracéo dos Produtos

Atividades Produto 1

Atividade 1.1 — Analise do documento base da Ill Conferéncia Nacional de Juventude, suas
diretrizes e estratégia de mobilizacéo

Atividade 1.2 — Planejamento da atividades de mobilizacdo dos jovens estudantes do Projovem
Urbano e Campo para sua insercédo nas etapas de organizacdo da Conferéncia

Atividade 1.3 — Elaboracé&o de orientacéo aos gestores locais para desenvolvimento de atividades de
mobilizac¢éo dos estudantes para a 111 Conferéncia Nacional de Juventude.

Atividades Produto 2

Atividade 2.1 — Andlise das propostas finais aprovadas na Conferéncia relativas a elevacdo da
escolaridade e a qualificagdo profissional

Atividade 2.2 — Andlise do processo de envolvimento e da avaliacdo dos gestores, formadores e
educadores do Programa sobre a mobilizagdo dos estudantes para participacdo na 111 Conferéncia.
6. Produtos/Resultados esperados: Produto 1 Documento técnico contendo estudo quantitativo e
qualitativo sobre a participacao dos jovens do Projovem Urbano e do Projovem Campo Saberes da
Terra nas atividades preparatorias e finalisticas da Ill Conferéncia Nacional de Juventude,
incluindo proposta de conteldo orientativo para subsidiar os gestores locais na mobilizacdo da
sociedade no &mbito dos Coletivos Jovens de Meio Ambiente.

Produto 2. Documento técnico analitico contendo estudo das propostas da area da educagéo
oriundas da Il Conferéncia Nacional de Juventude, incluindo anélise dos pontos avaliados pelos
gestores e educadores do Programa sobre o processo de envolvimento dos jovens na referida
Conferéncia, de forma a subsidiar a SECADI no aperfeicoamento das estratégias de implementacéo
de politicas educacionais para a juventude.

7. Local de Trabalho: Territério Nacional

8. Duracgdo do contrato: 07 (sete) meses

A pontuacdo maxima das duas etapas é igual a 40 pontos.

Anédlise do Curriculum Vitae Pontuacdo Méxima Permitida - 20 pontos
i) Formagdo Académica Pontuacdo Méxima

Curso superior na area solicitada no perfil profissional Verificacdo

i) Experiéncia Profissional Pontuacdo Méaxima

Dois pontos para cada ano de experiéncia profissional com a¢des educativas de participacdo cidada e
organizacdo de conferéncias publicas — Critério Obrigatério 8

Um ponto para cada ano de experiéncia com espacos de participacdo social - Critério Desejavel e ndo
Obrigatorio 3

Um ponto para cada ano de experiéncia com desenvolvimento de politicas publicas de educacdo -
Critério Desejavel e ndo Obrigatdrio

TOTAL MAXIMO DE PONTOS PERMITIDO 20

22 fase — Entrevista para averiguacdo e avaliacdo dos conhecimentos e complementacéo de informacoes.
Participam desta etapa apenas os/as candidato/as classificados na 12 Fase.

Entrevista Pontuacdo Maxima Permitida - 20 pontos

Itens para Entrevista Pontuacéo

a) Conhecimento sobre a¢des, programas e politicas publicas para juventude Até 07 pontos
Conhecimento sobre espagos de organizagao e articulagdo das juventudes Até 04 pontos




b) Conhecimento sobre politicas pablicas de educacdo para a juventude Até 04 pontos

c) Conhecimento sobre o tema juventude Até 05 pontos

TOTAL MAXIMO DE PONTOS PERMITIDO 20

Os candidatos selecionados para a 22 fase do processo seletivo participardo da entrevista via telefone, que
sera gravada e anexada ao Processo.

Em atencéo as disposi¢cdes do decreto n° 5.151, de 22/07/2004, é vedada a contratacdo, a qualquer titulo,
de servidores ativos da Administracdo Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta
ou indireta, bem como empregados de suas subsididrias ou controladas, no ambito dos projetos de
cooperacdo técnica internacional, ressalvados 0s casos de professores universitarios gue, na forma da
LDO, se encontrem submetidos a regime de trabalho que comporte o exercicio de outra atividade e haja
declaracdo do chefe imediato e do dirigente maximo do 6rgdo de origem da inexisténcia de
incompatibilidade de horarios e de comprometimento das atividades atribuidas.
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