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Histérico w

A Camara de Educacdo Superior do Consel nal de Educacdo (CES/CNE)
propds a criacdo de comissdo para discutir e prop rizes Curriculares Nacionais para
0s Cursos de Graduagdo em Terapia Ocug DCNs em Terapia Ocupacional,
bacharelado), por meio da Indicacdo CNE/CE de 9 de fevereiro de 2018. Constituida
pela Portaria CNE/CES n° 15, de 18 de ago : 0, pelos seguintes Conselheiros da CES:
Marilia Ancona Lopez, Presidente; @o Luiz Bezerra da Silveira, Relator; e Luiz

Roberto Liza Curi, como membro, a do foi formada com a finalidade de desenvolver
estudos e proposicdes sobre o temt posicdo da Comissao se deu por meio da Portaria
CNE/CES n° 1, de 24 de fevereixQ tle 2022, com os Conselheiros: Luiz Roberto Liza Curi,
Presidente; Anderson Luiz_Bezerfa®da Silveira, Marilia Ancona Lopez e Robson Maia Lins,
como membros. A Portaria €ES n° 4, de 30 de marco de 2022, recomp0ds a Comissao,
com os Conselheiros: berto Liza Curi, Presidente; Anderson Luiz Bezerra da Silveira,
Relator; Marilia pez, Relatora; Alysson Massote Carvalho e Robson Maia Lins,
como membros. Portaria CNE/CES n° 11, de 12 de dezembro de 2023, recompés a
atual Comissa integrantes os Conselheiros: Luiz Roberto Liza Curi, Presidente;
Anderson L uiz Bezérra da Silveira, Relator; Alysson Massote Carvalho, Elizabeth Regina
s, huciane Bisognin Ceretta e Mauro Luiz Rabelo, como membros

séo analisou as DCNs para os Cursos de Graduagéo em Terapia Ocupacional,
ba(%ﬁ / editadas pela Resolugdo CNE/CES n° 6, de 19 de fevereiro de 2002, publicada

no Oficial da Unido (DOU), em 4 de margo de 2002, bem como 0s novos contornos e
demandas da area de Terapia Ocupacional no Brasil para propor as presentes DCNS.

A proposta estad fundamentada nessas analises e, basicamente, na Lei n® 13.005, de 25
de junho de 2014, que aprova o Plano Nacional de Educacéo (PNE) e d& outras providéncias.

Além disso, a analise da trajetoria de 22 anos de vigéncia das DCNs para 0s Cursos de
Graduacdo em Fisioterapia e Terapia Ocupacional, bacharelado, instituidas pela Resolucéo
CNE/CES n° 6/ 2002, revela os avancos introduzidos por esse ato legal, que orienta a
formacéo do bacharel em Terapia Ocupacional, nas Instituicdes de Educacdo Superior (IES),
publicas e privadas, pautada, principalmente, no arcabouco teérico e metodolégico do Sistema
Unico de Satde (SUS), além dos desafios existentes e futuros na vigéncia desta norma legal,
bem como as novas demandas que emergem das realidades dessa area do conhecimento e as
perspectivas de mudancas que a evolucao da ciéncia e da tecnologia proporciona neste século.
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O trabalho da Comissdo desenvolveu-se com base em uma postura de respeito aos
profissionais que compdem a Terapia Ocupacional no pais, a partir de sua constituicdo. Os
diferentes Orgaos da area iniciaram um movimento de consulta aos seus membros, realizaram
reunides e encontros para discussdo do que se espera das DCNs em comento. Desse modo, a
mobilizacdo profissional resultou na redacdo conjunta de um documento que foi encaminhado
ao Relator, e posteriormente, a Comissao. Todavia, a Comissao inicial foi reformulada em
virtude do encerramento do mandato de diversos Conselheiros no ano de 2020, fazendo com
que os processos de construgéo e publicacdo das DCNs fossem paralisados.

No ano de 2024, os representantes da Rede Nacional de Ensino e Pesquisa em Terapia
Ocupacional (RENETO) solicitaram uma audiéncia com a Presidéncia do CNE e com o
Relator designado para entregar pessoalmente o documento que representava o
posicionamento da area em relagdo a formacdo do profissional de Terapia Ocupa 0S
quais tornaram-se o canal de comunicacdo com a Comissao. e

O documento, coletivamente construido, serviu de referéncia par 0 da
Comissdo na elaboracdo destas DCNs. As adequacOes nele realizadag atenderam as
orientagdes da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), Lei 4, de 20 de
dezembro de 1996, que organiza as trajetdrias de formacdo com fur %’em diretrizes
gerais, na discriminacdo de habilidades e competéncias e no inge a flexibilizacao
curricular. A Comissdo seguiu também a orientacdo da CES/C % gservar a autonomia

0

institucional na organizacdo de seus cursos de graduacdo €
documento que tenha caréater referencial.
Ol

A redacdo da primeira minuta das DCNs faj i lizada digitalmente para a
RENETO, que representava a comissdo de especials{add=de ensino da area da Terapia

1do para consulta pablica no portal do CNE,
contribuigdes de toda a sociedade envolvida com
a area de Terapia Ocupacional. A}
Conselheiro Relator, enviout@das. as/contribuicdes para a Comissdo de Especialistas de
Ensino da area de Terapia,Oclpacional e solicitou analise das contribuicdes, além de um
quadro com aquelas g 3%9 ou ndo acatadas, apresentando as devidas justificativas
(ANEXO). Finalme Q selheiro Relator avaliou todas as contribuicdes advindas da
consulta pablica, das justificativas da Comisséo de Especialistas, e redigiu a minuta final

das DCNs para 0s 0s de Graduacdo em Terapia Ocupacional, bacharelado, que foi
novamente eqvi a uma analise final da RENETO.

A s'\para os Cursos de Terapia Ocupacional, anexas a este Parecer constituem,
portanto, fgrenciais para os cursos de graduacdo em Terapia Ocupacional, bacharelado.

Desse moddya sintese exposta neste Parecer, com as varias contribui¢des coletadas, encontra-
se e da nas DCNs, que aprofundam e desdobram o0s seus aspectos principais, quais
seja

Os principios orientadores da formacao;
O perfil profissional do egresso;

O projeto pedagdgico;

A organizacgéo do curso;

A gestdo da aprendizagem;

A avaliacdo das atividades;

A metodologia de ensino e

O corpo docente.
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Considerac6es do Relator

A CES/CNE, ao orientar as novas DCNs, recomenda que devem ser contemplados
elementos de fundamentacBes essenciais na area do conhecimento, do campo do saber ou
profissional, visando proporcionar ao estudante o desenvolvimento intelectual e profissional
autdbnomos, de modo permanente e ético. Esta competéncia permite a continuidade do
processo de formacdo académica e/ou profissional, que ndo termina, portanto, com a
concessao do diploma de graduacéo.

As DCNs constituem orientacdes para a elaboracdo dos curriculos que devem ser,
necessariamente, adotadas por todas as IES.

Dentro da perspectiva de assegurar a flexibilidade, a diversidade e a qualidade da
formagéo oferecida aos estudantes, as diretrizes devem estimular a superacgao das CO 6es
antigas e herméticas das grades curriculares — muitas vezes, tidas como mero mer
de transmissdo de conhecimento e informagBes — e garantir sdlida formac
especifica, preparando o futuro graduado para enfrentar os desafl s d
transformagfes da sociedade, do mercado de trabalho e das condi
profissional.

bacharelado, possibilitam que os curriculos propostos possam es perfil académico e
profissional dos egressos, em termos de competéncias, habiljdad udes e conhecimentos,
construidos a partir de perspectivas e abordagens contemprageas de formacdo pertinente e
compativel com referenciais nacionais e internacionais, ando-0s capazes de atuar com

gais, os elementos de instrucdo e as
(kse/a proposta de DCNs para os Cursos de
resentada adiante.
lantacdo das novas DCNs para os Cursos de
arelado, a despeito de obrigatoria, devera ser
, pelo que entende-se ser razoavel que seja essa
iS) anos, a partir da publicacdo desta Resolucéo, sem
de forma consensual com o0s colegiados do curso de

E importante assegurar que :

Graduacdo em Terapia Ocupacio
estabelecida de forma gradual
concluida em um prazo méaxi
prejuizo de que as IES,
graduacdo em Terapia..Oc
proporcionalmente, aj % cursos em andamento.

Ao vota favoravelmente & aprovagdo das Diretrizes Curriculares Nacionais
para o Graduacdo em Terapia Ocupacional, bacharelado, na forma deste Parecer e
do Projeto de Resolucéo, anexo, do qual é parte integrante.

Brasilia (DF), 3 de julho de 2024.

Conselheiro Luiz Roberto Liza Curi — Presidente
Conselheiro Anderson Luiz Bezerra da Silveira — Relator
Conselheiro Alysson Massote Carvalho — Membro

Conselheira Elizabeth Regina Nunes Guedes — Membro
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Conselheira Luciane Bisognin Ceretta — Membro
Conselheiro Mauro Luiz Rabelo — Membro
111 - DECISAO DA CAMARA

A Camara de Educacdo Superior aprova, por unanimidade, o voto da Comisséo.
Sala das Sessoes, em 3 de julho de 2024.

Conselheiro Henrique Sartori de Almeida Prado — Presidente Q‘\ Q

Conselheiro Paulo Fossatti — Vice-Presidente Y\ 4

Q3
§®
QP
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MINISTERIO DA EDUCACAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO
CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR

PROJETO DE RESOLUCAO

Nacionais para os Cursgs de Gratuacao
em Terapia Ocupacio e)da outras

providéncias. : )

O Presidente da Camara de Educacdo Superior onselho Nacional de
Educacéo, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o disposto no artigo 9°, § 2°,
alinea ‘c’, da Lei n°® 4.024, de 20 de dezembro de 1961, ¢
de 25 de novembro de 1995, e com fundamento no Pa
2024, homologado por Despacho do Senhor Mini

DOU XXXXXX, resolve: Q
%ﬁ) |

DAS le ES PRELIMINARES
Art. 1° Ficam institui iretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de

Graduacdo em Terapia Oc% I, a serem observadas na organizacdo, desenvolvimento e

W)
Institui Diretrizes ?gﬂ res

ddaCao dada pela Lei n® 9.131,
CES n° 446, de 3 de julho de
ado da Educacao, publicado no

avaliacdo do referido ambito do Sistemas de Educacdo Superior do pais.

Art. 2° O rs e graduacdo em Terapia Ocupacional voltam-se para formar
profissionais qug re 0 0 grau de Bacharel em Terapia Ocupacional.

Ar etrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Graduacdo em Terapia
Ocupacignal, estabelecidas pela Camara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de
Educaﬁélo;zI /CNE, definem, em &mbito nacional, os principios, os fundamentos da area, o
peréi SSO e as estratégias para a formacdo de terapeutas ocupacionais na elaboragao
do%os pedagdgicos dos cursos de graduacdo em Terapia Ocupacional ofertados pelas
Instituicdes de Educacdo Superior — IES do pais.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS ORIENTADORES DA FORMACAO

Art. 4° Os principios orientadores da formagdo do Terapeuta Ocupacional sdo
definidos por:

| - afirmacdo dos direitos humanos para o reconhecimento de diferentes pessoas,
grupos, coletivos e populagdes nas questbes relacionadas a ampliacdo de autonomia,
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participacdo e inclusdo social, de maneira a contribuir para a superacdo das desigualdades
sociais, da discriminacéo e da violacdo de direitos civis, politicos e sociais;

Il - defesa do desenvolvimento e do acesso a sistemas universais publicos e gratuitos,
como o Sistema Unico de Satde — SUS e o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e de
politicas de garantia de direitos sociais em geral;

Il - participagdo na formulagdo, desenvolvimento, implementacdo e avaliagcdo de
politicas e acGes que estejam em conformidade com os sistemas universais, publicos, gratuitos
e, também, suplementares fundamentada em principios de integralidade, interdisciplinaridade,
interprofissionalidade e intersetorialidade;

IV - reconhecimento do significado sociocultural da prética profissional, caractgrizada
pela atuacdo de forma critica e problematizadora e pela indissociabilidag; e uas
dimensdes técnico-cientifica, ética, bioética e politica;

V - articulagdo para o desenvolvimento social, técnico, cientifico e dd sustentabilidade
ambiental visando a incorporacdo de novas ac¢des e praticas e compreendend ocessos de
identidades e subjetividades; )

des humanas na
ffa e meio ambiente,
tidianos e possibilitar

VI - atuacdo profissional embasada no reconhecimento da
salde, educacdo, assisténcia social, esporte, lazer, justica, traba %
de forma a promover o engajamento nas atividades/ocupacdes/ca
dignidade, exercicio de cidadania, participacao e inclusao/soeidh

VIl - adocdo da concepcdo ampliada de abi
ferramenta de inclusdo, promog¢éo da cidadania e frasfowmacao social que contribui para a
reducdo da distancia entre a privacdo e/ou de@ e 0 potencial de pessoas, grupos,

coletivos e populagdes;

VIII - desenvolvimento da capacida ormular projetos de intervencdo e tomar
decisdes de forma colaborativa, dgmoggaticd e participativa junto a populacdo e a
profissionais com compromisso, respeg dade, ética e empatia, baseando-se em evidéncias

-

Obegias disponiveis;

IX - defesa da c
perspectivas para o iflento das atividades/ocupacg6es/cotidianos, do ser humano em
diversos contextos i

X - e processos de comunicacdo, considerando aspectos verbais e nao
verbais, habiid escrita e leitura nas linguas do territorio nacional, oficiais ou ndo, e
internaci so de tecnologias de informagdo e comunicagdo que ampliem as
possibj dg dialogo e de intercambio de experiéncias e conhecimentos;

onstrucdo de parcerias e intercdmbios nacionais e internacionais, valorizando a
art%o com a comunidade, o estimulo a mobilidade académica e profissional, a educacao
permanente e continua, as praticas de cooperacdo assistenciais, de gestdo, producado e difuséo
de conhecimento;

XII - responsabilizagcdo e comprometimento com a continuidade de sua educacéo e
com a formacdo de futuros profissionais em propostas coletivas de educacdo em trabalho
colaborativo e em redes, o que caracteriza a educacgao permanente e continuada;

XII - desenvolvimento de assisténcia, ensino, pesquisa, extensdo universitaria,
planejamento, gestao de servigos e de politicas, assessoria e consultoria de projetos;

XIV - capacitagcdo para o desenvolvimento de assisténcia, ensino, pesquisa, extensao
universitéria, planejamento, gestdo de servigos e de politicas, assessoria e consultoria de
projetos;
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XV - identificacdo de oportunidades e de desafios na organizacdo do trabalho em
todos os cenarios e campos de intervencdo, assumindo compromissos com a qualidade da
atencéo; e

XVI - estimulo e valorizagdo a participagdo de estudantes, docentes e profissionais em
orgaos colegiados e conselhos das IES e da sociedade, incluindo as associacgdes e entidades de
Terapia Ocupacional, como atividade indispensavel em sociedades democréticas.

CAPITULO 111
DO PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

humanista, critico-reflexiva, capaz de analisar, compreender e atuar com efha re entre
pessoas, grupos, coletivos e populac@es e suas atividades, ocupacfes e cotidiahQs

o
Art. 5° O perfil do egresso é o de um profissional com uma forma éo% sta,

(? Terapeuta
visa reintegrar
cotidianas, atuando
|, esporte, lazer, justica,

Art. 6° O egresso dos cursos de graduacdo em Terapia Oc
Ocupacional, especialista no fazer humano, cuja intervencdo pr
pessoas, grupos, coletivos e populages em suas atividades e o

nos campos da saude, educacdo, assisténcia social, previdéncia se
trabalho, cultura e meio ambiente.

Art. 7° Os cursos de graduacdo em Terapia O
profissionais da area para:

| - compreender a problematica especifi gssoas, grupos, coletivos e populagdes
com as quais trabalhara, contextualizada Sg_processos/relagdes/implicacdes pessoais,
sociais, culturais e politicos, que influengi realizacdo e 0 engajamento em suas
atividades/ocupacdes/cotidianos;

.-%‘ al devem capacitar os futuros

como direitos, e atuarqe Tarma a garantir a intersetorialidade e a integralidade da assisténcia,
entendidas como cenj

as politicas publicas em geral, para compreender sua constitui¢do e a
nsabilidades das instancias federativas (unido, estados e municipios) com
cao de estratégias de intervencdo em Terapia Ocupacional e a insercdo e
terapeuta ocupacional;

conhecer as dindmicas e determinantes sociais, econdmicos, culturais,
étnicos/raciais, psicologicos e comportamentais relacionados aos processos de excluséo,
segregacgdo, assimilacdo, institucionalizacdo, discriminacdo e estigmatizacao de diferentes
grupos e territorios e seu impacto nas atividades/ocupacgdes/cotidianos, para defender e
promover a incluséo e participacgao social como direito;

VI - conhecer os fundamentos historicos epistemoldgicos e tedrico-metodologicos da
Terapia Ocupacional e seus diferentes modelos/perspectivas/abordagens de compreensao,
avaliagéo e intervencéo;

VIl - identificar, experienciar, compreender, analisar, interpretar e avaliar a
atividade/ocupacdo/cotidiano de pessoas, grupos, coletivos e populacGes, considerando a
centralidade das atividades cotidianas: culturais, artisticas, artesanais, corporais educacionais,
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de trabalho, de lazer, sociais, ludicas, esportivas, basicas e instrumentais da vida diéria,
descanso e sono, na caracterizacdo da complexidade da identidade dos sujeitos e na definicdo
do processo terapéutico ocupacional que visem a autonomia, a ampliacdo de direitos, a
independéncia, a participacéo, incluséo e a emancipacéo social;

VIIl - conhecer os fundamentos de diferentes perspectivas teoricas sobre a
atividade/ocupacdo/cotidiano, funcionalidade, atividades de vida diaria, autonomia,
independéncia, acessibilidade, participacdo e emancipacéo social;

IX - conhecer os principais métodos de diagndstico, formulacdo de objetivos,
estratégias de planejamento, desenvolvimento, monitoramento e avaliacdo da intervencédo que
constituem o processo terapéutico-ocupacional;

X - realizar registros das intervencGes em terapia ocupacional por meioge Iem
adequada ao contexto em que ocorrem, reconhecendo sua importanci ISteneial,
educacional, cientifica, administrativa e juridica;

XI - atuar junto a diferentes grupos populacionais que apresetenmhaltgracoes nas
dimensBes motoras, sensoriais, percepto-cognitivas, mentais, psiquicas.e/ ncontrem em
situacdo de vulnerabilidade social e, ainda, junto a populacdo em g a promogéo de

atividades/ocupacdes/cotidianos que potencializam seu bem vive
umano nos diferentes

XIl - conhecer as estruturas, dimensdes e funcdes .do c
ciclos de vida e os processos de saude-doenca-deficiéngt
condi¢cdo humana e suas interrelacbes com as atividad

XII - conhecer e compreender os div
identidade, como classe social, cor, etnia e %

ersegcionalidades vividas e expressadas nas
atividades/ocupacdes/cotidianos;

XIV - conhecer as bases conce
biomecanicas, psicocorporais, cinesiotehg

dag"terapias neuroevolutivas, neurofisioldgicas e
as, entre outras, de modo a fundamentar o uso de

XV - analisar e propor 0es ambientais em diferentes cenarios, para ampliacéo
da autonomia de pessoas/gr /Celetivos/populacdes nas atividades/ocupacdes/cotidianos;

XVI - realizar ienfacdo, treinamento e acompanhamento de Atividades de Vida
Diaria — AVD, Ati 8s Instrumentais de Vida Diaria — AIVD, brincar e lazer e da inclusdo

no mercado do_trabe om pessoas que encontrem dificuldades para sua realizacdo e/ou
I amiliares;

conhecer e utilizar diversas modalidades de intervencGes terapéutico-
ais como: atendimentos e/ou acompanhamentos individuais, grupais,

Il - conhecer a fundamentacao da acessibilidade universal e sua importancia para
a participacédo social, e aplicar conhecimentos de ergonomia, desenho universal e tecnologia
assistiva, reconhecendo-os como campo interdisciplinar e interprofissional para o seu
desenvolvimento;

XIX - avaliar, indicar e confeccionar dispositivos, adaptacOes, Orteses, proteses,
softwares e inovacOes tecnoldgicas, além do treinamento para seus usos, de modo a facilitar
as atividades/ocupacdes/cotidianos de pessoas, grupos, coletivos e populagdes;

XX - desenvolver o raciocinio terapéutico-ocupacional para realizar a andlise da
situacdo, a escolha da abordagem profissional apropriada e os resultados a serem alcancados,
considerando as atividades/ocupacdes/cotidianos de pessoas, grupos, coletivos e populagdes;
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XXI - desenvolver o acompanhamento processual, contextualizado e singular de
pessoas, grupos, coletivos e populagdes, bem como ativar e gerenciar redes sociais de suporte,
em consonancia com uma perspectiva critica e problematizadora da realidade social;

XXII - desenvolver agdes junto a pessoas, grupos, coletivos e populagdes destinatarias
da acdo do terapeuta ocupacional com base no respeito e empatia, para a constituicdo de
vinculos de confianca que permitam estabelecer e manter com elas relagdes de parceria e
colaboracéo, sem pré-julgamentos e discriminacao de qualquer natureza;

XXI1II - estabelecer relacBes de confianga junto ao publico destinatério da intervengéo
terapéutico-ocupacional e manter a privacidade e a confidencialidade das informacdes
prestadas, de acordo com os requerimentos legais, dos locais de trabalho e com o0s
compromissos acordados com pessoas, grupos e coletivos;

SSO

XXIV - desenvolver uma escuta ativa e culturalmente sensivel durante t:
terapéutico-ocupacional, com integracdo dos desejos e necessidades das pessoas, grupos,
coletivos e populagdes atendidas em todos os aspectos do planejamento e das\intervencoes;

XXV - desenvolver habilidades para lidar com conflitos, 0%9, afaaptagéo a
novas situagOes, acrescidas de criatividade para procura das melhores Oes e tomada de
decisbes em colaboracdo com as equipes e pessoas, gru Wos e populacdes
destinatérias das acGes e dos servigos;

XXVI - atuar profissionalmente em parceria
integracdo entre os diferentes campos e praticas,
entendimento, respeito e apoio aos papéis e respon
trabalho;

XXVII - conhecer as bases con
relacionados as praticas integrativas e
acompanhamento de acordo com as politi

XXVIII - conhecer metod as df
divulgacdo e publicagdo de tr académicos e cientificos e participar ativamente de
atividades técnico-cientificas;

XXIX - desenvo ividades de assisténcia, ensino, pesquisa, inovagéo,
planejamento, gestao reendedorismo;

XXX - bu
comprometer-se co
futuros profigsioqai

'issionais, promovendo a
%\ ética e colaborativa, com

deS dos membros das equipes de

acOes e conhecimentos que qualifiquem a prética profissional, e
ntinuidade de sua educacdo de modo que oportunize a inser¢éo de

| - ar como agente facilitador/mediador, transformador e integrador nos
difererites K0S, grupos sociais e comunidades por meio de atitudes permeadas pela nogédo
de identidade sociocultural;

XIl - conhecer os principios eticos, bioéticos e deontologicos que regem 0s
terapelitas ocupacionais em relacdo a pratica profissional e a suas atividades; e

XXXIII - compreender o papel, as resolugdes e normativas dos 6rgéos representativos
da categoria estudantil e profissional, e sua importancia para 0 aprimoramento técnico,
cientifico e politico da profissdo no sentido de que atendam as necessidades da profissao e seu
processo de expansao, como também de respostas as demandas da contemporaneidade.
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CAPITULO IV
DO PROJETO PEDAGOGICO

Art. 8% O Projeto Pedagdgico do Curso — PPC de graduacdo em Terapia Ocupacional
deve ser construido coletivamente, com a participacdo do terapeuta ocupacional desde a sua
concepcdo, e com reavaliacBes periodicas realizadas pelo Ndcleo Docente Estruturante —
NDE e por um colegiado com representacdo de professores, estudantes e técnicos.

Art. 9° O PPC do curso de graduacdo em Terapia Ocupacional deve ter como
referéncia as DCNs para os Cursos de Graduacdo em Terapia Ocupacional, a flexibilidade
curricular e metodoldgica, a diversidade e o dinamismo do conhecimento, da cié da
prética profissional. - @

Art. 10. O PPC do curso de Graduagdo em Terapia Ocupacional dev: n%sﬁder 0S
estudantes como sujeitos da aprendizagem e construtores do seu percurso \acadérmico, e 0s
professores como ativadores e mediadores dos processos ensino-aprendiz Ny

[ eve envolver e

Art. 11. O PPC do curso de graduacdo em Terapia Ocupg
desenvolver a curiosidade, a formulagdo de questdes, a busca de-reSp

Art. 12. O PPC do curso de graduacdo em Terapia*©eupacional deve definir o perfil
O\Jexcurso deve considerar as demandas
locais, regionais, nacionais e mundiais, respei %‘ pralismo e diversidade social, politico,

cultural e ambiental.

Art. 13. O PPC do curso de grad
por componentes curriculares esse
articulados a atividades comple
particularidades regionais, os t
dos servicos e dos docentes,
educacéo nacional.

Art. 14. 0 PPr; de graduacéo em Terapia Ocupacional deve contemplar:
bilid

| - a indi%' ade entre ensino, pesquisa e extensdo, por meio da criacdo e
jet

ca Terapia Ocupacional devera ser composto
para a formacdo do terapeuta ocupacional,
e.modulos/disciplinas optativas, que contemplem as
ais e as necessidades e expectativas dos estudantes,
onancia com parametros e com as normativas para a

execucdo de articulados ao fortalecimento das politicas sociais e a defesa dos
direitos humago

- ' _formacédo integral por meio da articulagcdo ensino-servi¢co e da pesquisa, da
extens iversitaria e da assisténcia a pessoas, grupos, coletivos e populagdes, com
for I 0 da participacdo e protagonismo estudantil, observando o dinamismo das
mudancas sociais e cientificas;

Il - a inser¢do do estudante nos cenarios de praticas deve acontecer desde o inicio do
curso, com supervisdo de docentes terapeutas ocupacionais, integrando a educagdo e o
trabalho nos diferentes campos e contextos do SUS, do SUAS e das demais politicas publicas
sociais;

IV - a diversificacdo de cenarios de praticas deve permitir aos estudantes vivéncia de
acOes advindas de politicas publicas, dos fluxos de atencdo em rede e da organizagdo do
trabalho em equipe e em préticas colaborativas;

V - a promocao da articulacdo, por meio de parcerias e convénios entre as redes de
servigo e assisténcia e a IES, visando a qualificacdo dos trabalhadores e do trabalho, por meio
de processos formativos;
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VI - a compreensdo, preservacdo, fomento, valorizacdo e difusdo das culturas
populares, regionais, e nacionais, em suas historicidades, e o intercambio com culturas de
outros paises em um contexto de pluralismo e diversidade cultural;

VIl - as dimensBes ética, bioética e humanistica, com o0s conteddos
alinhados/articulados aos diferentes contextos, de forma a desenvolver atitudes e valores
orientados para a cidadania e a garantia dos direitos;

VIII - a preservagdo do planeta por meio da educacdo ambiental e ecologia politica,
problematizando a atual estrutura politica, econdmica e social e as relacbes de poder, de
forma a permitir uma acgéo técnica que respeite 0 humano, 0s seres sencientes, 0 ambiente e a
sociedade, contribuindo para a incorporacdo de novos habitos, tecnologias e préticas sociais;

IX - a abordagem de temas transversais no curriculo, que envolvam c?]heos,
vivéncias e reflexdes sistematizadas acerca dos direitos humanos e dos seres Senele das
experiéncias e das necessidades das pessoas com deficiéncia, em sofrimente™ps

situacdo de vulnerabilidade e/ou violéncia, bem como no que diz respeito a higtori
e diversidade étnico-raciais, geracionais, de género, de identidade e de ori ual;

X - a ampliagdo dos processos de comunicacdo incluindo a comdgicacdo aumentativa
e alternativa, o ensino da Lingua Brasileira de Sinais — Libras e ias de informacéo,

em apoio aos processos terapéuticos-ocupacionais; e

bem como aspectos especificos a atencdo e aos proge e’cuidado dessas populacdes,
conforme legislagéo vigente.

X1 - 0 ensino para relagdes étnico-raciais, histérifro-brasileira e indigenas,
& os

conhecimentos adquiridos pelo estudante i0 de estudos e atividades independentes, a
saber: monitorias e estagios, progra i

publicacdo, apresentacdo em eved
afins, entre outros.

8 1° As Atividades, Curriculares de Extensdo devem acompanhar o disposto na
Resolucdo CNE/CES n® e dezembro de 2018, inclusive em relacdo a carga horaria
minima.

8§ 2°As A des”Complementares devem ser regulamentadas e institucionalizadas,
rgaNhoraria maxima de cem horas.

perfazendo um
§% rocedimentos relativos as Atividades Complementares devem possuir
Qpr

e estar em consonancia com o PPC.
elabgraego de Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC, de forma individual ou em dupla,

realizgdo sob orientacdo docente, e que contribua para a produgéo cientifica e o conhecimento
em Terapia Ocupacional.

regim
\ %6. A conclusdo do curso de graduacdo em Terapia Ocupacional implica na

8§ 1° Os processos e procedimentos relativos ao TCC devem possuir regimento proprio
e estar em consonancia com o PPC.

§ 2° O TCC ¢ obrigatdrio para a integralizacdo curricular e podera ser apresentado na
forma de trabalhos originais de monografia, artigo, entre outros, avaliados por banca,
conforme a legislacéo vigente e as diretrizes previstas no PPC.
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CAPITULO V
DA ORGANIZACAO DO CURSO

Art. 17. Os cursos de graduacdo em Terapia Ocupacional devem ter carga horaria
minima de trés mil e seiscentas horas, com a oferta em consonancia com a Resolugédo vigente
para os cursos da area de salde e com a formacdo articulada nas experiéncias da realidade.

Art. 18. A estruturacdo dos cursos de graduacdo em Terapia Ocupacional deve
assegurar que:

com a legislacdo vigente para os cursos da area de salde, exigindo, e
caracteristicas do cuidado prestado pelo terapeuta ocupacional, interacdo pess
contexto, das condigdes das pessoas, grupos, coletivos e populagdes, d

potencialidades para uma vida autdbnoma, o que requer observacao direta, manejo
planejamento e intervencdo presenciais, com relacdo direta entre professofe.es te;

Il - as atividades praticas especificas de Terapia Ocupacic
gradualmente, a partir do inicio do curso de graduacdo em Terapi pacional, devendo
possuir complexidade crescente com préaticas de observacao, assistidas e estagios,
excluindo desse cbmputo praticas em laboratorios didaticos., “ESsas atividades devem
contemplar, no minimo, mil horas, conforme padrdes s mundialmente pela érea,
incluindo o estagio curricular supervisionado obrigatofiQ eom)carga horaria minima de vinte
por cento da carga horéria total do curso de gradua rapia Ocupacional; e

I11 - Os cursos de graduacdo em Terapja %
i grporais e expressivas, atividades de vida
essor/aluno devera ser de um professor para

Jjam desenvolvidas

cada (quinze) alunos.

Art. 19. Os conhecimento do curso de graduacdo em Terapia Ocupacional
visam preparar cientifica e tecn ¢ 0 terapeuta ocupacional para intervir no ambito das
atividades/ocupacdes/cotidia €5s0as, grupos, coletivos e populacbes, considerando 0s
diferentes contextos e proGessosyde salde-doenca de inclusdo e exclusdo social, cultural,

educacional, laboral, ti€lpacao social e cidada nos diferentes contextos.

Paragrafo
Ocupacional dgve
contextualizada,

. conhecimentos essenciais do curso de graduacdo em Terapia
icular a formacdo académica e a atuacdo profissional, de forma
atizada e interdisciplinar e transdisciplinar.

. conhecimentos essenciais do curso de graduacao em Terapia Ocupacional
e 0s sels Ivos componentes curriculares teorico-praticos, estdo distribuidos da seguinte
forga:

- conhecimentos da area das Ciéncias Biologicas e Ciéncias da Saude: bases
molecUlares e celulares dos processos biologicos normais e alterados, da estrutura e funcéo
dos tecidos, Orgédos, sistemas e aparelhos. Determinantes sociais da saude; métodos e
estratégias de prevencdo, promocao, educacgdo, tratamento, reabilitacdo e cuidado paliativos,
em nivel individual e coletivo; e as redes de atencdo a saude (nos diferentes niveis
assistenciais). Saude Coletiva, Salde Mental, Salde Fisica e Funcional; Saude do
Trabalhador; Saude da Pessoa com Deficiéncia; Salde da Populacdo Negra; Salde da
Populagdo LGBTQAPN+; Saude da Mulher; Saude do Homem; Saude dos Povos Indigenas e
demais Povos Tradicionais e da Floresta. Contextos Hospitalares, Cuidados Paliativos e
Préticas Integrativas e Complementares; Educacdo Ambiental e Biosseguranca;

Il - conhecimentos da area das Ciéncias Sociais e Humanas: estudo dos seres humanos
e de suas relagdes sociais, culturais, econdmicas e institucionais, nas suas multiplas
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determinacfes, contemplando a integracdo dos aspectos psicossociais, culturais, artisticos,
comportamentais, filosoficos, institucionais, politicos, econdmicos e éticos. Conhecimentos
relativos aos direitos humanos, as politicas sociais, as politicas educacionais na perspectiva da
educacdo para todos e inclusiva, as politicas que contemplem a diversidade sexual, de género,
étnico-racial, além das politicas de protecdo de direitos das pessoas com transtornos mentais e
deficiéncias;

[1l - conhecimentos especificos da area da Terapia Ocupacional: Fundamentos
historicos, epistemoldgicos, metodoldgicos, éticos e deontoldgicos da profissdo. Estudo das
atividades/ocupacdes/cotidianos do ser humano sob diferentes perspectivas, abordagens e
possibilidades de préatica. Processos de avaliacdo, intervencdo e planejamento dos processos
terapéutico-ocupacionais; gestdo de servigos nas diferentes areas de atuacdo do fekg
ocupacional. Cinesiologia, biomecénica, funcionalidade, estimulacéo cognitiv(g e %
ergologia, acessibilidade, tecnologia assistiva; desenho universal, tecnolo%

integracéo sensorial, atencdo psicossocial, estudos de grupos e instituicoes; e

IV - conhecimentos de pesquisa em Terapia Ocupacional: episte
metodologia de pesquisa; escrita académica e cientifica; fundamentosade
pesquisa. Pratica da Terapia Ocupacional baseada em evidéncias cigntifi

com os saberes tradicionais e/ou populares. Q
Art. 21. As atividades praticas especificas superwvi§ion e 0 estagio curricular

supervisionado obrigatério devem ser desenvolvidas soby/Om docente e/ou supervisao
de terapeuta ocupacional.

ciéncias e
ti(;?i; ética em

§ 1° O professor supervisor/orientad atividades praticas especificas
supervisionadas e do estagio curricular supgrviSionado obrigatorio deve ser terapeuta
ocupacional, membro do corpo docente da , qualificacdo e experiéncia profissional

especifica na &rea de estéagio.

§ 2° O professor supervisor/q
possuir qualificacdo e experiéncia
pelo estagio;

dor de estagio curricular supervisionado deve
ssiomal especifica na area em que estiver responsavel

8 3° O terapeuta ocu supervisor de estagio curricular supervisionado em
instituicdo ou servico da t&~ concedente, deve possuir qualificacdo e experiéncia
profissional especific ed de estagio;

8§ 4° As id praticas especificas supervisionadas e o estagio curricular
supervisionado,0br i0 poderdo ser realizadas em campos internos (de servigos e/ou
projetos propri externos as IES, garantindo experiéncias em areas de atuacdo e

contextos4i , de forma ndo cumulativos.

tividades de estégio curricular supervisionado deverdo respeitar a relagdo de,
no m docente supervisor/orientador para cada seis estudantes, e a de um terapeuta
OCL%MaI supervisor dos servigos concedentes para cada trés estudantes. Os estagios devem
contemplar cenarios de préaticas do SUS, do SUAS e demais politicas publicas sociais.

CAPITULO VI
DA GESTAO DA APRENDIZAGEM

Art. 22. Os cursos de graduacdo em Terapia Ocupacional devem manter um sistema
documentado de gestdo da aprendizagem com o objetivo principal de avalia-los, a partir da
verificacdo do efetivo desenvolvimento dos principios orientadores e perfil dos egressos,
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garantindo o aprimoramento continuo do curriculo e do PPC, visando a atingir essas
expectativas de aprendizagem.

8§ 1° O sistema de gestdo da aprendizagem deve estar voltado aos objetivos amplos de
aprendizagem expressos e definidos no PPC, resultantes do processo de formagédo do curso
como um todo, ao invés dos objetivos especificos de aprendizagem de disciplinas ou outros
componentes curriculares isolados.

8§ 2° O sistema de gestéo da aprendizagem deve incluir:

| - mecanismos de avaliagdo da aprendizagem dos estudantes, podendo utilizar
medidas diretas (conjunto de evidéncias de aprendizagem obtidas a partir de atividades
efetivas dos estudantes como testes, provas, projetos, relatérios de atividades Jraticas
supervisionadas, entre outros) ou indiretas (conjunto de evidéncias e inde
aprendizagem n&o relacionadas diretamente ao efetivo trabalho do estudante co ntrevistas
e pesquisas com egressos, com empregadores, acompanhamento dos egressosﬁt}r) 0S).
a

Il - processo de identificacdo de lacunas de aprendizagem a parti
realizadas e diagndstico das causas de tais lacunas; e

Il - concepcdo e implementacdo de intervengdes no curki
eliminar as lacunas de aprendizagem identificadas.

avaliacoes
)

PC, visando a

§ 3° O sistema de gestdo da aprendizagem deve“gontar=com ampla e relevante
participacdo do corpo docente do curso, estudantes e técn %

CAPITU

DA AVALIACA IVIDADES
Art. 23. Os cursos de gradug % erapia Ocupacional e 0s seus processos ensino-
aprendizagem devem ser avaliados e revisados permanentemente,
considerando o contexto con aneo de atuacdo do profissional e as politicas publicas
vigentes relacionadas as areas
acordos internacionais.

Paragrafo Un valiacBes dos estudantes devem se basear nos principios
orientadores par. acdo, o perfil do egresso, nos componentes curriculares
desenvolvidos, tgendo¢omo referéncia estas DCNS.

Art. 2 ctrsos de graduacdo em Terapia Ocupacional devem utilizar metodologias
participativas e tlialdgicas, com avaliacdes formativas, assim como critérios para avaliacdo e
acompanhamerito do processo ensino-aprendizagem e do préprio curso, em consonancia com
0s avaliacéo e dindmica curricular definidos pela IES a qual pertence.

rt. 25. Os cursos de graduacdo em Terapia Ocupacional devem garantir aos docentes
e estudantes acesso as Tecnologias de Informacao e Comunicacgdo — TIC.

Art. 26. A avaliacdo da aprendizagem ao longo do curso, nos diversos componentes
curriculares, deve ser organizada como um reforgo ao aprendizado.

§ 1° As avaliagGes da aprendizagem devem ser continuas e previstas como parte
indissociavel das atividades académicas.

§ 2° O processo avaliativo deve ser diversificado e adequado as etapas e atividades do
curso.

§ 3° O processo avaliativo pode se dar sob a forma de monografias, artigos cientificos,
resenhas criticas, portfdlios, exercicios ou provas, apresentacdo de seminarios e trabalhos
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orais, relatérios, projetos, atividades praticas, entre outros, que revelem o aprendizado e
promovam a producdo autoral dos estudantes, de forma individual e/ou em equipe.

CAPITULO VIII
DA METODOLOGIA DE ENSINO

Art. 27. Os metodos de ensino e aprendizagem devem estar em consonancia aos
principios orientadores da formacdo, podendo incluir diferentes estratégias ao longo do curso,
privilegiando o que for considerado, sempre que possivel baseado em evidéncias
adequado para favorecer o aprendizado dos estudantes no perfil do egresso defir;'bdos

Art. 28. Os métodos de ensino e aprendizagem, salvo melhor conheci en przido

pelo curso, devem se orientar nas premissas de que:

| - a aprendizagem ¢ favorecida quando o estudante assume posta,.a 0 processo
de aprendizagem;

insgcamente motivado
omia no processo de
aprendizagem, perceber o proposito do que esta aprendendo ésentirse capaz de aprender; e

gs orientadores, requer que o
bkafealidade de atuacdo e receba o

Art. 29. As acdes de ensino, que faze 8 técnologias direcionadas aos cursos de
graduacdo em Terapia Ocupacional, de utilizadas com a finalidade de levar o
estudante a compreender e utiliza-las d%n ritica, reflexiva e ética.

I11 - o desenvolvimento da formacéo, a partir d
estudante realize praticas em ambientes similares ao da
retorno construtivo em relacdo ao seu desempenhg

QAPITULO IX
CORPO DOCENTE
e;te dos cursos de graduacdo em Terapia Ocupacional deve ser
n®PPC, respeitada a legislacdo em vigor.

Art. 30. O
alinhado com o p

8§1°0Qs evem manter proposta de formac&o e desenvolvimento permanente do
seu corpo4docents, com vistas a valorizacdo das atividades académicas de ensino, pesquisa e
3 obando estratégias de ensino e aprendizagem ativas, pautadas em préaticas
res, multidisciplinares e transdisciplinares, de modo a assumirem maior
o com o perfil académico e profissional do egresso, definidos no PPC.

8 2° A instituicdo deve definir indicadores de avaliacdo para a valorizacdo do trabalho
docente nas atividades desenvolvidas no curso.

Art. 31. Nos cursos de graduacdo em Terapia Ocupacional devera ser constituido um
Nucleo Docente Estruturante — NDE para fins de concepcdo, consolidagdo, avaliacéo,
atualizagdo e aprimoramento do PPC, em conformidade com a legislacdo vigente.

Art. 32. A coordenagdo do curso serd exercida por docente da instituicdo de ensino,
atuante no curso e graduado em Terapia Ocupacional.
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CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 33. A implantagdo e desenvolvimento das DCNs dos cursos de graduagdo em
Terapia Ocupacional devem ser acompanhadas, monitoradas e avaliadas pelas IES, bem como
pelos processos externos de avaliagdo e regulacdo conduzidos pelo Ministério da Educagdo —
MEC, visando ao seu aperfeicoamento.

Art. 34. As DCNs dos Cursos de Graduagdo em Terapia Ocupacional sdo obrigatérias
em ambito nacional e as IES deverdo implanta-las em até 2 (dois) anos, contados da data de
publicacdo desta Resolucdo.

Art. 35. Essa Resolucdo esta em vigor e deve ser observada para a oféfkkm@sos

presenciais ou em qualquer modalidade admitida legalmente.
Art. 36. A avaliacdo devera seguir o disposto nesta Resolucéo.

. - . o U
8 1° Os instrumentos de avaliagdo dos cursos, com |¥\' autorizacao,
reconhecimento e renovacdo de reconhecimento devem ser adequado$,a estas’ DCNs.

Anisio Teixeira — Inep,
acdo 0s profissionais e
indicadores a luz dos termos desta Resolucdo a partir @e %20, (Cento e vinte) dias da sua
publicagéo.

Art. 38. Fica revogada a Resolucdo C , de 19 de fevereiro de 2002.

Art. 39. Esta Resolucdo entrara em v artir da data de sua publicacéo.
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ANEXO

Rede Nacional de Ensino e
Pesquisa em Terapia Ocupacional

Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em Terapia Ocupa%\%:
Anélise das proposicGes referentes a consulta publica do Conselho Naci ducacdo —
CNE

Stella M. Nicolau

Patricia Leme de O. Borba

Mariana M. Sime

Rafael G. Barreiro

Maio 2024 Q

A Rede Nacional de Ensing guisa em Terapia Ocupacional (Reneto) encaminha a
minuta final com as contribui esentadas em consulta publica para as Diretrizes
Curriculares Nacionais dos ¢ graduacao em Terapia Ocupacional realizada no periodo
de 13 a 19 de junho de 2 elp Conselho Nacional de Educacgdo. A analise do contetido
recebido se deu pela% cad e sistematizacdo das sugestdes, que num segundo momento

Documento elaborado por: Q
Rosibeth del Carmo M. Palm V

foram analisadas, a aCtuacodes estabelecidas coletivamente para as DCN.

cipantes na consulta puablica. As contribuicbes recebidas foram
. a. correcdo e revisdo ortogréfica; b. reviséo de redacdo apresentada em
s; c. inclusdo de conteldos envolvendo aspectos pertinentes a tematica
abogdada; d./sem manifestacdo por parte das sugestdes recebidas. As contribuicdes recebidas
for(;%?dificadas de Al a A8, na sequéncia do arquivo enviado pelo CNE, assinaladas pela
cor vermelha. Em verde, estdo os trechos que néo tiveram sugestdes de alteracao.

As sugestdes enviadas e categorizadas foram organizadas conjuntamente por membros
da diretoria nuclear da Reneto, considerando como pardmetro dessas modificagdes o processo
historico da construcdo das Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduagdo em
Terapia Ocupacional, pactuadas nos diversos encontros e foruns realizados pela categoria que
contou com a presenca de diferentes atores (docentes, estudantes, gestores, terapeutas
ocupacionais), como também pelas consultas publicas e com especialistas da area, e por fim a
recomendacdo avalizada em plenario pelo Conselho Nacional de Saude na Resolucdo n°
650/2020, de acordo com a legislacdo vigente. O Quadro 2 apresenta as modificacOes
realizadas e suas respectivas justificativas.
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QUADRO 1: PROPOSTAS RECEBIDAS VIA CONSULTA PUBLICA CNE

Capitulo

Artigo, Paragrafo/Inciso

Tipo de manifestagéo

Quantidade de manifestacdes

Art. 1°, Art. 2°, Art. 3°

Sem manifestacéo

ALl/A2/A3/A4IASIAGIATIAB

Art.4° Sem manifestacdo Al1/A5/AB/ATIA8
I Art, 4° Conteudo do artigo A2
Aurt. 4°, Inciso I1X ModificacOes textuais | A3/A4
Art. 5° Sem manifestacéo A1/A3/A4/A5/A6/QWA8
Art, 5° Conteudo dos artigos A2 (*
| 4
Art. 6 Sem manifestacéo A1/A4/A5/A@92’
" -
Art. 6° Conteudo do artigo A2/A3 x"
Art. 7° Sem manifestacéo ABNA2/A5/ABIAT
Art, 7° Conteudo do artigo
Art. 7, Inciso | Modifica¢d }AS
Art. 7°, Inciso IV Modificages ais A3
Art. 7°, Inciso V Mms textuais | Ad
4 \ y
Art. 7°, Inciso VII @ ificacOes textuais | A4
Art. 7°, Inciso VIII \ ModificacOes textuais | A3
. 7°, Inciso I1X ModificacOes textuais | A3
Art. 7, Incis Correcdo ortografica A3
Art. 72 I&My Modificages textuais | Ad
y
,(rt«ﬂ"\m%xw Modificages textuais | A3
N
&\), Inciso XVIII Modificaces textuais | A8
Art. 7°, Inciso XIX ModificacOes textuais | A3
Art. 79, Inciso XXIV ModificacOes textuais | A8
Art. 8° Sem manifestacéo Al1/A2/A3/A4/A5/ABIA8
Aurt. 8° ModificacOes textuais | A7

Art.9° Art. 10°, Art. 11°, Art. 12°,
Art.13°

Sem manifestacéo

AL/A2/A3/AAIAS/AGIATIAS

Art. 14°

Sem manifestacdo

ALl/A2/A3/AS/ABIAT
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Art, 14° Insercdo de inciso A4
Art. 14°, Inciso X ModificacOes textuais | A8
Art. 15° Art. 16° Sem manifestacéo A1/A2/A3/A4IASIABIATIAB
Art, 17° Sem manifestacdo A1/A3/A4/A8
Art. 17° Contetdo do inciso A2/A5/AG/AT
Art, 18° Sem manifestacdo A2/A3/A4/A8
Art. 18°, Inciso | Contetdo do inciso A1/A5/A6 - Q
Art. 18°, Inciso Il Conteudo do inciso A5/AG.
\Y Art. 18°, Inciso 11| Contetdo do inciso Al/A7 _‘y
Art, 19° Sem manifestacédo
Art. 20° Sem manifestacéo
Art. 20°, Inciso | ModificacOes textugis w
Art. 20°, Inciso 1l Correcéo or%& A3/A4
Sem manifestagéo Sem manifes \aﬂy . A2/A3IA4
Art. 21°, Paragrafo 1° Co paragrafo | A1/A5/A6/ATIA8
Art. 21°, Paréagrafo 2° Conteudo do paragrafo | A1/A5/A6
Art. 21°, Paragrafo 4° '\\1 Contetdo do paragrafo | A5/A6
Art. 22° ’§ 4 Sem manifestacéo Al1/A2/A3/A4/A5/ABIA8
v Art. 22° 0» ModificacOes textuais | A7
At 230%4%”' 25% At | sem manifestagdo ALIA2/A3IALASIABIATIAS
VII

Sem manifestacdo

Al, A2, A3, A4, A5, A6, A8

Modificages textuais

A7

\1

Art. 28°, Art. 29°, Art. 30°

Sem manifestacéo

AL/A2/A3/AAIAS/AGIATIAS

Art. 31° Sem manifestacdo A2/A3/ALIASIABIATIAS
Art. 31°, Parégrafo 1° Exclusdo de contetdo | Al

- Art. 31°, Paragrafo 2° Exclusdo de contedido | Al
Art. 32° Art. 33° Sem manifestacéo A2/A3/A4/AS/ABIATIAB

X Art. 34° Art. 35°, Art. 36° Sem manifestacdo A1/A2/A3/A4IASIABIATIAB
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QUADRO 2: ALTERACOES E JUSTIFICATIVAS

Item Texto Atual Texto Alterado Justificativa
O artigo corresponde aos Art.
40 5° ¢ 8° da Resolucdo n°
650/2020 do CNS,
Cap. Il A
At a0 |- - demonstrando~consonancla com
' a recomendacdo do CNS as
DCNs dos cursos de graduacéo
em Terapia Ocupacional.
Defesa da complexidade do | Defesa da complexidade do
conhecimento e da | conhecimento e da diversidade @
Cap. Il | diversidade de saberes e | de saberes e perspectivas para o x "
0 - ; Insercéo do term Ivos" e
Art. 4 perspectivas para 0 | entendimento das nciclos  del vida' onforme
Inciso | entendimento das | atividades/ocupages/cotidianos ~ k
L . L - sugestoes.
IX atividades/ocupagGes/cotidia | , do ser humano e seus coletivos 5
nos, do ser humano nos | em diversos contextos e ciclos
diversos contextos. de vida. ‘ A
i orresponde ao Art. 7°
da Resolucdo n° 650/2020 do
Cap. I, , demonstrando
Art5°6° | - - onsonancia com a
7° recomendacdo do CNS as
DCNs dos cursos de graduagdo
em Terapia Ocupacional.
O formando/egresso do curso
de graduacdo em Terapia
Ocupacional, é o Terapeuta
Ocupacional, especialista no
fazer humano, cuja A proposta encaminhada para
intervencdo profissional vis alteracdo denota de uma Unica
reintegrar pessoas, Qrupes, perspectiva teorico-
Cap. IIOI coletivos e populacbes_e nutengéo do texto atual metodolégica  enquanto 0
Art. 6 suas documento como um todo se
atividades/ocupaces organiza pela diversidade dessas
nos, atuando perspectivas  utilizadas  pela
nos campo Gde, profissdo no Brasil.
educacéo (—6 a social,
previdénciaNGeeial, esporte,
lazer, \justiGy, trabalho,
u&(a el6 ambiente.
A \ Y
Confpreender a problematica ComQrt_eender a problematica
o especifica das pessoas, grupos,
especifica das pessoas, grupos, . "
'y’ ~ coletivos e populacBes com as
colevos e populagbes com as : ) .
. S . quais trabalharg, contextualizada
quais trabalhard, contextualizada x
Cap. 1 em seus | €M seus | Inser¢dodo termo
Art. 7° T processos/relacdes/implicaces "realizacdo", conforme
; processos/relagbes/implicacdes - e : N
Inciso | . . . pessoais, sociais, culturais e | sugestdo.
pessoais, sociais, culturais e by 8 X
P ! . politicos, que influenciam a
politicos, que infuenciam o S .
. realizacdo e o engajamento em
engajamento em suas
atividades/ocupacGes/coditianos; suas -
' | atividades/ocupacdes/cotidianos;
Cap Il | Conhecer as politicas publicas | Conhecer as politicas publicas | Insercdo dos termos "unido,
Art. 7° | em geral, para compreender sua | em geral, para compreender sua | estados e municipios”, para
Inciso constituicdo e a dimensdo das | constituicdo e a dimensdo das | melhor especificacdo,
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v responsabilidades das instancias | responsabilidades das instancias | conforme sugestéo.
federativas com vistas a | federativas (unido, estados e
formulagdo de estratégias de | municipios) com vistas a
intervencédo em Terapia | formulacdo de estratégias de
Ocupacional e a insercdo e | intervencéo em Terapia
atribuicdes do terapeuta | Ocupacional e a insercao e
ocupacional; atribuicBes do
terapeuta ocupacional;
Conhecer as dindmicas e
S . | determinantes sociais, | Insercdo de " dindmicas e
Conhecer as dindmicas culturais A - Ga .
- ..~ | econdmicos, culturais, | determinantes S
e determinantes sociais | ., . > S .
. étnicos/raciais, psicoldgicos e | econbmicos,
relacionados aos processos de . . e ;
x x comportamentais  relacionados | étnicos/racials,
exclusdo, segregacao, x
. Lo eI aos processos de exclusdo, | comportamenta
Cap. Il | asilamento, institucionalizacéo, x . x Y.
o L . ¥ | segregacéo, asilamento, | sugestdo {(de ampliacdo dos
Art. 7 discriminacdo e estigmatizagdo | . .°%" o . LA
: . institucionalizac&o, determinantes ociais e
Inciso de diferentes grupos e territérios | .= .~ ", . .
- discriminacdo e estigmatizagdo | cultur dendo que as
\% e seu impacto nas . e ~ .
L x - de diferentes grupos e territérios relativas aos
atividades/ocupac6es/cotidianos, : o
e seu impacto nas S sociais da
para defender e promover a L M - - N
' x atividades/ocupac6es/cotidiano Idade e diferenca estdo
mclgs_ao € . - para defender e promoyer guardadas no Inciso XIlI
participagdo social como direito; | : x .
inclusdo e este mesmo paragrafo.
participacdo social cogho dikelte;
Identificar, experienciar, e x .
. Identificar, rrenciar,
compreender, analisar, .
. - compreende analisar,
interpretar e avaliar a -
S N - interpret avaliar a
atividade/ocupacéo/cotidiano - - .
X ativida do/cotidiano de
de pessoas, grupos, coletivos .
~ . 0s, coletivos e
e populacBes considerando a .
. aghes~ considerando a
centralidade das L
i - / dade das atividades
atividades cotidian " ; . o
X - - dianas: culturais, artisticas,
culturais, artisticas, artesanais, 1 : ;
educacionais, de trab sanats, corporals
Cap. Il L éducacionais, de trabalho, de
o lazer, sociais, . L x " -
Art. 7 . (o lazer, sociais, ludicas, | Inser¢do do termo "corporais",
: esportivas, basic e . - x
Inciso . . D 4 esportivas, béasicas e | conforme sugestao.
instrumentais iaria, | . . - o
VIl instrumentais da vida diaria,
descanso , na
: descanso e sono, na
caracteri da o .
. . . caracterizacdo da complexidade
complexida identidade . : L
S da identidade dos sujeitos e na
a definicdo do L
N~ defini¢do do processo
terapéutico o .
. terapéutico ocupacional, que
hocupacipnal, que visem a i ' L
. oo visem a autonomia, a ampliagao
ia, a ampliacdo de o . .
. ; o de direitos, a independéncia, a
iréitos, a independéncia, a L - x
Lo « participagdo, inclusdo e a
| participagdo, inclusdio e a s L
U o emancipacao social;
emancipacéo social;
L4
Conhecer os fundamentos de
diferentes perspectivas A proposta de alteracdo do
Cap. Il tedricas sobre a conteldo ndo se coloca pelas
"o atividade/ocupacéo/cotidiano, perspectivas tedricas, como
Art. 7 - . L ~ P . .
Inciso funcionalidade, atividades de | Manutenc¢do do texto atual também inclui metodologias e
VIl vida diaria, autonomia, recursos utilizados pela
independéncia, acessibilidade, profissdo, o que ndao é a
participacdo e emancipagdo proposicdo do inciso.
social;
Cap. IIl | Conhecer  o0s principais | Conhecer os principais métodos | Insercéo do termo
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Art. 7° métodos de  diagnostico, | de diagnostico, formulagcdo de | "monitoramento”, conforme
Inciso formulacdo de objetivos, | objetivos, estratégias de | sugestao.
IX estratégias de planejamento, | planejamento, desenvolvimento,
desenvolvimento e avaliacdo | monitoramento e avaliacdo da
da intervencdo que constituem | intervencdo que constituem o
0  processo  terapéutico- | processo terapéutico-
ocupacional; ocupacional;
Atuar junto a junto a diferentes . .
Lo Atuar junto a diferentes grupos
grupos  populacionais  que Lo . .
~ populacionais que apresentem | Foi realizada
apresentem  alteragbes  nas alteracGes nas dimensdes | ortogréafica
dimensdes motoras, sensoriais, ¢ - grafica.
e - motoras, sensoriais, percepto- | encaminh
percepto-cognitivas,  mentais, L - o
Cap. I L cognitivas, mentais, psiquicas
0 psiquicas, e/ou se encontrem em L
Art. 7 N . e/ou se encontrem em situagédo de o’trabalho
: situacdo de  vulnerabilidade - . .
Inciso XI - . . N ~_ | vulnerabilidade social, e ainda m grupos
social, e ainda junto a populagéo | . R ~ -
~ junto a populagdo em geral na especificos,
em geral na promocdo de x
. L - promogao de bendo essa
atividades/ocupacg6es/cotidianos g ~ - o -
s atividades/ocupacdes/cotidianos ¢ao neste inciso.
que potencializem seu bem o .
o que potencializam seu bem vije
viver;
Conhecer e compre
Conhecer e compreender o0s | diversos marcadore
diversos marcadores sociais de | diferenca e identi
Cap. Il desigualdade e de diferenca: | social, - .
Art. 7° classe  social, étnico-racial Reorganizagdo do  Inciso
: . Lo . ' com 0s termos propostos
Inciso geracional, deficiéncia, género, ~ .
L L em sugestdo encaminhada.
Ul sexo, religido, territorial, entre
outros, e sua interrelacdo com as
atividades/ocupac6es/cotidianos; ressadas nas
atiuidades/ocupactes/cotidianos;
ar orientagdo, treinamento
Realizar orientacio. treind acompanhamento de Atividades | Insercéo dos  termos
e acompanﬁan;e o de Vida Diéria (AVD), Atividades | “Atividades de Vida Diaria
Cap. Il L ...~ | Instrumentais de Vida Diaria | (AVD), Atividades
o Atividades de aria - . -
Art. 7 (AVDs) com pe que (AIVD), brincar e lazer e da | Instrumentais de Vida
Inciso . inclusdo no mercado do trabalho, | Didria (AIVD), brincar e
encontrem d e§ para sua ’ x
XVI . com pessoas que encontrem | lazer e da inclusdo no
realizaca om  seus . L »
. . dificuldades para sua realizagdo | mercado do trabalho”,
cuidadore res;

e/ou com seus cuidadores e
familiares;

conforme sugestao.

Ca
Art.
Inciso
XVII

pi \
onh ‘éya fundamentacdo da
[ ibilidade universal e sua

importancia para a participacéo
ial, e aplicar conhecimentos
de ergonomia, desenho universal
e tecnologia assistiva,
reconhecendo-0s como campo
interdisciplinar e
multiprofissional para o seu
desenvolvimento;

Conhecer a fundamentacdo da
acessibilidade universal e sua
importdncia para a participacdo
social, e aplicar conhecimentos
de ergonomia, desenho universal
e tecnologia assistiva,
reconhecendo-0s como campo
interdisciplinar e interprofissional
para o seu desenvolvimento;

termo
para

Alteracéo do

"multiprofissional”
"interprofissional”,
conforme sugest&o.

Cap. 1
Art. 7°
Inciso
XIX

Avaliar, indicar e confeccionar
dispositivos, adaptacdes,
Orteses, proéteses, softwares e
inovacOes tecnologicas, além do
treinamento para seus usos, de
modo a facilitar as

atividades/ocupac6es/cotidianos

Manutenc&o do texto atual

A proposta de alteracdo
incluia nos ambitos de
avaliaco, indicagdo e
confeccéo, proposicoes
interprofissionais, ~ como
por exemplo, a
comunicacdo  alternativa,
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de pessoas, grupos, coletivos e
populacdes;

trabalhada por
fonoaudio6logos e
terapeutas ocupacionais.

Atuar profissionalmente em
parcerias multiprofissionais e
interprofissionais, promovendo

Atuar  profissionalmente em
parcerias interprofissionais,
promovendo a integracdo entre 0s

Cap. Il a integracdo entre os diferentes dif - de | Exclusa q
Art. 70 campos e praticas. de forma | 9 erentes campos e praticas, de | Exclusdo 0 termo
rt. p p , o - . e T
: " . forma ética e colaborativa, com | "multiprofissionais”,
Inciso ética e colaborativa, com . - . ~
. . .| entendimento, respeito e apoio | conforme sugestéo.
XXVI entendimento, respeito e apoio a0s papéis e responsabilidades
aos papéis e responsab_llldades dos membros das equipes de
dos membros das equipes de trabalho: C')
trabalho; '
O Projeto Pedagdgico do Curso O Projeto Pec!agoglco do Curs:o
de Graduacdo em Terapia de Graduagao em Terapla
. ¢ Ocupacional deve ser construido )
Ocupacional deve ser construido coletivamente com a I
cole_tl\_/amgnte, com a participacdo do terapeutal] InSercdo do termo "Nucleo
participagdo ~ do  terapeuta .
Cap. IV ocupacional  desde  a  sua ocupacional desde a ocente Estruturante
Art. 8° pacio — concepgdo, e com reavaliagdes [\(NDE)", conforme
concepgdo, e com reavaliagdes o . .
o ) periddicas realizadas pel@,Nuc sugestdo
periddicas realizadas por um Docente Estruturante
colegiado com representacéo de (NDE) e por u c N ¥om
professores, estudantes e representazéo ofessores
tecnicos. estudantes e icOgs.
O ensino de LIBRAS tem
carater obrigatorio para as
A ampliacdo dos processos de licenciaturas e no curso de
comunicagéo incluindo a graduacdo em
Cap. IV comunicacdo aumentativa e fonoaudiologia. Para a
Art, 14° alternativa, o ensino de LIB anptencéo do texto atual terapia ocupacional, este
Inciso X | e de tecnologias de informal debate néo foi aprofundado
em apoio aos processo na categoria que justifique
terapéuticos-ocupacionals; uma alteragdo no carater
optativo, conforme
resolucdes vigentes.
A4 . .
O ensino para relagdes étnico-
raciais, historia e cultura afro-
Cap. IV brasileira e indigenas, bem como Insercio do Inciso
Art. 14° Inserca ciso XI aspectos especificos a atengdo e conf(;;rme Sugestio ’
Inciso XI aos processos de cuidado dessas g '
populagbes, conforme legislacdo
vigente.
A carga hordria proposta se
baliza pela média atual de
duracdo dos cursos de
Os Cursos de Graduacdo em graduacdo em  terapia
Terapia Ocupacional devem ter ocupacional no pais (30
carga horéria minima de 3600 dos 39 cursos listados no
Cap, V (trés mil e seiscentas) horas, em x E-mec, possuem carga
Art 17° consonancia com a Resolucdo Manutengdo do texto atual horaria entre 3500-4000

vigente, com a formagdo
articulada nas experiéncias da
realidade.

horas). Essa carga horéria
ndo pode ser comparada a
paises como o Canada e 0s
EUA, pois a formagéo

universitaria para

terapeutas ocupacionais
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O

nestes é pobs-graduada,
havendo a necessidade em
cursar um  bacharelado
antes da formacéo
profissional. Outro aspecto
considerado foi a atual
exigéncia de, no minimo,
10% da carga horaria do
PPC seja de atividades
extensionistas  (Resolucédo
CNE/CES n° 7, de 18 de
dezembro
Mantendo

imo 4000 horas,
ompreendemos que a
reducdo dessa carga horéria
para menos de 3600 horas,
pode  comprometer a
formacdo de terapeutas
ocupacionais no contexto
brasileiro.

Cap, V
Art 18°
Inciso |

A formagéo
ocupacional
modalidade

s” e populacbes, das
ades e potencialidades
para uma vida autbnoma, o que
requer  observacdo  direta,
manejo, avaliagdo, planejamento
e intervencdo presenciais, com
relacdo direta entre professor e
estudante;

\29\

Manutencdo do texto atual

A presencialidade é uma
prerrogativa da categoria,
intensamente debatida na
construgédo deste
documento. A formacéao de
terapeutas ocupacionais
pauta-se na ambiéncia dos
contextos que a profissdo
atua, e que ndo estdo
somente relacionados a
obrigatoriedade em
atividades praticas e de
estagio. As
experimentagoes, vivéncias
e encontros denotam aos
estudantes poderem
apreender  questbes de
ordem relacional, atitudinal
e ética, necessaria a uma
formacdo  de  futuros
profissionais que fardo o
cuidado de pessoas com
questdes sociais e de salde
complexas. Nd ha o
intuito de contrapor uma
dualidade em diferentes
formatos de ensino,
entendendo as inUmeras
possibilidades para o
ensino que as inovagOes
tecnolégicas propiciam, e
por  isso, existe a
necessidade da construcdo
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de um espaco académico
propicio aos debates e as

reflexbes que ndo se
tornem opacos e
empobrecidos pela

mediacdo tecnoldgica

Cap, V
Art 18°
Inciso |1

As atividades praticas
especificasde Terapia
Ocupacional sejam

desenvolvidas gradualmente, a
partir do inicio do Curso de
Graduagéo em Terapia
Ocupacional, devendo possuir
complexidade crescente, desde a
observagdo até a  prética
assistida.  Essas  atividades
devem contemplar, no minimo,
1000 horas, conforme padrGes
preconizados mundialmente pela
area;

As atividades praticas especificas
de Terapia

Ocupacional sejam desenvolvidas
gradualmente, a partir do inicio
do Curso de Graduacdo em
Terapia Ocupacional, devendo
possuir complexidade crescente
com praticas de observacao,
praticas assistidas e estagios,
excluindo desse computo praticas
em laboratérios didaticos. Essas
atividades devem contemplar, no
minimo, 1000 horas, conforme
padrdes preconizados
mundialmente pela

e

Para u melhor
entendimento, foram
atividades

gbcdo da carga

Cap, V
Art 20°
Inciso |

Conhecimentos da é&rea das
Ciéncias Bioldgicas e Ciéncia
da Saude: bases molecula
celulares dos pr
biol6gicos normais e
da estrutura e
tecidos, a

estratégias
promogéo,
tratamento,

tes niveis assistenciais).
Salide Coletiva, Saude Mental,

moleculares e
) dos processos
égicos normais e alterados,

b' estrutura e fungdo dos tecidos,

6rgdos, sistemas e aparelhos.
Determinantes sociais da salde;
métodos e  estratégias de
prevencdo, promogdo, educagéo,
tratamento,

reabilitacdo e cuidado paliativos,
em nivel individual e coletivo; e
as redes de atencdo a saude (nos
diferentes niveis assistenciais).
Saude Coletiva, Sadde Mental,
Saude Fisica e Funcional; Salde
do Trabalhador; Salde da Pessoa

Insercdo dos termos "Saude
da Populacdo Negra; Salde
da Populagéo
LGBTQAPN+; Saude da
Mulher; Saide do Homem;
Saude dos Povos Indigenas
e demais Povos
Tradicionais e da Floresta",

alde Fisica e Funcional; Saide | com Deficiéncia; Salde da | conforme sugestéo.
do Trabalhador; Salde da | Populacdo Negra; Salde da
Pessoa com Deficiéncia. | Populacdo LGBTQAPN+; Saude
Contextos Hospitalares, | da Mulher; Saide do Homem;
Cuidados Paliativos e Salde dos Povos indigenas e
Préticas Integrativas e | demais Povos Tradicionais e da
Complementares; Floresta. Contextos Hospitalares,
Educacéo Ambiental e | Cuidados Paliativos e Préticas
Biosseguranca; Integrativas e Complementares;
Educacéo Ambiental e
Biosseguranca;
Cap, V Conhecimentos de | Conhecimentos Especificos da | Foi realizada alteracdo
Art 20° Conhecimentos Especificos da | drea da Terapia Ocupacional: | ortogréfica.
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Inciso Il | &rea da Terapia Fundamentos historicos,
Ocupacional: Fundamentos | epistemolégicos, metodoldgicos,
historicos, epistemoldgicos, | éticos e deontolégicos da
metodoldgicos, éticos e | profisséo. Estudo das
deontolégicos da  profissdo. | atividades/ocupagOes/cotidianos
Estudo das [ do ser humano sob diferentes
atividades/ocupacgOes/cotidianos | perspectivas,  abordagens e
do ser humano sob diferentes | possibilidades de prética.
perspectivas, abordagens e | Processos de avaliacéo,
possibilidades  de pratica. | intervencdo e planejamento dos
Processos de avaliacdo, | processos terapéutico-
intervencdo e planejamento dos | ocupacionais; gestdo de servicos
processos terapéutico- | nas diferentes areas de atuacdo @
ocupacionais; gestdo de servicos | do terapeuta ocupacional.
nas diferentes areas de atuacdo | cinesiologia, biomecénica,
do  terapeuta  ocupacional. | funcionalidade, estimulacdo
Cinesiologia, biomecénica, | cognitiva, ergonomia, ergologia, 5
funcionalidade, estimulacdo | acessibilidade, tecnologia |
cognitiva, ergonomia, ergologia, | assistiva; desenho  universal,
acessibilidade, tecnologia | tecnologias sociais, integracé
assistiva; desenho universal, | sensorial, atencdo psicossogial,
tecnologias sociais, integracdo | estudos de grupos e instiglicoe
sensorial, atencdo psicossocial,
estudos de grupos e instituicdes;
ntador
praticas
ionadas e do
r supervisionado
Eve ser terapeuta
membro do corpo
O professor L 'PO 1 para um melhor
: . te da Instituicdo de Ensino .
supervisor/orientador entendimento, foram
atividades préticas especi inseridas as alineas "a" e
supervisionadas e do . . professgr "b" detalhando a
Cap, V - . - upervisor/orientador de estagio T
o curricular supe . . especificidade para
Art 21 L curricular supervisionado deve
. obrigatério deve : e professores e terapeutas
Paréagrafo . possuir qualificacéo e S
o ocupacional, m o . ocupacionais que
1 experiéncia profissional L L
docente da In o . . supervisionam estagios
. especifica na area em que estiver .
Superior, . Lo curriculares
o responsavel pelo estagio; .
experié . supervisionados, conforme
o o O terapeuta ocupacional x
especifica de estagio; . - ; sugestao.
supervisor de estagio curricular
supervisionado em instituicdo ou
servico da parte concedente deve
possuir qualificacdo e
experiéncia profissional
especifica na area de estagio.
A carga horadria minima das
atividades praticas especificas
supervisionadas deve ser de
Cap, V 1000 horas e deve incluir o . . .
o - . O paréagrafo foi aglutinado
Art 21 estagio curricular x 0 .
. - s Supressdo do texto ao Art. 18° Inciso Il, para
Parégrafo | supervisionado obrigatorio que .
o , - o melhor entendimento.
2 ter4d carga horédria minima de
20% da carga horaria total do
Curso de Graduagdo em Terapia
Ocupacional;
Cap, V A relagdo supervisor/orientador | 83° As atividades de estigio | Reorganizacdo do Inciso
Art 21° nas atividades de estagio | curricular supervisionado | com 0s termos propostos

Anderson Silveira — 0983

26




Paragrafo | curricular supervisionado | deverdo respeitar a relacdo de no | em sugestdo encaminhada,
4° obrigatorio devera ser no | maximo um docente para uma melhor
méaximo de um docente para 6 | supervisor/orientador para 6 | compreensdo.

estudantes e a de 1 supervisor | estudantes e a de 1 terapeuta
para cada 3 estudantes. Os | ocupacional  supervisor  dos
estagios devem  contemplar | servicos concedentes para 3
cenérios de préaticas do SUS, do | estudantes. Os estagios devem
SUAS e demais politicas | contemplar cenarios de préaticas
publicas sociais. do SUS, do SUAS e demais
politicas pablicas sociais.
Os C_ursos de Qraduagao €M | Art. 220 Os Cursos de Graduacéo
Terapia Ocupacional devem . .
. em Terapia Ocupacional devem @
manter um  sistema  bem .
x manter um sistema documentado
documentado de gestdo da ~ .
. . de gestdo da aprendizagem com o
aprendizagem com 0 objetivo e S -/
L -/ .| objetivo principal de avalia-los, a
principal de avalia-los, a partir : A X
A - partir da verificacdo do efetivo x S
Cap, VI | da verificacgo do efetivo q . L Exc fermo "bem",
o . I esenvolvimento dos principios % x
Art 22 desenvolvimento dos principios ; - copfofme’sugestéo
A . orientadores e  perfil  dos
orientadores e perfil dos .
. egressos, garantindo
egressos, garantindo 0 : .
: . aprimoramento  continuo § do
aprimoramento  continuo  do p
. . curriculo e do PPC, wvisand
curriculo e do PPC, visando a N -
o ; atingir essas exp
atingir essas expectativas de .
. aprendizagem.
aprendizagem
Os cursos devem  manter
proposta de formagdo e
desenvolvimento permanente do
seu corpo docente, com vistas a
valorizacdo  das  atividades
académicas de ensino, pesquisa
Cap. IX e extensao, englobando As proposicGes
Art. 31° estratégias de  ensing x apresentadas ndo
] - . anutencdo do texto atual - o
Pardgrafo | aprendizagem ativas, p interferem na permanéncia
1° em préticas inter, do parégrafo.
transdisciplinares,
assumirem maior ¢ SSO
com o pegfil agadémico e
profissiong s egresso,
definido roj pedagdgico
do cu
- y - -
Cap. IX o g de_ve~ definir As proposicdes
o dicadores de avaliacdo para a x
Art. 31 ) x apresentadas néo
, cdo do trabalho docente | Manutengdo do texto atual . A
Paréagra L : interferem na permanéncia
o nas atividades desenvolvidas no .
2 do paragrafo.

SO
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